3.4.19. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОУД.12 РОДНОЙ (РУССКИЙ) ЯЗЫК

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Программа учебной дисциплины ОУД.12 Родной язык (русский) разработана на основе требований ФГОС среднего общего образования, предъявляемых к структуре, содержанию и результатам освоения учебной дисциплины «Родной язык», в соответствии с Рекомендациями по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии  или специальности среднего профессионального образования (Письмо Министерства образования и науки РФ от 9 октября 2017 г. № ТС-945/08 “О реализации прав граждан на получение образования на родном языке»).
 Содержание программы «Родной язык» направлено на достижение следующих целей:
- сохранение и развитие культурного разнообразия и языкового наследия многонационального народа Российской Федерации, реализация права на изучение родного языка, овладение духовными ценностями и культурой многонационального народа России;

- становление и развитие личности обучающегося в ее самобытности и уникальности, осознание собственной индивидуальности, появление жизненных планов, готовность к самоопределению;

- достижение обучающимися планируемых результатов: компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальной образовательной траекторией его развития и состоянием здоровья;

- дальнейшее развитие и совершенствование способности и готовности к речевому взаимодействию и социальной адаптации; готовности к трудовой деятельности, осознанному выбору профессии; навыков самоорганизации и саморазвития; информационных умений и навыков.        

В Шипуновском филиале КГБПОУ «Алейский технологический техникум» на дисциплину «Родной язык»  по профессиям среднего профессионального образования технического и естественнонаучного профиля отводится 54 часа, в том числе 36 часов аудиторной нагрузки, самостоятельная работа студентов 18 часов в соответствии с разъяснениями по реализации федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования в пределах ОПОП среднего профессионального образования.

Основу данной программы составляет содержание, согласованное с требованиями федерального компонента стандарта среднего общего образования базового уровня.

Программа содержит тематический план, отражающий количество часов, выделяемое на изучение дисциплины «Родной язык» при овладении студентами профессиями технического и естественнонаучного профиля. 

Программой предусмотрена самостоятельная внеаудиторная работа, включающая подготовку рефератов, сообщений, индивидуального проекта с использованием информационных технологий и др.

Контроль качества освоения дисциплины «Родной язык» проводится в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации.

Текущий контроль проводится в пределах учебного времени, отведенного на дисциплину, как традиционными, так и инновационными методами, включая компьютерное тестирование. Результаты текущего контроля учитываются при подведении итогов по дисциплине.

Промежуточная аттестация проводится в форме дифференцированного зачета по итогам изучения дисциплины в конце учебного года.

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «РОДНОЙ ЯЗЫК»
Родной (русский) язык как средство познания действительности обеспечивает развитие интеллектуальных и творческих способностей обучающихся, развивает их абстрактное мышление, память и воображение, формирует навыки самостоятельной учебной деятельности, самообразования и самореализации личности.

Содержание учебной дисциплины «Родной язык» в профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, обусловлено общей нацеленностью образовательного процесса на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов обучения, что возможно на основе компетентностного подхода, который обеспечивает формирование и развитие коммуникативной, языковой и лингвистической (языковедческой) и культуроведческой компетенций.

Коммуникативная компетенция формируется в процессе работы по овладению обучающимися всеми видами речевой деятельности (слушанием, чтением, говорением, письмом) и основами культуры устной и письменной речи в процессе работы над особенностями употребления единиц языка в речи в соответствии с их коммуникативной целесообразностью. Это умения осознанно отбирать языковые средства для осуществления общения в соответствии с речевой ситуацией; адекватно понимать устную и письменную речь и воспроизводить ее содержание в необходимом объеме, создавать собственные связные высказывания разной жанрово-стилистической и типологической принадлежности.
Формирование языковой и лингвистической (языковедческой) компетенций проходит в процессе систематизации знаний о языке как знаковой системе и общественном явлении, его устройстве, развитии и функционировании; овладения основными нормами русского литературного языка; совершенствования умения пользоваться различными лингвистическими словарями; обогащения словарного запаса и грамматического строя речи учащихся.
Формирование культуроведческой компетенции нацелено на осознание языка как формы выражения национальной культуры, взаимосвязь языка и истории народа, национально-культурной специфики русского языка, владение нормами русского речевого этикета, культуры межнационального общения.
В реальном образовательном процессе формирование указанных компетенций происходит при изучении каждой темы, поскольку все виды компетенций взаимосвязаны.
В основу программы положена идея личностно-ориентированного и когнитивно-коммуникативного обучения русскому языку как родному. Курс ориентирован на синтез языкового, речемыслительного и духовного развития обучающихся. Программа направлена на решение проблем формирования общей культуры обучающихся, их социализацию, овладение профессиональными знаниями.
В процессе изучения родного (русского) языка совершенствуются и развиваются следующие общеучебные умения:

– коммуникативные - овладение всеми видами речевой деятельности и основами культуры устной и письменной речи, базовыми умениями и навыками использования языка в жизненно важных сферах и ситуациях общения;

- интеллектуальные - сравнение и сопоставление, соотношение, синтез, обобщение, абстрагирование, оценивание и классификация;

– информационные - умение осуществлять библиографический поиск, извлекать информацию из различных источников, уметь работать с текстом;

– организационные - умение формулировать цель деятельности, планировать её, осуществлять самоконтроль, самооценку, самокоррекцию.

В результате изучения родного (русского) языка на базовом уровне обучающийся должен уметь:

– осуществлять речевой самоконтроль;

- оценивать устные и письменные высказывания с точки зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных коммуникативных задач;

- анализировать языковые единицы с точки зрения правильности, точности и уместности их употребления;

– проводить лингвистический анализ текстов различных функциональных стилей;

знать/понимать:

– связь языка и истории, культуры русского и других народов;

– смысл понятий «речевая ситуация и ее компоненты», «литературный язык», «языковая норма», «культура речи»;

– основные единицы и уровни языка, их признаки и взаимосвязь;

– орфоэпические, лексические, грамматические, орфографические и пунктуационные нормы современного русского литературного языка: нормы речевого поведения в социально–культурной, учебно–научной, официально– деловой сферах общения;

аудирование и чтение: 

– использовать основные виды чтения (ознакомительно–изучающие, ознакомительно–реферативное и др.) в зависимости от коммуникативной задачи;

– извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно–научных текстов, справочной литературы, средств массовой информации, в том числе представленных в электронном виде на различных информационных носителях;
говорение и письмо:

– создавать устные и письменные монологические и диалогические высказывания различных типов и жанров в учебно–научной (на материале изучаемых учебных дисциплин), социально–культурной и деловой сферах общения;

– применять в практике речевого общения основные орфоэпические, лексические, грамматические нормы современного русского литературного языка;

– соблюдать в практике письма орфографические и пунктуационные нормы современного русского литературного языка;

– соблюдать нормы речевого поведения в различных сферах и ситуациях общения, в том числе при обсуждении дискуссионных проблем;

– использовать основные приемы информационной переработки устного и письменного текста;

– использовать приобретенные знания и умения в практической деятельности и повседневной жизни для:

а) осознания русского языка как духовной, нравственной и культурной ценности народа; приобщения к ценностям национальной и мировой культуры;

б) развития интеллектуальных и творческих способностей, навыков самостоятельной деятельности; самореализации, самовыражения в различных областях человеческой деятельности;
в) увеличения словарного запаса; расширения круга, используемых языковых и речевых средств; совершенствования способности к самооценке на основе наблюдения за собственной речью;

г) совершенствования коммуникативных способностей; развития готовности к речевому взаимодействию, межличностному и межкультурному общению, сотрудничеству;

д) самообразования и активного участия в производственной, культурной и общественной жизни государства.

При освоении специальностей СПО технического и естественнонаучного профиля профессионального образования Родной (русский) язык изучается на базовом уровне ФГОС среднего общего образования. При изучении Родного (русского) языка на базовом уровне решаются задачи, связанные с формированием общей культуры, развития, воспитания и социализации личности.

Использование электронных образовательных ресурсов позволяет разнообразить деятельность обучающихся, активизировать их внимание, повышает творческий потенциал личности, мотивацию к успешному усвоению учебного материала, воспитывает интерес к занятиям при изучении Родного (русского) языка.
МЕСТО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ В УЧЕБНОМ ПЛАНЕ
Учебная дисциплина «Родной язык» является частью учебного предмета «Русский язык и литература» обязательной предметной области «Филология» ФГОС среднего общего образования.
В профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, учебная дисциплина «Родной язык» изучается в общеобразовательном цикле учебного плана ОПОП СПО на базе основного общего образования с получением среднего общего образования (ППКРС, ППССЗ).
В учебных планах ППКРС, ППССЗ учебная дисциплина «Родной язык» входит в состав общих общеобразовательных учебных дисциплин, формируемых из обязательных предметных областей ФГОС среднего общего образования для профессий СПО соответствующего профиля профессионального образования.
РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Освоение содержания учебной дисциплины «Родной язык» обеспечивает достижение студентами следующих результатов:
личностных:
· воспитание уважения к русскому (родному) языку, который сохраняет и отражает культурные и нравственные ценности, накопленные народом на протяжении веков, осознание связи языка и истории, культуры русского и других народов;
· понимание роли родного языка как основы успешной социализации личности;
· осознание эстетической ценности, потребности сохранить чистоту русского языка как явления национальной культуры;
· формирование мировоззрения, соответствующего современному уровню развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном мире;
· способность к речевому самоконтролю; оцениванию устных и письменных высказываний с точки зрения языкового оформления, эффективности достижения поставленных коммуникативных задач;
· готовность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности;
· способность к самооценке на основе наблюдения за собственной речью, потребность речевого самосовершенствования;
метапредметных:
· владение всеми видами речевой деятельности: аудированием, чтением (пониманием), говорением, письмом;
· владение языковыми средствами - умение ясно, логично и точно излагать свою точку зрения, использовать адекватные языковые средства; использование приобретенных знаний и умений для анализа языковых явлений на межпредметном уровне;
· применение навыков сотрудничества со сверстниками, детьми младшего возраста, взрослыми в процессе речевого общения, образовательной, общественно полезной, учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности;
· овладение нормами речевого поведения в различных ситуациях межличностного и межкультурного общения;
· готовность и способность к самостоятельной информационно-познавательной деятельности, включая умение ориентироваться в различных источниках информации, критически оценивать и интерпретировать информацию, получаемую из различных источников;
· умение извлекать необходимую информацию из различных источников: учебно-научных текстов, справочной литературы, средств массовой информации, информационных и коммуникационных технологий для решения когнитивных, коммуникативных и организационных задач в процессе изучения русского языка;
предметных:
· сформированность понятий о нормах русского литературного языка и при​менение знаний о них в речевой практике;
· сформированность умений создавать устные и письменные монологические и диалогические высказывания различных типов и жанров в учебно-научной (на материале изучаемых учебных дисциплин), социально-культурной и деловой сферах общения;
· владение навыками самоанализа и самооценки на основе наблюдений за собственной речью;
· владение умением анализировать текст с точки зрения наличия в нем явной и скрытой, основной и второстепенной информации;
· владение умением представлять тексты в виде тезисов, конспектов, аннотаций, рефератов, сочинений различных жанров;
· сформированность представлений об изобразительно-выразительных возможностях русского языка;
· сформированность умений учитывать исторический, историко-культурный контекст и контекст творчества писателя в процессе анализа текста;
· способность выявлять в художественных текстах образы, темы и проблемы и выражать свое отношение к теме, проблеме текста в развернутых аргументированных устных и письменных высказываниях;
· владение навыками анализа текста с учетом их стилистической и жанровородовой специфики; осознание художественной картины жизни, созданной в литературном произведении, в единстве эмоционального личностного восприятия и интеллектуального понимания;
· сформированность представлений о системе стилей языка художественной литературы.
СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

          При реализации содержания общеобразовательной учебной дисциплины «Родной язык» в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования с получением среднего общего образования (ППКРС, ППССЗ) максимальная учебная нагрузка обучающихся составляет:
по профессиям СПО технического, естественнонаучного профилей профессионального образования – 54 часа, из них аудиторная (обязательная) нагрузка обучающихся, включая практические занятия – 36 часов; внеаудиторная самостоятельная работа студентов - 18 часов.
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- NpoBCICHE AEATHIA TOKCTa MepepAGOTKA TEKCTOR PANIHTHBIX
bYHKITHOHATHHBIX CTHACH H KAHPOB:

- PaBoTa ¢ OpGOrpAGHTECKInL OPHOSTHIECKIN 1 TOTKOBEIM CIOBAPTI
“HOATOTORKA CIPABOTHOFO MATEPHATA TIO TEMAM;

- cocTasaenme TabTHL; TEOpUeCKaz paboTa;

- paGoTa HaX MATepHATIONM YIOHMKa;

- HayeREE KoRCIeKTA;

- COCTaBTeHHe Mpe3eHTALHI:

- parMeHTOR MO 3aTaHHON TeMATHKE:

- COCTABICHES BONPOCOR K TERCTY:

- XYZOKECTBEHHEI AHATH3 TeKCTa

- TeKCTa BA TeMATHICCKIE GpATMCHTEY;

- mozroToexa pedepatos:

- paboTa & oGpazosaTemsRof cpeac Hrreper.

Toropas aTTecTamns B hopne mddepeRIMpoBaRHoro 3a%eTa





ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
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Тематический план и содержание учебной дисциплины ОУД.12 Родной язык (русский)

	Наименования разделов и тем
	Содержание учебного материала, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень усвоения

	Раздел 1. Коммуникативная компетенция

	Тема 1.1. Введение. Язык и речь. Виды речевого общения. Речевая ситуация
	Содержание учебного материала

Язык и речь. Речевое общение как форма взаимодействия людей в процессе их познавательно-трудовой деятельности. Виды речевого общения: официальное и неофициальное, публичное и непубличное. Речевая ситуация и ее компоненты.
Самостоятельная работа обучающихся

1. работа над материалом учебника, 

2. Нахождение фрагментов по заданной тематике
	4

2
	2

	Тема 1.2. Функциональные стили речи
	Содержание учебного материала
Функциональные стили речи (научный, официально-деловой, публицистический, разговорный, художественный).

 Научный стиль речи, сферы его использования, назначения. Признаки научного стиля. Разновидности научного стиля. Основные жанры научного стиля: доклад, статья, сообщение, аннотация, рецензия, реферат, тезисы, конспект, беседа, дискуссия. Совершенствование культуры учебнонаучного общения в устной и письменной форме\

Официально-деловой стиль, сферы его использования, назначения. Признаки официально-делового стиля. Основные жанры официально-делового стиля: заявление, доверенность, расписка, резюме, деловое письмо, объявление. Форма и структура делового документа. Совершенствование культуры официально-делового общения в устной и письменной форме.

Публицистический стиль речи, сферы его использования, назначения. Признаки публицистического стиля. Основные жанры публицистического стиля. Публичное выступление: выбор темы, определение цели, поиск материала. Композиция публичного выступления. Выбор языковых средств оформления публичного выступления с учетом его цели, особенностей адресата, ситуации и сферы общения.

Разговорный стиль, разговорная речь, сферы ее использования, назначение. Признаки разговорной речи. Невербальные средства общения. Совершенствование культуры разговорной речи. Особенности речевого этикета в официально-деловой, научной и публицистической сфере общения.

Художественный стиль. Язык художественной литературы и его отличие от других разновидностей современного русского языка. Основные признаки художественной речи: образность, широкое использование изобразительно-выразительных средств, а также языковых средств других функциональных разновидностей языка.

Самостоятельная работа обучающихся

1. Чтение текстов разных стилей.

2. Проведение анализа текста.

3. Нахождение в тексте основных стилевых черт.

4. Разделение текста на тематические фрагменты.

5. Переработка текстов различных функциональных стилей и жанров.
	4

2
	3

	Тема 1.3. Устная и письменная речь
	Содержание учебного материала
Устная и письменная речь. Основные особенности устной и письменной речи. Развитие умений монологической и диалогической речи в разных сферах общения.

Диалог в ситуации межкультурной коммуникации. Совершенствование культуры восприятия устной монологической и диалогической  речи (аудирования).

Самостоятельная работа обучающихся

1. Разделение текста на тематические фрагменты.
2. Совершенствовать культуру учебнонаучного общения в устной и письменной форме.

3. Работа над материалом учебника

4. Работа со словарями.

5. Аргументирование своей точки зрения с применением формул речевого этикета.

6. Совершенствование речевой культуры использования средств коммуникации (телефон, компьютер и др.)

7. Переработка текстов различных функциональных стилей и жанров.
	6

4
	3

	Раздел 2. Языковая и лингвистическая (языковедческая) компетенция.

	Тема 2.1. Русский язык в современном мире. 
	Содержание учебного материала
Русский язык в современном мире. Русский язык в Российской Федерации. Русский язык в кругу языков народов России. Русский язык в мире. Влияние русского языка на становление и развитие  других языков. Формы существования русского национального языка (литературный язык, просторечие, народные говоры, профессиональные разновидности, жаргон, арго). Литературный язык и язык художественной литературы.

Самостоятельная работа обучающихся

1. Разделение текста на тематические фрагменты.
2. Совершенствовать культуру учебнонаучного общения в устной и письменной форме.

3. Работа над материалом учебника

4. Выполнение упражнений.

5. Работа со словарями.
	4

2
	2

	Тема 2.2. Система языка. Текст и его место в системе языка и речи
	Содержание учебного материала
Система языка. Понятие о системе языка, его единицах и уровнях, взаимосвязях и отношениях единиц разных уровней языка. Текст и его место в системе  языка и речи. Особенности фонетической, лексической, грамматической  систем русского языка.

Самостоятельная работа обучающихся

1. Составление текста по опорной лексике.

2. Цитирование, анализ текста с точки зрения содержания, структуры стилевых особенностей.

3. Разделение текста на тематические фрагменты.
4. Выполнение упражнений.

5. Применение на практике речевого общения основных орфоэпических, лексических и грамматических норм СРЛЯ.

6. Работа над материалом учебника
	4

2
	3

	Тема 2.3. Культура речи. Основные аспекты культуры речи.
	Содержание учебного материала
Культура речи. Понятие о коммуникативной целесообразности, уместности, точности, ясности, чистоте, логичности, последовательности, образности, выразительности речи. Основные аспекты культуры речи: нормативный, коммуникативный и этический. Овладение речевой культурой использования технических средств коммуникации.

Самостоятельная работа обучающихся

1. Осуществление речевого самоконтроля.

2. Анализ особенностей употребления языка  в устной и письменной речи.

3. Составление текста по опорной лексике.

4. Анализ, цитирование текста с точки зрения содержания, структуры стилевых особенностей.

5. Изучение правил речевого этикета.

6. Осуществление речевого самоконтроля.

7. Анализ речевых единиц с точки зрения правильности, точности, уместности их употребления.
	4

2
	3

	Тема 2.4. Языковая норма и ее основные особенности
	Содержание учебного материала
Основные виды языковых норм: орфоэпические, лексические, стилистические и грамматические (морфологические и синтаксические).

Орфоэпические (произносительные и акцентологические) нормы. Роль орфоэпии в устном общении. Основные нормы современного литературного произношения: произношение безударных гласных звуков, некоторых согласных, сочетаний согласных. Произношение  некоторых грамматических норм. Особенности произношения иноязычных слов, а также русских имен и отчеств. Нормы ударения в современном русском языке. Допустимые варианты произношения и ударения.

Лексические нормы. Употребление слова в строгом соответствии с его лексическим значением – важное условие речевого общения. Выбор из синонимического ряда нужного слова с учетом его значения и стилистических свойств.

Грамматические нормы. Нормативное употребление форм слова. Нормативное построение словосочетаний по типу согласования, управления. Правильное употребление предлогов в составе словосочетаний. Правильное построение предложений. Нормативное согласование сказуемого с подлежащим. Правильное построение предложений с обособленными членами, придаточными частями. Синонимия грамматических форм и их стилистические и смысловые возможности.

Орфографические нормы. Разделы русской орфографии и основные принципы написания:

1. правописание морфем;

2. слитные, дефисные и раздельные написания;

3. употребление прописных и строчных букв;

4. правила переноса слов;

5. правила графического сокращения слов.

Пунктуационные нормы. Принципы русской пунктуации. Разделы русской пунктуации и система правил, включенных в каждый из них:

1. знаки препинаний в конце предложения;

2. знаки препинания внутри простого предложения;

3. знаки препинания между частями сложного предложения;

4. знаки препинания при передаче чужой речи;

5. знаки препинания в связном тексте.

Абзац как пунктуационный знак, передающий смысловое членение текста.

Нормативные словари современного русского языка и справочники: орфоэпический словарь, толковый словарь, словарь грамматических трудностей, орфографический словарь и справочники по русскому правописанию. Соблюдение норм литературного языка в речевой практике.

Самостоятельная работа обучающихся

1. применение в практике речевого общения основных орфоэпических, лексических, грамматических норм СРЛЯ.

2.Соблюдение в практике письма орфографических и пунктуационных норм.

3. Лингвистический анализ текстов различных функциональных стилей.

4. Оценивание устных и письменных высказываний / текстов с точки зрения языкового оформления, уместности, эффективности достижения поставленных коммуникативных задач.

5. Использование нормативных словарей русского языка.
	6

2
	3

	Раздел 3. Культуроведческая компетенция

	Тема 3.1. Русский язык и культура русского народа
	Содержание учебного материала
Русский язык и культура русского народа. Взаимосвязь языка и культуры. Лексика, обозначающая предметы и явления традиционного русского быта, историзмы, фольклорная лексика и фразеология. Русские пословицы и поговорки. Русские имена. Особенности русского языкового этикета.

Самостоятельная работа обучающихся

1. Расширение словарного запаса путем изучения русских пословиц и поговорок, историзмов, фразеологизмов.

2. работа со словарями: фразеологическим, толковым и т.д.

3. Применение приобретенных знаний и умений в практической деятельности и повседневной жизни.
	2

2
	2

	Тема 3.2. Русский язык и культура других народов
	Содержание учебного материала
Русский язык и культура других народов. Отражение в русском языке материальной и духовной культуры других народов. Лексика, заимствованная русским языком из других языков, особенности ее освоения. Взаимообогащение языков как результат взаимодействия национальных культур.
	2
	1

	
	Всего
	54
	


Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие

обозначения:

1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);

2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);

3 – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение

проблемных задач).

Примерные темы рефератов (докладов)

1. История русского алфавита.

2. Использование устаревших слов в повседневной жизни.

3. Как влияют социальные сети на язык.

4. Концепты «истина» и «правда» в русском языке и произведениях Платонова.

5. Край родной в легендах и преданиях.

6. Научные открытия А.А. Шахмотова.

7. Некоторые особенности обособления определений.

8. Основные законы орфоэпии русского языка.

9. Особенности имени числительного как части речи.

10. Отражение процесса ассимиляции в письменной речи современной молодежи.

11. Переход имен существительных из собственных в нарицательные.

12. Причины заимствования в современном русском языке.

13. Приемы речевого воздействия в газетных публикациях.

14. Происхождение русских имен.

15. Роль фразеологизмов в современном русском языке.

16. Роль эвфемизмов в современном русском языке.

17. Синтаксические и лексические средства выразительности.

18. Синтаксическая синонимия как источник богатства и выразительности русской речи.

19. Структурные особенности русских метафор.

20. Средства речевой выразительности в различных типах политического текста (на материале предвыборных публикаций).

21. Средства художественной выразительности в русском языке.

22. Тексты современных песен – поэзия и антипоэзия.

23. Тропы и функции.

24. Употребление эвфемизмов в обиходно-бытовой речи.

25. Функциональные стили.

26. Функционирование языковых средств в коммуникативных регистрах речи.

27. Этимология фразеологизмов и крылатых выражений.

28. Язык как способ существования культуры.

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.
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 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ «РУССКИЙ ЯЗЫК И ЛИТЕРАТУРА. РУССКИЙ ЯЗЫК»
Освоение программы учебной дисциплины «Родной язык» предполагает наличие в профессиональной образовательной организации, реализующей образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования, учебного кабинета, в котором имеется возможность обеспечить свободный доступ в Интернет во время учебного занятия и в период внеучебной деятельности обучающихся.
Помещение кабинета удовлетворяет требованиям Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2 № 178-02) и оснащено типовым оборудованием, указанным в настоящих требованиях, в том числе специализированной учебной мебелью и средствами обучения, достаточными для выполнения требований к уровню подготовки обучающихся
.
В кабинете имеется мультимедийное оборудование, при помощи которого участники образовательного процесса могут просматривать визуальную информацию по русскому языку, создавать презентации, видеоматериалы, иные документы.
В состав учебно-методического и материально-технического обеспечения программы учебной дисциплины «Родной язык» входят:
многофункциональный комплекс преподавателя;
наглядные пособия (комплекты учебных таблиц, плакатов, портретов выдающихся ученых, поэтов, писателей и др.);
информационно-коммуникативные средства (компьютер);
экранно-звуковые пособия (телевизор, DVD);
комплект технической документации, в том числе паспорта на средства обучения, инструкции по их использованию и технике безопасности;
библиотечный фонд.
В библиотечный фонд входят учебники, учебно-методические комплекты (УМК), обеспечивающие освоение учебного материала по русскому языку, рекомендованные или допущенные для использования в профессиональных образовательных организациях, реализующих образовательную программу среднего общего образования в пределах освоения ОПОП СПО на базе основного общего образования.
Библиотечный фонд может быть дополнен энциклопедиями, справочниками, научно-популярной литературой по вопросам языкознания и др.
В процессе освоения программы учебной дисциплины «Родной язык» студенты должны иметь возможность доступа к электронным учебным материалам по русскому языку и литературе, имеющимся в свободном доступе в Интернете (электронным книгам, практикумам, тестам, материалам ЕГЭ и др.).

РЕКОМЕНДУЕМАЯ ЛИТЕРАТУРА

Для студентов

Антонова Е.С., Воителева Т.М. Русский язык: пособие для подготовки к ЕГЭ: учеб. по​собие сред. проф. образования. - М., 2014.

Антонова Е.С., Воителева Т.М. Русский язык: учебник для учреждений сред. проф. об​разования. - М., 2014.

Воителева Т.М. Русский язык и литература. Русский язык (базовый уровень): учебник для 10 класса общеобразовательной школы. - М., 2014.

Воителева Т.М. Русский язык и литература. Русский язык (базовый уровень): учебник для 11 класса общеобразовательной школы. - М., 2014.

Воителева Т.М. Русский язык: сб. упражнений: учеб. пособие сред. проф. образования. - М., 2014.

Гольцова Н.Г., Шамшин И.В., Мищерина М.А. Русский язык и литература. Русский язык (базовый уровень). 10-11 классы: в 2 ч. - М., 2014.

Власенков А.И., Рыбченкова Л.М. Русский язык: Грамматика. Текст. Стили речи. Учебник для 10-11 кл. общеобразов. учрежд. – М., 2011.

Для преподавателей

Федеральный закон от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (в ред. федеральных законов от 07.05.2013 № 99-ФЗ, от 07.06.2013 № 120-ФЗ, от 02.07.2013 № 170-ФЗ, от 23.07.2013 № 203-ФЗ, от 25.11.2013 № 317-ФЗ, от 03.02.2014 № 11-ФЗ, от 03.02.2014 № 15-ФЗ, от 05.05.2014 № 84-ФЗ, от 27.05.2014 № 135-ФЗ, от 04.06.2014 № 148-ФЗ, с изменениями, внесенными Федеральным законом от 04.06.2014 № 145-ФЗ).

Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования» (зарегистрирован в Минюсте РФ 07.06.2012 № 24480).

Приказ Минобрнауки России от 29.12.2014 № 1645 «О внесении изменений в Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413 “Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования”».

Письмо Департамента государственной политики в сфере подготовки рабочих кадров и ДПО Минобрнауки России от 17.03.2015 № 06-259 «Рекомендации по организации получе​ния среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ среднего профессионального образования на базе основного общего образования с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов и получаемой профессии или специальности среднего профессионального образования».

Воителева Т.М. Русский язык: методические рекомендации: метод. пособие для учреж​дений сред. проф. образования. - М., 2014.

Горшков А.И. Русская словесность. От слова к словесности. 10-11 классы: учебник для общеобразовательных учреждений. - М., 2010.

Львова С.И. Таблицы по русскому языку. - М., 2010.

Пахнова Т.М. Готовимся к устному и письменному экзамену по русскому языку. - М., 2011.

Словари

Горбачевич К.С. Словарь трудностей современного русского языка. - СПб., 2003.

Граудина Л.К., Ицкович В.А., Катлинская Л.П. Грамматическая правильность русской речи. Стилистический словарь вариантов. - 2-е изд., испр. и доп. - М., 2001.

Иванова О.Е., Лопатин В.В., Нечаева И.В., Чельцова Л.К. Русский орфографический словарь: около 180 000 слов / Российская академия наук. Институт русского языка им. В. В.Виноградова / под ред. В.В. Лопатина. - 2-е изд., испр. и доп. - М., 2004.

Крысин Л.П. Толковый словарь иноязычных слов. - М., 2008.

Лекант П.А., Леденева В.В. Школьный орфоэпический словарь русского языка. - М., 2005.

Львов В.В. Школьный орфоэпический словарь русского языка. - М., 2004.

Ожегов С.И. Словарь русского языка. Около 60 000 слов и фразеологических выражений. - 25-е изд., испр. и доп. /под общ. ред. Л. И.Скворцова. - М., 2006.

Розенталь Д.Э., Краснянский В.В. Фразеологический словарь русского языка. - М., 2011.

Скворцов Л.И. Большой толковый словарь правильной русской речи. - М., 2005. Ушаков Д.Н., Крючков С.Е. Орфографический словарь. - М., 2006.

Через дефис, слитно или раздельно?: словарь-справочник русского языка / сост. В. В. Бурцева. - М., 2006.

Интернет-ресурсы

www.еог.it.ru/еог (учебный портал по использованию ЭОР).

www.ruscorpora.ru (Национальный корпус русского языка - информационно-справочная система, основанная на собрании русских текстов в электронной форме). 

www.russkiyjazik.ru (энциклопедия «Языкознание»).

www.etymolog.russlang.ru (Этимология и история русского языка).

www.rus.1september.ru (электронная версия газеты «Русский язык»). Сайт для учителей «Я иду на урок русского языка».

www.uchportal.ru (Учительский портал. Уроки, презентации, контрольные работы, тесты, компьютерные программы, методические разработки по русскому языку и литературе).

www.Ucheba.com (Образовательный портал «Учеба»: «Уроки» (www.uroki.ru)

www.metodiki.ru (Методики).

www.posobie.ru (Пособия).

www.it-n.ru/communities.aspx?cat_no=2168&tmpl=com (Сеть творческих учителей. Ин​формационные технологии на уроках русского языка и литературы).

www.prosv.ru/umk/konkurs/info.aspx?ob_no=12267 (Работы победителей конкурса «Учи​тель - учителю» издательства «Просвещение»).

www.spravka.gramota.ru (Справочная служба русского языка).

www.slovari.ru/distsearch (Словари. ру).

www.gramota.ru/class/coach/tbgramota (Учебник грамоты). 

www.gramota.ru (Справочная служба).

www.gramma.ru/EXM (Экзамены. Нормативные документы). 
3.5. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ДИСЦИПЛИН
3.5.1. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.01 «ОСНОВЫ инженерной графики»
1.паспорт   рабочей   ПРОГРАММЫ   УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 «ОСНОВЫ ИНЖЕНЕРНОЙ ГРАФИКИ».

1.1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с Федеральным образовательным стандартом СПО по профессии  15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) с учётом подготавливаемого профиля, входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки), стажировке и профессиональной подготовке по профессии рабочих - 15.00.00 «Машиностроение».
        1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

Выпускник, освоивший учебную дисциплину, должен обладать общими  и профессиональными компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ПК 1.1. Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций. 

ПК 1.2. Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно-технологическую документацию по сварке.

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

· читать чертежи средней сложности и сложных конструкций, изделий, узлов и деталей;

· пользоваться конструкторской документацией для выполнения трудовых функций;

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

· основные правила чтения конструкторской документации;

· общие сведения о сборочных чертежах;

· основы машиностроительного черчения;

· требования единой системы конструкторской документации.

      1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 57 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 38 часов;

самостоятельной работы обучающегося 19 часов.
2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

   2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	№
	Виды учебной работы
	Объем часов

	1
	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	57

	2
	Обязательная аудиторная нагрузка (всего)
	38

	
	В том числе:
	

	
	Практические занятия
	19

	
	Контрольные работы
	-

	3
	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	19

	
	
	

	Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта.
	1


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы инженерной графики».

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала,  практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Введение в курс 

Единая система конструкторской документации (ЕСКД). Общие правила оформления чертежей профессиональной направленности.


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	1
	Значение инженерной графики в профессиональной деятельности. 

.Содержание курса и его задачи

Краткие исторические сведение о развитии инженерной графики. 

Современные методы разработки и получения чертежей.  

Понятие о ЕСКД
	
	

	
	2
	ГОСТ 2.301-68*ЕСКД «Форматы». Получение основных форматов, размеры, обозначение. Оформление формата. ГОСТ 2.104-68* ЕСКД. 

Основные надписи, масштабы. Значение линий для прочтения чертежа ГОСТ 2.303-68 «Линии».Название, назначение, начертания, пропорциональное соотношение толщины линии.

Типы шрифтов, их отличительные и общие свойства. Номер шрифта, параметры шрифта по ГОСТ 2.304-81 «Шрифты чертежные». Конструкция прописных, строчных букв и цифр. Выполнение надписей.
	4
	2

	
	Практическая работа
	4
	

	
	1
	Оформление форматов и основных надписей
	2
	

	
	2
	Линии чертежа. Шрифты.
	2
	

	Сопряжения
	Содержание учебного материала
	
	2

	
	1
	Сопряжения
	1
	

	
	2
	Нанесение размеров и предельных отклонений на чертеже
	1
	

	
	Практическая работа
	2
	

	
	1
	Выполнение чертежей с применением сопряжения
	2
	

	Тема 1.2.

Аксонометрические и прямоугольные проекции


	Содержание учебного материала
	3
	2

	
	1
	Прямоугольное проецирование на взаимно перпендикулярные плоскости проекций.  Проекции плоской фигуры. Аксонометрические проекции. Техническое рисование. Эскизы и их назначение
	
	

	
	Практическая работа
	4
	2

	
	1
	Выполнение чертежей в аксонометрической проекции
	1
	

	
	2
	Выполнение чертежей в прямоугольной проекции
	1
	

	
	3
	Выполнение эскиза детали, чтение чертежей
	1
	

	
	4
	Выполнение технического рисунка деталей
	1
	

	
	Самостоятельная работа №1

Построение заданной изометрической проекции детали по карточке-заданию.
	3
	

	Тема 3: Сечения и разрезы
	Содержание учебного материала 
	2
	2

	
	1
	Основные виды ( вид спереди, вид сверху, вид с боку)

сечения. Вынесенные и наложенные сечения.

Разрезы. Простой разрез, сложный разрез, соединение части вида с половиной разреза. Выносные элементы.
	
	

	
	Практическая работа 

	4
	

	
	1
	Выполнение чертежа с применением сечения
	2
	

	
	2
	Выполнение чертежа с применением разреза
	2
	

	
	Самостоятельная работа:

№ 2  Выполнение сечений на чертеже 

№ 3  Выполнение разреза по заданию.

№ 4  Построение недостающей проекции по двум заданным.
	6


	

	Тема:4 Рабочие чертежи деталей
	Содержание учебного материала
	
2
	2

	
	1
	Изображение и назначение резьбы. Резьбовые соединения. Изображение зубчатых колес и передач
	
	

	
	Практическая работа 

	
	

	
	1
	Выполнение чертежей резьбового соединения
	2
	

	
	2
	Выполнение чертежей зубчатой передачи
	2
	

	
	Самостоятельная работа

№ 5 Выполнение комплексного чертежа детали с указанием размеров на чертеже по ГОСТ 2.307-68 «Нанесение размеров и предельных отклонений». 
	3
	

	Тема: 5 Сборочные чертежи


	Содержание учебного материала
	1
	2

	
	1
	Общие сведения о сборочных чертежах и последовательность их чтенич.
	
	

	Тема: 6  Схемы
	Содержание учебного материала
	
	

	
	1
	Классификация схем. Условное графическое изображение
	1
	

	
	Практическая работа 

	
	

	
	1
	Выполнение чертежа схем. Чтение схем
	1
	

	Тема :7 Сварочные чертежи


	Содержание учебного материала
	1
	2

	
	Виды сварочных чертежей .Спецификация.
	
	

	
	Практическая работа 
	1
	

	
	1


	Выполнение сварочных чертежей, чтение чертежей


	1
	

	
	Самостоятельная работа

№6 Выполнение чертежа крепежного изделия. Изображение резьбового соединения.

№7  Выполнение чертежа со шпоночным или шлицевым соединением. 
	4


	

	
	Самостоятельная работа 

№ 8  Начертить изображение «Узлов-ферм» на чертежах общего вида. 

№ 9  Оформить нумерацию позиций на чертежах.
	2
	

	Дифференцированный зачет
	1
	

	Всего:
	57
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

        3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

       Учебная  дисциплина  реализуется  в  кабинете «Техническая  графика».

Оборудование учебного кабинета:

1. Рабочее место по количеству  учащихся; 

2. Рабочее место преподавателя – 1шт.;

3. Набор измерительных инструментов;

4. Образцы;

5. Стенды, плакаты;

6. Техническая документация.

Технические средства обучения: 

Персональный компьютер CPU – 1

Проектор AcerProjector – 1

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий

Основные источники: 

1.Васильева Л.С. Черчение (металлообработка): Практикум (3-е изд., испр.) учебное пособие, 2013.

2.Бродский А.М., Фазлулин Э.М., Халдинов В.А. Практикум по инженерной графике, 2010. 

3.А.М.Бродский и др. Инженерная графика. Учебник.-М. «Издательский центр «Академия»,2010.

Дополнительные источники: 

1.Феофанов А.Н. Чтение рабочих чертежей (3-е изд. Стер.) учебное пособие, 2010.
2.Боголюбов С.К. Задания по курсу черчения: Учебное пособие для машиностроительных и приборостроительных техникумов. – 3-е изд., переработано – М.: Высшая школа, 1999.

Интернет-ресурсов
http://230101.ru/engineering-graphics
http://ru.wikipedia.org/
http://www.studfiles.ru/dir/cat34/subj186.html
- dwgstud.narod.ru/lib (библиотекаAutocad)

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Уметь:

· читать чертежи средней сложности и сложных конструкций, изделий, узлов и деталей;
	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ



	· пользоваться конструкторской документацией для выполнения трудовых функций;
	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ

	Знать: 

· основные правила чтения конструкторской документации;


	Текущий контроль в форме тестового опроса.

Устный опрос

	· общие сведения о сборочных чертежах;


	 Текущий контроль в форме тестового опроса.

Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ 

	· основы машиностроительного черчения;


	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ;

Устный опрос

Текущий контроль в форме тестового опроса

	· требования единой системы конструкторской документации;
	Текущий контроль в форме тестового опроса.

Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ;


3.5.2. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.02 ОСНОВЫ электротехники
1.паспорт   рабочей   ПРОГРАММЫ   УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 «ОСНОВЫ ЭЛЕКТРОТЕХНИКИ».

1.1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с Федеральным образовательным стандартом СПО по профессии  15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) с учётом подготавливаемого профиля, входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки), стажировке и профессиональной подготовке по профессии рабочих - 15.00.00 «Машиностроение».
        1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

 Выпускник, освоивший учебную дисциплину, должен обладать общими  и профессиональными компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем. 

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы. 

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством. 

ПК 1.1. Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

· читать структурные, монтажные и простые принципиальные электрические схемы; 

· рассчитывать и измерять основные параметры простых электрических, магнитных и электронных цепей; 

· использовать в работе электроизмерительные приборы. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

· единицы измерения силы тока, напряжения, мощности электрического тока, сопротивления проводников; методы расчета и измерения основных параметров простых электрических, магнитных и электронных цепей; 

· свойства постоянного и переменного электрического тока; 

· принципы последовательного и параллельного соединения проводников и источников тока; 

· электроизмерительные приборы (амперметр, вольтметр), их устройство, принцип действия и правила включения в электрическую цепь; 

· свойства магнитного поля; 

· двигатели постоянного и переменного тока, их устройство и принцип действия; 

· правила пуска, остановки электродвигателей, установленных на эксплуатируемом оборудовании; 

· аппаратуру защиты электродвигателей; 

· методы защиты от короткого замыкания; 

· заземление, зануление; 

      1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 54 часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часов;

самостоятельной работы обучающегося - 18 часов.

2. Структура и содержание учебной дисциплины.

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы.

	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	54

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка
	36

	В том числе: лекции
	24

	Лабораторные и практические работы 
	11

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	18

	Итоговая аттестация в форме Диф. зачёт
	1


2.2.  Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы электротехники»

	Наименование разделов

и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся.
	Объём часов
	Уровень освоения

	Тема 1.

Краткий обзор электротехнических и электронных устройств. Постоянный ток.

	Содержание учебного материала
	6
	2

	
	1. Задачи и содержание  предмета.  Значение электрификации, преимущество электроэнергии перед другими  видами энергии. Роль электроники в ускорении технического прогресса и автоматизации  производственных процессов. Электровооруженность предприятия. Краткий обзор электротехнических и электронных устройств, имеющихся на рабочем  столе электросварщика. 

Электрическая цепь и ее элементы. Методы расчета электрических цепей. Основные определения: электродвижущая сила, напряжение, сила тока, плотность тока, сопротивление и проводимость. Единицы измерения. Международная система единиц СИ

Первый и второй законы Кирхгофа. Последовательное, параллельное и смешанное соединение потребителей электрической энергии.

Определение токов, напряжений, сопротивлений на отдельных участках и во всей цепи.

Включение в электрическую цепь реостатов и потенциометров.

Тепловое действие тока. Нагрев проводов. Допустимая нагрузка. Расчет и выбор сечения проводов. Короткое замыкание. Защита от токов короткого замыкания. Использование теплового действия электрического тока. Нагревательные приборы промышленного назначения.

Химическое действие тока. Преобразование химической энергии в электрическую. Химические источники электрической энергии
	4
	

	
	Практическое занятие: сопротивлений на отдельных участках и во всей цепи

	2


	

	
	1.

.
	Решение задач на преобразование цепей и определения  токов, напряжений, 

сопротивлений на отдельных участках и во всей цепи
	
	

	
	Самостоятельная работа

1.Составление таблицы: «Единицы измерения электрических величин»
	3
	

	
	
	
	

	Тема 2.  Электромагнетизм.


	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. Основные характеристики магнитного поля: напряженность магнитного поля, магнитная индукция, магнитный поток, магнитная проницаемость.

 Парамагнитные, диамагнитные и ферромагнитные материалы. Намагничивание тел. Явление гистерезиса.

Практическое применение явлений  электромагнитной индукции.

 Индуктивность. Расчет индуктивности  катушки. Условия возникновения электродвижущей силы самоиндукции.

 Величина и направление электродвижущей силы самоиндукции.

Взаимоиндукция. Вихревые токи.
	2
	2

	
	Самостоятельная работа

2.Изучение основных параметров электрических и магнитных цепей.
	1
	

	Тема 3.

Переменный ток.


	Содержание учебного материала
	6
	

	
	1. Получение переменного тока. Графическое изображение переменного тока и напряжения. Период и частота. Мгновенное, амплитудное и действующее значение тока и  напряжения. Фаза, сдвиг фаз. Векторное изображение переменного тока и напряжения. Стандартное значение частоты в промышленных сетях. Поверхностный  эффект. Активное сопротивление в цепи переменного тока. Графики и векторная  диаграмма тока и напряжения. Закон Ома для цепи с активным сопротивлением. Индуктивность  в цепи переменного тока. Графики и векторная диаграмма тока и напряжения. Закон Ома для цепи с емкостью. Последовательное соединение активного, индуктивного и емкостного сопротивлений.  Резонанс напряжений, векторная диаграмма. Параллельное соединение индуктивного и емкостного сопротивления. Резонанс токов, векторная диаграмма. Активная, реактивная и кажущаяся мощности в цепи переменного тока. Треугольник мощностей. Коэффициент мощности и способы его повышения. Трехфазная система переменного тока. Принцип действия генератора трехфазного тока. Графическое изображение трехфазного тока. Соединение звездой и треугольником. Линейные и фазные токи и напряжения. Соотношения между линейными и фазными токами и напряжением при соединении звездой и треугольником. Сети трехфазного тока: трехпроводная и четырехпроводная. Мощность трехфазного тока.
	4
	

	
	Практическое занятие: 
	2
	

	
	Решение задач на определение  напряжения, силы тока и сопротивления в цепях с параллельным и последовательным соединением активного, индуктивного и емкостного сопротивления. Построение векторной диаграммы.индуктивного и емкостного сопротивления. 

.Построение векторной диаграммы

Трехфазная электрическая цепь при активной нагрузке однофазных приемников, соединенных «звездой».

Трехфазная электрическая цепь при активной нагрузке однофазных приемников. Соединенных «треугольником».
	2
	

	
	Самостоятельная работа

Решение задач по темам: постоянный ток; переменный ток; электромагнетизм; электромагнетизм; трансформаторы.
	3
	


	Тема 4   Электроизмерительные приборы и электрические измерения.


	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Методы  измерений и погрешности при измерениях. Классификация измерительных приборов. Условные обозначения  приборов на электрических схемах. Включение амперметра и вольтметра. Измерительные приборы  магнитоэлектрической, электромагнитной, электродинамической, индукционной  и других систем.

Измерение тока. Измерение напряжения. Расширение  пределов измерения. Измерение сопротивлений, Измерение сопротивления изоляции проводов. 

Измерение мощности и энергии. Схемы включения ваттметров и счетчиков.

Измерение неэлектрических величин с помощью электроизмерительных приборов.
	4
	

	
	  Практическое занятие:
	2
	

	
	1
	 Ознакомление с основными электромеханическими измерительными приборами   и методами электрических измерений.
Использование амперметра и  вольтметра при измерении силы  тока и напряжения в цепи постоянного тока
	2
	

	
	Самостоятельная работа:

Составление классификации электроизмерительных приборов.

  Ознакомление с основными электромеханическими измерительными приборами   и методами электрических измерений.
Использование амперметра и  вольтметра при измерении силы  тока и напряжения в цепи постоянного тока
	3
	

	Тема 5.  Трансформаторы.


	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Устройство и принцип действия трансформатора. Коэффициент трансформации. Режимы холостого хода, нагрузки короткого замыкания. Методы защиты от короткого замыкания. Заземление, зануление.

 Простейший расчет  однофазного трансформатора. Трехфазный трансформатор. Понятие о параллельной работе трехфазных трансформаторов.  Автотрансформатор. Схемы включения  и применение автотрансформаторов.

Мощность и коэффициент полезного действия трансформатора. Зависимость коэффициента полезного действия трансформатора от нагрузки.

Область применения  трансформаторов. Передача электрической энергии на дальние расстояния.
	4
	

	
	Практическое занятие:
	2
	

	
	1
	Изучение однофазного трансформатора и включение его в сеть
	2
	

	
	Самостоятельная работа

Определение паспортных параметров и внешних характеристик трансформатора.
	3
	

	Тема 6.

  Электрические  машины переменного тока.


	Содержание учебного материала
	4
	

	
	Вращающееся магнитное поле. Устройство асинхронных электродвигателей с короткозамкнутым и фазным ротором. Скольжение и регулирование скорости вращения.

 Преимущества и недостатки асинхронных двигателей. Особенности исполнения (взрывоопасные, влагозащитные и т.д.). Правила эксплуатации. Устройство и принцип действия синхронного генератора. Способы возбуждения. Принцип действия синхронного электродвигателя. Пуск двигателя. Преимущества и недостатки. Область применения машин переменного тока. Основы электрического привода. Краткие технические характеристики электроприводов, применяемых на рабочем месте по данной специальности. Аппаратура защиты электродвигателей.


	2
	

	
	Практическое занятие.
	2
	

	
	1
	Изучение трёхфазного  асинхронного  двигателя.
	1
	

	
	Самостоятельная работа.

Изучение принципа действий и устройства  синхронных электродвигателей.

Изучение принципа действий и устройства  асинхронных электродвигателей.
	2
	

	Тема 7.

Электрические машины постоянного тока.


	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Принцип действия генератора постоянного тока и его устройство. Типы обмоток. Реакция якоря. Назначение  коллектора. Способы возбуждения: самовозбуждение и независимое возбуждение. Характеристика и применение генераторов постоянного тока. Обратимость машин постоянного тока. Устройство двигателя постоянного тока. Электродвижущая сила  якоря. Вращающий момент. Двигатели с параллельным, последовательным и  смешанным возбуждением.

Схема включения, пуск в ход, реверсирование, регулирование скорости вращения. Электрическое торможение.

Мощность и коэффициент  полезного действия электродвигателей и генераторов. Применение электродвигателей с параллельным, последовательным и смешанным возбуждением.
	2


	

	
	Практическое занятие: .
	1
	

	
	1
	Изучение Генератор   и стартера постоянного тока.
	1
	

	
	Самостоятельная работа.

Изучение принципа действий и устройства  электродвигателей.

Изучение принципа действий и устройства  генераторов
	1
	

	Тема 8.   Электротехнические устройства.


	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Электротехнические устройства контроля и регулирования. 

 Электронные приборы и устройства. Назначение и классификация
	2
	

	
	Самостоятельная работа

Изучение принципа действия и устройства коммутирующих аппаратов:

предохранителей, электрических реле, автоматических воздушных выключателей, контроллеров, магнитных пускателей, бесконтактных реле.
	1
	

	Дифференцированный зачет
	1
	

	Всего:
	54
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета

Кабинеты:
- электротехники (учебники и учебные пособия, сборники задач и упражнений, карточки-задания, наборы плакатов, демонстрационные и электрифицированные стенды);

Лаборатории:
- электротехники (инструкции к проведению лабораторных работ, инструменты, приборы и приспособления, монтажные панели, учебные электрические схемы, аптечка, инструкции по безопасности).

Технические средства обучения:
· Компьютер с выходом в сеть Интернет;
· видеопроектор;
· видеофильмы;
· лабораторные стенды.
Информационное обеспечение обучения

Основные источники.

1. Прошин В.М.  Электротехника: учебник  для  учреждений нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

Дополнительные источники:

Ю. Д. Сибикин. Техническое обслуживание, ремонт электрооборудования и сетей промышленных предприятий. Часть 1,2. – М.: Академия, 2009.

Л. И Фуфаева. Электротехника. Учебник- М.: «Академия», 2009

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Уметь:

- читать структурные, монтажные и простые принципиальные электрические схемы; 


	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ



	- рассчитывать и измерять основные параметры простых электрических, магнитных и электронных цепей; 


	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ

	-  использовать в работе электроизмерительные приборы. 


	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ

	Знать: 

- единицы измерения силы тока, напряжения, мощности электрического тока, сопротивления проводников; 


	Текущий контроль в форме тестового опроса.

Устный опрос

	- методы расчета и измерения основных параметров простых электрических, магнитных и электронных цепей; 


	 Текущий контроль в форме тестового опроса.

Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ 

	- свойства постоянного и переменного электрического тока; принципы последовательного и параллельного соединения проводников и источников тока; 


	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ;

Устный опрос

Текущий контроль в форме тестового опроса

	- тэлектроизмерительные приборы (амперметр, вольтметр), их устройство, принцип действия и правила включения в электрическую цепь; свойства магнитного поля; 


	Текущий контроль в форме тестового опроса.

Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ;

	- двигатели постоянного и переменного тока, их устройство и принцип действия; правила пуска, остановки электродвигателей, установленных на эксплуатируемом оборудовании; 


	 Текущий контроль в форме тестового опроса.

Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ 

	- аппаратуру защиты электродвигателей; методы защиты от короткого замыкания; заземление, зануление; 


	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ;

Устный опрос

Текущий контроль в форме тестового опроса


3.5.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.03 «ОСНОВЫ МАТЕРИАЛОВЕДЕНИЯ»

1. паспорт   рабочей   ПРОГРАММЫ   УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

 «ОСНОВЫ МАТЕРИАЛОВЕДЕНИЯ».
1.1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с Федеральным образовательным стандартом СПО по профессии  15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) с учётом подготавливаемого профиля, входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки), стажировке и профессиональной подготовке по профессии рабочих - 15.00.00 «Машиностроение».
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.


        1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины: 

Выпускник, освоивший учебную дисциплину, должен обладать общими  и профессиональными компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем. 

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

- пользоваться справочными таблицами для определения свойств материалов; 

- выбирать материалы для осуществления профессиональной деятельности. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

- наименование, маркировку, основные свойства и классификацию углеродистых и конструкционных сталей, цветных металлов и сплавов, а также полимерных материалов (в том числе пластмасс, полиэтилена, полипропилена); 

- правила применения охлаждающих и смазывающих материалов; 

- механические испытания образцов материалов. 
      1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося -  50 час, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося - 36 часа;

самостоятельной работы обучающегося -  18 часов;
2. Структура и содержание учебной дисциплины.

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы.

	                                      Вид учебной работы
	Объём часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	54

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	36

	В том числе: лекции
	18

	Лабораторные  занятия
	6

	Практические занятия
	12

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	18

	Итоговая аттестация в форме  
	Диф. зачёт


2.3.Тематический план и содержание учебной дисциплины «Основы   материаловедения».
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа студентов, курсовая работ  (проект)
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Тема 1.

Металловедение

Железоуглеродистые сплавы
	Содержание учебного материала
	1
	

	
	1.
	Содержание курса и его задачи. Естественные и искусственные материалы. Классификация конструкционных материалов.
	
	2

	
	Практически езанятия:
	2
	

	
	1.
	Работа со справочной литературой и Интернет ресурсами
	
	

	
	Самостоятельная работа студентов:
	1
	

	
	1.
	Подготовка сообщений по теме: «Материалы, применяемые при сварке».
	
	

	
	3
	Строение металлов их кристаллическая решетка
	3
	2

	
	4
	Физические,  химические, механические свойства металлов.
	
	2

	
	5.
	Методы испытаний на прочность. Испытания на твердость, ударную вязкость.
	
	2

	
	Лабораторная работа
	2
	

	
	1.
	Испытани ематериалов на прочность
	
	

	
	2.
	Испытание материалов на твердость и ударную вязкость
	
	

	
	Практическиезанятия:
	4
	

	
	1.
	Определение прочност иматериала
	
	

	
	2.
	Методы проведения испытаний на технологические пробы.
	
	

	
	3.
	Зависимость свойств сплавов от их состава и строения.
	
	

	
	Самостоятельная работа студентов
	4
	

	
	Выполнение рефератов по теме «Свойства металлов», составление кроссвордов по свойствам металлов, оформление отчетов лабораторных работ
	
	


	
	Содержание учебного материала
	8
	

	
	1
	Классификация чугунов и их свойства
	8
	

	
	2.
	Классификация и химический состав сталей.
	
	2

	
	3
	Марки  свойства,  углеродистых конструкционных сталей.
	
	2

	
	4
	Марки  свойства,  легированных сталей.
	
	2

	
	5.
	Назначение и сущность термической обработки. Видытермическойобработки.
	
	2

	
	6.
	Режимы термической обработки. Дефекты термической обработки.
	
	2

	
	Лабораторные работы:
	2
	

	
	1.
	Ознакомление со структурой и свойствами сталей и чугунов.
	2
	

	
	2.
	Влияние режимов термообработки на структуру и свойства стали
	
	

	
	Практические занятия:
	2
	

	
	1.
	Состояние железо-цементит
	
	

	
	2.
	Применение различных видов термической и химико-термической обработки при изготовлении сварных конструкций.
	
	

	
	Самостоятельная работа студентов:
	5
	


	
	Оформление отчетов лабораторных работ. Расшифровка марок сталей и чугунов.
	
	

	Тема 2.

Цветные металлы и сплавы 

	Содержание учебного материала
	2
	

	
	12.
	Классификация цветных металлов и сплавов. Медь .Алюминий и их сплавы
	1
	

	
	Лабораторная работа
	2
	

	
	1.
	Ознакомление со структурой и свойствами цветных металлов и сплавов.
	
	

	
	Практические занятия

	2
	

	
	1.
	Расшифровка марок меди и ее сплавов. 
	
	

	
	2
	Расшифровка марок алюминия и его сплавов
	
	

	
	Самостоятельная работа студентов
	2
	

	
	1.
	Оформление отчетов лабораторных работ. Расшифровка марок сплавов на основе меди и алюминия. Подготовка докладов по теме: «Защита сварных конструкций от коррозии»

	
	

	Тема 3.

Твердые сплавы, порошковые

	Содержание учебного материала
	2
	

	
	13.
	Твердые сплавы. Порошковые сплавы.  Классификация порошковых сплавов.
	1
	

	
	14
	Наплавочные твердые сплавы. Обозначение марок твердых сплавов. Использование порошковых сплавов наплавочных твердых сплавов 


	1
	

	
	Практическиезанятия
	2
	

	
	Самостоятельная работа студентов:
	2
	

	
	Расшифровка марок твердых и минералокерамических сплавов, работа с учебной и справочной литературой.
	
	

	Тема 4.

Неметаллические материалы.
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1.
	Пластмассы.
	
	2

	
	2.
	Резиновые и эбонитовые материалы.
	
	2

	
	3.
	Абразивные материалы.
	
	

	
	4.
	Лакокрасочные материалы.
	
	

	
	5.
	Смазочные вещества.
	
	

	
	Практические занятия:
	2
	

	
	1.
	Решение ситуационных задач по использованию неметаллических и композиционных материалов в сварочном производстве.
	
	

	
	Самостоятельная работа студентов
	2
	

	
	Выполнение рефератов и докладов по темам, предложенным преподавателем.
	
	

	
	Дифференцированный зачет
	1
	

	
	Всего:
	54
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Основы материаловедения»; лаборатории «Материаловедения».

Оборудование учебного кабинета:

- посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий «Материаловедение»;

- образцы цветных и чёрных металлов и их сплавов;

- макеты кристаллических решёток;

- образцы сортового проката;

- образцы материалов, применяемых при сварке. 

3.2. Информационное обеспечение обучения

Основные источники:

1. Лабораторный практикум по материаловедению в машиностроении и металлообработке: учебное пособие для нач. проф. образ./(В.Н. Заплатин, Ю.И. Сапожников, А.В. Дубов, В.С. Новоселов.); под ред. / В.Н. Заплатина. – М.: Издательский центр «Академия», 2012.

2. Основы материаловедения (металлообработка): учебник  для нач. проф. образ. /(В.Н. Заплатин, Ю.И. Сапожников, А.В. Дубов и др.); под ред. / В.Н. Заплатина.. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

Дополнительные источники:

1. Геллер Ю.А. Инструментальные стали - М: Издательство «Академия», 2007.

2. Зиновьев Е.В. Полимеры в узлах трения машин и приборов. Справочник.- М: 1980,280с  
Лифшиц Б.Г.; Кропошин В.С. Физические свойства металлов и сплавов, 1980, 320 с.
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Уметь:

- пользоваться справочными таблицами для определения свойств материалов; 
	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ

	- выбирать материалы для осуществления профессиональной деятельности; 
	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ

	Знать: 

- наименование, маркировку, основные свойства и классификацию углеродистых и конструкционных сталей, цветных металлов и сплавов, а также полимерных материалов (в том числе пластмасс, полиэтилена, полипропилена); 
	Текущий контроль в форме тестового опроса.

Устный опрос

	- правила применения охлаждающих и смазывающих материалов; 
	 Текущий контроль в форме тестового опроса.

Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ 

	- механические испытания образцов материалов. 


	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ;

Устный опрос

Текущий контроль в форме тестового опроса


3.5.4. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.04 «ДОПУСКИ И ТЕХНИЧЕСКИЕ ИЗМЕРЕНИЯ»
1.паспорт   рабочей   ПРОГРАММЫ   УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 «ДОПУСКИ И ТЕХНИЧЕСКИЕ ИЗМЕРЕНИЯ».

1.1. Область применения программы. 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с Федеральным образовательным стандартом СПО по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) с учётом подготавливаемого профиля, входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки), стажировке и профессиональной подготовке по профессии рабочих - 15.00.00 «Машиностроение».
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: 

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

Выпускник, освоивший учебную дисциплину, должен обладать общими  и профессиональными компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

ПК 1.6. Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку.

ПК 1.9. Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической документации по сварке.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- контролировать качество выполняемых работ

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- системы допусков и посадок, точность обработки, квалитеты, классы точности;

- допуски и отклонения формы и расположения поверхностей.

1.4.  Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 54  часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 36 часов;

самостоятельной работы обучающегося – 18 часов;

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объём учебной дисциплины и виды учебной работы.

	Вид учебной работы
	Количество часов 

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	54

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка
	36

	В том числе: лекции
	18

	Лабораторные и практические работы 
	18

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	18

	Итоговая аттестация в форме Диф. зачёт
	1


2.2.  Рабочий тематический план и содержание учебной дисциплины «Допуски и технические измерения»

	Наименование разделов

и тем


	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся.
	Объём часов
	Уровень освоения

	                               1
	                                                                   2
	             3
	          4

	Тема 1.1  Основные сведения о размерах и сопряжениях в машиностроении.
	Содержание учебного материала
	6
	2

	
	1
	Виды погрешностей. Понятие о качестве в машиностроении. Основные сведения о взаимозаменяемости и её видах. Номинальный размер. Действительный размер. Допуск размера. Условия годности размеров деталей. Обозначение номинальных размеров и предельных отклонений размеров на чертежах.  Посадка. Схема расположения полей допусков сопряженных деталей. Допуск посадки.      
	2
	

	
	
	Практические занятия.
	2
	

	
	1
	Подсчет значений предельных размеров и допуска размера на изготовление по данным чертежа. Определение годности заданного действительного размера.
	1
	

	
	2
	Определение характера сопряжения (типа посадки)  по данным чертежа сопрягаемых деталей. Подсчет наибольшего и наименьшего зазора и натяга.
	1
	

	
	Самостоятельная работа

№1 Изучение схемы расположения полей допусков сопряженных деталей.
	3
	

	Тема 1.2   Допуски и посадки гладких цилиндрических и плоских сопряжений.


	Содержание учебного материала
	6


	

	
	1
	Понятие о системе допусков  и посадок. Система отверстия и система вала. Точность обработки. Поля допусков отверстий и валов в ЕСПД СЭВ и их обозначение на чертежах. Таблица предельных отклонений размеров. Пользование таблицами. Посадки подшипников качения на валы в отверстия корпусов. Требования к элементам деталей машин, сопрягаемым с подшипниками качения.
	2
	

	
	Практическое занятие


	4
	

	
	1
	Нахождение величин предельных отклонений размеров в справочных таблицах  по обозначению поля допуска на чертеже.


	2
	

	
	2
	Определение характера сопряжения по обозначению посадки на чертеже. Выбор посадки по заданным условиям работы сопряжения
	2
	

	
	Самостоятельная работа

№2 Изучение таблиц предельных отклонений размеров.
	3
	

	Тема 1.3.  Погрешности формы и расположения поверхностей. Шероховатость поверхности.


	Содержание учебного материала
	4


	2

	
	1
	Основные определения параметров форм и расположения поверхности по СТ СЭВ. Допуски и отклонения формы.  Комплектные показатели. Виды частных отклонений цилиндрических поверхностей. Допуски и отклонения расположения поверхностей. Отклонения расположения пересекающихся осей. Шероховатость поверхности. Параметры, определяющие микрогеометрию поверхности по ГОСТ.
	2
	

	
	Практическое занятие:


	2
	

	
	1
	Чтение чертежей с обозначениями допусков форм и расположения поверхности, допустимой величины шероховатости поверхностей; расшифровка этих обозначений.
	
	

	
	Самостоятельная работа

№3 Чтение чертежей с обозначениями допусков форм и расположения поверхности, допустимой величины шероховатости поверхностей; расшифровка этих обозначений.
	2
	

	Тема 1.4 Основы технических измерений.
	Содержание учебного материала
	2


	2

	
	Понятие о метрологии. Государственная система измерений. Основные метрологические термины. Метод измерения: непосредственный и сравнением с мерой. Измерения: прямое и косвенное, контактное и бесконтактное, поэлементное  и комплексное. Отсчетные устройства. Основные метрологические характеристики средств измерения. Погрешность измерения и её составляющие. Величина полной погрешности измерения. Понятие о поверке измерительных средств.
	4
	

	
	Самостоятельная работа

№4 Выполнение измерений различными методами.
	2
	

	Тема 1.5   Средства для измерения линейных размеров.


	Содержание учебного материала
	8

2
	2

	
	Плоскопараллельные концевые меры длины и их назначение. Классы точности и разряды концевых мер длины. Наборы мер и принадлежности к ним. Универсальные средства для измерения линейных размеров. Штангенинструмент. Измерительные головки с механической подачей. Индукторы нутромеры и глубиномеры. Скобы с отчетным устройством.  Оптические приборы и пневматические средства для измерения линейных размеров.  Щупы. Калибры. Выбор средств измерения. Предельная погрешность измерительного средства. Порядок действий при выборе средств для измерения линейных размеров.  Таблицы предельных погрешностей. 
	
	

	
	  Практическое занятие:
	6


	

	
	1
	Отсчет показаний по шкалам измерительных инструментов.
	2
	

	
	2
	Выбор измерительных средств для измерения линейных размеров в зависимости от допуска размеров и номинального размера
	2
	

	
	3
	Измерение размеров и отклонения формы вала гладким микрометром
	2
	

	
	Самостоятельная работа 

№5 Выбор средств для измерения линейных размеров с учетом таблицы предельных погрешностей.

№6 Подготовка к выполнению практических работ. 
	4
	

	Тема 1.6 Допуски и средства измерения углов и гладких конусов.


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	Нормальные углы и нормальные конусности по ГОСТ. Единицы измерения углов и допуски на угловые размеры в машиностроении. Степени точности угловых размеров. Обозначения допусков угловых размеров на чертежах. 

Средства контроля и измерения углов и конусов. Понятие о косвенных методах контроля и измерения углов и конусов. 
	
	

	
	Самостоятельная работа

№7 Анализ измерения размеров различными методами.

№8 Составление таблицы «Средства контроля и измерения углов и конусов».
	1
	

	Тема 1.7 Допуски, посадки и средства измерения метрической  резьбы.


	Содержание учебного материала
	2
	2

	
	Основные параметры метрической резьбы. Номинальные размеры и профили резьбы. Основы взаимозаменяемости резьбы. Влияние комплекса погрешностей параметров резьбы на свинчиваемость резьбовых соединений. Допуски и посадки метрическихрезьб. Обозначение на чертежах полей допусков и степени точности резьбы.  Калибры для контроля резьбы. Резьбовые шаблоны. Микрометры со вставками. Понятие о бесконтактном измерении шага и угла профиля резьбы.
	
	

	Тема 1.8 Допуски и средства измерения зубчатых колес и зубчатых передач.


	Содержание учебного материала
	6
	

	
	Основные параметры зубчатых колёс и зубчатых передач. Допуски и посадки зубчатых колёс. Обозначение на чертежах полей допусков и степени точности. Калибры для контроля.
	1
	

	
	Практическая работа:
	4
	

	
	1
	Расшифровка обозначений зубчатых колес на чертежах.
	2
	

	
	2
	Измерение параметров зубчатых колес и передач
	2
	

	Дифференцированный зачет
	1
	

	Всего:
	54
	


3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Учебная  дисциплина  реализуется  в  учебном кабинете 

Оборудование учебного кабинета:

· Рабочее место по количеству  учащихся; 

· Рабочее место преподавателя – 1шт.;

· Учебники и учебные пособия;

· Образцы;

· Стенды, плакаты;

· Техническая документация.

Технические средства обучения: 

· Персональный компьютер CPU – 1

· Проектор AcerProjector – 1

3.2 Информационное обеспечение

Основные источники:

1 Зайцев С.А.,Куранов А.Д, Толстов А.Н.. Допуски и технические измерения. Учебник / М.; Издательский центр «Академия», 2014, стр.304.

2. Зинин Б.С., Ройтенберг Б.Н.. Сборник задач по допускам и техническим измерениям. .М. Высшая школа, 2014, 111 стр.

5. ГОСТ 25347-82. Единая система допусков и посадок. Поля

допусков и рекомендуемые посадки.

3. Допуски и посадки. В 2-х ч. / Под ред. В.Д. Мягкова. Л.: Машиностроение. 1979.

4. Журавлев А.Н. Допуски и технические измерения. Учебник для СПО, - М.; Высшая школа, 2014, 256 стр.

6. Козловский Н.С., Виноградов А.Н, Основы стандартизации,

 допуски, посадки и технические измерения: Учебник для СПО.-М. Машиностроение, 2015, 284 стр.

 7.Козловский Н.С.,  Ключников В.М. Сборник примеров и задач по курсу «Основы стандартизации, допуски, посадки и технические измерении я»», М.,Машиностроение. 2014г, 394 стр.

Дополнительные источники:

8. Общетехнический справочник , М. Машиностроение. 2014г., 

416 стр.

9. Пособие «К решению задач по курсу «Взаимозаменяемость, стандартизация и технические измерения». М., Высшая школа 1915 г. 

10. Справочник «Допуски и посадки» части 1.2.3.4.М., Машиностроение 1979 г.


11. Якушев А.И., Взаимозаменяемость, стандартизация, М., Машиностроение, 2014,344 стр.

Электронный ресурс.- Режим доступа:

· http://lib.rus.ec/b/308178/read

· http://www.xumuk.ru/ssm/

· http://www.hi-edu.ru/e-books/xbook109/01/part-027.htm

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Уметь:

· контролировать качество выполняемых работ
	Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ



	Знать: 

· системы допусков и посадок, точность обработки, квалитеты, классы точности;


	Текущий контроль в форме тестового опроса.

Устный опрос

	· допуски и отклонения формы и расположения поверхностей.
	 Текущий контроль в форме тестового опроса.

Проверка  выполнения  индивидуальных практических  работ 


3.5.5. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.05 «ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ»
1. паспорт   рабочей   ПРОГРАММЫ   УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
 «ОСНОВЫ ЭКОНОМИКИ»
1.1. Область применения программы

Примерная программа является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии 15.01.05 СВАРЩИК (ручной и частично механизированной сварки ( наплавки)

Программа может быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной подготовке по профессии «сварщик».

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной  образовательной программы
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

находить и использовать экономическую информацию в целях обеспечения собственной конкурентоспособности на рынке труда;

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

общие принципы организации производственного и технологического процесса;

механизмы ценообразования на продукцию;

формы оплаты труда в современных условиях;

цели и задачи структурного подразделения, структуру организации;

-
основы экономических знаний, необходимых в отрасли. Программа ориентирована на достижение следующих компетенций:

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы. 
ОК 4.  Осуществлять  поиск информации,  необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

В программу включено профессионально направленное содержание, необходимое для усвоения профессиональной образовательной программы, формирования у обучающихся профессиональных компетенций

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося -   54 часов Обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося -  36 часов, в том числе: практические занятия - 18 часов. Самостоятельная работа -   18 часов.
2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной  работы
	Вид учебной работы
	Количество часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	54

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	36

	В том числе:
	

	Практические занятия
	18

	Самостоятельная работа
	18

	В том числе:
	

	Написание рефератов
	

	Домашние задания
	

	Итоговая аттестация
	Зачет

	
	Самостоятельная внеаудиторная работа:

Как люди познавали тайны экономики; Страницы        экономической истории человечества.
	2
	2

	Тема 2. Факторы

современного

производства.
	Содержание
	3
	2

	
	Ключевые элементы производства - труд, земля, капитал. Вспомогательные элементы -предпринимательство, информационный ресурс.    Производственные возможности общества.
	2
	

	
	Практические занятия: составление таблицы «Элементы производства»
	1
	

	
	Самостоятельная внеаудиторная работ
	2
	

	Тема3.

Экономические отношения в обществе.
	Содержание
	6
	2

	
	Натуральное     хозяйство     и товарное хозяйство. Собственность и организационно-правовые      формы      предприятий и предпринимательства. Товарно-денежные отношения в обществе. Денежное обращение в условиях рыночной экономики. Товарное обращение. Объем и структура денежной массы в стране. Сущность и необходимость кредита.
	3
	

	
	Практические          занятия: решение ситуационных задач,  составление таблиц. Денежная масса.
	3
	2-3

	
	Самостоятельная внеаудиторная работа. Как люди учились торговать; Выгода - заветный пароль в мир экономики; Деньги - язык торговли, их родословная. Какие деньги самые удобные? Трать сегодня - плати завтра.
	3
	2

	Тема 4. Рынок.
	Содержание
	7
	2-3

	
	Понятие и функции рынка. Виды, структура и   инфраструктура   рынков.   Понятие и сущность    конкуренции    и монополии. Модели           современного рынка. Антимонопольное законодательство. Закон спроса и предложения товаров
	3
	

	
	Практические         занятия: решение ситуационных задач. Спрос, предложение. Конкуренция. Рынки
	3
	

	
	Контрольная работа
	1
	

	
	Самостоятельная работа внеаудиторная:

Хитрые механизмы спроса и предложения.

Конкуренция      качества      и ценовая

конкуренция.

Как работает ФАС?
	3
	

	Тема 5.

Экономика и производство.
	Содержание
	11
	2

	
	Производство  -  источник экономических благ. Предприятия, организации, фирмы -юридические лица промышленности. Роль малого бизнеса в экономике страны. Понятие и   сущность   экономических показателей. Основной и оборотный капитал предприятия. Издержки производства и их структура. Цена как экономическая категория. Себестоимость продукции и пути ее снижения. Определение системы цен. Понятие дохода, прибыли и принципы их формирования, планирования и распределения. Формы и системы оплаты труда.
	7
	

	
	Практические          занятия: решение ситуационных задач. Расчет «прибыли». Расчет заработной платы
	4
	2-3

	
	Самостоятельная внеаудиторная работа: Зачем создаются фирмы и как добывается прибыль?

Управление финансами предприятия. Как снизить себестоимость продукции Формы оплаты труда на различных видах предприятий.
	4
	

	  Тема 6.
Государство и экономика.
	Содержание
	5
	2

	
	Роль   государства   в   экономике страны. «Провалы рынка» и способы их устранения государством. Антиинфляционная политика государства. Налогообложение - сущность, классификация налогов, ответственность за уклонение от уплаты налогов.
	2
	

	
	Практические занятия: составление таблиц «Классификация налогов»
	2
	

	
	Самостоятельная внеаудиторная работа: Внешние эффекты и их корректировка. Зачем экономике государство? Написание    рефератов    на    зачет по предложенным темам.
	3
	

	
	Итоговая контрольная работа
	1
	

	
	Зачет
	1
	


3. ТРЕБОВАНИЯ К МИНИМАЛЬНОМУ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ.

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета «Основы экономики». Оборудование учебного кабинета:
 - посадочные места по количеству обучающихся;

- рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий. Технические средства обучения:
- компьютер.

3.1.  ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБУЧЕНИЯ

Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет - ресурсов и дополнительной литературы:

Основные источники:

Соколова СВ. Основы экономики: Учебное пособие- М. Издательский центр «Академия»,2014

Череданова Л.Н. Основы экономики и предпринимательства: .- М.: Издательский центр «Академия», 2013г.

Соколова СВ. Основы экономики: рабочая тетрадь. -М.: Издательский центр «Академия», 2014г. -96с.

4. Преподавание курса «Основы экономической теории»: Пособие для
учителя 10-

11 классов общеобразоват. учр. с углубленным изучением экономики/ Гос. Университет. Высшая школа экономики; под ред. С.И.Иванова.- 2-е изд., испр. -М.: Вита-пресс, 2013г.

Дополнительные источники:

Липсиц И.В. Экономика без тайн: Учебник основ экономических знаний для учащихся профессионально-технических училищ и техникумов. -М.: Дело, 1998г.

Методические материалы по экономическим дисциплинам для преподавателей средних школ/ Под общей редакцией Л.С.Гребнева. Макроэкономика.(Программы, тесты, Задачи) - М.: ГУ-ВШЭ, 2002г. - 120с.

Мицкевич А. А. Сборник заданий по экономике. - М.: Вита-Пресс, 2000г. - 144с.,илл.

Популярный экономический словарь под ред. Г.Я. Кипермана. - М.: Экономика, 1998г. -252с.

Дополнительные источники:

Электронный ресурс «Слесарные работы». Форма доступа: http://www.svarkainfo.ru портал СваркаИнфо.ру - Виртуальная библиотека
3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Контроль  и  оценка  результатов  освоения  учебной        дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения устных опросов, практических   и тестовых работ, контрольных работ и написания учащимися рефератов по предложенным темам.

	Результаты обучения (Освоенные умения и усвоенные знания)
	Формы   и   методы   контроля   и оценки результатов обучения.

	Уметь:
	

	находить и использовать экономическую информацию в целях обеспечения собственной конкурентоспособности на рынке труда;
	Устный опрос.

Тестовые задания.

Контрольная работа.

Самостоятельная внеаудиторная работа.

	Знать:
	

	- общие принципы организации производственного и технологического процесса;
	Устный опрос.

Тестовые задания.

Контрольная работа.

Самостоятельная внеаудиторная работа.

	- механизмы ценообразования на продукцию;
	Устный опрос. Тестовые задания.

Самостоятельная внеаудиторная работа.

	- формы оплаты труда в современных условиях;
	Устный опрос.

Тестовые задания.

Контрольная работа.

Самостоятельная внеаудиторная работа.

	- цели и задачи структурного подразделения, структуру организации;
	Устный опрос. Тестовые задания.

Самостоятельная внеаудиторная работа.

	- основы экономических знаний, необходимых в отрасли.
	Устный опрос. Тестовые задания.

Самостоятельная внеаудиторная работа.


3.5.6. ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.06 «БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ»
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Настоящая программа учебной дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» предназначена для подготовки квалифицированных рабочих по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))  с получением среднего общего образования со сроком  обучения 2 года 10 месяцев.
 Основанием для разработки данной программы являются следующие документы: 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального образования по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))  утвержденного приказом Министерства  образования и науки РФ (МИНОБРНАУКИ РОССИИ) 29 января 2016 г. № 50. Зарегистрировано в Минюсте РФ 24 февраля 2016 г. Регистрационный № 41197.  

- Федеральный закон от 29.12.12  №273 – Ф-3  «Об образовании в РФ»;

- Письмо Министерства образования и науки РФ от 17 марта 2015г. № 06-259;

 - Рекомендации по организации получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ СПО на базе основного общего образования с учётом требований ФГОС и получаемой профессии или специальности профессионального образования; 

-   Разъяснения (И.М.Реморенко) по формированию примерных программ профессиональных модулей / учебных дисциплин  среднего профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования.

В рабочую программу учебной дисциплины входят:

- пояснительная записка,

- паспорт рабочей учебной программы учебной дисциплины,

- структура и содержание учебной дисциплины,

- условия реализации учебной дисциплины,

- контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины.

Обучение проводится в оборудованном кабинете «Безопасность жизнедеятельности и охрана труда» с использование учебно-методических и учебно-наглядных пособий в соответствии с Перечнем учебных материалов для подготовки квалифицированных рабочих.
Основу рабочей программы составляет содержание, согласованное с ФГОС СПО. 

Содержание учебной дисциплины представлено разделами:

Раздел 1. Чрезвычайные ситуации и защита населения в ЧС.

Раздел 2. Основы военной службы и обороны государства.

            Раздел 3. Оказание первой медицинской помощи пострадавшим в различных ситуациях.
На освоение учебной дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» предусмотрено  - 54 часа, в том числе -36 часов аудиторной нагрузки, включая практические занятия; самостоятельная работа студентов – 18 часов в соответствии с разъяснениями по реализации ФГОС среднего общего образования в пределах ОПОП среднего профессионального образования.

Для успешного усвоения знаний и овладения навыками по учебной дисциплине

«Безопасность жизнедеятельности» применяются  элементы новых педагогических технологий: уровневой дифференциации, проблемного и коллективного обучения, ИКТ, современных электронных ресурсов.

Итоговая аттестация по учебной дисциплине проводится в форме дифференцированного зачета.
паспорт  ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСциплины

Безопасность  жизнедеятельности

1.1. Область применения программы

Рабочая  программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта (далее – ФГОС)  профессии среднего профессионального образования   по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)).  
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована  в дополнительном профессиональном образовании (повышении квалификации и переподготовке) и профессиональной подготовке по рабочим профессиям 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы:

Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:                 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

уметь :
  - организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;

 - предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и быту;

- использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения; 

- применять первичные средства пожаротушения;

-ориентироваться в перечне военно-учётных специальностей и самостоятельно определять среди них родственные полученной профессии;

- применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной службы на воинских должностях в соответствии с полученной профессией;

- владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях военной службы;

- оказывать первую медицинскую помощь пострадавшим.                                                           

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

знать:

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как угрозе национальной безопасности России;

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;

- основы военной службы и обороны государства;

- задачи и основные мероприятия гражданской обороны;

- способы защиты населения от оружия массового поражения;

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;

   - организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке;

     - основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, родственные профессиям   СПО;

     - область
применения
получаемых
профессиональных
знаний
при исполнении обязанностей военной службы;

     - порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.

Данная дисциплина участвует в формировании ОК:


ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6.  Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
      максимальная  учебная  нагрузка обучающегося -  54 часа, в том числе:

обязательная  аудиторная  учебная  нагрузка обучающегося -  36 часов;

самостоятельная  работа обучающегося -  18 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1.  Тематический план и содержание учебной дисциплины  ОП.07 Безопасность жизнедеятельности 
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	Раздел 1. Чрезвычайные ситуации и защита населения в ЧС
	
	17
	

	Тема 1.1. Общие сведения о чрезвычайных ситуациях,

их классификация
	1. Общие сведения о чрезвычайных ситуациях. Причины возникновения чрезвычайных ситуаций. Характеристика чрезвычайных ситуаций.  Термины и  определения  основных  понятий  чрезвычайных  ситуаций.

2. Чрезвычайные ситуации военного времени и их последствия для человека, производственной и бытовой среды. Основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации.
	4
	

	Тема  1.2. Гражданская оборона
	1. Задачи и основные мероприятия гражданской обороны.

2. Способы защиты населения от оружия массового поражения. Меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах.
	4
	

	
	 Практические занятия

1. Изучение правил использования средств индивидуальной и коллективной защиты от оружия массового поражения. Составление памятки поведения   при чрезвычайных ситуациях.
2. Изучение правил использования и применения первичных средств пожаротушения. Отработка приѐма эвакуации из производственного помещения при пожаре.
	2
	

	Тема 1.3. Методы и средства повышения устойчивости функционирования объектов экономики.
	Факторы, определяющие стабильность функционирования технических систем и бытовых объектов. Оценка последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной угрозе национальной безопасности России.
	5
	

	
	Практические занятия

1. Категорирование зданий и помещений по пожарной безопасности. (Обучающиеся изучают правила отнесения зданий к категориям по пожарной безопасности и отвечают на поставленные вопросы)

2. Изучение первичных средств тушения пожаров (составить реестр первичных средств тушения пожаров).

3. Методы и средства повышения устойчивости функционирования бытовых и технических объектов. Последствия потенциальных опасностей в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации. 
	2
	

	Раздел 2. Основы военной службы и обороны государства
	
	10
	

	Тема 2.1. Основы обороны государства
	1. Национальные интересы и национальная безопасность России.

2. Военная доктрина РФ. Приоритетное направление обеспечения военной безопасности РФ.

3. Создание Вооруженных Сил, их структура и предназначение. Организационная структура  Вооруженных  Сил.
	4
	

	Тема 2.2. Основы военной службы
	1. Организация и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее в добровольном порядке.

2. Основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются военно-учетные специальности, родственные профессиям СПО.

3. Область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении обязанностей военной службы.
	4
	

	
	Практические занятия

1. Правовые основы военной службы. (Обучающиеся знакомятся с законодательством и готовят сообщения по данной теме).

2. Прохождение военной службы. (Обучающиеся изучают основные виды воинской деятельности и готовят сообщения по данной теме).

3. Обеспечение безопасности военной службы. (Изучение общих требований к безопасности военной службы и подготовка сообщения по данной теме).
	2
	

	Раздел 3. Оказание первой медицинской помощи пострадавшим в различных ситуациях
	
	9
	

	Тема 3.1 Медицинская помощь при травмах, поражениях и неотложных состояниях.
	1. Реанимация. Помощь при электротравме и утомление.

2. Кровотечения. Травматический шок и СДР.

3. Закрытие и открытие повреждения. Раны. Ожоги.
4. Повреждение низкими температурами. Переломы костей.

5. Оказание помощи тонущему.
	6
	

	
	Практические занятия.

1. Общие правила наложения повязок. Пластырные и клеоловые повязки, их преимущества и недостатки. Косыночные повязки на различные части тел. (Обучающиеся изучают правила наложения повязок и выполняют практические упражнения по наложению повязок).


	2
	

	
	2. Пращевидные и Т-образные повязки. Бинтовые повязки: циркулярная, спиральная, черепашья, крестообразная, колосовидная. (Обучающиеся изучают правила наложения повязок и выполняют практические упражнения по наложению повязок).

3. Повязки на голову: чепец, на глаз, на оба глаза, на ухо, на шею, на грудную клетку. Повязки на верхнюю и нижнюю конечности, на одну и обе паховые области, на промежность. (Обучающиеся изучают правила наложения повязок и выполняют практические упражнения по наложению повязок).

4. Искусственная вентиляция легких способами «рот в рот», «рот в нос», массаж сердца, особенности реанимации у детей. (Обучающиеся демонстрируют приѐмы оказания первой помощи на манекене).

5. Отработка приемов спасания тонущих на воде и оказание им первой медицинской помощи.

6. Временная остановка кровотечения наложением давящей повязки, жгута, закрутки, пальцевым прижатием, максимальным сгибанием конечности в суставе. Борьба с острой кровопотерей при оказании первой медицинской помощи. (Обучающиеся изучают правила наложения давящей повязки и выполняют практические упражнения по наложению давящей повязки или жгута).

7. Мероприятия по борьбе с шоком. Первая медицинская помощь при ушибе мягких тканей и вывихах крупных суставов. (Обучающиеся изучают правила оказания первой помощи с выполнением практических приѐмов).

8. Способы транспортной иммобилизации стандартными и подручными средствами при переломах. (Обучающиеся изучают правила транспортной иммобилизации с выполнением практических приѐмов). 

9. 
	
	

	Дифференцированный зачѐт
	
	1
	

	    Итого 
	
	36
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета 

«Безопасность жизнедеятельности и охрана труда»

Оборудование учебного кабинета: 

-посадочные места по количеству обучающихся;

-рабочее место преподавателя;

-образцы средств индивидуальной защиты органов дыхания и кожи;

-средства оказания первой медицинской помощи;

- учебно-техническое оборудование для военной подготовки;

-экранно-звуковые пособия.

Технические средства обучения:

 компьютер, телевизор, DVD.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1.Косолапова Н.В., Прокопенко Н.А., Побежимова Е.Л., Безопасность жизнедеятельности

2. Косолапова Н.В. ОБЖ.

2.Топоров Н.К. Основы безопасности жизнедеятельности.10-11классы:

Учебник для учащихся общеобразовательных учреждений.- М: Просвещение, 2013.

3. Смирнов А.Т.Основы безопасности жизнедеятельности. 10кл. учебник для общеобразовательных учреждений.-10-е изд.-М: Просвещение, 2013.

4. Смирнов А.Т.Основы безопасности жизнедеятельности.11кл. учебник для общеобразовательных учреждений.-10-е изд.-М: Просвещение, 2013.

5. Смирнов А.Т.Мишин П.В. Основы медицинских знаний и здорового образа жизни.-7-е изд.-М: Просвещение, 2013г.

Дополнительные источники:

1. Научно-методический и информационный журнал: ОБЖ. Основы безопасности жизнедеятельности.

2. интернет-сайты: www.school.edu.ru www.obzh.ru
3. Комплект учебно-наглядных пособий «Защита населения от ОМП»;

4. Комплект учебно-наглядных пособий, плакатов, планшетов.

5. Комплект учебных фильмов.

4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.
	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	           Формы и методы контроля и       оценки результатов обучения 

	УМЕНИЯ:                  

  - организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;

 -   предпринимать профилактические меры  

для снижения уровня опасностей различного вида 

и их последствий в  профессиональной деятельности 

и быту;

-   использовать средства индивидуальной 

 и коллективной защиты от оружия 

массового поражения; 

-  применять первичные средства пожаротушения;

- ориентироваться в перечне военно-учетных специальностей и самостоятельно  определять среди них родственные  полученной профессии;

- владеть способами оказания помощи тонущему на воде;

- владеть способами бесконфликтного общения  и саморегуляции в повседневной деятельности и экстремальных условиях; 

 - оказывать первую медицинскую помощь при травмах, ранениях и ожогах;                                                            

ЗНАНИЯ:

- принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как угрозе национальной безопасности России;

- основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной деятельности и быту, принципы снижения вероятности их реализации;

 - задачи и основные мероприятия гражданской обороны;

- способы защиты населения от оружия массового поражения;

- меры пожарной безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;

-порядок поступления на военную службу в     добровольном порядке;

 - порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.

- правила бесконфликтного поведения на производстве и в быту;

- правила  безопасного поведения на воде
	Защита  практической  работы

Защита  практической  работы

Защита  практической  работы

Защита  практической  работы

Защита  практической  работы

Защита  практической  работы

Защита  практической  работы

Оценка выполнения домашнего задания.

Защита  практической  работы

Оценка рефератов, докладов.

Устный опрос.

Оценка рефератов, докладов.

 Тестирование.

Оценка выполнения домашнего задания.

Тестирование

Оценка выполнения домашнего задания.

Устный опрос.

Тестирование.

Устный опрос.

 Тестирование.

Оценка рефератов, докладов.

Тестирование.

Оценка докладов.

Устный опрос    


3.5.7. РАБОЧАЯ  ПРОГРАММА УЧЕБНОЙДИСЦИПЛИНЫ
ОП.07 «ОХРАНА ТРУДА»

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по профессии
110800. 02 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства

Программа учебной дисциплины может быть использована

для профессиональной подготовки и переподготовки по профессиям дополнительного образования - «Охрана труда руководителей и специалистов Алтайского края»

Место
учебной
дисциплины
в
структуре
основной
профессиональной образовательной программы:
«Охрана труда»  - дисциплина  общепрофессионального цикла

Цели и задачи учебной дисциплины–требования к результатам освоения учебной дисциплины:
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: Применять инструкции и положения государственного санитарного надзора В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

Законодательство по охране труда положения трудового права,(трудовой договор , трудовая книжка , распорядок работы предприятия, коллективный договор, должностная инструкция , инструкция по охране труда и т.д.), обязанности и ответственность работников по соблюдению требований охраны труда.

Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий труда, анализ условий труда ( порядок проведения,  показатели при которых необходимо прекратить работу), разработку и утверждение инструкций, порядок обучения и аттестации по охране труда,

Порядок расследования несчастного случая ,профессионального заболевания, возмещение вреда причиненного здоровью работника, уметь оказать первую медицинскую помощь пострадавшему

Причины травматизма , способы обеспечения   безопасности
на  работах с вредными
и
опасными
производственными
факторами
,
виды
средств индивидуальной и коллективной защиты , требования и способы их применения Требования , предъявляемые  к режиму труда и отдыха , правила и нормы

охраны
труда  и техники безопасности;
основные положения инструкции по охране труда по получаемой профессии.

 Рекомендуемое
количество
часов
на
освоение
примерной
программы учебной дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 60 часов, в том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося
40 часов; самостоятельной работы обучающегося
20 часов.

СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка(всего)
	60

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка(всего)
	40

	в том числе:
	

	Контрольные работы
	3*

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	20*


Тематический план и содержание учебной дисциплины
ОП.07 «Охрана труда»

	Наименованиеразделов итем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельнаяработаобучающихся, курсовая работа (проект) (еслипредусмотрены)
	Объем часов
	Уровеньосвоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел1.
	
	
	

	Тема1.1.
	Содержание учебногоматериала
	5
	

	
	
	… Основы охраны труда……….
	
	**

	
	1
	Трудовая деятельность человека. Разделение труда и наемный (профессиональный)труд. Условия труда: производственная среда и организация труда. Опасные и вредные производственные факторы и их классификация. Понятия о предельно допустимой концентрации (ПДК), предельно допустимом уровне (ПДУ), предельно допустимом значении (ПДЗ), предельно допустимой дозе (ПДЗ). Тяжесть и напряженность трудового процесса. Тяжелые работы и работы с вредными и (или) опасными условиями труда.

Оптимальные и допустимые условиятруда.
	1
	1

	
	2
	Основные принципы обеспечения охраны труда.
Системы мероприятий: осуществление мер, необходимых для обеспечения сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности; социальное партнерство работодателей и работников в сфере охраны труда; гарантии защиты права работников на труд в условиях, соответствующих требованиям охраны труда; компенсации за тяжелые работы и работы с вредными и (или) опасными условиями труда; социальное страхование работников от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний; медицинская, социальная и профессиональная реабилитация работников, пострадавших от несчастных случаевна производстве и профессиональныхзаболеваний.
	1
	1

	
	3
	Основные положения трудового права
Основополагающие принципы Конституции Российской Федерации, Трудовой кодекс Российской Федерации, федеральные законы и другие нормативные правовые акты, содержащиенормы трудового права. Содержание трудовогодоговора
	1
	1

	
	4
	Государственные нормативные требования по охране труда Государственные нормативные требования по охране труда. Органы государственного надзора и контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. Обязанностииответственностьработниковпособлюдениютребованийохранытрудаи трудового распорядка Национальные и государственные (ГОСТ) стандарты и правила.
	1
	1

	
	5
	Обязанности и ответственность работников по соблюдению требований охраны труда итрудового распорядка   Вовлечение  работников  в  управление  охраной  труда.  Организация   ступенчатого
	1
	1


	
	
	«административно-общественного»
контроля.
Комитеты
(комиссии)
по охране
труда. Уполномоченные (доверенные) лица по охране труда.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся Выполнение домашнего задания по изучению статей ТК РФ по режиму труда и отдыха , трудовому договору.
Работа с  ГОСТ .
	6
	

	Раздел2.
	Основы  управления охраной труда предприятия
	8
	

	.
	1
	Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда Служба (специалист) охраны труда организации и ее (его) функции. Организация внутрифирменного (многоступенчатого)контроля.
	1*
	

	
	2
	Организация системы управления охраной труда Общие понятия современной теории систем управления (качеством, охраной окружающей среды, охраной труда, промышленной безопасностью). Организация информирования работников по вопросам охраны труда. Планирование работ по охране труда. Коллективный договор. Соглашение по охране труда.
	
	**

	
	3
	Социальное партнерство работодателя и работников в сфере охраны труда. Организация общественного контроля Планирование работ по охране труда. Коллективный договор. Соглашение по охране труда.
	1
	1

	
	4
	Аттестация рабочих мест по условиям труда Цели, задачи и порядок проведения аттестации рабочих мест. Заполнение карты рабочего места. Аналогичные рабочие места. Аттестованные, не аттестованные и условно аттестованные рабочие места. Заполнение протоколапо травм о безопасности. Подведение итогов, анализ и планирование мероприятий. Использование результатов аттестации рабочих мест по условиямтруда.
	1
	2

	
	5
	Разработка инструкций по охране труда Назначение инструкций. Порядок разработки и утверждения. Содержание инструкций. Язык инструкций. Структура инструкций. Инструкциядля продавца.
	1
	1

	
	6
	Организация обучения по охране труда и проверки знания
требований охраны труда работников организаций. Обязанности работодателя по обеспечению обучения работников безопасным методам и приемам выполнения работ, инструктажа по охране труда, стажировки на рабочем месте, проверки знаний требований охраны труда Видыи содержание инструктажей .Стажировка
	1
	1

	
	7
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты Обязанности работодателя по обеспечению и применению работниками средствами индивидуальной защиты. Классификация средств индивидуальной защиты, требования к ним. Типовые отраслевые нормы бесплатной выдачиработникамспециальнойодежды,специальнойобувиидругихсредствиндивидуальной защиты.
	1
	1

	
	8
	Контрольныеработы
	1
	


	Раздел3
	
	Социальная защита пострадавших напроизводстве
	8
	

	
	1
	Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве Право работника на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. Федеральный закон Российской Федерации «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»:
	1
	1

	
	2
	Обязательное социальное страхование от профессиональных заболеваний Обязанность работодателя по обеспечению обязательного социального страхования от профессиональных заболеваний. Страховые тарифы. Страховые взносы.
	1
	1

	
	3
	Порядок расследования и учета несчастных случаев на производстве
Причины профессионального травматизма. Виды и квалификация несчастны случаев. Порядок заполнения акта по форме Н-1. Оформление материалов расследования. Порядок представления информации о несчастных случаях на производстве. Разработка обобщенных причин расследуемых событий, мероприятия по предотвращению аналогичных происшествий.
	1
	2

	
	4
	Порядок расследования и учета профзаболеваний Виды профзаболеваний. Оформление материалов расследования Разработка обобщенных причин расследуемых событий, мероприятия предотвращению аналогичных происшествий. Компенсации за условия труда
	1
	1

	
	5
	Возмещения вреда причиненного здоровью работника Ответственность завред, причиненный деятельностью, создающей повышенную опасность для окружающих. Право регресса к лицу, причинившему вред. Объем и характер возмещения вреда, причиненного повреждением здоровья. Материальный и моральный вред. Условия возмещения вреда в гражданском праве. Способ и размер компенсации моральноговреда.
	1
	1

	
	6
	Лечебно профилактическое обслуживание работников
Порядок проведения предварительных и периодических мед осмотров, обеспечение работников  лечебно-профилактическимпитанием
	1
	2

	
	7
	Оказание первой помощи пострадавшим на производстве Первая медицинская помощь при ранениях, кровотечениях, ожогах, поражениях электротоком, отравлениях химическими веществами. Первая медицинская помощь при травмах(переломах, растяжениях связок, вывихах, ушибах ит.п.).
	
	

	
	8
	Способы реанимации при оказании первой медицинской помощи. Непрямой массажсердца. Искусственная   вентиляция  легких.
Особенности   оказания   первой   медицинской    помощи
	1
	3


	
	
	пострадавшим в чрезвычайной ситуациях, дорожно-транспортных авариях, на пожаре и др. Переноска транспортировка пострадавших с учетом их состояния и характера повреждения. Демонстрация приемов
	
	

	
	8
	Контрольнаяработа
	1
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся. Выполнение домашнего задания по заполнению документов по расследованию несчастного случая на производстве
	6
	3

	Раздел4
	
	Специальные вопросы обеспечения требований охраны труда и безопасности производственной деятельности
	19
	

	
	1
	Основы предупреждения производственного травматизма Основные причины производственного травматизма. Виды производственных травм (несчастных случаев на производстве). Статистические показатели и методы анализа. Основные методы защиты от опасных и вредных производственных факторов    Основные виды средств коллективной защиты.
	1
	1

	
	2
	Опасные производственные объекты Понятие об опасных производственных объектах. Российское законодательство в области промышленной безопасности. Основные понятия и термины безопасности. Авария и инцидент. Общие мероприятия промышленной безопасности: идентификация опасных производственных объектов; анализ рисков; декларирование опасностей;
	1
	1

	
	3
	Организация безопасного производства работ с повышенной опасностью, сертификация оборудования; лицензирование деятельности; аттестация персонала. Производственный контроль. Порядок оформления допуска к работам с повышенной опасностью.  Требования безопасности для работ с повышенной опасностью.
	1
	1

	
	4
	Федеральным законом от 21.07.97 № 116-ФЗ «О промышленной безопасности опасных производственных объектов»*. Организация безопасного производства работ с повышенной опасностью.
Перечень работ с повышенной опасностью
	1
	1

	
	5
	Коллективные средствазащиты
	1
	1

	
	6
	Действие электрического тока на организм человека
Основные причины и виды электро-травматизма. Специфика поражающего действия электрического тока. Напряжение прикосновения. Факторы поражающего действия электрического тока.
	1
	1

	
	7
	Средства защиты от поражения электрическим током Классификация помещений по степени поражения человека электрическим током. Средства защиты отпоражения электротоком требования предъявляемые к ним. Организационные мероприятия по безопасному выполнению работ в электроустановках.
	1
	1

	
	8
	Обеспечение безопасности при эксплуатации зданий и сооружений
Производственные здания и сооружения  безопасностьэксплуатации
	1
	1

	
	9
	Основы
пожарной безопасности Основные понятия  о  горении  и  распространении пламени.
	1
	1


	
	
	Опасные (поражающие) факторы пожара и взрыва. Основные принципы пожарной безопасности: предотвращение образования горючей смеси; предотвращение внесения в горючую среду источника зажигания; готовность к тушению пожара и ликвидации последствий загорания.
	
	

	
	10
	Обеспечение пожарной безопасности. Задачи пожарной профилактики. Системы пожарной защиты. Категорирование помещений по взрывопожарной и пожарной опасности. Средства оповещения и тушения пожаров. Эвакуация людей при пожаре.

Обязанность и ответственность администрации предприятия в области пожарной безопасности.
	1
	1

	
	11
	Обеспечение безопасности работников  в аварийных ситуациях
	1
	1

	
	12
	Основные вредные производственные факторы
	1
	1

	
	13
	Гигиенические критерии оценки условий труда
	1
	1

	
	14
	Гигиенические требования  к  устройству и содержанию санитарно- бытовых помещений.
	1
	1

	
	15
	Правила   безопасного   ведения   погрузочно-разгрузочных   работ.Способыскладирования товаров..
	1
	1

	
	16
	Способы защиты от излучения, Лазерное излучение и его физико-гигиенические характеристики.Воздействиеегонаорганизмчеловека.Средстваиметодызащитыотлазерных излучений. Измерение характеристик (параметров) лазерного излучения.

Электромагнитные поля и их физико-гигиенические характеристики. Влияние их н организм человека. Нормирование электромагнитных полей. Средства и методы защиты от электромагнитных полей. Измерение характеристик электромагнитных полей.

Ионизирующие излучения и их физико-гигиенические характеристики. Нормирование ионизирующих излучений. Средства и методы защиты от и онизирующих излучений. Дозиметрическийконтроль.
	1
	1

	
	17
	Способызащитыотпыли.Действиетоксическихгазообразныхвеществипроизводственной пыли на организм человека. Источники загрязнения воздуха производственных помещений. Способы и средства борьбы с загазованностью и запыленностью воздуха рабочей зоны.
	1
	1

	
	18
	Защита от шума и вибрации. Шум и его физико-гигиеническая характеристика. Нормирование шума. Защита от шума в источнике. Акустические средства защиты: звукоизоляция, звукопоглощение, демпфирование, виброизоляция и глушители шума (активные, резонансные и комбинированные).

Ультразвук и его физико-гигиеническая характеристика. Профилактические мероприятия при воздействии ультразвука на человека. Источники инфразвука в промышлнности и его воздействие на организм человека. Нормирование инфразвука. Мероприятия по ограничению неблагоприятного воздействия инфразвука. Вибрация и ее физико-гигиеническая характеристика (параметры и воздействие на организм человека). Гигиеническое и техническоенормирование вибрации. Средства и методы защиты отвибрации.
	1
	1

	Раздел5
	1
	Зачет
	1
	


	Самостоятельная работа обучающихся
Подготовка материалов по психофизиологические основы безопасности труда
	4
	3

	Всего:
	60
	


УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета   «Охрана труда»

Оборудование учебного кабинета: Комплект плакатов, нормативно –правовая литература, учебная литература,   учебно-методические пособия, раздаточный материал.

Технические  средства обучения:
Компьютер,  видеопроектор,
экран.  Тренажеры для оказания первой медицинской помощи.

Информационное обеспечение обучения
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсы.
Основные источники:

В.А. Девясилов Охрана труда   Москва ' ФОРУМ-ИНФРА-М2007

Куликов О.Н., Ролин Е.И. Охрана труда в  торговле   2002 ПрофОбрИзда, ИЦ

«Академия»2004,2006,2007

Дополнительные источники

1. Конституция Российской Федерации.

2. Трудовой кодекс Российской Федерации.

3. Общероссийский классификатор профессий рабочих, должностей служащих

и тарифных разрядов ОК 016-94. (Постановление Госстандарта России от26.12.1994

№367).

4. Постановление Минтруда РФ «Об утверждении инструкции по заполнению трудовых книжек». от 10.10.2003 № 69.

5. Закон Алтайского края «О социальном партнерстве в Алтайском крае»от 14.06.2007 N55-ЗС.

6. Постановление Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС «Об утверждении типового Положения об оценке условий труда на рабочих местах и порядке применения отраслевых перечней работ, на которых могут устанавливаться доплаты рабочим за условия труда» от 03.10.1986№387/22-78.

7. Постановление Правительства РФ «Об установлении сокращенной продолжительности рабочего времени, ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска, повышенной оплаты труда работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда»от 20.11.2008 N 870.

8. Приказ Минздрав соцразвития РФ «Об утверждении Порядка проведения аттестации рабочих мест по условиям труда» от 31.08.2007 N569.

9. Руководство Р 2.2.2006-05 «Руководство по гигиенической оценке факторов рабочей среды и трудового процесса. Критерии и классификация условий труда».

10. «Оценка травмо безопасности рабочих мест для целей их аттестации и по условиям труда. Методические указания» (утв. Минтрудом РФ 30.07.1999N МУ ОТ РМ02-99).

11. Приказ Минздрав соцразвития РФ «Об утверждении Межотраслевых правил обеспечения работников специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами индивидуальной защиты» от 01.06.2009 N 290н (ред.от 27.01.2010).

12. Постановления Минтруда РФ «Об утверждении типовых отраслевых норм бесплатной выдачи работникам специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты» от08.12.1997

№ 61; от 16.12.1997 № 63; от 25.121997 № 66; от 20.12.1997 № 67;от

29.12.1997 № 68; от 22.07.1999 № 25; от 30.08.2000 №63.

ГОСТ 12.0.003-74 «Опасные и вредные производственные факторы. Классификация».

13. «Инструкция по применению и испытанию средств защиты, используемых в электроустановках». Утверждена приказом Минэнерго РФ от 30.06.2003 №261.

14. ПОТ 14000-005-98 «Положение. Работы с повышенной опасностью. Организация проведения».

15. ППБ 01-03 «Правила пожарной безопасности в Российской Федерации».

Первая медицинская, экстренная реанимационная помощь пострадавшим при работах на энергетических объектах (Инструкция. – М.: Стрижев. 1994. 96с.).

16. Постановление Правительства РФ «Об утверждении перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда женщин» от 25.02.2000 №162.

17. Постановление Минтруда РФ «Об утверждении норм предельно допустимых нагрузок для лиц моложе восемнадцати лет при подъемеи перемещении тяжестей вручную» от 07.04.1999 №7.

Журнал «Охрана труда и социальное страхование»

Интернет-ресурсы

www.lib.ru - Библиотека М. Мошкова – самая крупная в Рунете библиотека электронных книг по всем направлениям науки и образования.

www.books.myweb.ru-Содержит около 9000 электронных изданий по 28разделам www.prozv.ru- Издательство«Просвещение

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯУЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных работ, тестирования,атакжевыполненияобучающимисяиндивидуальныхзаданий,проектов, исследований.

	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов
обучения

	Умения
	

	Применять инструкции и положения государственного санитарного надзора
	Тестирование, контрольная работа, домашняя работа

	Знания
	


	Законодательство по охране  труда положения трудового права, (трудовой договор, трудовая книжка, распорядок работы предприятия, коллективный договор, должностная инструкция , инструкция по охране труда и т. д.), обязанности и ответственность работников по соблюдению  требований охраны труда.
	Контрольная работа, домашняя работа

	Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий труда, анализ условий труда (порядок проведения, показатели при которых необходимо прекратить работу), разработку и утверждение инструкций, порядок обучения и аттестации по охране труда,
	Тестирование

	Порядок расследования несчастного случая

,профессионального заболевания , возмещение вреда причиненного здоровью работника, уметь оказать первую медицинскую помощь пострадавшему
	Практическая работа

	Причины травматизма, способы обеспечения безопасности на работах с вредными и опасными производственными факторами, виды средств индивидуальной и коллективной защиты ,требования и способы их применения
	Контрольная работа

	Требования, предъявляемые к режиму труда и отдыха, правила и нормы

охраны   труда  и техники безопасности;

основные положения инструкции по охране труда по получаемой профессии


	Практическая работа


3.6. РАБОЧИЕ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ МОДУЛЕЙ

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ЦИКЛА

3.6.1. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.01 «ПОДГОТОВИТЕЛЬНО-СВАРОЧНЫЕ РАБОТЫ И КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА СВАРНЫХ ШВОВ ПОСЛЕ СВАРКИ»
1. паспорт РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

«ПОДГОТОВИТЕЛЬНО-СВАРОЧНЫЕ РАБОТЫ И КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА СВАРНЫХ ШВОВ ПОСЛЕ СВАРКИ»
1.1. Область применения программы

Рабочая программа профессионального модуля  является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Подготовительно-сварочные работы и контроль качества сварных швов после сварки и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
· Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций.

· Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно-технологическую документацию по сварке.

· Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять настройку оборудования поста для различных способов сварки.

· Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных способов сварки.

· Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку.

· Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку.

· Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрева металла.

· Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки.

· Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической документации по сварке.


Рабочая  программа профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной  подготовке работников в области металлообработки при наличии среднего (полного) общего образования.  Опыта работы не требуется.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля.
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· выполнения типовых слесарных операций, применяемых при подготовке деталей перед сваркой;

· выполнения сборки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку с применением сборочных приспособлений;

· выполнения сборки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку на прихватках;

· эксплуатирования оборудования для сварки;

· выполнения предварительного, сопутствующего (межслойного) подогрева свариваемых кромок;

· выполнения зачистки швов после сварки;

· использования измерительного инструмента для контроля геометрических размеров сварного шва;

· определения причин дефектов сварочных швов и соединений;

· предупреждения и устранения различных видов дефектов в сварных швах;

уметь:

· использовать ручной и механизированный инструмент зачистки сварных швов и удаления поверхностных дефектов после сварки;

· проверять работоспособность и исправность оборудования поста для сварки;

· использовать ручной и механизированный инструмент для подготовки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку;

· выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрев металла в соответствии с требованиями производственно-технологической документации по сварке;

· применять сборочные приспособления для сборки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку;

· подготавливать сварочные материалы к сварке;

· зачищать швы после сварки;

· пользоваться производственно-технологической и нормативной документацией для выполнения трудовых функций;
знать:

· основы теории сварочных процессов (понятия: сварочный термический цикл, сварочные деформации и напряжения);

· необходимость проведения подогрева при сварке;

· классификацию и общие представления о методах и способах сварки;

· основные типы, конструктивные элементы, размеры сварных соединений и обозначение их на чертежах;

· влияние основных параметров режима и пространственного положения при сварке на формирование сварного шва;

· основные типы, конструктивные элементы, разделки кромок;

· основы технологии сварочного производства;

· виды и назначение сборочных, технологических приспособлений и оснастки;

· основные правила чтения технологической документации;

· типы дефектов сварного шва;

· методы неразрушающего контроля;

· причины возникновения и меры предупреждения видимых дефектов;

· способы устранения дефектов сварных швов;

· правила подготовки кромок изделий под сварку;

· устройство вспомогательного оборудования, назначение, правила его эксплуатации и область применения;

· правила сборки элементов конструкции под сварку;

· порядок проведения работ по предварительному, сопутствующему (межслойному) подогреву металла;

· устройство сварочного оборудования, назначение, правила его эксплуатации и область применения;

· правила технической эксплуатации электроустановок;

· классификацию сварочного оборудования и материалов;

· основные принципы работы источников питания для сварки;

· правила хранения и транспортировки сварочных материалов.
1.3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля:

всего – 777  часов, в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося –   582 часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –  390  часов;

самостоятельной работы обучающегося – 192  часов;

учебной и производственной практики –  192  часов.

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности Подготовительно-сварочные работы и контроль качества сварных швов после сварки, в том числе профессиональными (ПК):

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1.
	Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций.


	ПК 1.2.
	Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно-технологическую документацию по сварке.


	ПК 1.3.
	Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять настройку оборудования поста для различных способов сварки.


	ПК 1.4.
	Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных способов сварки.


	ПК 1.5.
	Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку.


	ПК 1.6.
	Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку.


	ПК 1.7.
	Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрева металла.


	ПК 1.8.
	Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки.


	ПК 1.9.
	Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической документации по сварке.



3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
ПМ 01. Подготовительно-сварочные работы и контроль качества сварных швов после сварки
3.1. Тематический план профессионального модуля. 
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля
	Всего часов


	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося, 

часов
	Учебная,

часов
	Производственная,

часов



	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ПК 1.3; 1.4
	МДК 01.01. Основы технологии сварки и сварочное оборудование
	156
	104
	52
	52
	24
	-



	ПК 1.1; 1.2;

ПК 1.5; ПК 1.6;

ПК 1.7
	МДК 01.02. Технология производства сварных конструкций 
МДК 01.03. Подготовительные и сборочные операции перед сваркой
	102
87
	68
58
	31

25
	34
29

	24

48
	

	ПК 1.8;ПК 1.9
	МДК 01.04. Контроль качества сварных соединений
	45
	30
	15
	15
	12
	

	
	Производственная практика, часов
	84
	
	84

	
	Учебная практика
	108
	
	108
	

	
	Всего:
	582
	260
	123
	130
	108
	84


3.2.Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ)

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	ПМ.01

Подготовка металла и оборудования к производству сварочных работ
	
	104
	

	МДК 01.01. Основы технологии сварки и сварочное оборудование
	
	104


	

	Тема 1.1
Усвоение общих сведений по сварке
	Содержание
	6
	

	
	1. 
	Краткая характеристика и содержание предмета

Задачи

Связь с другими предметами

Профессиональное мастерство, конкурентоспособность, квалификация
	1
	2

	
	2. 
	Гигиена труда и общие правила охраны труда и вопросов техники безопасности
	1
	2

	
	3. 
	Классификация видов и способов сварки
Определение, преимущества, сущность и условия образования соединений

Сварка плавлением и давлением: сущность, основные виды, их особенности, преимущества и недостатки, область применения
	4
	2

	Тема 1.2
Усвоение понятий об электрической сварочной дуге


	Содержание
	10
	

	
	1. 
	Электрическая сварочная дуга: 

определение, физическая сущность, виды, условия устойчивого горения, электрические характеристики, строение, преимущества перед другими способами соединения деталей
	2


	2

	
	2. 
	Отработка понятий по видам переноса электродного металла на изделие (капельный и струйный)

 Определение производительности расплавления электродов и их наплавки, коэффициента расплавления наплавки и потерь
	2


	2

	
	3. 
	Дуга переменного тока

Дуга постоянного тока

Магнитное дутье и способы его уменьшения Плазменная дуга:


	2
	

	
	Практические занятия
	4
	2

	
	1
	  Отработка практических навыков по определению максимальной длины дуги на 

электродах с разным типом покрытий
	     4
	

	Тема 1.3

Усвоение понятий по определению видов соединений и сварного шва
	Содержание
	18
	

	
	1. 
	Определение сварных соединения: основные виды, их достоинства и недостатки, применение, места разрушений
	2
	2

	
	2. 
	Определение сварных швов:

классификация (по виду сварного соединения, геометрическому очертанию шва, по положению в пространстве, по протяженности, по условиям работы), характеристики
	4
	2

	
	3. 
	Обозначение сварных швов на чертежах в соответствии с

ГОСТом

Понятие о расчете сварных соединений на прочность
	4
	2

	
	Практические занятия
	8
	2

	
	1
	 Изучение обозначения сварных швов и соединений 
	4
	

	
	2.
	Определение параметров сварочных швов
	4
	

	Тема 1.4

Выбор вида сварочных материалов и их характеристика

	Содержание
	20
	

	
	1. 
	Выбор вида сварочной проволоки, характеристика, требования, предъявляемые к ней

ГОСТ на проволоку, химический состав проволоки их кипящей полуспокойной низкоуглеродистой стали, маркировка, диаметры проволоки, правила ее упаковки

Правила транспортировки и хранения
	2
	2

	
	2. 
	Понятие электродов: назначение, классификация

Стальные покрытые электроды: классификация, ГОСТ на покрытые электроды, условные обозначения
	2
	2

	
	3. 
	Функции покрытия

Типы и марки электродов, применяемых для сварки
	1
	2

	
	4. 
	Выбор типа и марки электродов для сварки углеродистых сталей
	1

1
	2

	
	5. 
	Неплавящиеся электроды: назначение, классификация
	
	2

	
	6. 
	Выбор вида защитного газа: назначение, классификация, свойства

Выбор вида инертного газа (аргон, гелий): свойства, применение

Выбор вида активного газа (углекислый газ, азот): свойства, применение
	1
	2

	
	7. 
	Выбор вида сварочных материалов для газовой сварки

Газы (кислород, горючие газы): свойства, применение, способы получения

Горючие жидкости: разновидности, свойства применение
	2
	2

	
	8. 
	Выбор вида флюса:

назначение, требования, предъявляемые к ним
	2
	2

	
	Практические занятия
	8
	2

	
	3. Изучение обозначения расшифровки покрытых электродов по ГОСТу
	4
	

	
	4 Выбор типа и марки электродов для сварки углеродистых сталей
	4
	

	Тема 1.5
Усвоение понятий об оборудовании сварочного поста для ручной дуговой сварки

	Содержание
	18
	

	
	1. 
	Сварочный пост, типовое оборудование

Характеристика работы источников питания сварочной дуги Требования, предъявляемые к ним

Обозначение источников питания
	2
	2

	
	2. 
	Трансформаторы: назначение, устройство, паспортные данные, технические характеристики, способы регулирования сварочного тока
	4
	2

	
	3. 
	Различные виды выпрямителей: 

назначение, устройство, паспортные данные, технические характеристики, способы регулирования сварочного тока
	2
	2

	
	4. 
	Преобразователи:

принцип действия, устройство паспортные данные, техническая характеристика, способы регулирования сварочного тока

Сварочный агрегат, сварочный генератор
	4
	2

	
	5. 
	Инверторные источники питания

Сварочные многопостовые системы
	2
	2

	
	6. 
	Дополнительное оборудование: 

виды, назначение, характеристика работы
	2
	2

	
	7. 
	Сварочные осцилляторы
	2
	2

	
	Практические и лабораторные занятия
	32
	2

2

	
	1.
	Изучение устройства сварочных трансформаторов
	4
	

	
	2.
	Выбор сварочного тока и его регулирование. Снятие внешней характеристики
	4
	

	
	3.
	Изучение устройства сварочного  выпрямителя типа ВД
	4
	

	
	4.
	Включение выпрямителя в режим сварки и снятие внешней характеристики
	4

4
	

	
	5.
	Изучение устройства сварочных преобразователей
	
	

	
	6.
	Изучение устройства сварочных  инверторов
	4
	

	
	7.
	Освоение приемов выполнения установки и подбора силы сварочного тока с использованием балластного реостата
	4
	

	
	8.
	Снятие внешней характеристики преобразователя
	
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела:
Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной технической литературы (по вопросам к параграфам, главам учебных пособий, составленным преподавателем).

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций преподавателя, оформление практических работ, отчетов и подготовка к их защите.

Подготовка докладов по темам:

· Усвоение общих сведений по сварке.

· Выбор вида сварочных материалов и их характеристика.

Подготовка презентаций по темам:

· Разработка мультимедийной презентации «Источники питания сварочной дуги».

· Новинки в оборудовании сварочного поста.

· Усвоение комплекса мероприятий по снижению травматизма при обслуживании сварочного поста. 

Работа с нормативно-правовой документацией по темам:

· Усвоение устройства, принципа работы и правил технической эксплуатации источников питания сварочной дуги.

· Усвоение устройства, принципа работы и правил технической эксплуатации дополнительного оборудования сварочного поста.

· Усвоение норм и правил в области безопасности «Правила безопасности при производстве сварочных работ»
	52
	

	Примерная тематика домашних заданий

Подготовка докладов по темам:

· Усвоение общих сведений по сварке.

· Усвоение понятий об электрической сварочной дуге.

Подготовка к практическим занятиям по темам:

· Отработка практических навыков по определению максимальной длины дуги на электродах с разным типом покрытий.

· Изучение обозначения сварных швов и соединений.

· Изучение обозначения покрытых электродов по ГОСТу.

· Изучение устройства сварочных трансформаторов. 

· Изучение устройства сварочных выпрямителей.

· Освоение приемов выполнения установки и подбора силы сварочного тока с использованием балластного реостата.

Работа с конспектами по темам:

· Усвоение общих сведений по сварке.

· Усвоение понятий об электрической сварочной дуге.

· Усвоение понятий по определению видов соединений и сварного шва.

· Выбор вида сварочных материалов и их характеристика.

· Усвоение понятий об оборудовании сварочного поста для ручной дуговой сварки.

Подготовка к контрольной работе по теме:

· Усвоение понятий об оборудовании сварочного поста для ручной дуговой сварки.
	
	

	Учебная практика

1. Отработка практических навыков по зажиганию дуги и поддержанию постоянства ее длины .

2. Отработка практических навыков по выбору угла наклона и поддержанию его постоянства .

3. Отработка практических навыков по  выбору и поддержанию скорости сварки .

4. Отработка практических навыков по выполнению швов в нижнем положении шва .

5. Отработка практических навыков по выполнению швов в вертикальном положении шва .

6. Отработка практических навыков по выполнению швов в горизонтальном положении шва .

7. Отработка практических навыков по выполнению швов в нижнем положении .
	24
	

	Раздел ПМ.01

Использование конструкторской, нормативно-технической и производственно-технологической документации по сварке при изготовлении конструкций
	
	
	

	МДК.01.03. 

Подготовительные и сборочные операции перед сваркой
	
	58
	

	Тема 3.1

Подготовка металла к сварке оптимальным способом
	Содержание
	19
	

	
	1. 
	Выбор типовых слесарных операций при подготовке металла к сварке, в зависимости от вида соединения

Подготовка металла к сварке с использованием правки и гибки пластин
	2


	2

	
	2. 
	Разметка с применением мерительного инструмента и шаблонов; рубка пластин
	2
	2

	
	3. 
	Резка пластин и труб:

механическая резка, термическая резка – сущность, применяемое оборудование

Технология термической резки плавлением
	4
	2

	
	4. 
	Очистки поверхности пластин и труб; опиливание ребер, плоскостей пластин и труб
	4
	2

	
	5. 
	Форма кромок и их характеристика
	2
	2

	
	6. 
	Разделка кромок под сварку под углами 15.30.45 градусов
	4
	2

	
	7. 
	Средства и приемы измерения линейных размеров, углов, отклонений формы поверхности
	1
	2

	
	Практические занятия
	13
	

	
	1. Отработка практических навыков разметки деталей

2. Отработка практических навыков по выбору формы кромки и определения ее параметров.

Отработка практических навыков разделки кромок
	
	

	Тема 3.2

Сборочно-сварочные приспособления и приёмы сборочных операций
	Содержание
	8
	

	
	1. 
	Виды сборочно-сварочных приспособлений и их назначение
	2
	2

	
	2. 
	Технология сборки сварных конструкций с использованием сборочных приспособлений

Основные приёмы сборочных операций

Организация рабочего места и безопасности труда при сборочных работах
	4
	2

	
	3. 
	Сборка изделий на прихватках, порядок постановки прихваток
	2
	2

	
	Практические занятия
	6
	

	
	4. Отработка приемов расчета размеров прихваток и порядка их расположения 

5. Выбор сборочно-сварочных приспособлений
	
	

	Тема 3.3

Проверка точности сборки


	Содержание
	6
	

	
	1. 
	Контроль точности сборки изделий и конструкций, допуски в линейных и пространственных отклонениях от требований чертежа

Инструменты для проверки точности сборки сварных деталей, узлов и конструкций
	2
	2

	
	2. 
	Учёт при сборке возможность последующей деформации изделия от нагрева при сварке и усадке расплавленного металла

Приёмы измерений линейных размеров, углов и отклонений формы поверхности
	2
	2

	
	3. 
	
	
	

	
	4. 
	Универсальный шаблон сварщика марки УШС

Правила использования
	2
	

	
	Практические занятия
	6
	

	
	5. Ознакомление с устройством и применением универсального шаблона сварщика

6. Отработка практических навыков сборки

7. Отработка практических навыков контроля точности сборки
	
	

	МДК.01.02. 

Технология производства сварных конструкций
	
	68
	

	Тема 2.1

Усвоение конструкторской, нормативно-технической и производственно-технологической документации по сварке
	Содержание
	10
	

	
	1. 
	Термины и определения основных понятий в области конструкторской, нормативно-технической и производственно-технологической документации по сварке

Содержание, разработка и согласование технических условий на изготовление сварных конструкций
	1
	1

	
	2. 
	Материалы и нормативные документы на изготовление, и монтаж сварных конструкций. Общие сведения о деталях и узлах. разъёмные и неразъёмные соединения. Передаточные механизмы
	1
	2

	
	3. 
	Выбор рационального способа сварки, выбор оптимального порядка сварки конструкции
	1
	2

	
	4. 
	Параметры режима сварки и порядок их определения, влияние на геометрические параметры сварного шва
	1
	2

	
	Лабораторные занятия
	2
	

	
	1.
	Расчет передаточных отношений различных передач
	2
	

	
	Практические занятия
	4
	

	
	1. Отработка практического навыка определения режима сварки
	4
	

	Тема 2.2

Усвоение основных понятий о сварочных деформациях и способах их снижения
	Содержание
	8
	

	
	1. 
	Деформации:

определение, виды, причины возникновения, способы уменьшения во время сварки
	2
	2

	
	2. 
	Термическая обработка деталей после сварки:

виды, назначение, оборудование для производства, порядок проведения
	1
	2

	
	3. 
	Предварительный и сопутствующий подогрев в процессе сварки:

назначение, порядок проведения, необходимое оборудование и правила его эксплуатации
	1
	2

	
	Практические занятия
	4
	

	
	4. 
	Отработка практических навыков выполнения  термической обработки
	4
	

	Тема 2.3

Усвоение основных понятий о типовых сварных конструкциях и требованиях предъявляемых к ним
	Содержание
	2
	

	
	1. 
	Классификация сварных конструкций

Типовые сварные конструкции, требования предъявляемые к ним
	2
	2

	Тема 2.4

Усвоение понятий по производству технологического процесса изготовления сварных конструкций

	Содержание
	24
	

	
	1. 
	Понятие технологического процесса изготовления сварных конструкций

Разработка операций и подбор оборудования для сборки и сварки конструкций

Технологическая карта, маршрутная карта: составляющие, назначение, использование
	2
	2

	
	2. 
	Техника и технология сварки:

способы зажигания дуги, способы сварки, виды колебательных движений и области их применения, способы окончания шва, заварка кратера 
	1
	2

	
	3. 
	Особенности выполнения швов в различных пространственных положениях
	1
	2

	
	4. 
	Выполнение швов по длине и сечению
	2
	2

	
	5. 
	Способы сварки машиностроительных конструкций
	1
	2

	
	6. 
	Строительные конструкции:

виды, назначение, характеристика
	1
	2

	
	7. 
	Сварка ферм: рабочий чертеж, технология сборки и сварки узла ферменного пояса
	2
	2

	
	8. 
	Сварка двутавровой балки: рабочий чертеж, технология сборки и сварки балки
	2
	2

	
	9. 
	Сварка балки из уголка: рабочий чертеж, технология сборки и сварки балки
	2
	2

	
	10. 
	Сварка колонны: рабочий чертеж, технология сборки и сварки колонны
	2
	2

	
	11. 
	Поворотная сварка труб:

рабочий чертеж, технология сборки и сварки 
	2
	2

	
	12. 
	Неповоротный способ сварки труб:

рабочий чертеж, технология сборки и сварки 
	1
	2

	
	13. 
	Сварка труб операционным швом:

 рабочий чертеж, технология сборки и сварки
	1
	2

	
	14. 
	Сварка емкостей прямоугольного сечения:

 рабочий чертеж, технология сборки и сварки 
	1
	2

	
	15. 
	Сварка резервуаров для хранения жидкостей:

 рабочий чертеж, технология сборки и сварки
	1
	2

	
	16. 
	Сварка резервуаров рулонированием:

 рабочий чертеж, технология сборки и сварки
	1
	2

	
	Практические занятия
	24
	

	
	1.
	Разработка технологической карты на изготовление  сварной конструкции
	4
	

	
	2.
	Расчет на прочность строительных балок
	4
	

	
	3.
	Отработка практических навыков сварки труб поворотным способом
	4
	

	
	4.
	Отработка практических навыков выполнения швов по длине и сечению
	4
	

	
	5.
	Отработка практических навыков выполнения  сборки и сварки  двутавровой балки 
	4
	

	
	6.
	Отработка практических навыков выполнения  сборки и сварки узла ферменного пояса
	4
	

	
	
	Контрольная работа
	1
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела:
Подготовка докладов по темам:

· Конструкторская, нормативно-техническая и производственно-технологическая документация по сварке.

· Подготовительные и сборочные операции перед сваркой.

Подготовка презентаций по темам:

· Сборочные приспособления.

· Сборка изделий на прихватках.

· Технология изготовления коробчатой конструкции.

· Технология изготовления трубопровода для подачи магистрального водоснабжения.

· Проверка точности сборки.

Составление плана-конспекта, тезисного плана по темам:

· Усвоение конструкторской, нормативно-технической и производственно-технологической документации по сварке.

· Усвоение основных понятий о сварочных деформациях и способах их снижения.

· Усвоение основных понятий о типовых сварных конструкциях и требованиях предъявляемых к ним.

· Усвоение понятий по производству технологического процесса изготовления сварных конструкций.

· Подготовительные и сборочные операции перед сваркой.

· Подготовка металла к сварке оптимальным способом.

· Сборочно-сварочные приспособления и приёмы сборочных операций.

· Проверка точности сборки.

Работа с технологической документацией по темам:

· Усвоение технологической документации на изготовление конструкций:

· двутавровой балки,

· труб,

· фермы,

· колонны, 

· емкостей.
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	Примерная тематика домашних заданий

Подготовка докладов по темам:

· Сборочно-сварочные приспособления и приёмы сборочных операций.

· Проверка точности сборки.

· Технология производства сварных конструкций.

· Сварочные деформации и способах их снижения.

· Технологический процесс изготовления сварных конструкций.

Подготовка к практическим занятиям по темам:

· Отработка практических навыков разметки деталей.

· Отработка практических навыков по выбору формы кромки и определения ее параметров.

· Отработка приемов расчета размеров прихваток и порядка их расположения.

· Ознакомление с устройством и применением универсального шаблона сварщика.

· Отработка практического навыка определения режима сварки.

· Отработка практических навыков разработки технологического процесса сварки.

· Отработка практических навыков сварки труб неповоротным способом.

· Отработка практических навыков сварки труб поворотным способом.

· Отработка практических навыков сварки узла ферменного пояса.

· Отработка практических навыков сварки двутавровой балки.

· Отработка практических навыков выполнения швов по длине и сечению

Работа с конспектами по темам:

· Подготовка металла к сварке оптимальным способом.

· Сборочно-сварочные приспособления и приёмы сборочных операций.

· Проверка точности сборки.

· Технология производства сварных конструкций.

· Усвоение конструкторской, нормативно-технической и производственно-технологической документации по сварке.

· Усвоение основных понятий о сварочных деформациях и способах их снижения.

· Усвоение основных понятий о типовых сварных конструкциях и требованиях предъявляемых к ним.

Подготовка к контрольной работе по теме:

· Сборочно-сварочные приспособления и приёмы сборочных операций.
	
	

	Учебная практика

МДК 01.03 – 48 часа

1. Отработка практических навыков подготовки  металла к сварке с выполнением типовых слесарных операций (правка, гибка, разметка при помощи линейки, угольника, коя, циркуля; разметка по шаблону; резка пластин и труб ножовкой; очистка поверхностей металлической щеткой, коем; опиливание ребер и плоскостей пластин и труб).

2. Отработка практических навыков выявления дефектов наружным осмотром и устранение дефектов с использованием слесарных инструментов.

3. Отработка практических навыков разделки кромок под сварку под углами 15,30,45 градусов.

4. Отработка практических навыков в упражнении  пользования  газосварочной аппаратурой, кислородная резка металла ручным и машинным способом.

5. Ознакомление с технологической документацией, проверка сборочно-сварочного оборудования на безопасность производства работ, проверка наличия и соответствия требованиям ГОСТ контрольно-измерительных инструментов.

6. Отработка практических навыков вырубки дефектных мест и разделка зубилом участка недоброкачественного шва под последующую заварку.

МДК 01.02  - 24часа.

1. Отработка практических навыков сварки пластин встык и внахлест методом глубокого проплавления.

2. Отработка практических навыков сварки стыковых и угловых швов спаренным электродом, сварка пучком электродов.

3. Отработка практических навыков сварки лежачим электродом.

4. Отработка практических навыков сварки трехфазной дугой от трех однопостовых трансформаторов и от одного трансформатора для трехфазной дуги.

5. Отработка практических навыков пользования двухполюсным электрододержателем.

6. Отработка практических навыков наплавки горизонтальных валиков на вертикальной плоскости.

7. Отработка практических навыков наплавки уширенных валиков специальными электродами на пластины из легированных сталей.

8. Отработка практических навыков наплавки валиков на пластины из меди, алюминия и их сплавов.

9. Отработка практических навыков наплавки порошковых твердых сплавов.

10. Отработка практических навыков наплавки  угольным электродом.

11. Отработка практических навыков сварки простых деталей и конструкций из низкоуглеродистой стали в нижнем, наклонном, вертикальном и горизонтальном положениях шва с подготовкой и без подготовки кромок.

12. Отработка практических навыков сварки простых деталей и конструкций  легированной стали в нижнем, наклонном, вертикальном и горизонтальном положениях шва с подготовкой и без подготовки кромок.

13. Отработка практических навыков сварки стыковых, угловых, тавровых соединений без разделки и с разделкой кромок из легированной стали.

14. Отработка практических навыков сварки разного рода ферм и решетчатых конструкций.
15. Отработка практических навыков сварки кольцевых швов на трубах.

16. Отработка практических навыков сварки отрезков труб разных диаметров встык при различных положениях стыка в пространстве.

17. Отработка практических навыков приварки заглушек к торца трубы.

18. Отработка практических навыков сварки труб с поворотом и без поворота, проверка герметичности сварки, вырубка дефектных мест и повторная заварка.

19. Отработка практических навыков сварки цветных металлов, подготовка кромок и сборка под сварку, настрой режима сварки.

20. Отработка практических навыков сварки пластин из цветных металлов и их сплавов угольными, графитовыми и покрытыми электродами.

21. Отработка практических навыков наплавки валиков на пластины из меди, алюминия и их сплавов.

22. Отработка практических навыков резки пластин покрытыми электродами.

23. Отработка практических навыков разделительной воздушно-дуговой резки пластин различной толщины по прямой, по кривой, по разметке

24. Отработка практических навыков резки металла различного профиля (уголок, швеллер, двутавр)

25. Отработка практических навыков резки труб и вырезки отверстий

26. Отработка практических навыков вырезка канавок, удаление дефектных  сварных швов.

27. Отработка практических навыков вырезки корня шва с оборотной стороны для подварки.

28. Отработка практических навыков поверхностной очистки стальных конструкций под сварку и окраску специальной ацетилено-кислородной горелкой.

29. Отработка практических навыков плазменно-дуговой резки нержавеющей стали, цветных металлов и их сплавов различной конфигурации.
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	Раздел ПМ.01

Зачистка и удаление поверхностных дефектов сварных швов после сварки
	
	
	

	МДК 01.04. 

Контроль качества сварных соединений
	
	30
	

	Тема 4.1

Требования к сварному шву
	Содержание
	2
	

	
	1. 
	Требования, предъявляемые к сварному шву: прочностные, соответствие геометрическим размерам и форме шва.
	2
	2

	
	2. 
	Оценка качества сварных швов

Классификация сварных конструкций в зависимости от допустимых отклонений по ГОСТу
	
	2

	Тема 4.2

Виды дефектов в сварных швах и методы их предупреждения и устранения
	Содержание
	8
	

	
	1. 
	Виды дефектов сварных конструкций, причины возникновения и способы устранения
	2
	2

	
	2. 
	Способы зачистки и удаления сварных швов
	2
	2

	
	3. 
	Внешние и внутренние дефекты сварных конструкций, причины возникновения и способы устранения
	2
	2

	
	4. 
	Влияние дефектов на работоспособность сварных конструкций
	2
	2

	
	Практические занятия
	8
	2

	
	1. Изучить влияние наличия пор на прочность сварного шва
	2
	

	
	2  Изучить влияние наличия раковин  на прочность сварного шва
	2
	

	
	3. Изучить влияние наличия трешин  на прочность сварного шва
	2
	

	
	4. Отработка практических навыков по определению наружного дефекта и выбор способа его исправления
	2
	

	 Тема 4.3
Строение сварного шва и виды контроля


	Содержание
	8
	

	
	1. 
	Строение сварного шва. Контроль непроницаемости швов
	2
	

	
	2. 
	Контроль качества сварного шва внешним осмотром и измерениями
	1
	2

	
	3. 
	Контроль сварных швов ультразвуком, радиационные виды контроля
	2
	2

	
	4. 
	Разрушающие виды контроля
	2
	2

	
	5. 
	Входной, операционный, приемо-сдаточные виды контроля
	1
	2

	
	Практические занятия
	4
	2

	
	3. Отработка практических навыков оценки плотности сварных швов керосином
	2
	

	
	4. Отработка практических навыков проверки соответствия геометрических размеров сварного шва требованиям ГОСТа
	2
	

	Самостоятельная работа при изучении раздела:
Подготовка докладов по темам:

· Виды дефектов в сварных швах, причины возникновения дефектов и методы их предупреждения и устранения.

Подготовка презентаций по темам:

· «Виды наиболее распространенных дефектов».

Составление плана-конспекта, тезисного плана по темам:

· Требования к сварному шву.

· Виды дефектов в сварных швах и методы их предупреждения и устранения.

· Строение сварного шва, способы испытания и виды контроля.

· Причины возникновения дефектов.
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	Примерная тематика домашних заданий

Подготовка докладов по темам:

· Виды дефектов в сварных швах, причины возникновения дефектов и методы их предупреждения и устранения.

Подготовка презентаций по темам:

· «Виды наиболее распространенных дефектов».

Подготовка к практическим занятиям по темам:

· Изучить влияние наличия пор на прочность сварного шва.

· Отработка практических навыков по определению наружного дефекта и выбор способа его исправления.

· Отработка практических навыков оценки плотности сварных швов керосином.

· Отработка практических навыков проверки соответствия геометрических размеров сварного шва требованиям ГОСТа.

Работа с конспектами по темам:

· Требования к сварному шву.

· Виды дефектов в сварных швах и методы их предупреждения и устранения.

· Строение сварного шва, способы их испытания и виды контроля.

· Причины возникновения дефектов.

Изучение нормативно-правовой документации:

· Ознакомление с инструкцией по предельно допустимым дефектам.

Подготовка к контрольной работе по теме:

· Строение сварного шва и виды контроля.
	
	

	Учебная практика

1. Отработка практических навыков выполнения зачистки швов после сварки с использование механического оборудования. 

2. Отработка практических навыков в определении прочностных характеристик сварного шва при испытании на разрывной машине

3. Отработка практических навыков пользования контролирующей аппаратурой.

4. Отработка практических навыков по определению наружного дефекта и выбор способа его устранения.

5. Отработка практических навыков исправления дефектов сварных швов и соединений.

6. Отработка практических навыков предупреждения и устранения дефектов сварных швов и соединений.

7. Отработка практических навыков Правка дефектных участков.

8. Отработка практических навыков оценки плотности сварных швов керосином.

9. Отработка практических навыков устранения деформаций в процессе сварки длинных швов.

10. Отработка практических навыков для уменьшения деформаций в процессе сварки швов различной протяженности.

11. Отработка практических навыков сварки деталей различных по толщине и сечению.

12. Дифференцированный зачет по УП.01.
	12
	

	Производственная практика

Виды работ - соответствуют 2,3 квалификационным разрядам

ПП.01 -844 часа.

1. Подготовка металла к сварке с выполнением слесарных операций (гибка пластин, разметка, рубка).

2. Подготовка металла к сварке с выполнением слесарных операций (резка, опиливание ребер плоскостей).

3. Разделка кромок под сварку под углом  30 градусов в соответствии с рабочим чертежом.

4. Разделка кромок под сварку под углами  45 градусов в соответствии с рабочим чертежом.

5. Подготовка газового оборудования к работе в соответствии с инструкцией по правилам эксплуатации.

6. Резка металла кислородным резаком в соответствии с технологической документацией.

7. Постановка прихваток при сборке различных видов соединений в соответствии с рабочим чертежом.

8. Выполнение прихваток при сварке конструкций с использованием газового оборудования в соответствии с рабочим чертежом.

9. Сборка и проверка точности сборки при помощи контрольно-измерительных приборов.

10. Сборка и проверка точности сборки при помощи универсального шаблона сварщика УШС.

11. Сварка защитных кожухов оборудования, приварка  поддонов к станкам в соответствии с рабочим чертежом.

12. Сварка ящика для металлоотходов в соответствии с рабочим чертежом.

13. Сварка урны для мусора в соответствии с рабочим чертежом.

14. Сварка защитных сеток на приемные трубы в соответствии с технологической документацией.

15. Сварка в стационарных условиях трубопроводов наружных и внутренних сетей водоснабжения в соответствии с рабочим чертежом.

16. Сварка резервуаров для негорючих жидкостей из конструкционных сталей в соответствии с маршрутным листом.

17. Прямолинейная резка листового металла S=10 мм в соответствии с технологической картой.

18. Сварка меди в вертикальном положении различных толщин согласно технологической карты.

19. Сварка грохота для коксохимического производства в соответствии с рабочим чертежом.

20. Сварка стакана для намотки рулонов в соответствии с рабочим чертежом.

21. Сварка  базы вентиляторов в соответствии с рабочим чертежом.

22. Сварка деталей из чугуна покрытыми электродами, с применением стальных шпилек по технологической карте.

23. Наплавка чугуна с подогревом по технологической карте.

24. Наплавка чугуна без подогрева по технологической карте.

25. Наплавка трещин корпусов компрессоров по технологической карте.

26. Наплавка цилиндров низкого и высокого давления воздушных компрессоров по технологической карте.

27. Сварка кожухов ограждений оборудования в соответствии с рабочим чертежом.

28. Приварка  кронштейнов для ограждений оборудования в соответствии  с маршрутным листом.

29. Приварка ребер жесткости металлических полувагонов с маршрутным листом.

30. Сварка ограждений и перил с маршрутным листом.

31. Сварка двутавровой балки из конструкционной стали в соответствии с рабочим чертежом.

32. Сварка узла ферменного пояса из конструкционной стали в соответствии с рабочим чертежом.

33. Сварка коробок охладителей в соответствии с рабочим чертежом.

34. Сварка коробок под выводы в соответствии с рабочим чертежом.

35. Сварка корпусов механической передачи тепловоза в соответствии с маршрутным листом.

36. Приварка патрубков  к бакам трансформаторов в соответствии с маршрутным листом.

37. Сварка газовыхлопных коллекторов в соответствии с маршрутным листом.

38. Подварка газовыхлопных труб в соответствии с маршрутным листом.

39. Сварка корпусов роторов диаметром до 3500 мм в соответствии с рабочим чертежом.

40. Сварка креплений и опор под трубопроводы в соответствии с рабочим чертежом.

41. Сварка рам трансформаторов в соответствии с рабочим чертежом.

42. Сварка аппаратов, сосудов и емкостей из углеродистой стали, работающих без давления в соответствии с рабочим чертежом.

43. Сварка арматуры несущих железобетонных конструкций по технологической карте.

44. Сварка каркасов промышленных печей и котлов 

45. Сварка в стационарных условиях трубопроводов наружных и внутренних сетей газоснабжения низкого давления в соответствии с рабочим чертежом.

46. Сварка пылегазовоздухопроводов квадратного сечения в соответствии с рабочим чертежом.

47. Сварка пылегазовоздухопроводов круглого сечения в соответствии с рабочим чертежом.

48. Сварка узлов топок в соответствии с рабочим чертежом.

49. Зачистка швов после сварки с использованием механического оборудования, определение прочностных характеристик сварного шва.

50. Определение наружного дефекта и его устранение рациональным способом.

51. Сварка труб из стали 40ХН с предварительным подогревом.

52. Сварка опор под трубопровод из стали ХГСА с предварительным подогревом.

53. Ремонтная сварка  рессор и пружин из стали 60с2а с предварительным и сопутствующим подогревом.

54. Дифференцированный зачет по ПП.01
	84


	

	Всего
	582
	


4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы модуля осуществляется в учебном кабинете «Теоретические основы сварки и резки металлов»,  слесарной и сварочной  мастерской, лаборатории «Материаловедение».

Оборудование учебного кабинета: 

· рабочие места по количеству обучающихся; 

· работы из методического фонда, раздаточный материал;

· учебные фильмы по некоторым разделам профессионального модуля;

·   технологическая документация;

·   комплект учебно-методической документации;

·   учебно-наглядные пособия;

Технические средства обучения: 

· Персональный компьютер CPU – 1

· Проектор Acer Projector – 1

· DVD плеер Philips – 1

Оборудование мастерской и рабочих мест слесарной мастерской:

· рабочие места по количеству обучающихся;

· набор инструментов для разметки, гибки, правки, рубки и опиливания металла;

· сверлильный станок;

· угловая шлифовальная машина;

· технологические карты по этапам работы по подготовке металла к сварке.

Оборудование мастерской и рабочих мест сварочной мастерской:

· рабочие места по количеству обучающихся;

· электросварочное и газосварочное  оборудование;

· сверлильный станок;

· заточной станок;

· угловая шлифовальная машина;

· набор инструментов и сборочно-сварочных приспособлений;

· технологические карты по  этапам  подготовительно-сварочных работ.

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

· рабочие места по количеству обучающихся;

· набор наглядных пособий: коллекция демонстрационных плакатов, макетов, работы из методического фонда.
Для реализация программы модуля необходимы обязательные учебная практика в учебно-производственных мастерских, согласно перечню учебно-производственных работ и производственная практика на рабочих местах организаций, предприятий района, согласно договоров на прохождение производственной практики.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

2. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008. 

4. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser/

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Преподавание МДК.01.01, МДК.01.02, МДК.01.03, МДК.01.04 имеет практическую направленность. 

Изучение тем включает практическую деятельность обучающихся,  направленную на  изучение типовых слесарных операций, применяемых при подготовке металла к сварке, и технологических приемов сборки изделий под сварку, выполнение тестов.

Для закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических навыков предусматривается учебная практика, которая  проводится после изучения соответствующих тем.

Освоению данного модуля предшествует изучение общепрофессиональных  дисциплин ОП.01  Инженерная графика, ОП. 03 Основы материаловедения,  ОП.04  Допуски и технические измерения 

  Учебная практика УП.01. проводится на базе учебного заведения. Для выполнения программы практики учебная группа делится на две подгруппы. Руководство подгруппами осуществляет мастер производственного обучения.

  Производственная практика ПП.01. проводится на производстве: на базовых предприятиях и организациях района. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

   Требования к квалификации педагогических  кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля «Подготовительно-сварочные работы» и специальности «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы».
   Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой:

   Педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов,  а также общепрофессиональных дисциплин: «Основы инженерной графики», «Основы автоматизации производства», «Основы материаловедения», «Основы электротехники», «Допуски и технические измерения» 

   Мастера: 4-6 квалификационного разряда с обязательной стажировкой в профильных организациях  не реже 1-го раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.

5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК.1.1 Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций жниц
	· навыки чтения чертежей средней сложности металлоконструкций
	Оценка выполнения тестовых заданий

оценка устных ответов

оценка выполнения 

оценка практических 

оценка дифференцированного зачета по  МДК 01.01, 

 МДК 01.02, МДК 01.03 и МДК 01.04

Квалификационный экзамен по профессиональному модулю



	
	· навыки чтения чертежей сложных сварных металлоконструкций
	

	ПК.1.2 Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно-технологическую документацию по сварке
	· навыки использования конструкторской документацию по сварке;

· навыки использованиянормативно-технической;

· навыки использования производственно-технологической документацию по сварке
	

	ПК.1.3  Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять настройку оборудования поста для различных способов сварки
	· навыки проверки оснащенности рабочего места;

· навыки настройки оборудования поста для различных способов сварки
	

	ПК.1.4 Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных способов сварки
	· навыки подготовки сварочных материалов для различных способов сварки;

· навыки отбора и проверки сварочных материалов
	

	ПК.1.5 Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку
	· навыки подготовки элементов конструкции под сварку;

· навыки сборки конструкций под сварку
	

	ПК.1.6 Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку
	· навыки контроля подготовки элементов конструкции под сварку;

· навыки контроля сборки элементов конструкции под сварку
	

	ПК.1.7 Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрева металла
	· навыки выполнения предварительного подогрева металла;

· навыки выполнения сопутствующего (межслойного) подогрева металла
	

	ПК.1.8 Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки
	· навыки зачистки поверхностных дефектов сварного шва;

· навыки удаления поверхностных дефектов
	

	Пк.1.9 Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической документации по сварке
	· навыки чтения конструкторской и производственно-технологической документации по сварке;

· навыки проверки соответствия геометрических размеров сварного шва
	


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

ПМ.01 ««ПОДГОТОВИТЕЛЬНО-СВАРОЧНЫЕ РАБОТЫ И КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА СВАРНЫХ ШВОВ ПОСЛЕ СВАРКИ»
1. Паспорт  рабочей программы учебной практики
1.1.Область применения рабочей программы.


Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

 Учебная практика  предполагает в основном участие в выполнении видов работ и направлена на формирование у учащихся общих и профессиональных компетенций. 

Учебная практика  имеет цель:

-  совершенствование практического опыта по осваиваемой специальности;

- проверку профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности;

-  сбора, анализа и использования информации.

Обучающийся по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» готовится  к следующим видам деятельности:

1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.

1.2. Цели и задачи учебной практики - требования к результатам освоения рабочей программы учебной практики.

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения рабочей программы учебной практики должен:

1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки должен уметь:
· использовать ручной и механизированный инструмент зачистки сварных швов и удаления поверхностных дефектов после сварки;

· проверять работоспособность и исправность оборудования поста для сварки;

· использовать ручной и механизированный инструмент для подготовки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку;

· выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрев металла в соответствии с требованиями производственно-технологической документации по сварке;

· применять сборочные приспособления для сборки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку;

· подготавливать сварочные материалы к сварке;

· зачищать швы после сварки;

· пользоваться производственно-технологической и нормативной документацией для выполнения трудовых функций;
1.3. Место практики в структуре ППКРС

Учебная практика

1.4. Формы проведения  практики

       Учебная практика проводится в мастерских, расположенных на территории лицея,  как рассредоточено, так и концентрировано.      
1.5. Проведение  практики

 Учебная практика проводится в течение учебного года на 1 курсе.

Учебной практикой руководят мастера производственного обучения по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)».
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
2.1.Профессиональные компетенции выпускника:

2.1.1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.

ПК 1.1. Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций.

ПК 1.2. Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно-технологическую документацию по сварке.

ПК 1.3. Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять настройку оборудования поста для различных способов сварки.

ПК 1.4. Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных способов сварки.

ПК 1.5. Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку.

ПК 1.6. Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку.

ПК 1.7. Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрева металла.

ПК 1.8. Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки.

ПК 1.9. Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической документации по сварке.

2.1.4. Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением различных деталей
ПК 4.1. Выполнять частично механизированную сварку плавлением различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

2.2. Освоение общих компетенций

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

2.3. Объектами профессиональной деятельности являются:

· технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки (наплавки) конструкций;

· сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные приспособления;

· детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из цветных металлов и сплавов;

· конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация.

3. Структура и содержание учебной практики по профессии
15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

	Индекс
	Разделы, темы
	Учебная

 практика
	1 курс
	Всего
	2 курс
	Всего
	3 курс
	Всего

	
	
	
	I
	II
	
	III
	IV
	
	V
	VI
	

	УП 0.1.
	Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.
	108
	 108
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего часов
	108
	 108
	
	
	
	
	
	
	
	


3.1. СОДЕРЖАНИЕ ОБУЧЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	Наименование учебной практики, тем и перечень профессиональных компетенций


	Содержание учебного материала
	Объем часов

	1
	2
	3

	УП 01. Учебная практика

Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.
	
	108

	    Тема 1. (МДК 01.01.) Основы технологии сварки и сварочное оборудование

ПК 1.3.

ПК 1.4.
	
	

	
	Содержание
	24

	
	1. Отработка практических навыков в проверке исправности и работоспособности сварочной аппаратуры в подготовке и проверке сварочных материалов.

2. Отработка практических навыков по зажиганию дуги и поддержанию постоянства ее длины. Отработка практических навыков по выбору угла наклона и поддержанию его постоянства.

3. . Отработка практических навыков по  выбору и поддержанию скорости сварки. Отработка практических навыков по наплавке валиков на плоскости в нижнем положении пластины по прямой и ломаной линии.

4. Отработка практических навыков по наплавке валиков на плоскости в наклонном и в вертикальном положении пластины.
	

	   Тема 2. (МДК 01.03.)
Подготовительные и сборочные операции перед сваркой.
ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.4.; ПК 1.6.; ПК 1.8.


	
	

	
	Содержание
	48

	
	1. Отработка практических навыков подготовки  металла к сварке с выполнением типовых слесарных операций (правка, гибка, разметка при помощи линейки, угольника, циркуля; разметка по шаблону; резка пластин и труб ножовкой; очистка поверхностей металлической щеткой, коем; опиливание ребер и плоскостей пластин и труб). 

2. Отработка практических навыков разделки кромок под сварку под углами 15,30,45 градусов.
	24

	
	1.  Отработка навыков в сборке соединения деталей на прихватках и с помощью сборочных приспособлений.
	12

	
	1. Отработка практических навыков в подготовке  аппаратуры для кислородной резки металла ручным способом.

2.   Ознакомление с технологической документацией, проверка сборочно-сварочного оборудования на безопасность производства работ, проверка наличия и соответствия требованиям ГОСТ контрольно-измерительных инструментов (маршрутные, инструкционные, технологические карты).

3.  Отработка практических навыков выявления дефектов сборки на прихватках и сварных швов наружным осмотром и устранение дефектов с использованием слесарных инструментов. Отработка практических навыков вырубки дефектных мест и разделка зубилом участка недоброкачественного шва под последующую заварку.
	12


	  Тема 3. (МДК 01.02.)

Технология производства сварных конструкций
	
	

	
	 Содержание
	24

	ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.7.
	 1.  Отработка практических навыков сборки пластин встык и внахлест на прихватках. 

Отработка практических навыков сборки угловых, тавровых соединений на прихватках.

 Отработка практических навыков в выполнении сопутствующего (межслойного) подогрева кромок перед сваркой.
	6

	
	1.  Отработка практических навыков сборки трубопроводов и трубных конструкций методом полной, поочередной и поузловой сборки. 
	12

	
	1. Отработка практических навыков сборки рамных, балочных, решетчатых конструкций методом полной, поочередной и поузловой сборки.
	6

	Тема 4. (МДК 01.04.)

Контроль качества сварных соединений
	
	

	
	Содержание
	6

	ПК 1.6.; ПК 1.9.
	1. Отработка практических навыков выполнения зачистки швов после сварки с использование механического оборудования. 
Отработка практических навыков в определении прочностных характеристик сварного шва. Отработка практических навыков пользования контролирующей аппаратурой. Отработка практических навыков по определению наружного дефекта и выбор способа его устранения. Отработка практических навыков исправления дефектов сварных швов и соединений.
	

	Дифференцированный зачет
	Выполнение комплексной работы: Сборка узла или конструкции (темы № 1-4)
	6

	ИТОГО
	
	108


4. Условия реализации рабочей программы учебной практики
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Рабочая программа учебной практики реализуется в слесарном и сварочном цехах.

Оборудование мастерской  и рабочих мест: Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской:

Сварочная: Сварочный выпрямитель ВД-306 1 шт., трансформатор сварочный ТДМ-402- 4 шт., полуавтоматическая сварка 1 шт. комплект газосварочного оборудования-1шт. сварочный аппарат инверторный «АРС 200» -3шт

Слесарная
мастерская
оснащена
сверлильным
станком,
заточным
станком, электрическими шлифовальными машинами, слесарными верстаками на 12 рабочих мест.

Сварочный полигон:

Площадка с ограждением, набором инструментов и приспособлений, передвижным и переносным  сварочным оборудованием.

Реализация
профессионального
модуля
предполагает
обязательную производственную практику.

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла.

Учебная практика по профессиональным модулям проводится концентрированно.

4.3. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

4. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008
Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser/
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Учебная практика обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное и высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Мастера производственного обучения должны иметь на 1 – 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников
5. Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы учебной практики

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. 

	Наименование учебных практик
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	УП 01. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.


	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет

	УП 02  Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет

	УП 04  Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением различных деталей

	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет

	УП 04  Газовая сварка (наплавка).
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет


5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся.

Учебная практика по каждому модулю заканчивается дифференцированным зачётом, который проходит за счёт учебного времени.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПМ.01 ««ПОДГОТОВИТЕЛЬНО-СВАРОЧНЫЕ РАБОТЫ И КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА СВАРНЫХ ШВОВ ПОСЛЕ СВАРКИ»
1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.1.Область применения рабочей программы.

Рабочая программа производственной практики является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

 Производственная практика  предполагает в основном участие в выполнении видов работ и направлена на формирование у учащихся общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика  имеет цель:

-  совершенствование практического опыта по осваиваемой специальности;

- проверку профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности;

-  сбора, анализа и использования информации.

Обучающийся по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» готовится  к следующим видам деятельности:

1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.

1.2. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам освоения рабочей программы производственной практики.

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения рабочей программы производственной практики должен:

1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки должен иметь практический опыт:
· выполнения типовых слесарных операций, применяемых при подготовке деталей перед сваркой;

· выполнения сборки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку с применением сборочных приспособлений; 

· выполнения сборки элементов конструкции (изделий, узлов, деталей) под сварку на прихватках;

· эксплуатирования оборудования для сварки; 

· выполнения предварительного, сопутствую щего (межслойного) подогрева свариваемых кромок;

· выполнения зачистки швов после сварки; 

· использования измерительного инструмента для контроля геометрических размеров сварного шва;

· определения причин дефектов сварочных швов и соединений; предупреждения и устранения различных видов дефектов в сварных шва
1.3.Место практики в структуре   ППКРС

Производственная практика

1.4.Формы проведения производственной практики

       Производственная практика проводится в организациях Шипуновского  района и  мастерских, расположенных на территории КГБПОУ   «АТТ», как рассредоточено, так и концентрировано.      

1.5.Проведение производственной практики

Производственная  практика проводится в течение учебного года на  2 курсе.

Производственной практикой руководят  наставники в организациях и мастера производственного обучения по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)».
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
2.1.Профессиональные компетенции выпускника:

2.1.1. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.

ПК 1.1. Читать чертежи средней сложности и сложных сварных металлоконструкций.

ПК 1.2. Использовать конструкторскую, нормативно-техническую и производственно-технологическую документацию по сварке.

ПК 1.3. Проверять оснащенность, работоспособность, исправность и осуществлять настройку оборудования поста для различных способов сварки.

ПК 1.4. Подготавливать и проверять сварочные материалы для различных способов сварки.

ПК 1.5. Выполнять сборку и подготовку элементов конструкции под сварку.

ПК 1.6. Проводить контроль подготовки и сборки элементов конструкции под сварку.

ПК 1.7. Выполнять предварительный, сопутствующий (межслойный) подогрева металла.

ПК 1.8. Зачищать и удалять поверхностные дефекты сварных швов после сварки.

ПК 1.9. Проводить контроль сварных соединений на соответствие геометрическим размерам, требуемым конструкторской и производственно-технологической документации по сварке.

2.2. Освоение общих компетенций

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

2.3. Объектами профессиональной деятельности являются:

· технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки (наплавки) конструкций;

· сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные приспособления;

· детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из цветных металлов и сплавов;

· конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация.

3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИИ: 15.01.05 «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)»
	Индекс
	Разделы, темы
	Производственная практика
	1 курс
	2 курс
	3 курс

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	ПП 0.1.
	Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.
	84
	 
	
	84
	
	
	

	
	Всего часов
	84
	 


Структура и содержание производственной практики 
	Наименование производственной практики
	Содержание учебного материала. 
	Объем часов

	1
	2
	3

	ПМ.01. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.
	
	

	ПП 01.  Производственная практика
	Содержание
	84

	
	1. Подготовка металла к сварке с выполнением слесарных операций (гибка пластин, разметка, рубка).
	6

	
	2. Подготовка металла к сварке с выполнением слесарных операций (резка, опиливание ребер плоскостей).
	6

	
	3. Разделка кромок под сварку в соответствии с рабочим чертежом.
	6

	
	4. Подготовка газового оборудования к работе в соответствии с инструкцией по правилам эксплуатации.
	6

	
	5. Постановка прихваток при сборке различных видов соединений в соответствии с рабочим чертежом.
	12

	
	6. Сборка и проверка точности сборки при помощи контрольно-измерительных приборов.
	6

	
	7. Сварка ящика для металлоотходов в соответствии с рабочим чертежом.
	12

	
	8. Сварка урны для мусора в соответствии с рабочим чертежом.
	12

	
	10. Зачистка швов после сварки с использованием механического оборудования, определение прочностных характеристик сварного шва.
	6

	
	11. Определение наружного дефекта и его устранение рациональным способом.

Дифференцированный зачет по ПП.01
	6

6

	ИТОГО
	84


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Рабочая программа производственной практики реализуется в учебном слесарном и сварочном цехах 

Оборудование мастерской  и рабочих мест:

- рабочее место -   сварочный пост: (кабина, стол, стул, вытяжка,  электрододержатели,  кабель, слесарный инструмент)

трансформатор сварочный ТДМ – 305;

трансформатор сварочный ТДМ – 302; 

трансформатор сварочный ТДМ – 209 У2;

сварочный аппарат инверторный «РЕСАНТА - 190»;

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса

Производственная  практика проводится мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла.

Производственная практика по профессиональным модулям проводится концентрированно.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

4. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008
Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Производственная практика обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное и высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Мастера производственного обучения должны иметь на 1 – 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. 

	Наименование производственных практик
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	ПП 01. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.


	Выполнение учебно-производственных заданий

Дневник по практике, отчет по практике 

	ПП 02  Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дневник по практике, отчет по практике

	ПП 03  Ручная дуговая сварка (наплавка) неплавящимся электродом в защитном газе.
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дневник по практике, отчет по практике

	ПП 04  Газовая сварка (наплавка).
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дневник по практике, отчет по практике


5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся.

  Контроль по производственной практике каждого модуля проводится по итогам отчёта по практике.

4.6.2. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ.02 «РУЧНАЯ ДУГОВАЯ СВАРКА (НАПЛАВКА, РЕЗКА) ПЛАВЯЩИМСЯ ПОКРЫТЫМ ЭЛЕКТРОДОМ»

Пояснительная записка

Программа профессионального модуля предназначена для   реализации основной профессиональной образовательной программы по профессии 15.01.05. Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) в части освоения основного вида профессиональной деятельности «Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом» и соответствующих профессиональных  компетенций:

     1. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.    2. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и их сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

    3. Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных деталей.

   4. Выполнять дуговую резку различных деталей.

Профессиональный модуль  «Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом  содержит  один  междисциплинарный курс, в котором  изучаются  последовательно ручная дуговая сварка различных металлов и сплавов, дуговая наплавка и резка.

Занятия по профессиональному модулю проводятся в учебном кабинете. Для успешного освоения междисциплинарных  курсов, учебной практики  на своих занятиях  преподаватель и мастер производственного обучения применяют элементы новых педагогических технологий: игровая технология, обучение в команде, технология «дебаты», технология метод проектов, кейс - технология.  Для текущего контроля за уровнем усвоения программного материала предусмотрено проведение   контрольных  работ,  устного опроса, оценка выполнения практических работ, оценка выполнения самостоятельной  домашней работы,  тестирование, составление карт пооперационного контроля , технологических карт  и зачетных заданий.  После изучения междисциплинарного  курса предусмотрен дифференцированный зачет.

В период освоения профессионального модуля преподавателями и мастерами производственного обучения организуется индивидуальная и групповая консультация.

Для систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических умений, обучающиеся выполняют самостоятельные работы после изучения каждой пройденной темы:  Для углубления и расширения теоретических знаний;  формирования умений использовать различные информационные источники:    нормативную,   правовую, справочную документацию и специальную литературу;  формирования самостоятельности мышления, способностей к саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации; развитие исследовательских умений при изучении междисциплинарных курсов  предусмотрена  самостоятельная  домашняя работа обучающихся.
1. паспорт РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.02. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом
1.1. Область применения  программы

Рабочая программа профессионального модуля  является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

1. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

2. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

3. Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных деталей.

4. Выполнять дуговую резку различных деталей.

5. Сварка сложных и ответственных конструкций (оборудования, изделий, узлов, трубопроводов, деталей) из различных материалов (сталей, чугуна, цветных металлов и сплавов).
Рабочая программа  профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной  подготовке работников в области металлообработки при наличии среднего (полного) общего образования.  Опыта работы не требуется.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля.
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· проверки оснащенности сварочного поста ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· проверки работоспособности и исправности оборудования поста ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· проверки наличия заземления сварочного поста ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· подготовки и проверки сварочных материалов для ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· настройки оборудования ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом для выполнения сварки; 

· выполнения ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом различных деталей и конструкций; 

· выполнения дуговой резки; 

· выполнение сварки сложных и ответственных конструкций; 

· выполнение проверки работоспособности и исправности  сварочного оборудования, настройка сварочного оборудования с учетом особенностей его специализированных функций (возможностей); 

· выполнение сварки сложных и ответственных конструкции с применением специализированных функций (возможностей) сварочного оборудования. 

уметь: 

· проверять работоспособность и исправность сварочного оборудования для ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· настраивать сварочное оборудование для ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом;

· выполнять сварку различных деталей и конструкций во всех пространственных положениях сварного шва; 

· владеть техникой дуговой резки металла; 

·  владеть техникой сварки сложных и ответственных конструкций во всех пространственных положениях сварного шва; 

·  производить проверку работоспособности и исправности сварочного оборудования, настраивать сварочное оборудование с учетом его специализированных функций (возможностей); 
·  пользоваться конструкторской, производственно-технологической и нормативной документацией для выполнения данной трудовой функции. 
знать: 

· основные типы, конструктивные элементы и размеры сварных соединений, выполняемых ручной дуговой сваркой (наплавкой, резкой) плавящимся покрытым электродом, и обозначение их на чертежах; 

· основные группы и марки материалов, свариваемых ручной дуговой сваркой (наплавкой, резкой) плавящимся покрытым электродом; 

· сварочные (наплавочные) материалы для ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом;

· технику и технологию ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом различных деталей и конструкций в пространственных положениях сварного шва; 

· основы дуговой резки; причины возникновения дефектов сварных швов, способы их предупреждения и исправления при ручной дуговой сварке (наплавке, резке) плавящимся покрытым электродом;

· основные типы, конструктивные элементы и размеры сварных соединений, выполняемых сваркой, сложных и ответственных конструкций; 

·  основные группы и марки материалов сложных и ответственных конструкций свариваемых сваркой;

·  сварочные материалы  для сварки сложных и ответственных конструкций; 

· технику и технологию сварки сложных и ответственных конструкций во всех пространственных положениях сварного шва. 

  1.3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля:
всего  –   1041 часов, в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося –   225 часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –  150 часов;

самостоятельной работы обучающегося –   75 часов;

учебной и производственной практики –  816    часов.
3. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом, в том числе профессиональными (ПК):
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 2.1.
	Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.



	ПК 2.2.
	Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.



	ПК 2.3.
	Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных деталей.



	ПК 2.4.
	Выполнять дуговую резку различных деталей.



	ПК 2.5
	Сварка сложных и ответственных конструкций (оборудования, изделий, узлов, трубопроводов, деталей) из различных материалов (сталей, чугуна, цветных металлов и сплавов) 




3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПМ02 Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом

3.1. Тематический план профессионального модуля. 

	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося, 

часов
	Учебная,

часов
	Производственная,

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	 ПК 2.1, ПК 2.2, 

 ПК 2.3, ПК 2.4, ПК 2.5
	ПМ 02.

МДК.02.01. Техника и технология ручной дуговой сварки (наплавки, резки) покрытыми электродами
	573
	150
	75
	75
	348
	

	 
	Производственная практика
	468
	
	
	
	 
	468

	
	Учебная практика
	
	
	
	
	348
	

	
	Всего 
	1041
	150
	75
	75
	348
	468


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ. 02 Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся.
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	 ПМ 02. 

Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом
	
	150
	

	МДК.02.01. Техника и технология ручной дуговой сварки (наплавки, резки) покрытыми электродами
	
	150
	

	Тема 2.1

Особенности дуговой сварки низко -  и среднелегированных сталей.
	Содержание.


	10


	2

	
	1.
	Характеристика свариваемости низко – и среднелегированных сталей, условия сварки. Влияние легирующих компонентов на процесс  сварки и качество сварного шва
	2
	

	
	2.
	Способы дуговой сварки. 
	2
	

	
	3.
	Возможные дефекты при дуговой сварке низко – и среднелегированных сталей и способы их устранения. 
	2
	

	
	4
	Режимы и принципы их выбора. Особенности приемов дуговой сварки
	2
	

	
	Практическая работа

1. Изучение режимов ручной дуговой сварки и принципы их выбора
	2
	

	
	Самостоятельная работа

1. Изучить классификацию  сталей по свариваемости.

2. Изучить виды термической обработки стали. 
	5
	

	Тема 2.2

Особенности дуговой сварки цветных металлов и сплавов


	Содержание


	24
	2

	
	1.
	Особенности сварки меди и её сплавов. Способы дуговой сварки меди. Сварочные материалы. Режимы и приемы сварки.
	6
	

	
	2.
	Технология сварки изделий из меди и ее сплавов металлическими покрытыми и неплавящимся электродами. 
	2
	

	
	3.
	 Использование алюминия для изготовления сварных изделий. Особенности сварки. 
	2
	

	
	4. 
	Использование никелевых сплавов для изготовления сварных конструкций. Свариваемость никелевых сплавов и особенности технологии сварки. 
	2
	

	
	Практическая работа


	12
	

	
	1
	Изучение техники сварки меди, латуни и бронзы.


	6
	

	
	2
	Изучение техники сварки алюминия.
	6
	

	
	Самостоятельная работа

3. Подобрать сварочные материалы для сварки меди.

4. Подобрать сварочные материалы для сварки алюминия.

5. Подобрать сварочные материалы для сварки никеля.
	12
	

	Тема 2.3

Технология ручной дуговой сварки в различных пространственных  положенииях
	Содержание


	43
	2

	
	1.
	Правила и приемы выполнения ручной дуговой сварки  стыковых соединений в нижнем  положении 
	2
	

	
	2.
	Правила и приемы выполнения ручной дуговой сварки  стыковых соединений в горизонтальном  положении
	2
	

	
	3.
	Правила и приемы выполнения ручной дуговой сварки  стыковых соединений в вертикальном  положении
	2
	

	
	4.
	Правила и приемы выполнения ручной дуговой сварки  стыковых соединений в потолочном  положении
	2
	

	
	5
	Способы и приемы  сварки стыковых соединений
	2
	

	
	6
	Способы и приемы  сварки угловых соединений
	2
	

	
	7
	Способы и приемы  сварки  тавровых соединений
	2
	

	
	8
	Способы и приемы  сварки нахлесточных соединений
	2
	

	
	9
	Возможные дефекты в потолочном положении
	2
	

	
	Практическая работа
	18
	

	
	1. Изучение техники сварки стыковых соединений в различных положениях 

2. Изучение техники сварки угловых и тавровых соединений в различных положениях 

3. Изучение техники сварки угловых и тавровых соединений в различных положениях 
	6

6

6
	

	
	Контрольная работа
	1
	

	
	Практическая работа

Изучение техники  сварки  нахлесточных соединений в различных положениях
	6
	

	
	Самостоятельная работа

6. Изучить правила и приёмы выполнения ручной дуговой сварки деталей в потолочном положении.

7. Изучить принцип подбора  и приемы установки режима сварки в потолочном положении.
	22
	

	Тема 2.4

Особенности технологии ручной дуговой сварки кольцевых швов и швов сложной конфигурации.


	Содержание


	46


	2

	
	1
	Особенности сварки машиностроительных конструкций.
	2
	

	
	2.
	Принципы выбора способов и приемов подготовки труб к ручной сварке. Принципы выбора режима сварки и правила его установки.
	2
	

	
	3. 
	Особенности  и способы сварки машиностроительных конструкций.
	2
	

	
	4
	Выбор способов и приемов подготовки труб к ручной сварки
	2
	

	
	5
	Принципы выбора режима сварки
	2
	

	
	6
	Особенности технологии ручной дуговой сварки криволинейными швами сложной конфигурации
	2
	

	
	6
	Строительные конструкции: виды, назначение, характеристика.
	2
	

	
	7
	Сварка решетчатых конструкций.
	2
	

	
	8
	Сварка балок, колонн, стоек.
	2
	

	
	9
	Сварка листовых конструкций.
	2
	

	
	10
	Сварка труб (трубопроводов), трубных конструкций  поворотным и неповоротным способом
	6
	

	
	Практическая работа


	20
	

	
	1
	Изучение техники ручной дуговой сварки кольцевых швов поворотных труб
	4
	

	
	2
	Изучение техники ручной дуговой сварки кольцевых швов неповоротных труб
	4
	

	
	3
	Изучение техники ручной дуговой сварки листовых конструкций
	4
	

	
	4
	Изучение техники ручной дуговой сварки балок, колонн, стоек.
	4
	

	
	5
	Изучение техники ручной дуговой сварки решетчатых конструкций.
	4
	

	
	Самостоятельная работа

8. Изучить принципы выбора способов и приемов подготовки труб к ручной сварке.
	23
	

	Тема 2.5

Особенности дуговой сварки чугуна.
	Содержание


	8
	2

	
	1.
	Свойства чугунов, влияющие на свариваемость. Технология ручной дуговой сварки чугуна.


	2
	

	
	2.
	Принципы выбора режима сварки и сварочных материалов. Технология холодной сварки чугуна стальными электродами со стальными шпильками, комбинированными электродами.
	2
	

	
	Практические работы

8. Изучение технологии горячей и холодной  РДС.
	4
	

	
	Самостоятельная работа

9. Изучить свойства чугунов влияющие на свариваемость.
	4
	

	Тема 2.6

Технология дуговой наплавки деталей
	Содержание


	17
	2

	
	1.
	Технология ручной наплавки  твердыми сплавами. Режимы наплавки и принципы их выбора.
	2
	

	
	2.
	Технология наплавки поверхности деталей порошкообразными твердыми сплавами.
	1
	

	
	3.
	Наплавка на чугунной пластине слоя латуни. .
	1
	

	
	4
	Заварка трещин в чугунных деталях латунью
	2
	

	
	5
	Воздушно-дуговая резка
	2
	

	
	6
	Кислородно-дуговая резка. Плазменная резка.
	2
	

	
	Практическая работа


	7
	

	
	1
	Изучение режимов наплавки и принципа их выбора.


	2
	

	
	2
	 Изучение технологии наплавки поверхности деталей порошкообразными твёрдыми сплавами.


	2
	

	
	3
	Изучение наплавочных материалов.
	2
	


	
	4
	Выбор параметров режима наплавки на чугунные пластины.
	1
	

	
	Самостоятельная работа


	8
	

	
	1. Подготовка к выполнению и защите практических работ.

2.. Изучить дуговую наплавку твёрдыми сплавами. 

3.  Изучить технологию наплавки поверхности деталей порошкообразными твёрдыми сплавами.

4. Изучить наплавочные материалы. 

5. Изучить технику наплавки на чугунные пластины слоя латуни.

6. Изучить технику заварки трещин в чугунных деталях латунью.

7.. Изучить технологию плазменной наплавки.

8. Изучить технологию плазменно-порошковой наплавки.
	
	

	Тема 2.7. Дуговая резка металлов


	Содержание


	6
	

	
	Практическая работа


	6
	

	
	1
	Отработка навыков в подборе оборудования, режимов резки.
	6
	

	
	2
	Изучение устройства по кислородно-дуговой резки.
	
	

	
	Самостоятельная работа


	3
	

	
	Изучить технологию воздушно-дуговой резки

Изучить технологию кислородно-дуговой резки

Изучить технологию плазменной резки
	
	

	
	Итого
	150
	

	УП 02.  Учебная практика 
	288
	

	ПП 02. Производственная практика 
	360
	

	Всего
	648
	


4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы модуля осуществляется в учебном кабинете «Теоретические основы сварки и резки металлов»,  слесарной и сварочной  мастерской, лаборатории «Материаловедение».

Оборудование учебного кабинета: 

· рабочие места по количеству обучающихся; 

· работы из методического фонда, раздаточный материал;

· учебные фильмы по некоторым разделам профессионального модуля;

·   технологическая документация;

·   комплект учебно-методической документации;

·   учебно-наглядные пособия;

Технические средства обучения: 

· Персональный компьютер CPU – 1

· Проектор Acer Projector – 1

· DVD плеер Philips – 1

Оборудование мастерской и рабочих мест слесарной мастерской:

· рабочие места по количеству обучающихся;

· набор инструментов для разметки, гибки, правки, рубки и опиливания металла;

· сверлильный станок;

· угловая шлифовальная машина;

· технологические карты по этапам работы по подготовке металла к сварке.

Оборудование мастерской и рабочих мест сварочной мастерской:

· рабочие места по количеству обучающихся;

· электросварочное и газосварочное  оборудование;

· сверлильный станок;

· заточной станок;

· угловая шлифовальная машина;

· набор инструментов и сборочно-сварочных приспособлений;

· технологические карты по  этапам  подготовительно-сварочных работ.

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

· рабочие места по количеству обучающихся;

· набор наглядных пособий: коллекция демонстрационных плакатов, макетов, работы из методического фонда.
Для реализация программы модуля необходимы обязательные учебная практика в учебно-производственных мастерских, согласно перечню учебно-производственных работ и производственная практика на рабочих местах организаций, предприятий района, согласно договоров на прохождение производственной практики.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников В.В. Технология газовой сварки и резки металлов учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

2. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

3. Овчинников В.В. Технология ручной, дуговой и плазменной сварки и резки металлов  учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

4. Овчинников В.В. Технология электросварочных и газосварочных работ                                                                                                                      учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

5. Овчинников В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2010.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008. 

Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser/

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Преподавание ПМ02 «Ручная дуговая сварка (наплавка, резка )плавящимся покрытым электродом» имеет практическую направленность. 
Изучение тем включает практическую деятельность обучающихся,  направленную на  изучение сварки и резки деталей из различных сталей, цветных металлов и их сплавов, чугунов во всех пространственных положениях, выполнение тестов.

Для закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических навыков предусматривается учебная практика, которая  проводится после изучения соответствующих тем.

Освоению данного модуля предшествует изучение общепрофессиональных  дисциплин ОП.01  Инженерная графика, ОП. 03 Основы материаловедения,  ОП.04  Допуски и технические измерения  и профессионального модуля ПМ.01.

  Учебная практика УП.02. проводится на базе учебного заведения. Для выполнения программы практики учебная группа делится на две подгруппы. Руководство подгруппами осуществляет мастер производственного обучения.

  Производственная практика ПП.02. проводится на производстве: на базовых предприятиях и организациях района. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических  кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля и специальности «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы».

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой.

Педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов,  а также общепрофессиональных дисциплин: «Основы инженерной графики», «Основы автоматизации производства», «Основы материаловедения», «Основы электротехники», «Допуски и технические измерения», «Охрана труда». 
Мастера: Электрогазосварщики 4-6 квалификационного разряда с обязательной стажировкой в профильных организациях  не реже 1-го раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.
5. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля (вида профессиональной деятельности)

	Результаты (освоенные ПК)
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 2.1.Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.


	Текущий контроль в форме: 

- устного опроса;

- тестовых заданий;

- защита практических работ;

- экспертная оценка;

-ситуационные задания;

-отчеты по вып.работам.

	ПК 2.2.Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.


	Текущий контроль в форме: 

- устного опроса;

- тестовых заданий;

- защита практических работ;

- экспертная оценка;

-ситуационные задания;

-отчеты по вып.работам.

	ПК 2.3.Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных деталей.


	Текущий контроль в форме: 

- устного опроса;

- тестовых заданий;

- защита практических работ;

- экспертная оценка;

-ситуационные задания;

-отчеты по вып.работам.

	ПК 2.4.Выполнять дуговую резку различных деталей.


	Текущий контроль в форме: 

- устного опроса;

- тестовых заданий;

- защита практических работ;

- экспертная оценка;

-ситуационные задания;

-отчеты по вып.работам.

	ПК 2.5. Сварка сложных и ответственных конструкций (оборудования, изделий, узлов, трубопроводов, деталей) из различных материалов (сталей, чугуна, цветных металлов и сплавов. 


	Текущий контроль в форме: 

- устного опроса;

- тестовых заданий;

- защита практических работ;

- экспертная оценка;

-ситуационные задания;

-отчеты по вып.работам.


РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

ПМ.02 ««РУЧНАЯ ДУГОВАЯ СВАРКА (НАПЛАВКА, РЕЗКА) ПЛАВЯЩИМСЯ ПОКРЫТЫМ ЭЛЕКТРОДОМ»
1. Паспорт  рабочей программы учебной практики
1.1.Область применения рабочей программы.


Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

 Учебная практика  предполагает в основном участие в выполнении видов работ и направлена на формирование у учащихся общих и профессиональных компетенций. 

Учебная практика  имеет цель:

-  совершенствование практического опыта по осваиваемой специальности;

- проверку профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности;

-  сбора, анализа и использования информации.

Обучающийся по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» готовится  к следующим видам деятельности:

1. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.

1.2. Цели и задачи учебной практики - требования к результатам освоения рабочей программы учебной практики.

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения рабочей программы учебной практики должен:

2. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом должен уметь: 

· проверять работоспособность и исправность сварочного оборудования для ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· настраивать сварочное оборудование для ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом;

· выполнять сварку различных деталей и конструкций во всех пространственных положениях сварного шва; 

· владеть техникой дуговой резки металла; 

·  владеть техникой сварки сложных и ответственных конструкций во всех пространственных положениях сварного шва; (ВЧ)

·  производить проверку работоспособности и исправности сварочного оборудования, настраивать сварочное оборудование с учетом его специализированных функций (возможностей); (ВЧ)

·  пользоваться конструкторской, производственно-технологической и нормативной документацией для выполнения данной трудовой функции. (ВЧ)
Место практики в структуре ППКРС

Учебная практика
Формы проведения  практики

       Учебная практика проводится в мастерских, расположенных на территории лицея,  как рассредоточено, так и концентрировано.  

Проведение  практики

 Учебная практика проводится в течение учебного года на  2, 3 курсах.

Учебной практикой руководят мастера производственного обучения по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)».
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

2.1.Профессиональные компетенции выпускника:
2.1.2. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.

ПК 2.1. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 2.2. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 2.3.Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных деталей.

ПК 2.4. Выполнять дуговую резку различных деталей.

ПК 2.5. Сварка сложных и ответственных конструкций (оборудования, изделий, 

способов сварки.

2.2. Освоение общих компетенций

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

2.3. Объектами профессиональной деятельности являются:

· технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки (наплавки) конструкций;

· сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные приспособления;

· детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из цветных металлов и сплавов;

· конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация
3.Структура и содержание учебной практики ПМ 02. по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» на  2020-2023 год
	Индекс
	Разделы, темы
	Учебная

 практика
	1 курс
	Всего
	2 курс
	Всего
	3 курс
	Всего

	
	
	
	I
	II
	
	III
	IV
	
	V
	VI
	

	УП 0.2.
	Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.
	288
	 
	72
	72
	72
	144
	216
	
	
	

	
	Раздел 2.6. Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением различных деталей

	60
	 
	
	
	
	
	
	60
	
	60

	
	Всего часов
	348
	
	72
	72
	72
	144
	216
	60
	
	60


УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА    

ПМ.02. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.

	Наименование учебной практики и тем
	Содержание учебного материала
	Объем часов

	1
	2
	3

	УП 02. Учебная практика
	
	348

	ПМ.02. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом
	
	

	ПК 2.1.


	Содержание
	108

	
	1. 


	Правила безопасности работы с электросварочным оборудованием. Проверка исправности и работоспособности оборудования и его настройка для выполнения сварки. Подготовка сварочных материалов (сушка, прокалка). Подготовка металла и деталей для выполнения сварочных работ.
	

	
	2
	Отработка умений и навыков сварки деталей металла толщиной до 4мм. а стык и угловое соединение во всех пространственных положениях сварного шва.
	

	
	3


	Отработка умений и навыков сварки деталей металла толщиной 5мм. и более глубоким проплавлением (опиранием электрода) в нижнем положении шва.
	

	
	4       
	Отработка умений и навыков выполнения многослойной сварки способом двойного слоя.
	

	
	5
	Отработка умений и навыков выполнения длинных швов обратноступенчатым способом.
	

	
	6
	Отработка умений и навыков сварки стыков труб поворотным и неповоротным способами (диаметры: 15-25мм., 50-125мм., более 125мм.) во всех положениях шва.
	

	
	7
	Отработка умений и навыков приварки фланца, заглушки к патрубку односторонним и двухсторонним швом.
	

	
	8
	Отработка умений и навыков сварки стыков труб «в угол» (диаметры: 15-25мм., 50-125мм., более 125мм.) во всех положениях шва.
	

	
	9
	Отработка умений и навыков сварки сортового металлопроката (уголок, швеллер, двутавр, арматурная сталь) в различных вариантах.
	

	Тема 2.2.  Выполнение сварки деталей, узлов и конструкций из цветных металлов и их сплавов плавящимся покрытым электродом.

ПК 2.2.
	
	54

	
	Содержание
	

	
	1.
	Отработка навыков настройки оборудования на определенный режим  сварки (цветные металлы), подготовки сварочных материалов, подготовки деталей к сварке.
	

	
	2.
	Отработка навыков и умений сварки меди и ее сплавов (латунь, бронза).
	

	
	3. 
	Отработка навыков и умений сварки алюминиевых и магниевых сплавов.
	

	
	4.
	Отработка навыков и умений сварки сплавов титана.
	

	Тема 2.3. Выполнение сварки чугуна плавящимся покрытым электродом.

Вариативная часть
	
	36

	
	Содержание
	

	
	1.
	Упражнения горячей сварки чугуна (сварка с подогревом).
	

	
	2.
	Упражнения холодной сварки чугуна (сварка без подогрева) с применением шпилек и связей
	

	
	3.
	Упражнения сварко-пайки чугуна.
	

	Тема 2.4. Выполнение дуговой наплавки плавящимся покрытым электродом.

ПК 2.3.
	
	

	
	Содержание


	72

	
	1.
	Упражнения наладки оборудования для выполнения наплавочных работ, подбора и подготовки наплавочных материалов, подготовки поверхности наплавления с подогревом и без подогрева.
	

	
	2.
	Отработка навыков и умений наплавки плоских поверхностей изношенных деталей (восстановительная наплавка) широкими , узкими валиками
	

	
	3.
	Отработка навыков и умений наплавки тел вращения (валы разных диаметров), 

вдоль образующей, кольцами, по спирали


	

	
	4.
	Отработка умений и навыков механической обработки наплавленной детали.
	

	
	5.
	Отработка умений и навыков наплавления дефектов отливок и сварных швов.
	

	Тема 2.5. Выполнение дуговой резки плавящимся покрытым электродом.

ПК 2.4.
	
	12

	
	Содержание
	

	
	1.
	Упражнения выполнения дуговой резки сортового проката различных металлов и сплавов на металлом.
	

	
	2. 
	Упражнения выполнения дуговой резки сортового проката различных металлов и сплавов для получения заготовок.
	

	Тема 2.6 Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением различных деталей.
	
	
	60

	Тема 2.6.1. Выполнение частично механизированной сварки плавлением различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва. ПК 2.6.
	Содержание
	30

	
	1.
	Упражнения в проверке оснащенности сварочного поста частично механизированной сварки плавлением, работоспособности и исправности оборудования, заземления и настройки оборудования для выполнения сварки.
	6

	
	2.
	Упражнения в подготовке и проверке сварочных материалов и деталей конструкции. Отработка навыков и умений выполнения частично механизированной сварки плавлением простых деталей неответственных конструкций в нижнем, вертикальном, горизонтальном положении сварного шва.
	24

	Тема 2.6.2. Выполнение частично механизированной сварки плавлением различных деталей из цветных металлов и  сплавов во всех пространственных положениях сварного шва. ПК 2.7.
	Содержание
	12

	
	3.
	Упражнения в подготовке и проверке сварочных материалов и деталей конструкции цветных металлов и сплавов. Отработка навыков и умений выполнения частично механизированной сварки плавлением простых деталей неответственных конструкций в нижнем, вертикальном, горизонтальном положении сварного шва.
	12

	Тема 2.6.3. Выполнение частично механизированной наплавки  различных деталей.

ПК 2.8.
	Содержание
	18

	
	4.
	Упражнения в проверке оснащенности сварочного поста частично механизированной наплавки, работоспособности и исправности оборудования, заземления и настройки оборудования для выполнения наплавки.
	6

	
	5.
	Упражнения в подготовке и проверке наплавочных материалов и деталей конструкции. Отработка навыков и умений выполнения частично механизированной наплавки простых деталей неответственных конструкций.
	12

	Дифференцированный зачет


	Выполнение комплексной работы по темам № 1; 4; 5.
	6

	ИТОГО
	
	348


4. Условия реализации рабочей программы учебной практики
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Рабочая программа учебной практики реализуется в слесарном и сварочном цехах.

Оборудование мастерской  и рабочих мест: Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской:

Сварочная: Сварочный выпрямитель ВД-306 1 шт., трансформатор сварочный ТДМ-402- 4 шт., полуавтоматическая сварка 1 шт. комплект газосварочного оборудования-1шт. сварочный аппарат инверторный «АРС 200» -3шт

Слесарная
мастерская
оснащена
сверлильным
станком,
заточным
станком, электрическими шлифовальными машинами, слесарными верстаками на 12 рабочих мест.

Сварочный полигон:

Площадка с ограждением, набором инструментов и приспособлений, передвижным и переносным  сварочным оборудованием.

Реализация
профессионального
модуля
предполагает
обязательную производственную практику.

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла.

Учебная практика по профессиональным модулям проводится концентрированно.

4.3. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

4. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008
Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser/
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Учебная практика обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное и высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Мастера производственного обучения должны иметь на 1 – 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников
4. Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы учебной практики
Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. 

	Наименование учебных практик
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	УП. 02  Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет


5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся.

Учебная практика по каждому модулю заканчивается дифференцированным зачётом, который проходит за счёт учебного времени.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ

ПМ.02 ««РУЧНАЯ ДУГОВАЯ СВАРКА (НАПЛАВКА, РЕЗКА) ПЛАВЯЩИМСЯ ПОКРЫТЫМ ЭЛЕКТРОДОМ»
1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.1.Область применения рабочей программы.

Рабочая программа производственной практики является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

 Производственная практика  предполагает в основном участие в выполнении видов работ и направлена на формирование у учащихся общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика  имеет цель:

-  совершенствование практического опыта по осваиваемой специальности;

- проверку профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности;

-  сбора, анализа и использования информации.

Обучающийся по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» готовится  к следующим видам деятельности:

1. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.

1.2. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам освоения рабочей программы производственной практики.

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения рабочей программы производственной практики должен:

2. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом должен иметь практический опыт: 

· проверки оснащенности сварочного поста ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· проверки работоспособности и исправности оборудования поста ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· проверки наличия заземления сварочного поста ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· подготовки и проверки сварочных материалов для ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом; 

· настройки оборудования ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом для выполнения сварки; 

· выполнения ручной дуговой сварки (наплавки, резки) плавящимся покрытым электродом различных деталей и конструкций; 

· выполнения дуговой резки; 

· проверки наличия заземления сварочного поста ручной дуговой сварки (наплавки) неплавящимся электродом в защитном газе; 

· подготовки и проверки сварочных материалов для ручной дуговой сварки (наплавки) неплавящимся электродом в защитном газе; 

· настройки оборудования ручной дуговой сварки (наплавки) неплавящимся электродом в защитном газе для выполнения сварки; 

· ручной дуговой сварки (наплавки) неплавящимся электродом в защитном газе различных деталей и конструкций
1.3.Место практики в структуре    ППКРС

Производственная 

1.4.Формы проведения производственной практики

       Производственная практика проводится в организациях Шипуновского  района и  мастерских, расположенных на территории КГБПОУ   «АТТ», как рассредоточено, так и концентрировано.      
1.5.Проведение производственной практики

Производственная  практика проводится в течение учебного года на  3 курсе.

Производственной практикой руководят  наставники в организациях и мастера производственного обучения по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)».
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
2.1.Профессиональные компетенции выпускника:

различных способов сварки.

2.1.2. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.

ПК 2.1. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 2.2. Выполнять ручную дуговую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 2.3.Выполнять ручную дуговую наплавку покрытыми электродами различных деталей.

ПК 2.4. Выполнять дуговую резку различных деталей.

ПК 2.5. Сварка сложных и ответственных конструкций (оборудования, изделий, узлов, трубопроводов, деталей) из различных материалов (сталей, чугуна, цветных металлов и сплавов) (ВЧ)

2.2. Освоение общих компетенций

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.
2.3. Объектами профессиональной деятельности являются:

· технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки (наплавки) конструкций;

· сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные приспособления;

· детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из цветных металлов и сплавов;

· конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация.
3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
	Индекс
	Разделы, темы
	Производственная практика
	1 курс
	2 курс
	3 курс

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	ПП 0.2.
	Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.
	360
	
	
	
	72
	288
	

	
	Раздел 2.6. Частично механизированная сварка (наплавка)
	108
	
	
	
	
	
	108

	
	Всего часов
	468
	
	
	
	72
	288
	108


	Наименование производственной практики
	Содержание учебного материала
	Объем часов

	1
	2
	3

	ПМ. 02. Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом
	
	

	 ПП.02.  Производственная практика
	Содержание
	468

	
	1. Сварка креплений и опор для прокладки трубопроводов.
	48

	
	2. Сварка простых узлов стоек, бункерных решеток переходных площадок, лестниц перил ограждений.
	48

	
	3. Дуговая резка металлома.
	18

	
	4. Дуговая сварка стыков поворотной трубы
	42

	
	5. Дуговая сварка стыков не поворотной трубы
	42

	
	6. Плазменно-дуговая резка металла;
	18

	
	7. Дуговая сварка контейнеров, бункеров.
	48

	
	8. Дуговая наплавка латунных колец задвиже6к.
	12

	
	9. Дуговая сварка труб из алюминиевых сплавов.
	12

	
	10. Упражнения в наплавке поверхности изношенных валов покрытыми электродами. 
	12

	
	11. Отработка  приемов  ручной дуговой  наплавки твердыми сплавами зубьев экскаватора.
	12

	
	12. Выполнение плазменной наплавки
	12

	
	13. Упражнения в наплавлении нагретых баллонов и труб
	6

	
	14. Упражнения в наплавлении раковин и трещин в деталях, узлах и отливках различной сложности
	18

	
	15.Сварка обечаек, конусов, сферических днищ.
	24

	Раздел 2.6. Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением различных деталей

	16. Сварка неответственных металлических фундаментов, мелкие узлы из низкоуглеродистых и низколегированных сталей – полуавтоматическая сварка на стеллаже.
	18

	
	17.  Сварка топливной системы и воздушной системы ДВС.
	12

	
	18.  Сварка кузова автосамосвала.
	12

	
	19.  Сварка каркаса мебели из алюминия.
	12

	
	20.  Сварка арматуры несущих железобетонных конструкций.
	18

	
	21.  Сварка латунных трубок водоподогревателя
	18

	
	22.  Сварка рамы транспортеров.
	18

	
	Дифференцированный зачет
	6

	Итого 
	468


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Рабочая программа производственной практики реализуется в учебном слесарном и сварочном цехах 

Оборудование мастерской  и рабочих мест:

- рабочее место -   сварочный пост: (кабина, стол, стул, вытяжка,  электрододержатели,  кабель, слесарный инструмент)

трансформатор сварочный ТДМ – 305;

трансформатор сварочный ТДМ – 302; 

трансформатор сварочный ТДМ – 209 У2;

сварочный аппарат инверторный «РЕСАНТА - 190»;

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса

Производственная  практика проводится мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла.

Производственная практика по профессиональным модулям проводится концентрированно.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

4. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008
Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Производственная практика обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное и высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Мастера производственного обучения должны иметь на 1 – 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. 

	Наименование производственных практик
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	ПП 02  Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дневник по практике, отчет по практике


5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся.

  Контроль по производственной практике каждого модуля проводится по итогам отчёта по практике.

4.6.3. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.05 «ГАЗОВАЯ СВАРКА (НАПЛАВКА, РЕЗКА)»
1. паспорт РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

ПМ.05. Газовая сварка (наплавка)
1.1. Область применения  программы

Рабочая программа профессионального модуля  является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) «Газовая сварка (наплавка) и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 5.1. Выполнять газовую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 5.2. Выполнять газовую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 5.3. Выполнять газовую наплавку.

Рабочая программа  профессионального модуля может быть использована в дополнительном профессиональном образовании и профессиональной  подготовке работников в области металлообработки при наличии среднего (полного) общего образования.  Опыта работы не требуется.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля – требования к результатам освоения профессионального модуля
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:

иметь практический опыт:

· проверки оснащенности поста газовой сварки; 

· настройки оборудования для газовой сварки (наплавки); 

· выполнения газовой сварки (наплавки) различных деталей и конструкций; 

уметь: 

· проверять работоспособность и исправность оборудования для газовой сварки (наплавки); 

· настраивать сварочное оборудование для газовой сварки (наплавки); 

· владеть техникой газовой сварки (наплавки) различных деталей и конструкций во всех  пространственных положениях сварного шва; 

знать: 

· основные типы, конструктивные элементы и размеры сварных соединений, выполняемых газовой сваркой (наплавкой); 

· основные группы и марки материалов, свариваемых газовой сваркой (наплавкой); 

· сварочные (наплавочные) материалы для газовой сварки (наплавки); 

· технику и технологию газовой сварки (наплавки) различных деталей и конструкций во всех пространственных положениях сварного шва;

· правила эксплуатации газовых баллонов;

· правила обслуживания переносных газогенераторов; 

· причины возникновения дефектов сварных швов, способы их предупреждения и исправления;
     1.3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального модуля:
всего –   474  час, в том числе:

максимальной учебной нагрузки обучающегося –  78  часов, включая:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося –  52   часов;

самостоятельной работы обучающегося –   26 часов;

учебной и производственной практики –   396   часов.

     2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ
Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности (ВПД)  Газовая сварка (наплавка) в том числе профессиональными (ПК):

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 5.1.
	Выполнять газовую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

	ПК 5.2. 


	Выполнять газовую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

	ПК 5.3. 


	Выполнять газовую наплавку.


3. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ.
3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ.05. Газовая сварка (наплавка)
	Коды профессиональных компетенций
	Наименования разделов профессионального модуля*
	Всего часов

(макс. учебная нагрузка и практики)
	Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарного курса (курсов)
	Практика 

	
	
	
	Обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося
	Самостоятельная работа обучающегося, 

часов
	Учебная,

часов
	Производственная,

часов

(если предусмотрена рассредоточенная практика)

	
	
	
	Всего,

часов
	в т.ч. лабораторные работы и практические занятия,

часов
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ПК 5.1 – ПК 5.3
	 Раздел 1. ПМ.05.ВЧ.

 Газовая сварка (наплавка)

МДК.05.01. Техника и технология газовой сварки (наплавки)
	258
	52


	26
	26
	180
	 

	
	Производственная практика 
	216
	
	
	
	
	216

	
	Учебная практика
	
	
	
	
	180
	

	
	Всего:
	474
	52
	26
	26
	180
	216


3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ.05. Газовая сварка (наплавка)

	Наименование разделов профессионального модуля (ПМ), междисциплинарных курсов (МДК) и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся.
	Объем часов
	Уровень усвоения

	1
	2
	3
	4

	ПМ.05.

 Газовая сварка (наплавка)


	
	52
	

	МДК.05.01. Техника и технология газовой сварки (наплавки)
	
	52
	

	Тема 2.2.1

Материалы, применяемые при газовой сварке.
	Содержание
	2
	2

	
	1
	Кислород. Карбид кальция. Ацетилен. Флюсы. Присадочная проволока.
	2
	

	
	Практическая работа

1. Изучить виды, назначение и применение флюсов

2. Изучить маркировку присадочной проволоки.
	2
	

	
	 Самостоятельная работа

1.Изучить горючие газы, применяемые для газовой сварки.
	2
	

	Тема 2.2.2

Сварочное пламя.
	Содержание
	2
	2

	
	1.
	Строение сварочного пламени. Виды сварочного пламени.
	1
	

	
	2. 
	Металлургические процессы при газовой сварке.  Влияние нагрева сварочного пламени на структуру сварного шва и зону термического влияния. Тепловое взаимодействие пламени с металлом.
	1
	

	
	Практическая работа

3. Изучение температурных зон ацетиленокислородного пламени. 
	2
	

	
	Самостоятельная работа

2. Строение пропан-бутан-кислородного пламени и его температура.
	2
	

	Тема 2.2.3

Способы газовой сварки.


	Содержание
	8
	2

	
	1.
	Левый и правый способы газовой сварки. Область применения.
	2
	

	
	2.
	Сварка в различных пространственных положениях.
	2
	

	
	4.
	Деформации и напряжения при сварке.
	1
	

	
	5.
	Термическая обработка сварных соединений
	1
	

	
	6.
	Сварка листового проката, труб, сосудов и газольдеров. Ремонтная сварка.
	2
	

	
	Практическая работа


	12
	

	
	1

1
	Изучение особенностей сварки в различных положениях. 


	2
	

	
	2
	Изучение техники наложения сварных швов в зависимости от толщины металла
	2
	

	
	3
	Изучение способов уменьшения деформаций при сварке.
	2
	

	
	4
	Последовательность проведения термической обработки после сварки.
	2
	

	
	5
	Изучение сварки поворотных труб различного диаметра.
	2
	

	
	6
	Изучение сварки неповоротных труб различного диаметра.
	2
	

	
	Самостоятельная работа

3.Изучить способы сварки ванночками.

4. Изучить особенности сварки пропан-бутан-кислородным пламенем.

5. Изучить виды газов заменителей.

6. Изучить особенности сварки газами заменителями.

7. Изучить особенности сварки потолочных швов.

8. Изучить основные виды термической обработки стали.

9. Изучить основные виды проката.
	10
	

	Тема 2.2.4

Технология кислородной и газоэлектрической резки.
	Содержание
	4
	2

	
	1.
	Кислородная резка стали. Точность и качество. Особенности резки различных профилей.
	2
	

	
	2.
	Кислородно-флюсовая резка высоколегированных сталей.

Кислородно-флюсовая резка бетона и железобетона.
	1
	

	
	3.
	Газоэлектрическая резка. Воздушно-дуговая резка. Кислородно-дуговая резка и строгания  плавящимся электродом.
	1
	

	
	Практическая работа

10.Изучение точности и качества кислородной резки. 
	2
	

	
	Самостоятельная работа

10. Применение кислородной резки для обработки кромок.

11. Изучить технологию кислородно-флюсовой резки бетона и железобетона.

12. Изучить технологию воздушно-дуговой резки.

13. Изучить технологию подводной резки металлов.
	3
	

	Тема 2.2.5

Сварка углеродистых и легированных сталей.
	Содержание
	2
	2

	
	1.
	 Свариваемость. Сварка углеродистых сталей.
	1
	

	
	2.
	Сварка легированных сталей.
	1
	

	
	Практическая работа

11. Изучение особенностей сварки высокоуглеродистой стали. 
	2
	

	
	Самостоятельная работа

14.Изучить влияние углерода и легирующих элементов на свариваемость металлов.
	2
	

	Тема 2.2.6

Сварка чугуна.


	Содержание
	2
	2

	
	1. 
	Горячая сварка чугуна. Сварка чугуна с местным подогревом. Холодная сварка чугуна.
	2
	

	
	Практическая работа

12. Техника пайки чугуна латунью.
	2
	

	
	Самостоятельная работа

15. Изучить технику подготовки чугуна к сварке.
	2
	

	Тема 2.2.7

Сварка цветных металлов и сплавов
	Содержание
	2
	2

	
	1.
	Сварка меди. Сварка латуни. Сварка бронзы.
	1
	

	
	2.
	Сварка алюминия.
	1
	

	
	Практические работы.

13.Газовая сварка меди, латуни и бронзы. 

14. Газовая сварка алюминия 
	2
	

	
	Самостоятельная работа

16. Изучить газовую сварку никеля. 

17. Изучить газовую сварку магниевых сплавов.
	2
	

	 Тема 2.2.8

Технология газовой наплавки


	Содержание
	4
	

	
	1
	Наплавка твердыми сплавами: сущность, классификация, характеристика, применение. Газы, присадочная проволока, флюсы, порошки.
	1
	

	
	2
	Технология газовой наплавки твердыми  сплавами: способы, режимы и принципы их выбора.
	1
	

	
	3
	Приемы выполнения газовой наплавки твердыми сплавами, трубчатыми наплавочными материалами, твердыми порошковыми сплавами. 
	1
	

	
	4
	Особенности технологии газовой наплавки твердыми сплавами с применением керамических флюсов в защитном газе
	1
	

	
	Практическая работа


	2
	

	
	1


	Изучение видов и характеристик газов для наплавки.


	
	

	
	2
	Изучение видов и характеристик присадочных проволок для наплавки.
	
	

	
	3
	Изучение видов и характеристик флюсов и порошков для наплавки.


	
	

	
	4
	Изучение приёмов выполнения газовой наплавки твёрдыми сплавами.
	
	

	
	5
	Изучение приёмов выполнения газовой наплавки трубчатыми наплавочными
	
	

	
	52
	

	Учебная практика. 

Виды работ:

1. Подготовка и работа с газовыми баллонами.

2. Подготовка и работа с ацетиленовым генератором.

3. Подготовка и работа с газовым оборудованием.

4. Постановка прихваток.

5. Зачистка и проверка качества прихваток. 

6.  Сварка несложных узлов;

7.  Кислородная резка металлов;

8. Кислородно-флюсовая резка;

9. Газовая сварка меди и её сплавов;

10. Газовая многослойная сварка.

11. Сварка легированных сталей;

12. Газовая сварка кольцевых швов;
	180


	

	Производственная практика итоговая по модулю.

Виды работ:

     1. Подготовка и работа с газовыми баллонами.

2. Подготовка и работа с ацетиленовым генератором.

3. Подготовка и работа с газовым оборудованием.

4. Постановка прихваток.

5. Зачистка и проверка качества прихваток. 

6.  Сварка несложных узлов;

7.  Кислородная резка металлов;

8. Кислородно-флюсовая резка;

9. Газовая сварка меди и её сплавов;

10. Газовая многослойная сварка.

11. Сварка легированных сталей;

12. Газовая сварка кольцевых швов;
	          216


	

	всего
	474
	


4. условия реализации программы ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы модуля осуществляется в учебном кабинете «Теоретические основы сварки и резки металлов»,  слесарной и сварочной  мастерской, лаборатории «Материаловедение».

Оборудование учебного кабинета: 

· рабочие места по количеству обучающихся; 

· работы из методического фонда, раздаточный материал;

· учебные фильмы по некоторым разделам профессионального модуля;

·   технологическая документация;

·   комплект учебно-методической документации;

·   учебно-наглядные пособия;

Технические средства обучения: 

· Персональный компьютер CPU – 1

· Проектор Acer Projector – 1

· DVD плеер Philips – 1

Оборудование мастерской и рабочих мест слесарной мастерской:

· рабочие места по количеству обучающихся;

· набор инструментов для разметки, гибки, правки, рубки и опиливания металла;

· сверлильный станок;

· угловая шлифовальная машина;

· технологические карты по этапам работы по подготовке металла к сварке.

Оборудование мастерской и рабочих мест сварочной мастерской:

· рабочие места по количеству обучающихся;

· электросварочное и газосварочное  оборудование;

· сверлильный станок;

· заточной станок;

· угловая шлифовальная машина;

· набор инструментов и сборочно-сварочных приспособлений;

· технологические карты по  этапам  подготовительно-сварочных работ.

Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

· рабочие места по количеству обучающихся;

· набор наглядных пособий: коллекция демонстрационных плакатов, макетов, работы из методического фонда.
Для реализация программы модуля необходимы обязательные учебная практика в учебно-производственных мастерских, согласно перечню учебно-производственных работ и производственная практика на рабочих местах организаций, предприятий района, согласно договоров на прохождение производственной практики.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

4. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008
Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser/

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса

Преподавание ПМ.04 «Дефектация сварных швов и контроль качества сварных соединений» имеет практическую направленность. 

Изучение тем включает практическую деятельность обучающихся,  направленную на  изучение дефектацию сварных швов и контроль качества сварных соединений, выполнение тестов.

Для закрепления теоретических знаний и приобретения необходимых практических навыков предусматривается учебная практика, которая  проводится после изучения соответствующих тем.

Освоению данного модуля предшествует изучение общепрофессиональных  дисциплин ОП.01  Инженерная графика, ОП. 04 Основы материаловедения,  ОП.05  Допуски и технические измерения и профессиональных модулей ПМ01, ПМ02, ПМ03.

  Учебная практика УП.04. проводится на базе учебного заведения. Для выполнения программы практики учебная группа делится на две подгруппы. Руководство подгруппами осуществляет мастер производственного обучения.

  Производственная практика ПП.04. проводится на производстве: на базовых предприятиях и организациях района. 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса

Требования к квалификации педагогических  кадров, обеспечивающих обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля «Газовая сварка (наплавка)» и профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы».

Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство практикой.

Педагогический состав: дипломированные специалисты – преподаватели междисциплинарных курсов,  а также общепрофессиональных дисциплин: «Основы инженерной графики», «Основы автоматизации производства», «Основы материаловедения», «Основы электротехники» «Допуски и технические измерения», «Охрана труда». 

Мастера: Электрогазосварщики 4-6 квалификационного разряда с обязательной стажировкой в профильных организациях  не реже 1-го раза в 3 года. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным.

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	Результаты (освоенные ПК)
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК.5.1. Выполнять газовую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.


	Экспертная оценка результатов тестирования, выполнения практической  работы и самостоятельной работы учащихся, устный опрос.  Экзамен: практическое задание оценивается экспертной оценкой по критериям

	ПК.5.2. Выполнять газовую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.


	Экспертная оценка результатов тестирования, выполнения практической  работы и самостоятельной работы учащихся, устный опрос.  Экзамен: практическое задание оценивается экспертной оценкой по критериям

	ПК.5.3. Выполнять газовую наплавку.
	Экспертная оценка результатов тестирования, выполнения практической  работы и самостоятельной работы учащихся, устный опрос.  Экзамен: практическое задание оценивается экспертной оценкой по критериям




РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
ПМ.05 «ГАЗОВАЯ СВАРКА (НАПЛАВКА, РЕЗКА)»
1. Паспорт  рабочей программы учебной практики

1.1.Область применения рабочей программы.


Рабочая программа учебной практики является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

 Учебная практика  предполагает в основном участие в выполнении видов работ и направлена на формирование у учащихся общих и профессиональных компетенций. 

Учебная практика  имеет цель:

-  совершенствование практического опыта по осваиваемой специальности;

- проверку профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности;

-  сбора, анализа и использования информации.

Обучающийся по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» готовится  к следующим видам деятельности:

контроль сварных швов после сварки.

1. Газовая сварка (наплавка).

1.2. Цели и задачи учебной практики - требования к результатам освоения рабочей программы учебной практики.

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения рабочей программы учебной практики должен:

1. Газовая сварка (наплавка) должен уметь: 

· проверять работоспособность и исправность оборудования для газовой сварки (наплавки); 

· настраивать сварочное оборудование для газовой сварки (наплавки); 

· владеть техникой газовой сварки (наплавки) различных деталей и конструкций во всех  пространственных положениях сварного шва; 

1.3.Место практики в структуре ППКРС

Учебная практика
1.4.Формы проведения  практики

       Учебная практика проводится в мастерских, расположенных на территории лицея,  как рассредоточено, так и концентрировано.      
1.5.Проведение  практики

 Учебная практика проводится в течение учебного года на 3 курсе.

Учебной практикой руководят мастера производственного обучения по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)».
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

2.1.Профессиональные компетенции выпускника:

2.1.4. Газовая сварка (наплавка).
ПК 5.1. Выполнять газовую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 5.2. Выполнять газовую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 5.3. Выполнять газовую наплавку.

2.2. Освоение общих компетенций

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

2.3. Объектами профессиональной деятельности являются:

· технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки (наплавки)  конструкций;

· сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные приспособления;

· детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из цветных металлов и сплавов;

· конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация.
3. Структура и содержание учебной практики ПМ 05. по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» на  20__-20__ год
	Индекс
	Разделы, темы
	Учебная

 практика
	1 курс
	Всего
	2 курс
	Всего
	3 курс
	Всего

	
	
	
	I
	II
	
	III
	IV
	
	V
	VI
	

	УП 0.5.
	Газовая сварка (наплавка).
	180
	
	
	
	
	
	
	90
	90
	

	
	Всего часов
	180
	 
	
	
	
	
	
	90
	90

          
	


УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА  Профессионального модуля ПМ.05. Газовая сварка (наплавка).  «Вариативная часть»

	Наименование практики, тем и перечень профессиональных компетенций


	Содержание учебного материала
	Объем часов

	1
	2
	3

	УП 05. Учебная практика 

Газовая сварка (наплавка)
	
	180

	Тема 5.1. Выполнение газовой сварки различных деталей из углеродистых конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.
	
	

	
	Содержание
	90

	ПК 5.1.
	1.
	Упражнения в подготовке газосварочного и газорезательного оборудования:

баллонов, ацетиленового генератора, шлангов, редукторов, горелки и резака, в подготовке сварочных материалов (проволоки, флюсов)
	

	
	2.
	Отработка умений и навыков в подготовке деталей к сварке: разметка, резка, правка, зачистка кромок.
	

	
	3.
	Отработка навыков по постановке прихваток, сборки стыкового, углового, нахлесточного, таврового соединений.
	

	
	4. 
	Отработка навыков сварки стыкового и углового швов во всех пространственных положениях сварного шва.
	

	
	5.
	Отработка навыков сварки стыков труб различного диаметра поворотной и неповоротной трубой, сварки труб под прямым углом.
	

	Тема 5.2. Выполнение газовой сварки различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.
	
	

	
	Содержание
	54

	ПК 5.2.
	1.
	Отработка упражнений сварки деталей меди и ее сплавов.
	

	
	2.
	Отработка упражнений сварки деталей алюминия и его сплавов.
	

	
	3.
	Отработка умений и навыков сварки стыков труб из алюминиевых сплавов.
	

	
	
	
	

	Тема 5.3. Выполнение газовой наплавки
	
	30

	
	Содержание
	

	ПК 5.3.
	1.
	Отработка упражнений в наплавке твердыми сплавами.
	

	
	2.
	Отработка упражнений в наплавке трубчатыми наплавочными материалами.
	

	
	3
	Отработка упражнений  наплавления нагретых баллонов и труб.
	

	
	4
	Отработка упражнений наплавления раковин и трещин в деталях, узлах и отливках различной сложности
	

	Дифференцированный зачет
	Комплексная работа по отработанным темам
	6

	ИТОГО
	
	180


4. Условия реализации рабочей программы учебной практики

4.1. Требования к материально-техническому обеспечению
Рабочая программа учебной практики реализуется в слесарном и сварочном цехах.

Оборудование мастерской  и рабочих мест: Оборудование мастерской и рабочих мест мастерской:

Сварочная: Сварочный выпрямитель ВД-306 1 шт., трансформатор сварочный ТДМ-402- 4 шт., полуавтоматическая сварка 1 шт. комплект газосварочного оборудования-1шт. сварочный аппарат инверторный «АРС 200» -3шт

Слесарная
мастерская
оснащена
сверлильным
станком,
заточным
станком, электрическими шлифовальными машинами, слесарными верстаками на 12 рабочих мест.

Сварочный полигон:

Площадка с ограждением, набором инструментов и приспособлений, передвижным и переносным  сварочным оборудованием.

Реализация
профессионального
модуля
предполагает
обязательную производственную практику.

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса

Учебная практика проводится мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла.

Учебная практика по профессиональным модулям проводится концентрированно.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

4. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008
Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser/
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Учебная практика обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное и высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Мастера производственного обучения должны иметь на 1 – 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников
5. Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы учебной практики

Контроль и оценка результатов освоения учебной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. 

	Наименование учебных практик
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	УП 01. Проведение подготовительных, сборочных операций перед сваркой, зачистка и контроль сварных швов после сварки.


	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет

	УП 02  Ручная дуговая сварка (наплавка, резка) плавящимся покрытым электродом.
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет

	УП 04  Частично механизированная сварка (наплавка) плавлением различных деталей

	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет

	УП 04  Газовая сварка (наплавка).
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дифференцированный 

зачет


5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся.

Учебная практика по каждому модулю заканчивается дифференцированным зачётом, который проходит за счёт учебного времени.

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

ПМ.05 «ГАЗОВАЯ СВАРКА (НАПЛАВКА, РЕЗКА)»
1. ПАСПОРТ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

1.1.Область применения рабочей программы.

Рабочая программа производственной практики является частью основной профессиональной образовательной программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих в соответствии с ФГОС по профессии СПО 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входящей в состав укрупненной группы профессий 15.00.00 «Машиностроение».

 Производственная практика  предполагает в основном участие в выполнении видов работ и направлена на формирование у учащихся общих и профессиональных компетенций. 

Производственная практика  имеет цель:

-  совершенствование практического опыта по осваиваемой специальности;

- проверку профессиональной готовности будущего специалиста к самостоятельной трудовой деятельности;

-  сбора, анализа и использования информации.

Обучающийся по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))» готовится  к следующим видам деятельности:

1. Газовая сварка (наплавка).

1.2. Цели и задачи производственной практики - требования к результатам освоения рабочей программы производственной практики.

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения рабочей программы производственной практики должен:

4. Газовая сварка (наплавка) должен практический опыт: 

· проверки оснащенности поста газовой сварки;

· настройки оборудования для газовой сварки (наплавки); 

· выполнения газовой сварки (наплавки) различных деталей и конструкций; 
1.3.Место практики в структуре ППКРС

Производственная 

1.4.Формы проведения производственной практики

       Производственная практика проводится в организациях Шипуновского  района и  мастерских, расположенных на территории КГБПОУ   «АТТ», как рассредоточено, так и концентрировано.      

1.5.Проведение производственной практики

Производственная  практика проводится в течение учебного года на   3 курсах.

Производственной практикой руководят  наставники в организациях и мастера производственного обучения по профессии «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)».
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
2.1.Профессиональные компетенции выпускника:

2.1.4. Газовая сварка (наплавка).
ПК 4.1. Выполнять газовую сварку различных деталей из углеродистых и конструкционных сталей во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 4.2. Выполнять газовую сварку различных деталей из цветных металлов и сплавов во всех пространственных положениях сварного шва.

ПК 4.3. Выполнять газовую наплавку.

2.2. Освоение общих компетенций

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК 4. Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

2.3. Объектами профессиональной деятельности являются:

· технологические процессы сборки, ручной и частично механизированной сварки (наплавки) конструкций;

· сварочное оборудование и источники питания, сборочно-сварочные приспособления;

· детали, узлы и конструкции из углеродистых и конструкционных сталей и из цветных металлов и сплавов;

· конструкторская, техническая, технологическая и нормативная документация.

3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ПРОФЕССИИ: 15.01.05 «Сварщик (Ручная и частично механизированная сварка (наплавка))» 
	Индекс
	Разделы, темы
	Производственная практика
	1 курс
	2 курс
	3 курс

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI

	ПП 0.5*.
	Газовая сварка (наплавка).
	216
	
	
	
	
	
	216

	
	Всего часов
	216
	 
	216


Содержание  производственной практики ПП.05* Профессионального модуля ПМ.05*. Газовая сварка (наплавка).

	Наименование производственной

практики
	Содержание учебного материала
	Объем часов

	1
	2
	3

	ПМ.05.*Газовая сварка (наплавка)


	
	

	ПП 05*Производственная практика


	
	216

	
	Содержание
	

	
	1. Сборка на прихватках и обварка деталей каркаса бортового тента.
	18

	
	2. Сварка кожухов и ограждений сельскохозяйственных машин.
	30

	
	3. Сварка усилителей крыльев автомобиля.
	30

	
	4. Сварка безнапорных трубопроводов.
	18

	
	5. Сварка медных газовыхлопных труб.
	18

	
	6. Сварка вентиляционных труб.
	18

	
	7. Сварка трубопроводов наружных и внутренних сетей газоснабжения низкого давления – сварка в цеховых условиях (заготовительный цех).
	30

	
	8. Сварка внутренних систем отопления и водоснабжения.
	30

	
	9. Сварка катушек полюсов электрических машин из полосовой меди.
	18

	Дифференцированный зачет
	
	6

	ИТОГО
	
	216


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ
4.1. Требования к материально-техническому обеспечению

Рабочая программа производственной практики реализуется в учебном слесарном и сварочном цехах 

Оборудование мастерской  и рабочих мест:

- рабочее место -   сварочный пост: (кабина, стол, стул, вытяжка,  электрододержатели,  кабель, слесарный инструмент)

трансформатор сварочный ТДМ – 305;

трансформатор сварочный ТДМ – 302; 

трансформатор сварочный ТДМ – 209 У2;

сварочный аппарат инверторный «РЕСАНТА - 190»;

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса

Производственная  практика проводится мастерами производственного обучения и/или преподавателями профессионального цикла.

Производственная практика по профессиональным модулям проводится концентрированно.

4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы.

Основные источники: 

1. Овчинников  В.В. Технология ручной дуговой и плазменной сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ.- М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

2. Овчинников  В.В. Электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах: учеб. пособие  - М.: Изд. центр «Академия», 2012. 

3. Галушкина В.Н.  Технология производства сварных конструкций: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012. 

4. Овчинников  В.В  Технология газовой сварки и резки металлов: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

Дополнительные источники: 

1. Сварка и резка материалов: учебное пособие для нач. проф. образ. / М.Д. Банов, Ю.В. Казаков, М.Г. Козулин и др.; под редакцией  Ю.В. Казакова.– М.: Издательский центр «Академия», 2003. 

2. Покровский Б.С. Основы слесарного дела: учебник  для нач. проф. образ. - М.: Издательский центр «Академия», 2012.

3. Маслов В.И.  Сварочные работы: учеб. пособие для нач. проф. образ. – М.: Издательский центр «Академия», 2008
Интернет-ресурсы

· Газосварка.ру 

· Сварочный портал www. svarka. com
· Портал «Все для надежной сварки»

          http: //www.svarkainfo.ru/rus/technology/laser
4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса.

Производственная практика обеспечена педагогическими кадрами, имеющими среднее профессиональное и высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модулю). Мастера производственного обучения должны иметь на 1 – 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

Контроль и оценка результатов освоения производственной практики осуществляется руководителем практики в процессе проведения учебных занятий, самостоятельного выполнения обучающимися заданий, выполнения практических проверочных работ. 

	Наименование производственных практик
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	ПП 05  Газовая сварка (наплавка).
	Выполнение учебно-производственных заданий

Дневник по практике, отчет по практике


5.1. Контроль и оценка достижений обучающихся.

  Контроль по производственной практике каждого модуля проводится по итогам отчёта по практике.

3.7. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

 ФК.00 «ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА»

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Рабочая программа учебной дисциплины раздела ФК.00 «Физическая культура» предназначена для укрепления здоровья обучающихся по профессии среднего профессионального образования 35.01.13. «Тракторист машинист сельскохозяйственного производства».

Основанием для разработки данной программы являются следующие документы: 

· Федеральный закон от 12.12.12 года № 273 «Об образовании в Российской   Федерации»

· Приказ Министерства образования и науки Р.Ф.от 02.08. 2013г.№ 740).

· Приказ Министерства образования и науки Р.Ф.от 09.04. 2015г.№ 390).

Приказ Минобразования России от 05.03.2004 N 1089 (ред. от 31.01.2012) "Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования"

· Разъяснения (И.М.Реморенко) по формированию примерных программ профессиональных модулей / учебных дисциплин  среднего профессионального образования на основе Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования.
Общей целью образования в области физической культуры является формирование у учащихся устойчивых мотивов и потребностей в бережном отношении к своему здоровью, целостном развитии физических и психических качеств, творческом использовании средств физической культуры в организации здорового образа жизни. 

         Эта цель достигается через решение следующих задач:

1. Формирование представлений о значении физической культуры для укрепления здоровья человека (физического, социального и психологического), о ее позитивном влиянии на развитие человека (физическое, интеллектуальное, эмоциональное, социальное), о физической культуре и здоровье как факторах успешной учебы и социализации; 

2. Овладение умениями организовывать здоровьесберегающую жизнедеятельность (режим дня, утренняя зарядка, оздоровительные мероприятия, подвижные игры и т. д.); 

3. Формирование навыка систематического наблюдения за своим физическим состоянием, величиной физических нагрузок, данных мониторинга здоровья (рост, масса тела и др.), показателей развития основных физических качеств (силы, быстроты, выносливости, координации, гибкости). 

В процессе обучения используются следующие методы: равномерный, повторный, интервальный, непрерывный, игровой, комбинированный, соревновательный и т.д.
Разнообразие методов обучения  и дифференцированный подход к обучающимся в процессе занятий физической культурой,  позволяет определить уровень знаний, умений по данной дисциплине и провести итоговую аттестацию в форме дифференцированного зачета.


Объем обязательной учебной нагрузки составляет – 40 часов, обучение проводится на третьем курсе в пятом и шестом семестрах.
1. паспорт рабочей ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНы  физическая культура

1.1. Область применения примерной программы 
Рабочая  программа учебной дисциплины предназначена для организации занятий по физической культуре в учреждениях среднего профессионального образования, реализующих образовательную программу среднего общего образования, при подготовке квалифицированных рабочих и служащих при освоении профессии:

35.01.13. Тракторист-машинист сельскохозяйственного производства.  
1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: самостоятельная учебная дисциплина

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения учебной дисциплины:

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь:

· планировать и проводить индивидуальные занятия физическими упражнениями различной целевой направленности;

· выполнять индивидуально подобранные комплексы атлетической гимнастики;

· преодолевать полосы препятствий с использованием разнообразных способов передвижения;

· выполнять комплексы упражнений общей и специальной физической подготовки;

· выполнять соревновательные упражнения и технико - тактические действия в избранном виде спорта;

· осуществлять судейство в избранном виде спорта;

· проводить физкультурно-оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня, фрагменты уроков физической культуры (в роли помощника преподавателя).

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать:

· влияние оздоровительных систем физического воспитания на укрепление здоровья, профилактику профессиональных заболеваний;

· формы занятий физической культурой, их целевое назначение и особенности проведения;

· требования безопасности на занятиях физической культурой;

· способы контроля и оценки индивидуального физического развития и физической подготовленности.

· Данная программа способствует формированию общих компетенций:

· ОК 2. Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения.

· ОК 3. Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы, через написание рецензии, аннотации.

· ОК 6. Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами. 

· ОК 7. Организовать собственную деятельность с соблюдением требований охраны труда и экологической безопасности.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины:

      максимальной учебной нагрузки обучающегося – 60 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  - 40 часов;

самостоятельной работы обучающегося   - 20 часов.
2. СТРУКТУРА И  СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ


2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	60

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	40

	в том числе:
	

	практические занятия
	36

	контрольные работы (сдача контрольных нормативов)
	4

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	20


.

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Раздел 1. Легкая атлетика
	15
	

	Тема 1.1. Кроссовая подготовка
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1. 
	Развитие общей выносливости.
	
	

	
	Практические занятия:

· Переменный бег 2000 м;

· Техника бега на стайерские дистанции (прохождение виражей);

· Подвижные игры.
	4
	

	
	Самостоятельная работа: 

Подготовка реферата на тему: «Физическая культура и спорт как действенные средства сохранения и укрепления здоровья учащихся НПО, их физического совершенствования» 
	3
	

	Тема 1.2.

Бег на средние дистанции»
	Содержание учебного материала
	5
	

	
	1. 
	Развитие специальной выносливости.
	
	

	
	Практические занятия:

· Бег в равномерном и переменном темпе 500 м и 800 м;

· Бег с высокого старта;

· Бег по виражу и финиширование; 

· Переменный бег;

· Повторный бег;

· Подвижные игры.
	5
	

	Контрольная работа по разделу 1 «Легкая атлетика»: сдача контрольного норматива.
	1
	

	
	Самостоятельная работа: 

Подготовка реферата на тему: «Роль жизненно необходимых умений и навыков в психофизической подготовке будущих специалистов»
	2
	

	Раздел 2. Баскетбол
	15
	

	Тема 2.1.Техника игры и владения мячом
	Содержание учебного материала 
	4
	

	
	1. 
	Ведение мяча
	
	

	
	2. 
	Передачи мяча.
	
	

	
	3. 
	Броски мяча.
	
	

	
	4. 
	Вырывания и выбивания мяча
	
	

	
	Практические занятия:

· Ловля и передачи мяча в парах на месте и в движении;

· Ведение и бросков мяча с места и в движении;

· Изучение вырывания и выбивания мяча;

· Подвижные игры с б/б мячом.
	4
	

	
	Самостоятельная работа: 

Подготовка доклада на тему «Роль спортивных игр в профессиональной физической подготовке»
	2
	

	Тема 2.2. Техника игры в защите
	Содержание учебного материала
	2
	

	
	1. 
	Зонная система защиты. 
	
	

	
	2. 
	Техника перемещений во время защиты.
	
	

	
	3. 
	Заслоны.
	
	

	
	Практические занятия:

· Зонная система защиты (2-3,2-1-2,3-2);

· Игра 1 на 1; 2 на 1 с атакой кольца;

· Заслоны во время игры в защите.
	2
	

	
	Самостоятельная работа: 

Составление индивидуальной программы здоровья по уровню своего физического развития по индексам: росто- весовому, силовому, индексу пропорциональности развития грудной клетки (индексу Эрисмана)

Подготовка к демонстрации индивидуальной программы здоровья.
	1
	

	Тема 2.3.Техника игры в нападении
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	1. 
	Бросок в кольцо с дух шагов
	
	

	
	2. 
	Штрафной бросок.
	
	

	
	Практические занятия:

· Атака кольца с двойного шага;

· Атака кольца с двойного шага  после передачи мяча в угол;

· Штрафные броски  и броски с точек.
	3
	

	
	Самостоятельная работа:
Составление комплекса упражнений индивидуального спортивно-оздоровительного мероприятия (физ. пауза, физ. минутка)

Подготовка к демонстрации комплекса упражнений индивидуального спортивно-оздоровительного мероприятия

Контрольный норматив.
	2

1


	

	Раздел 3.
	Гимнастика 
	15
	

	Тема 4.1.Атлетическая гимнастика
	Содержание учебного материала:
	9
	

	
	1.
	Круговая тренировка.
	
	

	
	2.
	Комплексы упражнений для всех групп мышц с гантелями.
	
	

	
	Практические занятия:

· Комплекс упражнений с гантелями для всех групп мышц;

· Работа на тренажерах.
	9
	

	
	Самостоятельная работа: 

Составление комплекса упражнений «Ритмическая гимнастика в профессионально прикладной физической культуре»

Подготовка к демонстрации комплекса упражнений.

Контрольный норматив
	5

1
	

	Раздел 4. Волейбол 
	15
	

	Тема 4.1. Техника игры и владения мячом
	Содержание учебного материала
	4
	

	
	1.
	Верхняя и нижняя передачи.
	
	

	
	2.
	Подачи 
	
	

	
	Практические занятия:

· верхняя и нижняя передачи в парах;

· эстафеты с элементами передач;

· подачи.
	4
	

	
	Контрольная работа:

· сдача контрольного норматива.
	
	

	
	Самостоятельная работа:

Подготовка реферата по теме: «Значение  массажа и самомассажа».

Подготовка к демонстрации приемов массажа.
	2
	

	Тема 4.2. Тактические действия в игре
	Содержание учебного материала
	5
	

	
	1. 
	Тактические действия в нападении.
	
	

	
	2. 
	Тактические действия в защите.
	
	

	
	Практические занятия:

· подачи и прием подачи в парах;

· подача, прием подачи и нападающий удар в тройках;

· нападающий удар.
	5
	

	
	Самостоятельная работа: 

Подготовка реферата по теме: «Физические качества»
	3
	

	Контрольная работа по разделу 4 «Волейбол»:  сдача контрольного норматива.
	1
	

	
	
	

	Итого часов:
	60
	


3.  УСЛОВИЯ  РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ   ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация учебной дисциплины требует наличия спортивного и тренажерного залов, спортивного  стадиона (площадок). 

Оборудование спортивного и тренажерного залов: мячи (баскетбольные, волейбольные, футбольные, набивные), гимнастические скамейки, волейбольная сетка, баскетбольные щиты и корзины, тренажеры, гантели, штанги. 

Технические средства обучения: музыкальный центр

3.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы

Основные источники: 

1. Лях В.И. Физическая культура: учеб. Для 10-11 кл. общеобразовательных учреждений / Просвещение, 2014. – 237 с.

Дополнительные источники: 

· Амосов Н. М. Раздумья о здоровье, - М.: ФиС, 1987, – 192с.

· Анищенко В. С. Физическая культура. Методико-практические занятия студентов: Учеб. Пособие. - М.: Изд-во РУДН, 1999. – 178с.

· Бальсевич В. А., Запорожанов В. А. Физическая активность человека. - Киев: Здоровье, 1987. – 214с.

· Виленский М. Я., Сафин Р. С. Профессиональная направленность физического воспитания студентов педагогических специальностей. – М.: Высшая школа, 1989. – 194с.

· Ильин В. П. Психофизиология физического воспитания-М.: Просвещение, 1980. – 245с.

· Козлов А.М. Восточные боевые единоборства – уникальное средство формирования физического и психического здоровья детей и молодёжи // Тезисы 1-й Всероссийской конференции. Ч.2. Физическая активность и здоровье. Адаптация растущего организма к физическим и учебным нагрузкам. – Екатеринбург, 1996. – С.65-67.

· Купер Кеннет Аэробика для здоровья // Физкультура и спорт. – 1986. – №9. – С.15-22.

· Матвеев Л. П. Теория и методика физической культуры. –М: ФиС, 1991.– 459с.

· Раевский Р. Т. Профессионально-прикладная физическая подготовка студентов технических вузов. - М.: Высшая школа, 1985. – 246с.

· Физическая культура – основа здорового образа жизни/ Под ред. Н.В. Барышевой. – Самара, 1996. – 192с.

4. Контроль и оценка результатов освоения УЧЕБНОЙ Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий.   

Самостоятельные работы выполняются обучающимися  самостоятельно (во внеаудиторное время). При оценке самостоятельных работ обращается внимание на исчерпывающее решение поставленных задач, умелое привлечение для выполнения заданий вспомогательного материала.

При изучении тем программы проводится промежуточный контроль в виде контрольных работ. Выполнение учащимися практической работы на текущих занятиях позволяет проверять и оценивать результаты каждого занятия. Текущий контроль помогает установить степень усвоения материала по определённому разделу программы.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Умения:

	планировать и проводить индивидуальные занятия физическими упражнениями различной целевой направленности 
	защита практической работы;

защита рефератов; зачёт

	выполнять индивидуально комплексы атлетической гимнастики 
	защита практической работы;

защита рефератов; зачёт

	выполнять комплексы упражнений общей и специальной физической подготовки
	защита практической работы;

защита рефератов; зачёт 

	выполнять соревновательные упражнения и технико-тактические действия в избранном виде спорта
	защита практической работы;

защита рефератов; зачёт 

	преодолевать полосы препятствий с использованием разнообразных способов передвижения
	

	осуществлять судейство в избранном виде спорта
	защита практической работы;

защита рефератов;  зачёт

	проводить физкультурно-оздоровительные мероприятия в режиме учебного дня, фрагменты уроков физической культуры (в роли помощника преподавателя
	защита практической работы;

защита рефератов;

решение ситуационных задач;

зачёт

	Знания:

	влияние оздоровительных систем физического воспитания на укрепление здоровья, профилактику профессиональных заболеваний
	защита практической работы;

защита рефератов; решение ситуационных задач; зачёт 

	форм занятий физической культурой, их целевое назначение и особенности проведения
	защита практической работы;

защита рефератов; зачёт 

	требований безопасности на занятиях физической культурой;
	защита практической работы;

защита рефератов; тестирование; зачёт 

	способов контроля и оценки индивидуального физического развития и физической подготовленности
	защита практической работы;

защита рефератов; решение ситуационных задач; тестирование; зачёт 


3.8. ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ УНИВЕРСАЛЬНЫХ УЧЕБНЫХ ДЕЙСТВИЙ
1. Актуальность программы

Общеобразовательная подготовка в пределах образовательной программы среднего профессионального образования (далее - СПО) осуществляется в соответствии с Федеральным государственным образовательным стандартом среднего общего образования, утвержденным Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012г № 413.

Приоритетным направлением новых образовательных стандартов становится реализация развивающего потенциала среднего общего образования, актуальной и новой задачей становится обеспечение развития универсальных учебных действий как собственно психологической составляющей фундаментального ядра содержания образования наряду с традиционным изложением предметного содержания конкретных дисциплин. Важнейшей задачей современной системы образования является формирование универсальных учебных действий, обеспечивающих обучающимся умение учиться, способность личности к саморазвитию и самосовершенствованию путем сознательного и активного присвоения нового социального опыта, а не только освоение обучающимися конкретных предметных знаний и навыков в рамках отдельных дисциплин. При этом знания, умения и навыки рассматриваются как производные от соответствующих видов целенаправленных действий, т. е. они формируются, применяются и сохраняются в тесной связи с активными действиями самих обучающихся.

Качество усвоения знаний определяется многообразием и характером видов универсальных действий. Программа раскрывает целевые установки, принципы, средства и условия формирования УУД и необходима для создания равных возможностей успешности всех обучающихся и обеспечения преемственности образования. Разработка Программы развития универсальных учебных действий позволяет спланировать результаты образовательного процесса, задать критерии и показатели развития обучающихся, необходимые для успешного обучения.

Программа развития УУД направлена на:

· реализацию требований к личностным и метапредметным результатам освоения ФГОС СОО в пределах ОПОП СПО (ППКРС);

· повышение эффективности освоения обучающимися ФГОС СОО в пределах ОПОП СПО (ППКРС), а также усвоения знаний и учебных действий;

· формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения методов, технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности для достижения практико-ориентированных результатов образования;

· формирование навыков разработки, реализации и общественной презентации обучающимися результатов исследования, индивидуального проекта, направленного на решение научной, личностно и (или) социально значимой проблемы.

Структура программы развития универсальных учебных действий (УУД) сформирована в соответствии ФГОС СОО и содержит значимую информацию о характеристиках, функциях и способах оценивания УУД на уровне среднего общего образования, а также описание особенностей, направлений и условий реализации учебно-исследовательской и проектной деятельности.

2. Цели и задачи, включающие учебно-исследовательскую и проектную деятельность обучающихся как средство совершенствования их универсальных учебных действий; описание места Программы и ее роли в реализации требований ФГОС СОО

Программа развития УУД является организационно-методической основой для реализации требований ФГОС СОО к личностным и метапредметным результатам освоения основной образовательной программы. Требования включают:

· освоение межпредметных понятий (например, система, модель, проблема, анализ, синтез, факт, закономерность, феномен) и универсальных учебных действий (регулятивные, познавательные, коммуникативные);

· способность их использования в познавательной и социальной практике;

· самостоятельность в планировании и осуществлении учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками;

· способность к построению индивидуальной образовательной траектории, владение навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности. Программа направлена на:

· повышение эффективности освоения обучающимися образовательной программы среднего общего образования, а также усвоение знаний и учебных действий;

· формирование у обучающихся системных представлений и опыта применения методов, технологий и форм организации проектной и учебно-исследовательской деятельности для достижения практико-ориентированных результатов образования;

· формирование навыков разработки, реализации и общественной презентации обучающимися результатов исследования, индивидуального проекта, направленного на решение научной, личностно и (или) социально значимой проблемы.

Программа обеспечивает:

· развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и самоопределению; формирование личностных ценностно-смысловых ориентиров и установок, системы значимых социальных и межличностных отношений;

· формирование умений самостоятельного планирования и осуществления учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами и сверстниками, построения индивидуального образовательного маршрута;

· решение задач общекультурного, личностного и познавательного развития обучающихся;

· повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных действий,   формирование   научного   типа   мышления,   компетентностей в предметных областях, учебно-исследовательской, проектной, социальной деятельности;

· создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся, а также их самостоятельной работы по подготовке и защите индивидуальных проектов;

· формирование навыков участия в различных формах организации учебно-исследовательской и проектной деятельности (творческих конкурсах, научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах, национальных образовательных программах и др.), возможность получения практико-ориентированного результата;

· практическую направленность проводимых исследований и индивидуальных проектов;

· возможность практического использования приобретенных обучающимися коммуникативных навыков, навыков целеполагания, планирования и самоконтроля;

· подготовку к осознанному выбору дальнейшего образования и профессиональной деятельности.

Цель программы развития УУД — обеспечить организационно-методические условия для реализации системно-деятельностного подхода таким образом, чтобы приобретенные компетенции могли самостоятельно использоваться обучающимися в разных видах деятельности за пределами лицея. 

В соответствии с указанной целью программа развития УУД определяет следующие задачи:

· организацию взаимодействия педагогов, обучающихся и, в случае необходимости, их родителей по совершенствованию навыков проектной и исследовательской деятельности, сформированных на предыдущих этапах обучения, таким образом, чтобы стало возможным максимально широкое и разнообразное применение универсальных учебных действий в новых для обучающихся ситуациях;

· обеспечение взаимосвязи способов организации урочной и внеурочной деятельности обучающихся по совершенствованию владения УУД, в том числе на материале содержания учебных дисциплин;

· включение развивающих задач, способствующих совершенствованию универсальных учебных действий, как в урочную, так и во внеурочную деятельность обучающихся;

· обеспечение преемственности программы развития универсальных учебных действий при переходе от основного общего к среднему общему образованию.

Формирование системы универсальных учебных действий осуществляется с учетом возрастных особенностей развития личностной и познавательной сфер обучающихся. УУД представляют собой целостную взаимосвязанную систему, определяемую общей логикой возрастного развития. Отличительными возрастными особенностями являются: активное формирование чувства взрослости, выработка мировоззрения, убеждений, характера и жизненного самоопределения.

Среднее профессиональное образование — этап, когда все приобретенные ранее компетенции должны использоваться в полной мере и приобрести характер универсальных. Компетенции, сформированные в основной школе на предметном содержании, теперь могут быть перенесены на жизненные ситуации, не относящиеся к учебе в школе.

3. Описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных учебных действий и их связи с содержанием отдельных учебных дисциплин и внеурочной деятельностью, а также места универсальных учебных действий в структуре образовательной деятельности

Универсальные учебные действия целенаправленно формируются в дошкольном, школьном, подростковом возрастах и достигают высокого уровня развития к моменту перехода обучающихся на уровень среднего профессионального образования. Помимо полноты структуры и сложности выполняемых действий, выделяются и другие характеристики, важнейшей из которых является уровень их рефлексивности (осознанности). Именно переход на качественно новый уровень рефлексии выделяет этот возраст как особенный этап в становлении УУД.

Для удобства анализа универсальные учебные действия условно разделяют на регулятивные, коммуникативные, познавательные. В целостном акте человеческой деятельности одновременно присутствуют все названные виды универсальных учебных действий. Они проявляются, становятся, формируются в процессе освоения культуры во всех ее аспектах.

Процесс индивидуального присвоения умения учиться сопровождается усилением осознанности самого процесса учения, что позволяет подросткам обращаться не только к предметным, но и к метапредметным основаниям деятельности. Универсальные учебные действия в процессе взросления из средства (того, что самим процессом своего становления обеспечивает успешность решения предметных задач) постепенно превращаются в объект (в то, что может обучающимся рассматриваться, анализироваться, формироваться как бы непосредственно). Этот процесс, с одной стороны, обусловлен спецификой возраста, а с другой - глубоко индивидуален, взрослым не следует его форсировать.

На уровне среднего профессионального образования в соответствии с цикличностью возрастного развития происходит возврат к универсальным учебным действиям как средству, но уже в достаточной степени отрефлексированному, используемому для успешной постановки и решения новых задач (учебных, познавательных, личностных). На этом базируется профессионализация: в процессе получения профессии сформированные универсальные учебные действия позволяют студенту понять свои дефициты с точки зрения компетентностного развития, поставить задачу доращивания компетенций.

Другим принципиальным отличием юношеского возраста от подросткового является широкий перенос сформированных универсальных учебных действий на внеучебные ситуации. Выращенные на базе предметного обучения и отрефлексированные, универсальные учебные действия начинают испытываться на универсальность в процессе пробных действий в различных жизненных контекстах.

К уровню среднего профессионального образования в еще большей степени, чем к уровню основного общего образования, предъявляется требование открытости: обучающимся целесообразно предоставить возможность участвовать в различных дистанционных учебных курсах, проверить себя в гражданских и социальных проектах, принять участие в волонтерском движении и т.п.

Динамика формирования универсальных учебных действий учитывает возрастные особенности и социальную ситуацию, в которых действуют и будут действовать обучающиеся, специфику образовательных стратегий разного уровня (государства, региона, школы, семьи).

При переходе на уровень среднего профессионального образования с получением среднего общего образования важнейшее значение приобретает профессиональное самоопределение обучающихся (при том что по-прежнему важное место остается за личностным самоопределением). Продолжается, но уже не столь ярко, как у подростков, учебное смыслообразование, связанное с осознанием связи между осуществляемой деятельностью и жизненными перспективами. В этом возрасте усиливается полимотивированность деятельности, что, с одной стороны, помогает лицею и обществу решать свои задачи в отношении обучения и развития студентов, но, с другой, создает кризисную ситуацию бесконечных проб, трудностей в самоопределении, остановки в поиске, осуществлении окончательного выбора целей.

Недостаточный уровень сформированности регулятивных универсальных учебных действий к началу обучения на уровне среднего профессионального образования существенно сказывается на успешности обучающихся. Переход на индивидуальные образовательные траектории, сложное планирование и проектирование своего будущего, согласование интересов многих субъектов, оказывающихся в поле действия студентов, невозможны без базовых управленческих умений (целеполагания, планирования, руководства, контроля, коррекции). На уровне среднего профессионального образования регулятивные действия должны прирасти за счет развернутого управления ресурсами, умения выбирать успешные стратегии в трудных ситуациях, в конечном счете, управлять своей деятельностью в открытом образовательном пространстве.

Развитие регулятивных действий тесно переплетается с развитием коммуникативных универсальных учебных действий. Обучающиеся при нормальном развитии осознанно используют коллективно-распределенную деятельность для решения разноплановых задач: учебных, познавательных, исследовательских, проектных, профессиональных. Развитые коммуникативные учебные действия позволяют им эффективно разрешать конфликты, выходить на новый уровень рефлексии в учете разных позиций.

Последнее тесно связано с познавательной рефлексией. Этот возраст является ключевым для развития познавательных универсальных учебных действий и формирования собственной образовательной стратегии. Центральным новообразованием для обучающегося СПО становится сознательное и развернутое формирование образовательного запроса.

Открытое образовательное пространство на уровне среднего профессионального образования является залогом успешного формирования УУД. В открытом образовательном пространстве происходит испытание сформированных компетенций, обнаруживаются дефициты и выстраивается индивидуальная программа личностного роста. Важной характеристикой уровня среднего профессионального образования является повышение вариативности. Студент оказывается в сложной ситуации выбора набора дисциплин, которые изучаются на базовом и профильном уровнях, подготовки к профессиональной деятельности.
4. Типовые задачи по формированию универсальных учебных действий

Основные требования ко всем форматам урочной и внеурочной работы, направленной на формирование универсальных учебных действий на уровне получения среднего общего образования:

· обеспечение возможности самостоятельной постановки целей и задач в предметном обучении, проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся;

· обеспечение возможности самостоятельного выбора обучающимися темпа, режимов и форм освоения предметного материала;

· обеспечение возможности конвертировать все образовательные достижения обучающихся, полученные вне рамок лицея, в результаты в форматах, принятых в лицее (оценки, портфолио и т. п.);

· обеспечение наличия образовательных событий, в рамках которых решаются задачи, носящие полидисциплинарный и метапредметный характер;

· обеспечение наличия в лицее образовательных событий, в рамках которых решаются задачи, требующие от обучающихся самостоятельного выбора партнеров для коммуникации, форм и методов ведения коммуникации;

· обеспечение наличия в образовательной деятельности событий, требующих от обучающихся предъявления продуктов своей деятельности.

Формирование познавательных универсальных учебных действий Задачи должны быть сконструированы таким образом, чтобы формировать у обучающихся умения:

а)
объяснять явления с научной точки зрения;

б)
разрабатывать дизайн научного исследования;

в)
интерпретировать полученные данные и доказательства с разных позиций
и формулировать соответствующие выводы.

На уровне среднего профессионального образования формирование познавательных УУД обеспечивается созданием условий для восстановления полидисциплинарных связей, формирования рефлексии обучающегося и формирования метапредметных понятий и представлений.

Для обеспечения формирования познавательных УУД на уровне среднего профессионального образования рекомендуется организовывать образовательные события, выводящие обучающихся на восстановление межпредметных связей, целостной картины мира. Например:

· полидисциплинарные и метапредметные погружения и интенсивы;

· методологические и философские семинары;

· образовательные экспедиции и экскурсии;

· учебно-исследовательская работа обучающихся, которая предполагает:

• выбор тематики исследования, связанной с новейшими достижениями в области науки и технологий;

· выбор тематики исследований, связанных с учебными дисциплинами, не изучаемыми в лицее: психологией, социологией, бизнесом и др.;

· выбор тематики исследований, направленных на изучение проблем местного сообщества, региона, мира в целом.

Формирование коммуникативных универсальных учебных действий Принципиальное отличие образовательной среды на уровне среднего профессионального образования — открытость. Это предоставляет дополнительные возможности для организации и обеспечения ситуаций, в которых обучающийся сможет самостоятельно ставить цель продуктивного взаимодействия с другими людьми, сообществами и организациями и достигать ее.

Открытость образовательной среды позволяет обеспечивать возможность коммуникации:

· с обучающимися других образовательных организаций региона, как с ровесниками, так и с детьми иных возрастов;

· представителями местного сообщества, бизнес - структур, культурной и научной общественности для выполнения учебно-исследовательских работ и реализации проектов;

•
представителями власти, местного самоуправления, фондов, спонсорами и др.

Такое разнообразие выстраиваемых связей позволяет обучающимся самостоятельно ставить цели коммуникации, выбирать партнеров и способ поведения во время коммуникации, освоение культурных и социальных норм общения с представителями различных сообществ.

К типичным образовательным событиям и форматам, позволяющим обеспечивать использование всех возможностей коммуникации, относятся:

· комплексные задачи, направленные на решение актуальных проблем, лежащих в ближайшем будущем обучающихся: выбор дальнейшей образовательной или рабочей траектории, определение жизненных стратегий и т.п.;

· комплексные задачи, направленные на решение проблем местного сообщества;

· комплексные задачи, направленные на изменение и улучшение реально существующих бизнес-практик;

· социальные проекты, направленные на улучшение жизни местного сообщества.

·  К таким проектам относятся:

а) участие в волонтерском движении «Доброта согреет душу», самостоятельная организация волонтерских акций;

б)
участие в благотворительных акциях и движениях, самостоятельная организация благотворительных акций;

в)
создание и реализация социальных проектов разного масштаба и
направленности, выходящих за рамки лицея;

•   получение    предметных    знаний    в     структурах, альтернативных образовательной организации:

а)
в заочных и дистанционных курсах;

б)
участие в дистанционных конкурсах и олимпиадах;

в)
самостоятельное освоение отдельных дисциплин и курсов;

г)
самостоятельное освоение дополнительных иностранных языков.


Формирование регулятивных универсальных учебных действий

На уровне СПО с одновременным получением СОО формирование регулятивных УУД обеспечивается созданием условий для самостоятельного целенаправленного действия обучающегося.

Для формирования регулятивных учебных действий целесообразно использовать возможности самостоятельного формирования элементов индивидуальной образовательной траектории. Например:

а)
самостоятельное изучение дополнительных иностранных языков с
последующей сертификацией;

б)
самостоятельное освоение глав, разделов и тем учебных дисциплин;

в)
самостоятельное обучение в заочных и дистанционных курсах;

г)
самостоятельное определение темы проекта, методов и способов его
реализации, источников ресурсов, необходимых для реализации проекта;

д)
самостоятельное взаимодействие с источниками ресурсов: информационными
источниками, фондами, представителями власти и т. п.;

е)
самостоятельное управление ресурсами, в том числе нематериальными;

ж) презентация результатов проектной деятельности на различных этапах ее реализации

	Составляющие УУД
	Типовые

	Личностные УУД

-
личностное самоопределение;

-
развитие Я-концепции;

-
смыслообразование,

-
мотивация, нравственно-этическое оценивание
	•
участие в проектах

•
творческие задания

•
самооценка события, происшествия

•
самоанализ

	Коммуникативные УУД

-
планирование и осуществление учебного сотрудничества с преподавателем и сверстниками;

-
постановка вопросов -инициативное сотрудничество в поиске и сборе информации;

-
учет позиции партнера;
	•
ролевые игры в рамках тренинга

•
подведение итогов урока

•
мысленное воспроизведение и анализ картины, ситуации, книги, фильма

•
составление задания партнеру

•
отзыв на работу товарища

•
парная работа по выполнению заданий, поиску информации и т.д.

	-
разрешение конфликтов;

-
управление поведением партнёра контроль, коррекция, оценка его действий;

-
умение с достаточной полнотой и точностью выражать свои мысли в соответствии с задачами и условиями коммуникации;

-
передача информации и отображение предметного содержания.
	•
групповая работа по созданию проекта, составлению кроссворда и т.д.

•
диалоговое слушание (формулирование вопросов для обратной связи)

•
диспуты, дискуссии,

•
задания на развитие диалогической речи (обсуждение, убеждение, приглашение и т.д.)

•
задания на развитие монологической речи (составление рассказа, описание, объяснение и т.д.)

•
ролевые игры в рамках тренинга

•
групповые игры

	Познавательные УУД

-
самостоятельное выделение и формулирование учебной цели;

-
информационный поиск;

-
знаково-символические действия;

-
структурирование знаний;

-
произвольное и осознанное построение речевого высказывания (устно и письменно);

-
смысловое чтение текстов различных жанров;

-
извлечение информации в соответствии с целью чтения;
	•
задачи и проекты на выстраивание стратегии поиска решения задач

•
задания на нахождение отличий, сравнение, поиск лишнего, упорядочивание, цепочки, оценивание и т.д.

•
задания на поиск информации из разных источников

•
задачи и проекты на проведение эмпирического исследования

•
задачи и проекты на проведение теоретического исследования

•
задачи на смысловое чтение

•
составление схем-опор

•
работа с планом, тезисами, конспектами

•
составление и расшифровка схем , диаграмм, таблиц

•
работа со словарями и справочниками


5. Описание особенностей учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

Особенности учебно-исследовательской деятельности и проектной работы студентов обусловлены, в первую очередь, открытостью образовательной организации на уровне СПО.

На уровне СПО с получением СОО делается акцент на освоении учебно-исследовательской и проектной работы как типа деятельности, где материалом являются, прежде всего, общеобразовательные учебные дисциплины. На уровне среднего общего образования исследование и проект приобретают статус инструментов учебной деятельности полидисциплинарного характера, необходимых для освоения социальной жизни и культуры.

На уровне СПО с получением СОО проект реализуется самим обучающимся. Они самостоятельно формулируют предпроектную идею, ставят цели, описывают необходимые ресурсы и пр. Начинают использоваться элементы математического моделирования и анализа как инструмента интерпретации результатов исследования.

На уровне СПО сам обучающийся определяет параметры и критерии успешности реализации проекта. Кроме того, он формирует навык принятия параметров и критериев успешности проекта, предлагаемых другими, внешними по отношению к лицею социальными и культурными сообществами.

6. Описание основных направлений учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

Направлениями проектной и учебно-исследовательской деятельности являются:

· исследовательское;

· инженерное;

· прикладное;

· бизнес-проектирование;

· информационное;

· социальное.

На уровне СПО приоритетными направлениями являются:

· социальное;

· бизнес-проектирование;

· исследовательское;

· инженерное;

· информационное.

7. Планируемые результаты учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной деятельности

В результате учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающиеся получат представление:

- о философских и методологических основаниях научной деятельности и научных методах, применяемых в исследовательской и проектной деятельности;

-  о таких понятиях, как концепция, научная гипотеза, метод, эксперимент, надежность гипотезы, модель, метод сбора и метод анализа данных;

· о том, чем отличаются исследования в гуманитарных областях от исследований в естественных науках;

· об истории науки;

· о новейших разработках в области науки и технологий;

· о правилах и законах, регулирующих отношения в научной, изобретательской и исследовательских областях деятельности (патентное право, защита авторского права и др.);

- о деятельности организаций, сообществ и структур, заинтересованных в результатах исследований и предоставляющих ресурсы для проведения исследований и реализации проектов (фонды, государственные структуры, краудфандинговые структуры и др.); Обучающийся сможет:

· решать задачи, находящиеся на стыке нескольких учебных дисциплин;
· использовать основной алгоритм исследования при решении своих учебно-познавательных задач;
· использовать основные принципы проектной деятельности при решении своих учебно-познавательных задач и задач, возникающих в культурной и социальной жизни;
· использовать элементы математического моделирования при решении исследовательских задач;
· использовать элементы математического анализа для интерпретации результатов, полученных в ходе учебно-исследовательской работы.
С точки зрения формирования универсальных учебных действий, в ходе освоения принципов учебно-исследовательской и проектной деятельностей обучающиеся научатся:

· формулировать научную гипотезу, ставить цель в рамках исследования и проектирования, исходя из культурной нормы и сообразуясь с представлениями об общем благе;
· восстанавливать контексты и пути развития того или иного вида научной деятельности, определяя место своего исследования или проекта в общем культурном пространстве;
· отслеживать и принимать во внимание тренды и тенденции развития различных видов деятельности, в том числе научных, учитывать их при постановке собственных целей;
· оценивать ресурсы, в том числе и нематериальные (такие, как время), необходимые для достижения поставленной цели;
· находить различные источники материальных и нематериальных ресурсов, предоставляющих средства для проведения исследований и реализации проектов в различных областях деятельности человека;
· вступать в коммуникацию с держателями различных типов ресурсов, точно и объективно презентуя свой проект или возможные результаты исследования, с целью обеспечения продуктивного взаимовыгодного сотрудничества;
· самостоятельно и совместно с другими авторами разрабатывать систему параметров и критериев оценки эффективности и продуктивности реализации проекта или исследования на каждом этапе реализации и по завершении работы;
· адекватно оценивать риски реализации проекта и проведения исследования и предусматривать пути минимизации этих рисков;
· адекватно оценивать последствия реализации своего проекта (изменения, которые он повлечет в жизни других людей, сообществ);
•   адекватно    оценивать    дальнейшее    развитие    своего    проекта или исследования, видеть возможные варианты применения результатов.

8. Описание условий, обеспечивающих развитие универсальных учебных действий у обучающихся, в том числе системы организационно-методического и ресурсного обеспечения учебно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся

Условия реализации основной образовательной программы, в том числе программы развития УУД, должны обеспечить совершенствование компетенций проектной и учебно-исследовательской деятельности обучающихся.

Условия включают:

· укомплектованность образовательной организации педагогическими, руководящими и иными работниками;

· уровень квалификации педагогических и иных работников лицея;

· непрерывность профессионального развития педагогических работников образовательной организации, реализующей образовательную программу СПО.

Педагогические кадры должны имеют необходимый уровень подготовки для реализации программы УУД, что включает следующее:

-  педагоги владеют представлениями о возрастных особенностях обучающихся;

-  педагоги имеют курсы повышения квалификации, посвященные ФГОС; 

- педагоги участвовали в разработке программы по формированию УУД; 

- педагоги могут строить образовательную деятельность в рамках учебной дисциплины в соответствии с особенностями формирования конкретных

УУД;

- педагоги   осуществляют   формирование   УУД   в   рамках проектной,

исследовательской деятельности; 
  - характер взаимодействия педагога и обучающегося не противоречит

представлениям об условиях формирования УУД; 
- педагоги   владеют  методиками   формирующего   оценивания; наличие

позиции  тьютора или  педагога,  владеющего  навыками тьюторского

сопровождения обучающихся;

 - педагоги   умеют   применять   инструментарий   для   оценки качества

формирования УУД в рамках одной или нескольких дисциплин.

Наряду с общими можно выделить ряд специфических характеристик организации образовательного пространства образовательной организации СПО, обеспечивающих формирование УУД в открытом образовательном пространстве:

 -сетевое   взаимодействие   лицея   с   другими   организациями   СПО и

дополнительного образования, с учреждениями культуры; 

-обеспечение возможности реализации индивидуальной образовательной

траектории обучающихся (разнообразие форм получения образования в

данной образовательной организации, обеспечение возможности выбора

обучающимся формы получения образования, уровня освоения предметного материала, преподавателя, учебной группы, обеспечения тьюторского сопровождения образовательной траектории обучающегося); 
- обеспечение возможности «конвертации» образовательных достижений, полученных обучающимися в иных образовательных структурах, организациях и событиях, в учебные результаты профессионального образования;

- привлечение дистанционных форм получения образования (онлайн-курсов, заочных школ, дистанционных университетов) как элемента индивидуальной образовательной траектории обучающихся;

- привлечение сети Интернет в качестве образовательного ресурса: интерактивные конференции и образовательные события с ровесниками из других городов России и других стран, культурно-исторические и языковые погружения с носителями иностранных языков и представителями иных культур;

- обеспечение   возможности   вовлечения   обучающихся   в проектную деятельность, в том числе в деятельность социального проектирования и социального предпринимательства; 

- обеспечение возможности вовлечения обучающихся в разнообразную

исследовательскую деятельность;

 - обеспечение широкой социализации обучающихся как через реализацию социальных   проектов,   так  и   через   организованную разнообразную социальную  практику:   работу  в  волонтерских  и благотворительных организациях, участие в благотворительных акциях, марафонах и проектах.

Создание   условий   для   развития   УУД   —   это   не   дополнение к образовательной деятельности, а кардинальное изменение содержания, форм и методов, при которых успешное обучение невозможно без одновременного наращивания компетенций. Иными словами, перед обучающимися ставятся такие учебные задачи, решение которых невозможно без учебного сотрудничества со сверстниками  и  взрослыми  (а  также   с  младшими,   если  речь  идет о разновозрастных задачах), без соответствующих управленческих умений, без определенного      уровня      владения информационно-коммуникативными технологиями.
9. Методика и инструментарий оценки успешности освоения и применения обучающимися универсальных учебных действий

Наряду с традиционными формами оценивания метапредметных образовательных результатов на уровне СПО универсальные учебные действия оцениваются в рамках специально организованных образовательной организацией модельных ситуаций, отражающих специфику будущей профессиональной и социальной жизни (образовательное событие, защита реализованного проекта, представление учебно-исследовательской работы).

Образовательное событие как формат оценки успешности освоения и применения обучающимися универсальных учебных действий

Во время проведения образовательного события могут быть использованы различные форматы работы участников: индивидуальная и групповая работа, презентации промежуточных и итоговых результатов работы, стендовые доклады, дебаты и т.п.

Основные требования к инструментарию оценки УУД:

· для каждого из форматов работы, реализуемых в ходе оценочного образовательного события, педагогами разрабатывается самостоятельный инструмент оценки; в качестве инструментов оценки использованы оценочные листы, экспертные заключения и т.п.;

· правила проведения образовательного события, параметры и критерии оценки каждой формы работы в рамках образовательного оценочного события доводятся до сведения участников заранее;

· каждому параметру оценки, занесенному в оценочный лист или экспертное заключение, должны соответствовать точные критерии оценки: за что, при каких условиях, исходя из каких принципов ставится то или иное количество баллов;

· на каждом этапе реализации образовательного события при использовании оценочных листов в качестве инструмента оценки результаты одних и тех же участников оценивают не менее двух экспертов одновременно; оценки, выставленные экспертами, в таком случае усредняются;

· в рамках реализации оценочного образовательного события предусматривается возможность самооценки обучающихся и включения результатов самооценки в формирование итоговой оценки. В качестве инструмента самооценки обучающихся использованы те же инструменты (оценочные листы), которые используются для оценки обучающихся экспертами.

Выполнение и защита индивидуального проекта как формат оценки успешности освоения и применения обучающимися универсальных учебных действий

Результаты выполнения индивидуального проекта отражают:

· сформированность навыков коммуникативной, учебно-исследовательской деятельности, критического мышления;

· способность к инновационной, аналитической, творческой, интеллектуальной деятельности;

· сформированность навыков проектной деятельности, а также самостоятельного применения приобретенных знаний и способов действий при решении различных задач, используя знания одного или нескольких учебных предметов или предметных областей;

· способность постановки цели и формулирования гипотезы исследования, планирования работы, отбора и интерпретации необходимой информации, структурирования аргументации результатов исследования на основе собранных данных, презентации результатов.

Обучающимся предоставляется выбор учебной дисциплины, по которой будет подготовлен индивидуальный проект и тематики проектов.

Обучающимся предоставляется возможность самостоятельно сформулировать тему проекта, обосновав ее необходимость, выбрать интегрированную тематику, основанную на содержании нескольких учебных дисциплин.

Результаты работы по проекту подлежат публичной защите, форма определяется самостоятельно преподавателем.

На защите проекта с обучающимся обсуждаются:

· актуальность проекта;

· положительные эффекты от реализации проекта, важные как для самого автора, так и для других людей;

· ресурсы (как материальные, так и нематериальные), необходимые для реализации проекта, возможные источники ресурсов;

· риски реализации проекта и сложности, которые ожидают обучающегося при реализации данного проекта;

На защите проекта обучающийся представляет свой проект по следующему (примерному) плану:

1. Тема и краткое описание сути проекта.

2. Актуальность проекта.

3. Положительные эффекты от реализации проекта, которые получат как сам автор, так и другие люди.

4. Ресурсы (материальные и нематериальные), которые были привлечены для реализации проекта, а также источники этих ресурсов.

5. Ход реализации проекта.

6. Риски реализации проекта и сложности, которые обучающемуся удалось преодолеть в ходе его реализации.

Проектная работа должна обеспечиваться тьюторским (кураторским) сопровождением. В функцию тьютора (куратора) входит: обсуждение с обучающимся проектной идеи и помощь в подготовке к ее защите и реализации, посредничество между обучающимися и экспертной комиссией (при необходимости), другая помощь.

Регламент проведения защиты проектной идеи и реализованного проекта, параметры и критерии оценки проектной деятельности доводятся до сведения обучающимся заранее. По возможности, параметры и критерии оценки проектной деятельности разрабатываются и обсуждаются с самими обучающимся.

Основные требования к инструментарию оценки сформированности УУД при процедуре защиты проекта:

· для оценки проектной работы создается экспертная комиссия, в которую входят педагоги и представители администрации лицея;

· оценивание производится на основе критериальной модели;

· результаты  оценивания  УУД  в  формате,  принятом образовательной организацией доводятся до сведения обучающихся.

Представление учебно-исследовательской работы как формат оценки успешности освоения и применения обучающимися универсальных учебных действий

Исследовательское направление работы должно носить выраженный научный характер. Для руководства исследовательской работой обучающихся могут привлекаться преподаватели спецдисциплин.

Исследовательские проекты могут иметь следующие направления:

· естественнонаучные исследования;

· исследования в гуманитарных областях (в том числе выходящих за рамки программы, например в психологии, социологии);

· экономические исследования;

· социальные исследования;

· научно-технические исследования. 

· Требования к исследовательским проектам:
· постановка задачи,

· формулировка гипотезы,

· написание инструментария и регламентов исследования,

· проведение исследования и интерпретация полученных результатов. Для исследований в естественно-научной, научно-технической, социальной

и экономической областях желательным является использование элементов математического моделирования (с использованием компьютерных программ в том числе.
3.9. Программа воспитания и социализации
	
	 

	 
	

	1. Паспорт программы
	

	
	 

	Наименование программы

Программа воспитания и социализации обучающихся
Уровень принятых документов

Наименование документа

Федеральный

· Конституция Российской Федерации;

· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 г. №273 - ФЗ) ( в редакции ФЗ от 31. 07. 2020 № 304-ФЗ)

· Федеральный закон «Об общественных объединениях» от 19.05.1995г. № 82-ФЗ (ред. от 31.12.2014г.);

· Федеральный закон «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений» от 28.06 1995 года № 98-ФЗ (ред. от 05.04.2013г.);

· Федеральный закон «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 24.06.1999 г. №120-ФЗ (ред. от 31.12.2014г.);

· Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» от 24.07.1998 г. №124-ФЗ (ред. от 02.12.2013г.);

· Конвенция ООН о правах человека;

· Программа развития образования до 2020 года;

· Стратегия развития воспитания в Российской Федерации до 2025 года;

· Национальный проект «Образование»;
Региональный

Закон Алтайского края от 04.09.2013г. № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае»;

-
Закон Алтайского края от 31.12.2004г. № 72-ЗС «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Алтайском крае»;

-
Закон Алтайского края от 07.12.2009г. № 99-ЗС «Об ограничении пребывания   несовершеннолетних   в   общественных   местах на территории Алтайского края»;

-
Закон Алтайского края от 05.11.2001г. №87-ЗС «О государственной региональной молодежной политике в Алтайском крае»;

-
Региональный   проект   «Молодые   профессионалы (Повышение конкурентоспособности профессионального образования) Алтайский край» на 2018-2024 г.г. национального проекта «Образование»;

-
Региональный проект «Успех каждого ребенка (Алтайский край)» на 2018-2020 г.г. национального проекта «Образование»;

-
Государственная программа Алтайского края «Развитие физической культуры и спорта в Алтайском крае», утвержденная Постановлением Администрацией Алтайского края от 26.03.2020 г. №130.
Локальный

Устав техникума.

-
Положение о студенческом Совете КГБПОУ  «АТТ»

-
Положение о социально-психологической службе КГБПОУ «АТТ».

-
Положение о дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

Положение    о    стипендиальной    комиссии образовательного учреждения.

-
Положение     о  стипендиальном  обеспечении  и  других мерах социальной поддержки студентов КГБПОУ «АТТ».

-
Положение о комиссии по профилактике правонарушений.

-
Положение о методическом объединении классных руководителей.

-
Положение о классном руководителе.

-
Положение об организации дежурства учебных групп.

-
Правила внутреннего распорядка обучающихся.

-
Положение о работе спортивных секций, творческих коллективов.

-
Положение о студенческом общежитии.

-   Правила  внутреннего  распорядка  в   студенческом общежитии КГБПОУ «АТТ».

-
Положение о заселении в общежитие.

-   Положение об организации воспитательной работы в общежитиях техникума
Цель

Создание условий для формирования профессиональной компетентности будущего профессионала, способного  к успешной адаптации в современных условиях.

Задачи

- формирование  профессиональных знаний, умений и навыков становления рабочего; 

- формирование личностных качеств,  способствующих успешной адаптации в условиях рыночной экономике;

- развитие интереса и углубления в расширении знаний обучающихся об особенностях, тонкостях профессии;

- воспитание чувство моральной ответственности за результаты будущей профессиональной  деятельности;

- обеспечить условия для духовно- нравственного воспитания обучающихся, формирование чувство патриотизма и гражданственности. 

Этапы реализации

1 этап  (2020г.) - Подготовительный этап.  

11 этап – (2020-2023 г.г.) - Основной этап .

111 этап- (2023-2024 гг. ) – Обобщающий этап  
Срок реализации

Программу планируется реализовать с 2020 -2024 гг.

Исполнители

Педагогические работники, обучающиеся, родители Шипуновского  филиала КГБПОУ «Алейский технологический техникум», социальные партнеры

Ожидаемые конечные результаты

Таблица 1  (Индикаторы эффективности)

2. Пояснительная записка

       Цель профессионального образования – научить человека профессии.  Профессия это не только возможность занятости, но и творческая, всесторонняя реализация личности.   Цель профессионального образования:

помочь человеку  освоить  выбранные профессии  в соответствии с его склонностями и возможностями;  воспитать профессионала, способного приносить пользу обществу.

       Профессиональное воспитание – целенаправленный процесс, способствующий успешной социализации, гибкой адаптации обучающихся и соотнесению возможностей своего «Я» с требованиями современного общества и профессионального сообщества, формированию готовности обучающихся к эффективному самопознанию, саморазвитию, самоопределению, самовоспитанию, самореализации, идентификации с будущей профессией, ее деятельностными формами, ценностями, традициями, общественными и личностными смыслами.
       Программа воспитания и социализации обучающихся Шипуновского филиала Краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения

«Алейский технологический техникум»   (далее Программа воспитания и социализации обучающихся) представляет собой систему документов, регламентирующих и определяющих воспитательный процесс в техникуме.

       При разработке Программы воспитания и социализации обучающихся использовались основные нормативные акты, принятые на федеральном и региональном уровнях в сфере образования, а также нормативные документы, определяющие основные тенденции в образовании и воспитании детей на долгосрочный период в Российской Федерации.

 Постоянно отмечается растущая потребность общества в эффективно работающем специалисте, который творчески реализует свой профессиональный и личностный потенциал. Для выпуска компетентных рабочих специалистов преподаватели должны обращать внимание не только на получение знаний, умений и развитие профессиональных компетенций, но и на формирование профессиональных и личностных качеств. Изменения в характере и целях обучения, происходящие в последнее время, смена принципов образования определяют необходимость создания определенных условий для развития инициативности, самостоятельности и, самое главное, интереса к профессии.

        Основной путь формирования профессионального интереса у обучающихся, развития потребностей в приобретении знаний, выработки умений и навыков – максимальное приближение учебного процесса к практике.  
	 

	         Формировать профессиональную направленность у обучающихся - значит укреплять у них положительное отношение к будущей профессии,  интерес, склонности и способности к ней, стремление совершенствовать свою квалификацию после окончания техникума, удовлетворять свои основные материальные и духовные потребности, развивать идеалы, взгляды, убеждения, престиж профессии в собственных глазах будущего специалиста.
3. Программа воспитательной деятельности
3.1. Современное состояние воспитательной работы

В Шипуновском  филиале  КГБПОУ «Алейского технологического техникума»
  сложилась и действует система воспитания, которая обеспечивается взаимодействием всех подразделений,  разработкой и внедрением инновационных методик работы со студентами,  расширением сферы социального партнерства в воспитательной деятельности. 

В настоящее время система воспитательной работы в  филиале характеризуется:
- наличием условий для раскрытия творческого потенциала студентов и самореализации студентов через основные направления:   профессионально- трудовое,  гражданско-патриотическое,  духовно-нравственное и эстетическое,  спортивно-массовая и оздоровительная, экологическое,    развитие студенческого самоуправления,  профилактика правонарушений; 
      -  наличием механизмов организации воспитательной деятельности;

действующей системой различных направлений воспитания студентов;

развитой системой социального партнерства с ведомствами и общественными организациями.
Воспитательная работа в филиале осуществляется при участии внешних социальных партнеров на основании заключенных договоров о сотрудничестве.

                    Взаимодействие с внешними социальными партнерами

№ п/п

Внешние социальные партнеры

Вопросы взаимодействия

1

МО МВД России « Шипуновский»

Профилактическая работа

2

КГБУЗ  Шипуновская центральная районная больница

Профилактическая работа

3

Комиссия по делам несовершеннолетних

Профилактическая работа

4

КГБУСО  «Комплексный центр социального обслуживания населения с. Шипуново

Профилактическая работа,  нравственное воспитание,  психологическая диагностика

5
МБУК «Краеведческий музей» с. Шипуново

Духовно- нравственное воспитание патриотизма

6
Библиотека для детей и юношества с. Шипуново

Профилактическая работа,  духовно- нравственное,   патриотическое,  экологическое воспитание

7
Комитет по  спорту и молодежной политики  администрации Шипуновского района

Профилактическая работа,  духовно- нравственное,   патриотическое,  экологическое воспитание; организация и проведение культурно- массовых мероприятий

К социальным  результатам  воспитательной  деятельности  мы относим:

-    отсутствие прироста числа студентов, находящихся на учёте в органах внутренних дел во время обучения в филиале;

-    участие внешних организаций в реализацию программ филиала;

положительную оценку воспитательной  работы,   которая подтверждается Благодарственными письмами, Почетными грамотами, дипломами.
Вместе с этим, современные условия жизни предъявляют новые требования к образовательному процессу в профессиональном  образовательном  учреждении.
Выпускники филиала сегодня попадают на современный рынок труда, основными характеристиками которого выступают изменчивость, гибкость, высокая инновационная динамика.

     Сегодня от них ждут:

       -  способности к работе с различными источниками информации (ее поиск, обработка,
           хранение, воспроизведение);

       -   умений действовать и принимать ответственные решения в нестандартных и
          неопределенных ситуациях;

      -   способности к критическому мышлению, самоуправлению деятельностью;

      -  готовности к эффективному поведению в конкурентной среде в условиях
         стрессогенных факторов.

Решение ситуации видится в поиске внутренних источников развития воспитательной деятельности, переходе к новой системе организации воспитательной деятельности на основе компетентностного подхода, направленной на решение проблем студенчества, и в целом - на стабильное развитие  филиала.

3.2. Цели и задачи 
Настоящая Программа:

Предполагает разработку целевых программ, проектов, мероприятий, имеющих четкие индикаторы, по которым будет оцениваться их выполнение;

Позволяет реализовать системный подход, распределение полномочий ответственности, рациональное планирование и мониторинг результатов;

Содержит целевые программы, проекты, направленные на решение проблем.

Цель Программы: повышение качества воспитательной деятельности в  Шипуновском филиале в соответствии с современными требованиями системы профессионального образования через реализацию комплекса мер организационного и содержательного характера.

Задачи программы:

       - Развитие и совершенствование инфраструктуры воспитательной деятельности   филиала для формирования у студентов возможностей социально-культурного самоопределения, социальной адаптации и самореализации личности.

       -Развитие коллективной самоорганизации студентов (студенческого самоуправления, общественных организаций и объединений студентов).

- Разработка содержания, форм, методов и технологий воспитания, адекватных новому компетентностному подходу и изменениям в образовании.

- Создание системы информационно-методической поддержки педагогов для воспитательной работы со студентами.
Надо отметить, что воспитательная деятельность неразрывно связана со всем образовательным процессом, с различными формами и методами учебной и производственной работы.
Воспитательная деятельность реализуется в условиях:

- системного взаимодействия всех существующих в  филиале структур и единиц 

(предметно-методическая комиссия, преподаватель, руководитель учебной
 группы,  воспитатель, студент) и предполагает перспективное развитие этого взаимодействия;

- изменения роли преподавателя в воспитательном процессе в современных условиях,  новых форм работы руководителей учебных групп;

- создания системы мониторинга качества воспитания.

3. 3. Основные положения Программы воспитательной деятельности
Цель воспитательной деятельности  Шипуновского филиала  - создание условий для становления социально и профессионально компетентной личности, успешной на индивидуальном, личном, профессиональном и социальном уровнях, готовой к активным практическим действиям по решению социально значимых задач в интересах общества, государства и собственного развития.

Цель воспитательной деятельности достигается посредством решения следующих задач:

- формирование национального самосознания, гражданственности, патриотизма, уважения к законности и правопорядку, развитие внутренней свободы и чувства собственного достоинства;

- создание оптимальных условий для творческой самореализации каждого студента, формирования лидерских качеств и компетенций;

-  развитие ее творческого потенциала и способности к саморазвитию;

-  воспитание потребности к профессиональной трудовой деятельности как первой жизненной необходимости, высшей ценности и главному способу достижения жизненного успеха, целеустремленности, конкурентоспособности во всех сферах жизнедеятельности;

-   воспитание потребности к физической культуре и здоровому образу жизни, стремления к созданию семьи, продолжению рода, материальному обеспечению и воспитанию нового поколения в духе гуманизма и демократии;

- формирование у каждого студента активной жизненной позиции, включающей развитие способности брать на себя ответственность, участвовать в социально-политической жизни страны, испытывать потребность в самосовершенствовании, умение адаптироваться в условиях современного мира;

- реализация системы социальной защиты, безопасности жизни и здоровья студентов.

Компетентностный подход в воспитании акцентирует внимание на формировании у студентов компетенций, обеспечивающих им возможность успешной социализации, способствующих выполнению ими в будущем многообразных видов социально-профессиональной деятельности.

Направления воспитательной работы Шипуновского филиала КГБПОУ
 «Алейский технологический техникум» и соответствующие им
общие компетенции, предусмотренные ФГОС СПО
№

п/п

Наименование направления воспитательной работы

Содержательное наполнение

Код специальности

Формируемые компетенции

1

Профессиональ- трудовое воспитание

Привлечение студентов к участию в региональных чемпионатах «молодые профессионалы». Проведение экскурсий на предприятия. Популяризация людей,  достигших выдающихся результатов

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

35.01.13 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства»

43.01.09. «Повар, кондитер»

ОК-1, ОК-2, 

ОК-3, ОК-4, ОК-5, ОК-6, ОК-7, ОК-8, ОК-9,
2

Гражданско- патриотическое воспитание 

Реализация просветитель-ских и иных программ,  направленных  на укрепление межнациональ-ного согласия молодежной среде.

Разработка и внедрение просветительских программ гражданско – патриотической напрвленности

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

35.01.13 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства»

43.01.09. «Повар, кондитер»
ОК-2, ОК-3, 

ОК-6, ОК-7

 ОК-8
3

Духовно- нравственное  и эстетическое воспитание

Вовлечение обучающихся 

художественно-творческую деятельность, приобщение      их к эстетической культуре, а также созданию условий для самоутверждения, самореализации и всестороннего развития личности

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

35.01.13 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства»

43.01.09. «Повар, кондитер»
ОК-2, ОК-3, 

ОК-6, ОК-7

 ОК-8
4

Спортивно- массовая и оздоровительная работа

Вовлечение  студентов в

регулярные занятия физической культурой и спортом, популяризацию здорового образа жизни. 

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

35.01.13 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства»

43.01.09. «Повар, кондитер
ОК-2, ОК-3, 

ОК-6, ОК-7

 ОК-8
5

Экологическое воспитание

 Привитие бережного отношения к окружающей среде, умение строить свое отношение с природой и окружающей средой 

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

35.01.13 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства»

43.01.09. «Повар, кондитер
ОК-4, ОК-5, 

ОК-6, ОК-7

6

Развитие студенческого самоуправления

Организация и совершенствование работы органов студенческого самоуправления, объединений обучающихся по интересам     с целью реализации

организационных и творческих способностей каждой личности

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

35.01.13 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства»

43.01.09. «Повар, кондитер
ОК-2, ОК-3, ОК-4

ОК-6, ОК-7

7

Профилактика правонарушений

 Оказание социально-психологической поддержки обучающимся в сложных условиях адаптационного периода и снижение правонарушений студентами.

15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))»

35.01.13 «Тракторист – машинист сельскохозяйственного производства»

43.01.09. «Повар, кондитер
 ОК-3, ОК-4

ОК-6, ОК-7,

 ОК-8

Компетенции, в том числе и социально-личностные, развивают способность выстраивать и реализовывать перспективные линии интеллектуального, культурного, нравственного, физического и профессионального саморазвития и самосовершенствования; толерантность, развитие эмоциональных, мотивационных,  компонентов личности студента; умение работать самостоятельно и в коллективе; способность критически переосмысливать накопленный опыт.

4. Направления и мероприятия программы

Формирование социально-личностных и индивидуальных компетенций осуществляется в ходе реализации основных направлений через различные виды воспитательной деятельности.

Приоритетными стали следующие направления:

· - воспитание профессионала, владеющего культурой учебного и интеллектуального труда, относящегося к профессии и труду, как средству жизни и условию развития личности;

· - воспитание гражданина, с любовью относящегося к Отечеству, поддерживающего его исторические и культурные традиции, проявляющего активную жизненную позицию;

· -  физкультурно-оздоровительное воспитание, способствующее здоровому образу жизни и формированию физически и психологически здоровой личности;

· - духовно - нравственное и эстетическое воспитание, способствующее развитию потребности в прекрасном, реализующего индивидуальные способности личности;

· -экологическое воспитание, направленное на формирование ответственного отношения к окружающей среде. Это предполагает соблюдение нравственных и правовых принципов природопользования и, активную деятельность по изучению и охране природы своей местности;

· - воспитание семьянина, носителя, хранителя и создателя семейных традиций.

4.1. Профессионально - трудовое  направление

Цель:  

воспитание профессионала, владеющего культурой учебного   труда, относящегося к профессии    как средству жизни и условию развития личности;

Задачи:

-  обеспечить положительную мотивацию студентов на приобретение профессиональных знаний;

-  сформировать такие качества, как трудолюбие,  экономическая рациональность, профессиональная этика,  способность принимать ответственные решения,   необходимые специалисту в его профессиональной деятельности;

-  воспитание востребованного специалиста,  подготовленного к реальным жизненным условиям, обладающего социальной и профессиональной мобильностью;
-привитие любви к своей профессии.

План мероприятий

№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.

Участие в Региональном чемпионате  Алтайского края «Молодые профессионалы» (WorldSkills Russia)

ежегодно, по положению

 администрация, кураторы, председатели МК

2.

Участие в  краевой олимпиаде профессионального мастерства обучающихся бюджетных профессиональных образовательных учреждений  Алтайского края

ежегодно, по положе-нию

администрация, кураторы, председатели МК

3.

Встречи с представителями предприятий социальных партнеров, бывшими выпускниками филиала, «Я и моя будущая специальность»

в течение года

администрация, руководитель отдела по трудоустройству

4.

Организация трудового десанта совместно с волонтерами  филиала и района  

в течение года

 администрация, педагог - организатор,  Совет студентов

5.

Участие студентов филиала  в студенческих научно-практических конференциях  Алтайского края

по положе-нию

 зам. по учебно-производст-

венной работе,   преподаватели спец. дисциплин 

6.

Организация и проведение мастер-классов для студентов  филиала и учащихся школ  районов Алтайского края  в рамках профориентационной работы

в течение года

 администрация,   преподаватели,   совет студентов

7.

Экскурсии по  филиалу для студентов нового набора с целью знакомства с  профессиями, учебными  кабинетами,  лабораториями.  

сентябрь

 зам. по УПР, педагог-организатор, преподаватели,

 совет студентов

8.

  Совместно с Центром занятостью мероприятия: «Ярмарка профессий» с привлечением школьников Шипуновского и близлежащих районов.

в течение года

 педагог-организатор

директор КГКУ «ЦЗН Шипуновского района

9.

Информирование обучающихся выпускных групп,  о состоянии рынка труда Шипуновского района.

Информирование школьников о потребности рабочих профессий в Шипуновском районе.

в течение года

ЦЗН Шипуновского района; -отдел по труду администрации Шипуновского района;

10.

Проведение «круглого стола» совместно:

- с администрацией Шипуновского района;

- работодателями;

- Центром занятости населения

февраль

администрация   филиала

11.

Проведение мероприятия «День открытых дверей»

ежегодно

апрель

педагог-организатор

12.

Проведение районного конкурса по профессии «Тракторист»  с социальными партнёрами  СПК «Быковский», СПК «Заря», СПК «Победа»,  КФХ   

 В.А. Кривошляпова  с привлечением школьников

апрель

зав. филиалом, председатель комитета по с/х 

13.

Закрепление обучающихся на рабочих местах для прохождения производственной практики

согласно учебного плана

зам. по учебной работе

 14.

Организация и проведение студенческих научно-практических конференций на отделениях  филиала 

в течение года

 зам. поУПР, преподаватели спецдисциплин

15.

   Встреча директора Центра занятости населения с выпускниками    филиала  с целью трудоустройства на «Первое рабочее место» - осуществление    программы от 18 до 20 лет

в течение года

 педагог – организатор,  ЦЗН Шипуновского района;  

16.

Участие выпускников филиала  в обучающем семинаре для молодежи до 30 лет по развитию бизнеса «Ты предприниматель»

согласно графика проведения обучающего курса

педагог –организатор,

ЦЗН Шипуновского района 

17.

Развитие совместного сотрудничества с социальными партнерами в обучении  студентов  и проведение встреч со школьниками.

системати-чески

администрация  филиала

18.

  Исполнение обязательств по договорам на прохождение производственной практики с последующим трудоустройством  

системати-чески

мастера п/о

19.

Индивидуальная работа с обучающимися, относящимися к категории лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без  попечения родителей

в течение года

Работники КГКУ «ЦЗН Шипуновского района,  педагог организатор

4.   4.2. Проект «Профессиональное  воспитание  студентов»

Цель:

 приобщение студентов к профессиональной деятельности и связанным с ней социальным функциям в соответствии со специальностью и уровнем квалификации; подготовка в процессе обучения профессионально-грамотного, компетентного, ответственного специалиста, формирование у студента личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности.

Задачи:

· приобщить студентов к традициям и ценностям профессионального сообщества, нормам этики;

- сформировать  у студентов творческий подход к труду, стремление к самосовершенствованию в избранной специальности;

- воспитать бережное отношение к имуществу филиала.

План мероприятий
№ п/п

 Мероприятия

Сроки

 Ответственные

1

Работа по обеспечению временной занятости студентов.
в течение
года

 администрация

 мастер п/о
2

Организация и проведение массовых субботников.

в течение
года

 мастер п/о 

3.

Работа Центра содействия занятости студентов и трудоустройству выпускников

в течение
года

Зам. по учебной части
  4.
Проведение тематических и открытых классных часов, диспутов в группах по вопросам трудового воспитания

В течение
 года

педагог-организатор, студ.совет
      5.
Проведение научно-практических конференций.      
В течение
года

Зам. по учебной части, мастер п/о
6.
Беседы   со   студентами на темы: «Значение профессионального выбора  в   дальнейшей   жизни», «Учебная деятельность и преемственность профобразования».
в течение
года

мастер п/о, педагог-организатор
7.

Участие   в     волонтерских акциях.

по плану

 педагог-организатор студ.совет

8.

Организация производственной практики студентов на предприятиях.

по  плану
зам. директора по УПР

9.

Организация дежурства в  филиале.

по плану

 педагог-организатор студ.совет

10.

Мониторинг трудоустройства выпускников.

ежегодно

июнь-сентябрь

 педагог-организатор  
11.

Классный час «Что я знаю о своей профессии?».

по плану

кл. руководитель, студ.совет
12.

Взаимодействие с предприятиями и организациям.

постоянно

зам. директора по УПР

13.

Встречи с социальными партнерами

постоянно

зам. директора по УПР

14.

Кураторские часы:

-«Первые  шаги  при  устройстве на работу»,

-«Трудовые       права молодежи», 
- «Личное и общественное в выборе профессии...»,

-«Значение профессионального выбора в дальнейшей  жизни»
-«Что такое профессиональная этика и личностно-профессиональный рост обучающегося».

 по плану
зам. директора по УПР, классные руководители групп.

15.

Олимпиады,         викторины по профессиям.
по плану
 мастера п/о

16.

 Участие в  конкурсах  профессионального мастерства разного уровня.
 ежегодно
 мастера п/о

17.

Психолого-педагогические тренинги профессионального самоопределения обучающихся    (для    студентов    1 -2 курса).

ежегодно

соц.педагог- 
   Целевые индикаторы профессионального воспитания студентов определяется по
      следующим показателям:

· наличие   грамот и поощрений в области профессионального воспитания;

· активность студентов и преподавателей в профессиональных мероприятиях;

· рост числа студентов, участвующих в профессиональных мероприятиях филиала;

· рост числа совместных профессиональных мероприятий студентов и  мастеров.

О        Ожидаемые результаты:

· накопление опыта по организации и проведению работы по трудовому воспитанию;

 -повышение уровня реализации потенциала студентов в области профессионально-трудового воспитания;

-формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности, конкурентоспособности будущих специалистов в изменяющихся условиях;

· формирование современного мышления и коммуникаций, самостоятельности, способности применения полученных знаний в различных сферах деятельности (проектной, исследовательской, профессиональной).
4.3. Гражданско - патриотическое  направление  системы воспитания
Цель: Создание гражданско-патриотической  системы воспитания путем вовлечения студентов, членов педагогического коллектива филиала, общественности в совместные мероприятия по гражданско-патриотическому воспитанию студентов.

Задачи:

- формирование у подрастающего поколения активной гражданской позиции;

- воспитание любви к Родине, уважительного отношения к героическому прошлому и настоящему своей страны, к ветеранам Великой Отечественной войны;

- содействие гражданско-патриотическому и трудовому воспитанию студентов филиала;

- развитие инициативы и творчества студентов через организацию социально значимой деятельности;

- проведение информационно-просветительской работы среди обучающихся по пропаганде патриотического отношения к своей Родине;

План мероприятий    

№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.

  Книжные выставки, посвященные праздничным  дням и памятным датам. Великой Отечественной войне.

 в течение года
 Зав. библиотекой

4.

Проведение тематических и открытых классных часов, диспутов в группах по вопросам гражданско-патриотического воспитания.

в течение года

Кл. руководители групп, Студсовет.

5.

Проведение мероприятий, посвященных Дню народного единства(4 ноября).

ежегодно (ноябрь)

педагог

организатор, кл. руководители 
6

Участие в Всероссийской Спартакиаде по военно- спортивному  многоборью «Призывники: «Служу России – 2021»  (г. Москва)

ноябрь-декабрь

преподаватели

ОБЖ,  физкультуры

7.

Проведение встреч   с ветеранами  ВОВ и участниками         боевых действий, военнослужащих с молодежью призывного и допризывного возраста.

в течение года

педагог-организатор.

8.

Месячник патриотического воспитания: -Уроки мужества -Конкурс «А ну-ка, парни!» -Встречи с ветеранами войн -конкурс «Пою мое Отечество».

ежегодно (февраль)

педагог-организатор,

кл. руководители групп, преподаватель физической культуры.

9.

Просмотр           документальных и художественных    фильмов гражданско-патриотической    тематики     в рамках внеурочной деятельности с последующим обсуждением в студенческих группах.

в течение года

преподаватели истории, классные руководители групп.

10.

Экскурсии в музей М.Т. Калашникова в с. Курья.

ежегодно

  преподаватель ОБЖ

11.

Проведение   мероприятий, посвященных Дню Победы(9мая): классные часы;

Проведении акции «Бессмертный полк»,  «Свеча памяти».

ежегодно

 педагог-организатор,  кл. руководители групп  

12.

Месячник оборонно-массовой и спортивной

работы:

-выпуск тематических стенных  газет;

-классные часы, посвященные основным событиям ВОВ.

-просмотр художественных и документальных фильмов о ВОВ;

- турнир по н/теннису; баскетболу; 

-первенство по стрельбе из пневматической винтовки;

-конкурс  «Смотра строя и песни»,  «А, ну-ка парни!»

ежегодно

февраль

педагог-организатор,   преподаватель ОБЖ, преподаватель физической культуры   

13.

Проведение классных часов на темы:

-«Патриотизм. Что вкладывается в это понятие сегодня?».

-«Конституция:    права    и обязанности гражданина»

-« Государственные праздники РФ»

ежегодно

(по плану)

классные руководители групп

14.

Викторина «Что я знаю о ВОВ».

ежегодно
 (по плану)

преподаватели истории.

15.

Исторические конференции посвященные знаменательным событиям ВОВ.

ежегодно
 (по плану)

преподаватели истории.

16.

 Участие в историко – познавательного патриотического квеста «Дорогами Бессмертного полка  М.Т. Калашников

ноябрь

преподаватели физической культуры,   ОБЖ

4.4 Духовно- нравственное и   эстетическое   направление    студентов.

       На современном этапе развития общества наше профессиональное образование должно формировать не просто профессионально подготовленного человека, а личность с богатым духовно-нравственным потенциалом, способным воспринимать и развивать национальные и мировые достижения во всех сферах общественной жизни. В контексте формирования творческой личности рассматриваются такие задачи воспитания личностных качеств, как развитие самодеятельного художественного творчества студенческой молодежи, выявление новых ярких дарований и развития их творческих способностей
Цель: воспитание     и  развития у студентов  духовной и нравственной культуры.
Задачи:
- сформировать нравственные, духовные ценности, познавательный интерес,  способствующий развитию личности;

-   воспитание нравственных чувств и ценностного отношения к прекрасному;

-   формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях.

Виды деятельности:

Организация тематических праздников,   знаменательным датам.   

Участие в социально-значимых акциях;

Информационно-методическое обеспечение культурно-массовой работы;

План мероприятий                                                                                                                  

№ 

п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.
Проведение информационных бесед со

студентами по вопросам

духовно- нравственного воспитания.

в течение года

 педагог организатор классные руководители, социальный педагог

2.

Реализация дополнительных общеразвивающих программ социально-педагогической направленности.

ежегодно

руководители кружков и секций.

3.

Просмотр документальных (художественных)    фильмов духовно-нравственной     тематики     в рамках классных     часов      с последующим обсуждением в студенческих группах.

в течение года

классные руководители групп, педагог-организатор.

4.

Организация и проведение тематических вечеров:

-
посвященных Дню знаний;

-
Дню учителя (5 октября);

-
Новый год;

-   Дню народного единства (4 ноября);
-    Дню матери;

-
Дню студента (Татьянин день) (25 января);

-
Дню святого Валентина (14 февраля);

-
Дню защитника Отечества (23 февраля); 

-   Масленица;

-   Международному женскому Дню 8 марта

-   Дню Победы (9 мая);

в течение года

 педагог-организатор, студсовет.

5.
Тематические  книжные выставки

ежемесячно

Зав. библиотекой

6.
Книжная выставка «Есть храм у книг -библиотека», посвященная общероссийскому Дню библиотек.

ежегодно (май)

Зав. библиотекой

7.

Благотворительная акция «Подари книгу».

ежегодно (март)

  педагог-организатор, зав. библиотекой, кл. руководители групп.

8.

Классный   час   «Этикет   поведения в филиале».

ежегодно (сентябрь)

классные руководители групп.

9.

Весенняя неделя добра:  акция «Спешу делать    добро!»,    «Уроки доброты», классные часы «Сделаем мир добрее».

ежегодно (март-апрель)

социальный педагог, классные руководители групп, педагог-психолог.

10.

Посещение музеев, выставок.

в течение года

Кл.руководители педагог-организатор.

11.

Участие в творческих районных, краевых   конкурсах.

ежегодно

 педагог-организатор,    мастера п/о групп.

12.

День открытых дверей.

Ежегодно

апрель)

педагог-организатор,  студсовет,

13.

Торжественная церемония вручения дипломов.

ежегодно

июнь

 администрация, 
педагог - организатор

14.
Открытые классные часы, диспуты в студенческих группах по вопросам духовно-нравственного воспитания

ежегодно

(по плану)

классные руководители групп.

15.

Посвящение в студенты

Ежегодно

(октябрь)

  педагог-организатор, классные руководители групп первого курса.

16.
Проведение «Уроков нравственности».

в течение года

классные руководители групп.

17.
Изучение художественно-эстетического наследия писателей и поэтов страны.

в течение года

преподаватели литературы,  

18.
Анкетирование студентов по духовно-нравственному воспитанию.

ежегодно (ноябрь)

социальный педагог.

19.
Организация и проведение встреч с выпускниками.

ежегодно

(по плану)

Педагог- организатор.

4.5. Спортивное  и  здоровьеориентирующее направление 

Цель: формирование у студентов убежденности в развитии физической культуры будущего специалиста как фактора его гармоничного развития, высокой профессиональной и трудовой активности, творческого долголетия.

Задачи:
- формирование  у студентов убежденность в необходимости ведения здорового образа жизни (использование свободного времени с пользой для здоровья, соблюдение режима дня, выработки негативного отношения к таким вредным привычкам;  

-усвоение принципов и навыков здорового образа жизни, воспитание ответственности за собственную жизнь и здоровье;

-побуждение студенчества к физически активному образу жизни, занятиям физической культурой, спортом.

Виды деятельности:

Организация работы спортивных и оздоровительных секций;

Организация спортивных праздников;

 Участие филиала в  районных и  краевых мероприятиях спортивно-массовой направленности;  

Проведение студенческих спартакиад, спортивных соревнований;

Представление информации на сайт  филиала  о спортивных мероприятиях (турниры, первенства по отдельным видам спорта  среди учебных групп и выездных соревнований);

Проведение разъяснительно-пропагандистской работы среди студенческой молодежи о здоровом образе жизни.
План мероприятий

№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.
Мониторинг занятости обучающихся спортом  (опрос и анкетирование);

-диагностика уровня тревожности обучающихся нового набора

1 полугодие

опрос и анкетирование

преподаватель физ. воспитания,  педагог – психолог, кураторы групп

2.
Организация работы спортивно – оздоровительных секций.

в течение года

преподаватель физ. воспитания

3.
Спортивно- массовые   мероприятия  различного уровня: 

- внутри филиала среди учебных групп: час здоровья (лекгоатлетический кросс),   мини- футбол, н/теннис, баскетбол, гири, волейбол;

-участие в окружных и финальных соревнованиях краевой Спартакиады среди студентов образовательных организаций Алтайского края;

в течение года

преподаватель физ. воспитания

4.
Участие в Открытом Первенстве по спортивному многоборью среди образовательных учреждений РФ и стран ближнего Зарубежья «ЛИГА ЧЕМПИОНОВ – 2020»

ноябрь-декабрь

преподаватель физ. воспитания

5.
Проведение  недели здоровья:

- анкетирование «Будем здоровы»;

-  викторина «Вокруг спорта»;

- встреча с врачом наркологом ЦРБ;

- классный час, выступление агидбригады  «Ради  жизни на Земле»;

-  конкурсно-развлекательная программа «Зимние забавы».

по плану

педагог организатор, преподаватель физ. воспитания

6.
Мониторинг по охвату горячим питанием студентов филиала

в течение года

педагог- организатор, соц-педагог, кураторы

7.
Профилактические мероприятия по игровой зависимости в сети Интернет

в течение года

педагог- психолог, соц.педагог.  

8.
 Месячник оборонно - массовой и спортивной работы

февраль

преподаватели ОБЖ и  физ. воспитания

9.
Конкурс плакатов «За здоровый образ жизни»

март

педагог организатор, преподаватель физ. воспитания

10.
«День здоровья» ( выход  на природу с игровой программой).  

 7 апреля

преподаватель физ. воспитания,

кураторы групп

11.
Организация работы по оздоровлению педагогического коллектива. 

по плану

(спортив-ные соревнова-ния)

 администрация, преподаватель физ.воспитания

12.
Инструктажи по технике безопасности и пожарной безопасности.

по плану

Инженер по ТБ   кураторы, мастера п/о, преподаватели

13.
Правила поведения в каникулярные дни, праздничные выходные, во время гололеда и паводка

перед каникулами перед

выходными днями

 кураторы, мастера п/о, преподаватели

14.
Анализ и статистика случаев травматизма в  филиале

май

 администрация,  Инженер по ТБ   кураторы

4.  4.6.  Экологическое  направление
Цель - создание условий для формирования ответственного отношения к окружающей среде, которое строится на базе экологического сознания.

Задачи:

- формирование системы знаний об экологических проблемах современности и пути их разрешения;
- воспитание умений строить свои отношения с природой и окружающей средой;

- привитие бережного отношения к окружающей среде;

- выработка умений предвидеть возможные последствия своей деятельности в природе;
План мероприятий
№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.

Экологические мероприятия :

- беседы: «Экологическая безопасность»;

- конкурс плакатов к дню Земли «Защити планету»;

- интеллектуальная игра  «Знатоки природы»,  «Загадки природы родного края»;

-историко – этнографический конкурс «Предания земли Алтайской».
 в течение года

 педагог – организатор, преподаватель экологии

2.

Экологические субботники:
 «Филиал – наш дом, будь хозяином в нём»;

- дни чистоты (генеральная уборка в кабинетах,  лабораториях и  общежитиях;
сентябрь, май

педагог-организатор, комендант, кураторы,  мастер п/о

3.

Экологические классные часы, посвященные Дню Земли.

ноябрь

кураторы

4.

Уроки Чернобыля  «Мы за жизнь на Земле», посвященные Дню памяти погибших в радиационных авариях и катастрофах.

апрель

кураторы, педагог-организатор

5.

Шефская помощь ветеранам ВОВ, труженикам тыла в благоустройстве приусадебных участков

апрель - май

кураторы, мастера п/о  

6.

Озеленение учебных кабинетов

 постоянно

 зав. кабинетами

7.

Проведение экологических  акций: 
- «Мусора нет!» (субботники по уборке прилегающей к ОУ и общежитиям территории);

- «Чистые берега реки  Алея». 
сентябрь-октябрь, 

 май-июнь

 ответственный  по хозяйственной части, комендант, мастера п/о

8.

Озеленение  территории учебного  учреждения
март-сентябрь

отв.  по хоз. части, преподаватель биологии

9.

Выставки книг экологической тематики

 в течение года
зав. библиотекой

10.

Классный час «Всемирный день воды». Просмотр и обсуждение фильма Андрея Кондрашова «Война за воду».

по плану

педагог - организатор,  кураторы групп

11.

Конкурс сочинений на тему «Охрана окружающей среды»

  по плану

преподаватель русского языка

12.

Участие  в олимпиаде краевого уровня экологической направленности:

«Всемирный день водных ресурсов»

 ежегодно

  преподаватель биологии

4.7.Студенческое самоуправление
Цель: обеспечение условий для формирования личности, умеющей отстаивать свою позицию, представлять и защищать свои интересы, уважая права и интересы других людей, разрешать возникающие проблемы, успешно адаптироваться к постоянно изменяющимся условиям жизни, грамотно выполнять свои социальные роли и функции, находить способы самореализации в различных сферах деятельности. 
Задачи:

- представление студентам реальной возможности участвовать в управлении студенческим коллективом (организовывать, исполнять и анализировать процесс проживания в общежитии);

- разработка основных направлений и содержания деятельности с проживающими в общежитии;

- формирование у студентов умения самостоятельно находить общезначимое дело, проявлять себя в различных направлениях, вносить свой вклад в деятельность коллектива;

-приобщение студентов к социально приемлемым формам досуга;

-анализ и оценка результатов проведенной работы;

-приобщение студентов к социально приемлемым формам досуга;

-анализ и оценка результатов проведенной работы
План мероприятий
№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.

Мониторинг интересов и потребностей  студентов в филиале.

сентябрь
педагог-организатор, воспитатель, студ.совет
2.

Выборы  актива   студенческого самоуправления
сентябрь
педагог-организатор, воспитатель, председатель студ.совета
3.

Организация разнообразных форм проведения свободного времени.

ежегодно

педагог-организатор,   студ.совет, 

4.

Участие в круглых столах с администрацией филиала        по    решению внутренних вопросов жизни студенческого коллектива, в заседаниях Совета филиала.

ежегодно

педагог-организатор, студ.совет

5.

Организация обучения студенческого актива:

 - способам социализации;

- организация мероприятий, направленных  на  формирование позитивных навыков общения, с помощью тренингов, мастер-классов.
ежегодно

педагог-организатор, воспитатель, студ.совет

6.

Организация  и  участие  в мероприятиях  филиала:
 -  Дню учителя (5 октября);
 -  Новый год;

-  Дню студента (Татьянин день)(25 января); 
-  День самоуправления;

-  Дню святого Валентина(14 февраля);

-  Дню защитника Отечества;

-  Международному женскому Дню 8 марта;

-  День Победы
ежегодно

педагог-организатор,  студ.совет, 

7.

 Организация и проведение встреч  с учащимися  школ  районов, городов: 

-  демонстрация    презентации; 

 - проведение дня открытых дверей; 

- товарищеские встречи  между сборной  командой школьников и студентов  по  мини-футболу,  волейболу.
ежегодно

педагог- организатор,  студ.совет,

8.

Участие           в профилактических,  экологических,  патриотических,  спортивных  мероприятиях,  проходящих в филиале.

ежегодно

 педагог- организатор, студ.совет

9.

 Создание волонтерской команды с целью улучшения коммуникативных навыков  в  проведение акций: 

 -  помощь  бывшим преподавателям  филиала- пенсионеров,   ветеранов ВОВ (очистка от снега,  посадка и уборка картофеля,  заготовка дров,  ремонт ограды,  уборка в квартире, приобретение лекарств в аптеке);

 -   косметический  ремонт   Хлопуновской участковой больницы;

-   благоустройство  памятников    
ежегодно

педагог- организатор, студ.совет, мастер п/0

4.8. Проект «Волонтерское   движение «Твори   добро»

Цель: развитие и социальная самореализация обучающихся путем ознакомления с различными видами социальной активности, вовлечение обучающихся в общее   добровольческое движение.
Задачи:

- популяризация идей  волонтерства в студенческой среде, осуществление рекламно-информационной деятельности;

- развитие социальной системы, создание оптимальных условий для распространения волонтерского движения;  

 -  сотрудничество с социальными и коммерческими партнерами для совместной социально-значимой деятельности;

- воспитание у обучающихся активной гражданской позиции, формирование лидерских и нравственно-этических качеств, чувства сострадания, сопереживания, патриотизма.

План мероприятий

№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.

Привлечение в  коллектив  новых волонтеров- «Вливайся!»
ежегодно (сентябрь)

педагог- организатор

студсовет  
2.

Обучение волонтеров в рамках учебы студенческого актива.

ежегодно (сентябрь)

социальный педагог

3.

Системное взаимодействие  волонтеров с  районными организациями.  
в течение года

педагог- организатор

студ.совет  .

4.

  Акции:

 -«Время творить добро»;
- «Трудовой десант» - помощь  бывшим преподавателям  филиала- пенсионеров,   ветеранов ВОВ (очистка от снега,  посадка и уборка картофеля,  заготовка дров,  ремонт ограды,  уборка в квартире, приобретение лекарств в аптеке);

 - помощь  в косметическом  ремонте  ФАПА;

-« Экологический десант» (озеленение территории филиала)
Ежегодно (по плану)

педагог- организатор

студ.совет,    руководитель волонтерского  коллектива
5.
«Почта добра»-   подготовка и

рассылка поздравительных открыток  ко    Дню пожилого человека.
ежегодно (октябрь)

    педагог –организатор, студ.совет
6.

 Размещение  информации   о работе волонтеров на сайте филиала
В течение года

 Студ.совет, педагог –организатор,
77.

  Поздравление ветеранов ВОВ с праздником Победы
ежегодно

Студ.совет, педагог –организатор

Целевые индикаторы волонтерского движения «Твори добро» определяется по следующим показателям:

· активность студентов и преподавателей в волонтерских мероприятиях;

· рост числа студентов, участвующих в волонтерском движении.

Ожидаемые результаты:

-вовлечение большего числа студентов в активную общественную жизнь;

-увеличение   числа   публикаций   и   выступлений   по   пропаганде добровольческого

движения;

· заинтересованность общественности проблемами экологии,  взаимопомощи, увлеченность студентов идеями   духовного и физического совершенствования.

4.  4.9. Профилактика   правонарушений

Цель: оптимизация условий обучения и воспитания, способствующих полноценному развитию личности ребенка посредством воздействия на основные сферы межличностного взаимодействия обучающихся (семья, учебная группа и педагогический коллектив) с целью оказания психолого-педагогической и социальной поддержки в плане предотвращения, устранения или ограничения негативных влияний ближайшего окружения на личность обучающегося и процесс его развития.
Задачи:
- оказание социально-психологической поддержки обучающимся и педагогам в сложных условиях адаптационного периода;

- формирование социально-психологической готовности обучающегося, к овладению профессией;

- снижение     правонарушений студентами.
 План мероприятий                                                                                                                                                                                                                                                                                        
№ п/п

Мероприятия

Сроки

Ответственные

1.

Обследование   семей  вновь прибывших студентов
ежегодно
(сентябрь)

кл. руководители групп, соц. педагог.

2

 Взаимодействие с органами профилактики   в вопросах нормативно-правового регулирования, информационно-методического обеспечения системы профилактики.

в течение года

кл. руководители,  соц. педагог.

3.

Разработка наглядных материалов, брошюр,   стендов, памяток по нормативно-правовому регулированию профилактики правонарушений.

в течение года

   соц. педагог.

4.

Организация тематических встреч пед. коллектива  со специалистами системы профилактики.

в течение года

   соц. педагог 
5.

Создание              базы данных несовершеннолетних обучающихся, находящихся      в социально-опасном положении.

ежегодно (сентябрь)

социальный педагог

6.

Создание   и   системное   ведение базы данных    обучающихся,     склонных к совершению правонарушений.

ежегодно (сентябрь)

социальный педагог

7.

Профилактика и  запрещение курения табака или потребления никотинсодержащей  продукции, употребление алкогольных, слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств, психотропных средств,  их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ.
в течение года
социальный педагог, кл. руководители

8.
Работа      Совета      профилактики по

предупреждению правонарушений и преступлений.
в течение года

 педагог организатор,

соц. педагог  
9.
Приглашение   на   Совет профилактики родителей,   направление материалов в КДН   на   студентов,   не посещающих занятия.
по заявке куратора,
  соц.педагога

педагог -организатор 
социальный педагог.

10.
Информационные кураторские часы для студентов    1    курса   с приглашением инспекторов ПДН, ГИБДД, УИП, КДН и ЗП

в течение года

педагог -организатор 
социальный педагог 
11.

Педагогический семинары и собрания для родителей:

-
психолого-педагогические особенности возраста;

-
роль семьи и учебного заведения в воспитании законопослушного гражданина;

-
проблемы здоровья студентов;

-
ответственность родителей за воспитание и обучение своих детей

ежегодно (по плану)

классные руководители групп,

инспектор ПДН, социальный педагог

12.

Размещение      наглядных материалов, методических информационных материалов, памяток на сайте филиала
в течение года

педагог -организатор 
13.

Индивидуальные консультации

в течение года

педагог -организатор 
14.

Информирование педагогического коллектива в вопросах, форм, методов, акцентов профилактики правонарушений в МРМК,       статистики совершенных
правонарушений студентами
в течение года

социальный педагог

15.

Организация    системного мониторинга посещаемости,      учебных дисциплин обучающимися.

в течение года

социальный педагог,  
16.

  Формированию компетенций   правовой   грамотности и правовой культуры у студентов  филиала
в течение года

социальный педагог 
17.

Организация и проведение студенческих профилактических акций, мероприятий по предотвращению наркомании, алкоголизма,    асоциального поведения студентов.

в течение года

 социальный педагог

18.

Составление     и     ведение     И П Р  с обучающимися «группы риска».

в течение года

 социальный педагог

19.

Психологическое сопровождение процесса сдачи    экзаменов,    в    том    числе - демонстрационного экзамена.

ежегодно (май-июнь)

социальный педагог, мастер п/0 
20.

Профилактические    беседы инспектора ПДН,  работников  правоохранительных органов в групповых коллективах: «Об ответственности подростков за противоправные деяния», «Возраст уголовной ответственности»,  «Что такое административное правонарушения»,  «Ты и закон», «Наказуемые  поступки»,  «Конвенция о правах ребенка», законы СО, Об уголовной ответственности и видах наказания ст.111,158,159,161,162,163,207 УК РФ», «О недопустимости совершения  правонарушений общественного порядка»

ежегодно
 (по плану)

социальный педагог

21.

Проведение инструктажей по   безопасности дорожного движения.

ежегодно
(октябрь)

соц. педагог, мастер п/о
22.

Индивидуальная  работа  со студентами девиантного поведения

постоянно

кл. руководители   социальный педагог,  
23.

Цикл   лекций   «Права   и обязанности студента»

в течение года

кл. руководители     

24.

Вовлечение студентов в работу  спортивных  секций,          Совета студенческого самоуправления.

в течение года

кл. руководители  
5. Обеспечение Программы

5.1. Организационно-управленческое обеспечение
Организационно-управленческое обеспечение заключается в создании условий для организации эффективной воспитательной деятельности на основе планирования, координации, обобщении и распространении положительного опыта работы. Организационно-управленческое обеспечение предполагает:

- создание и утверждение необходимой нормативно-правовой и плановой документации;

организация работы по направлениям концепции;

- регулярное проведение конференций, конкурсов, семинаров, проблемных обсуждений по вопросам воспитания;

- организация работы методического объединения классных руководителей;

-проведение совещаний, семинаров с целью анализа состояния воспитательной работы;

-создание системы морального и материального поощрения наиболее активных преподавателей и студентов - организаторов воспитательной деятельности;
-проведение мониторинга удовлетворенности студентов и педагогов различными направлениями деятельности и анализ полученных результатов;

- разработка и реализация механизма обратной связи по выполнению замечаний и предложений, выявленных в ходе внутренней оценки 
6. Методическое обеспечение

Обеспечение эффективной воспитательной деятельности требует использования современных технологий, обеспечивающих развитие личности и становление индивидуальности, проведения соответствующего мониторинга результативности воспитательной работы, повышение квалификации педагогов по вопросам воспитания.

Мероприятия по реализации методического обеспечения предполагают:
-обеспечение работы постоянно действующего семинара для кураторов (по отдельному плану);

-индивидуальные и групповые консультации для кураторов по планированию работы, внедрению воспитательных технологий;

-участие в проведении педагогических советов, конференций, семинаров, методических дней, педагогических мастерских, проблемных обсуждений с педагогами колледжа;

-составление аналитической справки о деятельности воспитательной службы, кураторов;

-организация и проведение выставок по вопросам воспитания;

-создание базы данных информационной и методической литературы по проблемам воспитания;

-популяризация инновационного опыта через семинары, круглые столы.

7. Механизм реализации Программы

        Механизм реализации Программы представляет собой скоординированные по срокам и направлениям конкретные мероприятия, ведущие к достижению намеченных результатов. В данную Программу входят  7 воспитательных  направлений, которые включают в себя комплекс задач по определенному направлению деятельности и основаны на теоретической части в форме занятий в рамках учебных дисциплин и практической части в форме воспитательных мероприятий, реализуемые на основе  компетентностного  подхода. Управление Программой, контроль и координацию деятельности по реализации Программы осуществляет педагог- организатор.

   7.1. Индикаторы реализации Программы
      Индикаторы - основной признак, на основании которого производится оценка, определение или классификация чего-либо, мерило суждения, оценки. Поскольку индикатор должен быть объективным, наиболее существенным, устойчивым и повторяющимся признаком, индикаторы и показатели реализации Программы указаны в таблице.
Индикаторы эффективности Программы профессионального воспитания                                                                                                                                                                              Таблица 1
№

Наименование показателя (индикатора)

Обязательство по учебным годам

2019-2020

2020-2021

2022-2022

2022-2023

2023-2024

1.
Доля трудоустроенных выпускников не позднее одного года в общей численности выпускников очной формы обучения (с учетом призванных в ряды Вооруженных сил РФ, продолживших обучение, находящихся в отпуске по уходу за ребенком), %

80

 82

 84

 85

 87

2.
Доля обучающихся, охваченной внеучебной творческой и спортивно-оздоровительной деятельностью, в общей численности обучающихся, %

 65

 68

 70

 73

 75

3.
Доля победителей, призеров предметных олимпиад различного уровня,  конкурсов профессионального мастерства WORLDSKILLS ROSSIA, %

 3

 4

5

 6

 7

4.
Количество студентов, поставленных на учет ПДН, Совета профилактики техникума, во время обучения в техникуме, чел

5

4

3,5

3

2

5.
Доля преподавателей в организации и проведении открытых внеклассных мероприятий на уровне филиала и края

25

30

35

40

45

6.
Средний бал общего уровня воспитанности обучающихся

Для определения среднего балла общего уровня воспитанности обучающихся используются результаты входного и выходного анкетирования, будет использован уровневый анализ - выявление уровня воспитанности личности по таким направлениям как гражданственность и патриотизм, толерантность, духовность и нравственность  личности, а также здоровый образ жизни (таблица 2.)
Уровень воспитанности                                                                                            таблица 2                                                                                                                       
№

п/п

Индикаторы

Качества личности  по каждому показателю

1.
Гражданственность и патриотизм:
отношение к своей стране, малой Родине;

-
правовая культура;

-
чувство долга;

- отношение к труду
2.
Толерантность:

-
способность к состраданию и доброта;

-
терпимость и доброжелательность;

-
скромность;

-
готовность  оказать помощь  близким и дальним;

-
стремление к миру и добрососедству;

-
понимание ценности человеческой жизни

3.
Духовность      и нравственность личности:

- потребность в самопознании;
-
потребность в красоте;

-
потребность в общении;

-
милосердие и доброта;

эстетический вкус;

-
отношение к своей семье;

-
отношение к колледжу, будущей профессии;

-  ценностное отношение к природе

4.
Здоровый образ жизни:

-
знание основ здоровьесбережения;

-
осознание здоровья как ценности;

-
способность к рефлексии;

-
потребление ПАВ

         После определения уровня воспитанности обучающихся по каждому из выделенных направлений (5-4 баллов - высокий уровень, 4-3 балла - средний уровень, 3-2 балла - низкий и 2-1 балла - нулевой уровень) вычисляется средний балл общего уровня воспитанности обучающихся филиала.
8. Заключение
       Воспитание личности будущего специалиста, профессионала своего дела является наряду с обучением важнейшей функцией системы профессионального образования Российской Федерации.  Программа профессионального воспитания   Шипуновский филиал КГБПОУ «Алейский технологический техникум» предназначена для дальнейшего совершенствования и развития воспитательного процесса в условиях внедрения новых ФГОС в систему среднего профессионального образования. Она является основой для деятельности администрации и педагогического коллектива  филиала. Программа отражает новый этап в развитии филиала. В ней представлены цель, задачи, стратегия и тактика развития воспитательной работы в филиале, определены мероприятия, проводимые в рамках реализации направлений и проектов («Профессионально- трудовое воспитание» проект «Профессиональное воспитание студентов», «Гражданско-патриотическое воспитание», «Духовно-нравственное воспитание», «Спортивно-оздоровительное воспитание», «Экологическое воспитание», «Развитие студенческого самоуправления и проект «Волонтерское движение «Твори добро», «Профилактика правонарушений» а также показаны этапы, индикаторы и механизм реализации, области оценки эффективности Программы и ожидаемых результатов. С ее ключевыми идеями ознакомлены кураторы, преподаватели, мастера производственного обучения, обучающиеся.

       Программа является документом, открытым для внесения изменений и дополнений. Ход работы по реализации Программы профессионального воспитания анализируется на заседаниях Педагогического совета. Корректировка Программы и анализ целевых показателей осуществляется в конце учебного года. Ответственность за реализацию Программы несут заместитель директора по УР,  педагог организатор.

 

	                                                                                                                                                         Приложение 1
	 

	Анализ целевых показателей (индикаторов) Программы профессионального воспитания за учебный 20___ - 20___ год
	 

	№

Наименование показателя (индикатора)

20___-20___ учебный год

Примечание

Количественный индикатор обязательства

Выполнение обязательства

1

Доля трудоустроенных выпускников не позднее одного года в общей численности выпускников очной формы обучения (с учетом призванных в ряды Вооруженных сил РФ, продолживших обучение, находящихся в отпуске по уходу за ребенком), %

2

Доля выпускников, продолживших обучения в ВУЗах, %

3

Доля студентов, участвующих в научно-исследовательской, инновационной, проектной деятельности, в общей численности обучающихся, чел.

4

Доля обучающихся, охваченной внеучебной творческой и спортивно-оздоровительной деятельностью, в общей численности обучающихся, %

5

Доля победителей, призеров предметных олимпиад различного уровня,  конкурсов профессионального мастерства WORLDSKILLS ROSSIA, %

6

Количество студентов, обучающихся по очной форме обучения и получающих за достижения в учебе стипендию Главы Республики Саха (Якутия), чел.

7

Количество студентов, обучающихся по очной форме обучения и получающих за достижения в учебе стипендию Правительства Российской Федерации, чел.

8

Доля обучающихся, участвующих в студенческом самоуправлении, в волонтерском движении, %

9

Количество студентов, поставленных на учет ПДН, Совета профилактики техникума, во время обучения в техникуме, чел

10

Доля студентов, участвующих в спортивных состязаниях различного уровня, %

                                                                         Приложение 2
       Карта общих компетенций,  предусмотренных ФГОС СПО для  профессии

       35.01.13 «Тракторист- машинист сельскохозяйственного производства»
Код

 компетенции

Формулировка компетенции

ОК-1

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК-2

Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК-3

Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК-4

Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК-5

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК-6

Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, клиентами.

ОК-7

Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний.

 Карта общих компетенций,  предусмотренных ФГОС СПО для  профессии

   15.01.05. «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки ((наплавки))»     
Код компетенции

Формулировка компетенции

ОК-1

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК-2

Организовывать собственную деятельность, исходя из цели и способов ее достижения, определенных руководителем.

ОК-3

Анализировать рабочую ситуацию, осуществлять текущий и итоговый контроль, оценку и коррекцию собственной деятельности, нести ответственность за результаты своей работы.

ОК-4

Осуществлять поиск информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач.

ОК-5

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

ОК-6

Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством.

Карта общих компетенций,  предусмотренных ФГОС СПО для  профессии

43.01.09. «Повар, кондитер».

Код компетенции

Формулировка компетенции

ОК-1

Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам.

ОК-2

Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для выполнения задач профессиональной деятельности.

ОК-3

Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие.

ОК-4

Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами.

ОК-5

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке   с учетом особенностей социального и культурного контекста.


	 


                                                                                                                                                                                                                                           Приложение 3 

Анкета №1 (октябрь-ноябрь)

Фамилия, имя__________________________ дата____________ Группа ________ возраст______

Тест СПА социально-психологической адаптированности К. Роджерса и Р.Даймонда
Эта методика позволяет получить показатели присущих каждому индивиду уровней приспособленности или неприспособленности, которые отражают степень самоактуализации.

Совершенно ко мне не относится – 1;

Не похоже на меня – 2;

Пожалуй, не похоже на меня – 3;

Не знаю – 4;

Пожалуй, похоже на меня – 6;

Точно, про меня – 7.

Утверждения:
1. Я испытываю внутреннюю неловкость, когда с кем- нибудь разговариваю.

2. Мне не хочется, чтобы окружающие догадывались, какой я, что у меня на душе, и я представляюсь перед ними, прячу свое лицо под маской.

3. Я во всем люблю состязание, соревнование, борьбу.

4. Я предъявляю к себе большие требования.

5. Я часто сам себя ругаю за то, что делаю.

6. Я часто чувствую себя униженным.

7. Я сомневаюсь в том, что могу понравиться кому-нибудь из противоположного пола.

8. Я всегда сдерживаю свои обещания.

9. У меня теперь хорошие отношения с окружающими.

10. Я сдержанный, замкнутый, держусь ото всех чуть в стороне.

11. Я сам виноват в своих неудачах.

12. Я ответственный человек, на меня можно положиться.

13. У меня чувство безнадежности, все напрасно.

14. Я во многом живу взглядами, правилами и убеждениями своих сверстников.

15. Я принимаю большую часть тех правил и требований, которым должны следовать люди.

16. У меня мало собственных убеждений и правил.

17. Я люблю мечтать иногда прямо среди дня.

18. У меня такое чувство, как будто я зол на весь мир: на всех нападаю, огрызаюсь, никому не даю спуску. А то вдруг «застряну» на какой-нибудь обиде и мысленно мщу обидчику. Трудно сдерживать себя в таких вещах.

19. Я умнею управлять собой и своими поступками. Самоконтроль для меня не проблема.

20. У меня часто портится настроение: вдруг находит уныние, хандра.

21. Меня не очень волнует то, что касается других. Я сосредоточен на себе, занят собой.

22. Люди, как правило, нравятся мне.

   Совершенно ко мне не относится – 1;

Не похоже на меня – 2;

Пожалуй, не похоже на меня – 3;

Не знаю – 4;

Пожалуй, похоже на меня – 6;

Точно, про меня – 7

23. Я легко, свободно, непринужденно выражаю то, что чувствую.

24. Если я оказываюсь среди большого количества людей, мне бывает немного одиноко.

25. Мне сейчас очень не по себе. Хочется все бросить, куда-нибудь спрятаться.

26. Обычно я легко лажу с окружающими.

27. Я склонен быть настороже с теми, кто почему-то обходится со мной более приятельски, чем я ожидаю.

28. Мои самые тяжелые битвы – с самим собой.

29. В душе я оптимист и верю в лучшее.

30. Я не податливый. Упрямый. Таких, как я, называют трудными людьми.

31. Я критичен к людям и всегда сужу их, если с моей точки зрения они этого заслуживают.

32. Я чувствую себя не ведущим, а ведомым: мне еще не всегда удается мыслить и действовать самостоятельно.

33. Большинство тех, кто знает меня, хорошо ко мне относятся, я нравлюсь им.

34. Иногда у меня бывают такие мысли, которыми я ни с кем бы не хотел делиться.

35. У меня красивая фигура, я привлекателен(а).

36. Я чувствую беспомощность. Мне нужно, чтобы кто-нибудь был рядом.

37. Обычно я могу принять решение и твердо следовать ему.

38. Мои решения – не мои собственные. Даже тогда, когда мне кажется, что я решаю самостоятельно, они все же приняты под влиянием других людей.

39. Я часто испытываю чувство вины, даже тогда, когда как будно ни в чем не виноват.

40.  Я чувствую антипатию, неприязнь к тому, что меня окружает.

41. Я доволен.

42. Я выбит из колеи: не могу собраться, взять себя в руки, сосредоточиться, организовать себя.

43. Я чувствую вялость, апатию: все, что раньше волновало меня, стало вдруг безразличным.

44. Я уравновешен, спокоен, у меня ровное настроение.

45. Разозлившись, я редко выхожу из себя.

46. Я часто чувствую себя обиженным.

47. Я импульсивный: порывистый, нетерпеливый, действую по первому побуждению.

48. Бывает, что я сплетничаю.

49. Я не очень доверяю своим чувствам, иногда они меня подводят.

50. Это довольно трудно - быть сами собой.

51. У меня на первом плане разум, а не чувство. Прежде чем что-то сделать, я обдумываю свои поступки.

52. Мне кажется, что я вижу происходящее со мной не совсем так, как оно есть на самом деле. Вместо того чтобы трезво взглянуть фактам в лицо, я толкую их на свой лад. Словом, не отличаюсь реалистичностью.

53. Я терпелив в своем отношении к людям и принимаю каждого таким, каков он есть.

54. Я стараюсь не думать о своих проблемах.

55. Я считаю себя интересным человеком, заметным, привлекательным как личность.

56. Я стеснительный, легко тушуюсь.

57. Мне обязательно нужны какие-то напоминания, подталкивания со стороны, чтобы довести дело до конца.

58. Я чувствую внутреннее превосходство над другими.

59. Я никто. Ничего нет, в чем бы я выразил себя, проявил свою индивидуальность.

60. Я боюсь того, что подумают обо мне другие.

61. Я честолюбивый. Я неравнодушен к успехам, похвале.

62. Я презираю себя сейчас.

63. Я деятелен, энергичен, у меня есть инициатива.

64. Мне не хватает духу встретить в лицо трудности или ситуацию, которая грозит осложнением.

65. Я просто не уважаю себя.

66. Я по натуре вожак и умею влиять на других.

67. В целом я хорошо отношусь к себе.

68. Я настойчивый, напористый, уверенный в себе.

69. Я не люблю, когда у меня с кем-нибудь портятся отношения.

70. Я долго не могу принять решение, как действовать, а потом сомневаюсь в его правильности.

71. Я в какой-то растерянности. Все спуталось, смешалось у меня.

72. Я удовлетворен собой.

73. Я неудачник, мне не везет.

74. Я приятный, симпатичный, располагающий к себе человек.

75. Я нравлюсь окружающим как личность, как человек.

76. Я стойкий женоненавистник. Презираю всякое общение с девочками (мальчиками).

77. Когда я должен что-то осуществить, меня охватывает страх перед прошлым: а вдруг я не справлюсь, вдруг у меня не получится.

78. У меня легко, спокойно на душе.

79. Я умею упорно работать.

80. Я чувствую, что меняюсь, расту, взрослею. Мои чувства и отношения к окружающим становятся более зрелыми.

81. Случается, что я говорю о вещах, в которых совсем не разбираюсь.

82. Я всегда говорю только правду.

83. Я встревожен, обеспокоен, напряжен.

84. Чтобы заставить меня что-либо сделать, надо как следует настоять, и я соглашусь, уступлю.

85. Я чувствую неуверенность в себе.

86. Я часто бываю, вынужден защищать себя, строить доводы, которые меня оправдывают, и сделаю мои поступки обоснованными.

87. Я уступчивый, податливый, мягкий в отношениях с другими.

88. Я умный.

89. Иногда я люблю прихвастнуть.

90. Я безнадежен. Принимаю решения и тут же их нарушаю. Презираю свое бессилие, но ничего не могу поделать с собой. У меня нет воли и нет воли ее выработать.

91. Я стараюсь полагаться на собственные силы, не рассчитывая ни на чью помощь.

92. Я никогда не опаздываю.

93. У меня ощущение скованности, внутренней не свободы.

94. Я отличаюсь от других.

95. Я не очень надежен, на меня нельзя положиться.

96. Мне все ясно о себе. Я себя хорошо понимаю.

97. Я общительный открытый человек. Я легко схожусь с людьми.

98. Мои силы и способности вполне соответствуют тем задачам, которые ставит передо мной жизнь. Я со всем могу справиться.

99. Меня не воспринимают всерьез. Ко мне в лучшем случае снисходительны. Просто терпят меня.

100. Меня беспокоит, что противоположный пол слишком занимает мои мысли.

101. Все свои привычки я считаю хорошими

Анкета № 2 (февраль) студентов – первокурсников
Просим Вас ответить на наши вопросы. Выбранные Вами варианты ответов отметьте любым значком, а также подчеркните, где требуется, отдельные положения. На каждый вопрос может быть несколько ответов.

1.      Ваша оценка прошедшей сессии:
а) прошла очень трудно, результатами неудовлетворен;

б) прошла трудно, но результатами доволен;

в) прошла без напряжения, результаты хорошие;

г) прошла легко, результаты низкие, преимущественно «уд»;

д) не все экзамены сданы в сессию.

2.      Какие обстоятельства, на Ваш взгляд, помешали добиться хороших результатов в прошедшей сессии:
а) ничего не мешало, результаты соответствуют моему уровню;

б) помешала болезнь, недомогание в самый неподходящий период;

в) помешали семейные обстоятельства, сложные отношения с родителями, необходимость помогать семье материально (подчеркнуть);

г) работал по собственной инициативе, из желания быть независимым, обеспеченным;

д) просто не сумел организовать свой труд в учебе;

е) много времени затратил на другие увлечения, на друзей, на отдых, на развлечения

3.      Как Вы провели зимние каникулы:
а) сдавал долги по сессии, отдохнуть не удалось;

б) работал (по необходимости, по собственному желанию);

в) уезжал к родственникам;

г) отдыхал по путевке в доме отдыха, пансионате (подчеркнуть).

4.      Ваше настроение в начале очередного семестра:
а) готовы с удовольствием продолжить обучение;

б) спокойное; уверены, что все будет в порядке на Вашем уровне;

в) расстроены, ибо прошедшая сессия показала, что у Вас есть проблемы в обучении;

г) подавлены, не уверены в том, что следующий семестр сложится благополучно;

д) готовы принять решение о прекращении обучения, ибо затягивать такое положение еще на годы бессмысленно и мучительно.

5.      Кого Вы видите своими помощниками в преодолении трудностей в учебе:
а) надеетесь только на себя;

б) надеетесь на родителей;

в) товарищей по учебе;

г) куратора группы;

д) других лиц.

6.      Ваши взаимоотношения с преподавателями:
а) хорошие, взаимно доброжелательные;

б) считаете, что преподаватель Вас не понимает;

в) комплектуете в общении с отдельными преподавателями.

1. Назовите Ваших любимых преподавателей по итогам прошедшего семестра:_______________________________________________________________
2. Кому из преподавателей Вы хотели бы выразить некоторое неудовольствие, замечания по ведению занятий, по приему зачетов и экзаменов, по отношению к студентам:_______________________________________________________________
3. 9.      Вы сделали для себя предварительный вывод:
а) вам нравится наш техникум, хотите здесь остаться, продолжить учебу;

б) при первой же возможности готовы перейти в другой;

в) возможно, совсем бросите учебу, так как: разочарованы в выборе;

г) другие выводы (сформулируйте) _________________________________________________

Дата заполнения анкеты «___» _______________ 20___  г.   Группа _____
Фамилия, Имя /только по Вашему желанию/______________________________
                                                                                          
Анкета для определения уровня воспитанности

	группы___________ Долг и ответственность 

	1
	Считаю для себя важным добиваться, чтобы коллектив моей группы работал лучше. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Вношу предложения по совершенствованию работы группы. 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Самостоятельно организую отдельные мероприятия в группе. 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Участвую в подведении итогов работы группы, в определении ближайших задач. 
	5
	4
	3
	2
	1

	Бережливость 

	1
	Аккуратно пользуюсь библиотечными книгами. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Бережно отношусь к мебели и имуществу техникума (не рисую, не черчу на партах). 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Бережно отношусь к своей одежде (слежу за чистотой и опрятностью). 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Экономлю природные ресурсы (электроэнергию, воду бумагу - до конца использую тетради). 
	5
	4
	3
	2
	1

	Дисциплинированность 

	1
	Знаю и соблюдаю правила, записанные в Уставе колледжа. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Всегда внимателен на занятиях, не мешаю слушать другим объяснения преподавателя, мастера. 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Участвую во внеклассных мероприятиях, проводимых в группе ( в техникуме). 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Осознаю свою ответственность за результаты работы в коллективе группы. 
	5
	4
	3
	2
	1

	Ответственное отношение к учебе 

	1
	Своевременно выполняю задания преподавателей (курсовые, рефераты, практические задания, домашнюю работу). 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	При подготовке к занятиям стараюсь не прибегать к помощи взрослых, однокурсников. 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Использую дополнительную литературу (пользуюсь средствами Интернета). 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Аккуратен, исполнителен, точен. 
	5
	4
	3
	2
	1

	Отношение к общественному труду 

	1
	Своевременно и точно выполняю порученные мне задания. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Принимаю участие в трудовых рейдах( уборке кабинета, территории техникума). 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Выполняю трудовые поручения родителей. 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Добросовестно выполняю все поручения. 
	5
	4
	3
	2
	1

	Коллективизм и товарищество 

	1
	Удовлетворен отношением моих товарищей к другим группам. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Готов отстаивать интересы всего коллектива техникума в других коллективах и общественных организациях. 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Готов помочь своим одногруппникам выполнять домашнее задание или поручения взрослых. 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Готов ответить за результаты своей работы и за результаты работы своих товарищей. 
	5
	4
	3
	2
	1

	Честность и справедливость 

	1
	Считаю, что необходимо отвечать за свои поступки. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Честно сознаюсь, если что-то натворил. 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Осуждаю своего товарища, если он рассказал взрослому о проступке товарища без его присутствия при разговоре. 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Открыто и смело высказываю свое мнение перед любым коллективом. 
	5
	4
	3
	2
	1

	Простота и скромность 

	1
	Говоря о своих успехах, не забываю об успехах товарищей. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Понимаю, что человека уважают не за деньги. 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Иногда люблю похвастаться. 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Могу дружить с девушками и юношами другой национальности 
	5
	4
	3
	2
	1

	Культурный уровень 

	1
	Посещаю музеи, выставки, театры не реже одного раза в месяц. 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	Среди телевизионных передач смотрю учебные, познавательные фильмы (из жизни растительного и животного миров, передачи, посвященные жизни и деятельности писателей, артистов кино) Слушаю не только современную музыку, эстрадную, но и классическую. 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	Слежу за своей речью, не допускаю, чтобы при моем присутствии говорили грубо, некорректно, нецензурно. 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	Соблюдаю правила поведения в общественных местах ( в том числе транспорте) 
	5
	4
	3
	2
	1

	Любовь к Отечеству 

	1
	я интересуюсь и горжусь историческим прошлым своего Отечества, переживаю настоящее, обсуждаю с товарищами свою роль в создании его будущего 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	у меня вызывает интерес историческое прошлое своего Отечества, и я переживаю за его настоящее 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	мало интересуюсь историей и культурой своего Отечества 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	пренебрежительно отношусь к истории и отечественной культуре 
	5
	4
	3
	2
	1

	Правовая культура 

	1
	я знаю основные гражданские права и обязанности, соблюдаю их, активно работаю по созданию законов и правил школьной жизни 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	- я знаю основные гражданские права и обязанности, соблюдаю большинство из них; 
	5 
	4
	3
	2
	1

	3
	- иногда я допускаю отклонения в соблюдении правопорядка; 
	5 
	4
	3
	2
	1

	4
	очень часто нарушаю дисциплину и правопорядок 
	5
	4
	3
	2
	1

	Готовность прийти на помощь 

	1
	готов прийти на помощь практически каждому, кто в ней нуждается, всегда стараюсь участвовать в акциях взаимопомощи и милосердия 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	охотно иду на помощь друзьям и товарищам в решении проблем 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	неохотно иду на помощь и поддержку других, а если и поддерживаю кого-то, то чаще всего «за компанию» 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	меня не волнуют чужие проблемы 
	5
	4
	3
	2
	1

	Интернационализм 

	1
	уважаю культуру и традиции других национальностей, пресекаю неуважительное отношение к ним 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	проявляю интерес и уважение к культуре и традициям других национальностей 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	у меня не вызывает интереса культура других национальностей 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	как правило, я пренебрежительно отношусь к культуре и традициям других национальностей 
	5
	4
	3
	2
	1

	Коммуникативность 

	1
	люблю общаться с людьми, умею взаимодействовать с ними, способен решать конфликты, договариваться, разрабатывать и проводить разные мероприятия 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	люблю общаться с людьми, умею работать в группе, но испытываю затруднения в решении конфликтных ситуаций 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	предпочитаю работать один, потому что не всегда умею договариваться с людьми, а во время дискуссии обычно молчу 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	меня раздражают большие компании, я неуютно чувствую себя в обществе 
	5
	4
	3
	2
	1

	Тактичность, культура поведения 

	1
	тактичен и вежлив в обращении со старшими и товарищами, одобряю и поддерживаю эти качества у других 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	в целом тактичен и вежлив, но спокойно реагирую на бестактность других по отношению к окружающим 
	5
	4
	3
	2
	1

	
	
	
	
	
	
	

	3
	вежлив и тактичен, как правило, лишь в присутствии старших и педагогов 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	не стараюсь быть тактичным и вежливым 
	5
	4
	3
	2
	1

	Здоровый образ жизни 

	1
	считаю, что необходимо вести здоровый образ жизни, укреплять свое здоровье; я занимаюсь этим и привлекаю своих друзей; я не имею вредных привычек 
	5
	4
	3
	2
	1

	2
	в целом веду здоровый образ жизни, укрепляю свое здоровье, но не всегда могу преодолеть свои вредные привычки 
	5
	4
	3
	2
	1

	3
	не считаю необходимым постоянно вести здоровый образ жизни; думаю, что иногда можно и поразвлечься, не обращая внимания на возможные негативные последствия 
	5
	4
	3
	2
	1

	4
	не считаю необходимым вести здоровый образ жизни в принципе; имею вредные привычки и думаю, что они - нормальное явление 
	5
	4
	3
	2
	1


Расчет делать по каждому пункту.
Обращение к обучающимся: “Прочитайте вопросы анкеты и постарайтесь долго не задумываться. Ответьте на них, оценивая себя по 5-балльной шкале. (расшифровка дана на доске)”

“1” - всегда нет или никогда.

“2” - очень редко, чаще случайно.

“3”- чаще нет, чем да, иногда вспоминаю.

“4”- чаще да, чем нет, иногда забываю.

“5”- всегда да, постоянно.

Результаты одного пункта складываются и делятся на 20 ( максимальное кол-во баллов) (3+4+3+4)/16

Затем складываются показатели по всем пунктам и делятся на 9. (1+0,9+0,7+0,6+0,5+1+1+1+0,2)/9

До 0,5 – низкий уровень воспитанности

0,6- уровень воспитанности ниже среднего

0,7 -0,8 средний уровень воспитанности

До 0,9 уровень воспитанности выше среднего

1- высокий уровень воспитанности

Показатели каждого обучающегося складываются, делятся на количество обучающихся.  В результате получаем уровень воспитанности группы.
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3.10.  ПРОГРАММА КОРРЕКЦИОННОЙ РАБОТЫ

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым структурным компонентом ОПОП. ПКР разрабатывается для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) — физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией (ПМПК) и препятствующие получению образования без создания специальных условий. Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ определяются адаптированной образовательной программой, а для инвалидов — индивидуальной программой реабилитации инвалида. Адаптированная образовательная программа — образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с ОВЗ с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц.

Программа коррекционной работы на уровне СПО с получением среднего общего образования обязательна в процессе обучения подростков с ОВЗ и инвалидов, у которых имеются особые образовательные потребности, а также обеспечивает поддержку студентов, оказавшихся в трудной жизненной ситуации.

Программа коррекционной работы разрабатывается на весь период освоения ОПОП, имеет четкую структуру и включает несколько разделов.
I. Паспорт программы

	Наименование Программы
	Коррекционно-развивающая программа Шипуновский филиал КГБПОУ «Алейский технологический техникум»

	Основание для

разработки

программы
	Федерального уровня:

•Указ Президента РФ от 7 мая 2018 г. N204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года» (с изменениями и дополнениями);

•Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. Ш81-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);

•Федеральный закон от 03.05.2012 г. No 46-ФЗ «О ратификации Конвенции о правах инвалидов»

•Федеральный закон от 29 декабря 2012 года, №>273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);

•Постановление Правительства РФ от 26 декабря 2017 г. N1642 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» (с изменениями и дополнениями);

•Приказ Министерства образования и науки РФ от 9 ноября 2015 г. N1309 «Об утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»(с изменениями и дополнениями); •Требования к организации образовательного процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в профессиональных образовательных организациях, в том числе оснащенности образовательного процесса (письмо Департамента подготовки рабочих кадров и ДПО Министерства образования и науки Российской Федерации 18 марта 2014 г. N 06-281);

•Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от19ноября 2013г. №85н «Об утверждении основных требований к оснащению (оборудованию) специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов с учетом нарушенных функций и ограничений их жизнедеятельности»; •Письмо Министерства труда и социальной защиты РФ от 11.12.2015 года, №)16-2/10/П-7704 «О методических рекомендациях по оказанию содействия в поиске подходящей работы выпускникам профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, относящимся к категории инвалидов».

	
	Регионального уровня:

• Закон Алтайского края «Об образовании» от 04 сентября 2013

года N 56-ЗС

Локальные нормативные акты:

•Устав КГБПОУ «Алейский технологический техникум»;

•Положение «О порядке и правилах приема» •Положение «О правилах трудового распорядка для обучающихся лицея»

•Положение «О реализации программы по формированию жизнестойкости»

	Функции программы
	-диагностическая, обеспечивающая получение и использование достоверной, педагогически значимой информации; -развивающая, направленная на стимулирование положительных изменений в личности обучающихся с ОВЗ и инвалидов, поддержка процессов их самовыражения; -эффективности учебно-воспитательного процесса по развитию социокультурной среды лицея;

-интегрирующая, способствующая объединению в единое целое действий педагогов, психолога, медицинских и других работников лицея;

-корректирующая, предполагающая осуществление педагогически целесообразной коррекции поведения, общения и других сторон жизнедеятельности обучающихся с ОВЗ и инвалидов;

-регулирующая, предполагающая упорядочение педагогических процессов с целью формирования личности обучающихся с ОВЗ и инвалидов;

-защитная, направленная на повышение уровня социальной защищенности обучающихся с ОВЗ и инвалидов и нейтрализацию влияния негативных факторов социальной среды.

	Основные участники программы
	Студенты, слушатели, социальный педагог, педагог-организатор,     классные     руководители,     мастера п/о, преподаватели,      руководитель физического воспитания, воспитатели общежития

	Цель

программы
	Создание системы работы по психолого-педагогическому и социальному сопровождению обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов в условиях Шипуновского филиала КГБПОУ «АТТ»

	Задачи программы


	-создание в лицее условий, необходимых для получения среднего профессионального образования и профессиональное обучение инвалидами и лицами с ОВЗ,

их социализации и адаптации;

-повышение уровня доступности образования для инвалидов и лиц с ОВЗ;

-возможность формирования индивидуальной образовательной траектории для обучающегося инвалида или обучающегося с ОВЗ;

-формирование в лицее толерантной социокультурной
среды.

	Ожидаемые

конечные

результаты

реализации

Программы



	· создана система комплексного психолого- медико-педагогического сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в освоении профессиональной образовательной программы, коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии , их социальной адаптации.

· созданы специальные условий обучения и воспитания, позволяющие учитывать особые образовательные потребности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья посредством индивидуализации и дифференциации образовательного процесса.

	Важнейшие

целевые

показатели


	Результатом коррекционной работы является достижение ребёнком с ОВЗ планируемых результатов освоения профессиональной образовательной программы и преодоление (компенсация) нарушений в развитии. 

	Основные разработчики


	Осипова Тамара Анатольевна, социальный педагог Шипуновского филиала КГБПОУ «Алейский технологический техникум»

Иванова Светлана Владимировна, Басманова Антонина Семёновна воспитатели Шипуновского филиала КГБПОУ «Алейский технологический техникум»

	Сайт  ОУ в интернете
	profatt.edu22.info

	Система организации контроля за исполнением программы





	Контроль осуществляет заведующий филиалом. 

Координацию деятельности исполнителей осуществляет социальный педагог. Анализ и оценку эффективности исполнения программы, подготовку материалов для выступления на заседаниях совета филиала, педагогического совета, производит воспитательная служба под руководством социального педагога.

	Источники финансиров.
	Бюджетные и внебюджетные средства


II. Актуальность проблемы

Обучающиеся с ОВЗ и инвалиды, имеют свои специфические особенности восприятия, переработки материала, выполнения промежуточных и итоговых форм контроля знаний. Лекции, практические и семинарские занятия по большинству дисциплин проводятся совместно. При этом преподаватель должен уметь гибко перестраивать ход лекционного, семинарского и практического занятия, адаптировать с учетом потребностей смешанной аудитории как сам материал, так и способ его подачи. Например, визуальные презентации являются необходимыми для эффективного обучения слабослышащих обучающихся. Незрячие обучающиеся и обучающиеся с остаточным зрением довольно хорошо воспринимают информацию на слух. Поэтому требования к обучающимся с различными образовательными потребностями гибко варьируются внутри одной и той же общей для всех образовательной программе. Эти требования касаются не только выработки вариабельных критериев качества усвоенных знаний с содержательной точки зрения, но также индивидуального (оптимального для конкретного обучающегося) темпа усвоения и способов промежуточного и итогового контроля усвоенных знаний. Как правило, обучающимся с нарушением зрения и ДЦП (испытывающим трудностями в письменном конспектировании) разрешается использовать на лекции диктофон, чтобы дома проработать материал еще раз. Некоторые незрячие и слабовидящие обучающиеся довольно успешно пользуются для конспектирования лекций «ноутбуками».

Большей части обучающимся с ОВЗ трудно делать самостоятельно доклады, публичные выступления, презентации в обычном режиме, поэтому педагоги часто практикуют групповые варианты подготовки семинарской темы занятия и доклада.

Слабослышащие обучающиеся предпочитают письменные варианты промежуточной отчетности и итогового контроля, а инвалидам по зрению и некоторым обучающимся с ДЦП доступны только устные формы отчетности и экзамена.

Для категории обучающихся с ОВЗ важнейшим условием компенсации дефекта является наличие программ, учебников, учебных пособий, материалов для самостоятельной работы в электронном виде.

Во многом учебному процессу помогают различные формы сотрудничества, взаимной поддержки, толерантного отношения друг к другу между обучающимися и обучающимися с ОВЗ и инвалидами. Все это является важнейшими составляющими инклюзивного образования и необходимо для эффективной самореализации в учебном процессе каждого обучающегося.

Специальные условия для получения образования - условия обучения, воспитания и развития обучающихся инвалидов и обучающихся с ОВЗ, включающие в себя использование специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. Термины, определения и используемые сокращения: В программе используются следующие термины и их определения:

Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья -физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом развитии, подтвержденные психолого-медико-педагогической комиссией и препятствующие получению образования без создания специальных условий.

Инвалид - лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями, последствиями травм или дефектами, приводящее к ограничению жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты. Инклюзивное образование - обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей.

Индивидуальный учебный план - учебный план, обеспечивающий освоение образовательной программы на основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей конкретного обучающегося.

2.2. Цели и задачи программы коррекционной работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами, на уровне среднего общего образования

В основу программы коррекционной работы положены общие дидактические и специальные принципы общей и специальной педагогики. Общие дидактические принципы включают принцип научности; соответствия целей и содержания обучения государственным образовательным стандартам; соответствия дидактического процесса закономерностям учения; доступности и прочности овладения содержанием обучения; сознательности, активности и самостоятельности обучающихся при руководящей роли педагога; принцип единства образовательной, воспитательной и развивающей функций обучения.

Специальные принципы учитывают особенности обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (принцип коррекционно-развивающей направленности обучения, предполагающий коррекцию имеющихся нарушений и стимуляцию интеллектуального, коммуникативного и личностного развития; системности; обходного пути; комплексности).
Цель программы коррекционной работы — разработать систему комплексной психолого-педагогической и социальной помощи обучающимся с особыми образовательными потребностями, направленной на коррекцию и/или компенсацию недостатков в физическом или психическом развитии для успешного освоения ими основной образовательной программы, профессионального самоопределения, социализации, обеспечения психологической устойчивости.

Цель определяет задачи:

•S выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ, инвалидов, а

также подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию; •S создание условий для успешного освоения программы (ее элементов) и прохождения

промежуточной аттестации;

· коррекция (минимизация) имеющихся нарушений (личностных, регулятивных, когнитивных, коммуникативных);

· обеспечение непрерывной коррекционно-развивающей работы в единстве урочной и внеурочной деятельности;

· выявление профессиональных склонностей, интересов подростков с особыми образовательными потребностями; проведение работы по их профессиональному консультированию, профессиональной ориентации, профессиональному самоопределению;

· осуществление консультативной работы с педагогами, родителями, социальными работниками, а также потенциальными работодателями;

· проведение информационно-просветительских мероприятий.

2.3. Перечень и содержание комплексных, индивидуально ориентированных коррекционных мероприятий, включающих использование индивидуальных методов обучения и воспитания, проведение индивидуальных и групповых занятий под руководством специалистов

Направления коррекционной работы - диагностическое, коррекционно-развивающее, консультативное и информационно-просветительское - способствуют освоению обучающимися с особыми образовательными потребностями ОПОП, компенсации имеющихся нарушений развития, содействуют профориентации и социализации студентов. Данные направления раскрываются содержательно в разных организационных формах деятельности лицея.

Характеристика содержания

Диагностическое направление работы включает выявление характера и сущности нарушений у подростков с ОВЗ и инвалидов, определение их особых образовательных потребностей (общих и специфических). Также изучаются особые образовательные потребности обучающихся, попавших в трудную жизненную ситуацию.

Диагностическое направление коррекционной работы в филиале проводят преподаватели и все специалисты (социальный педагог, воспитатели).

Преподаватели осуществляют промежуточную аттестацию обучающихся, в том числе с ОВЗ, определяют динамику освоения ими основной образовательной программы, основные трудности.

Специалисты проводят диагностику нарушений и дифференцированное определение особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ, инвалидов, а также подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию, в начале и в конце учебного года. В своей работе специалисты ориентируются на заключение ПМПК о статусе обучающихся с ОВЗ и на индивидуальную программу реабилитации инвалидов (ИПР).
Коррекционно-развивающее направление работы позволяет преодолеть (компенсировать) или минимизировать недостатки психического и/или физического развития подростков, подготовить их к самостоятельной профессиональной деятельности и вариативному взаимодействию в поликультурном обществе. Для этого при необходимости разработки адаптированной образовательной программы специалистами (психологом, социальным педагогом) разрабатываются индивидуально ориентированные рабочие коррекционные программы. Эти программы создаются на дискретные, более короткие сроки (семестр, год), чем весь уровень СПО. Поэтому рабочие коррекционные программы являются вариативным и гибким инструментом ПКР.

Коррекционное направление ПКР осуществляется в единстве урочной и внеурочной деятельности.

В урочной деятельности эта работа проводится частично преподавателями. Целенаправленная реализация данного направления проводится педагогом - психологом. Педагог-психолог проводит коррекционную работу во внеурочной деятельности. Вместе с тем в случае необходимости он присутствует и оказывает помощь на уроке.

С подростками, попавшими в трудную жизненную ситуацию, проводятся занятия с педагогом-психологом по формированию стрессоустойчивого поведения, по преодолению фобий и моделированию возможных вариантов решения проблем различного характера (личностных, межличностных, социальных и др.).

Залогом успешной реализации программы коррекционной работы является тесное сотрудничество всех специалистов и педагогов, а также родителей, представителей администрации, органов опеки и попечительства и других социальных институтов.

Спорные вопросы, касающиеся успеваемости обучающихся с ОВЗ, их поведения, динамики продвижения в рамках освоения основной программы обучения (как положительной, так и отрицательной), а также вопросы прохождения аттестации выносятся на обсуждение на методических комиссиях, педагогических советах.

Коррекционно-развивающая работа включает:
	Задачи (направления) деятельности
	Планируемые результаты
	Виды и формы деятельности, мероприятия.

	Психолого-педагогическая работа

	Выбор оптимальных для развития обучающегося коррекционных программ/ методик, методов и приёмов обучения в соответствии с его особыми образовательными возможностями
	Составление индивидуального плана работы
	Программы «Точка опоры», «Навстречу»

	Обеспечение психологического и логопедического сопровождения обучающихся
	Позитивная динамика развиваемых параметров
	Психологические занятия: «Я+Ты = Мы», «Безобидный тренинг», «Я умею быть счастливым человеком», «Мы строим мост», «Толерантность в нашей жизни», «Мой Внутренний мир», «В мире людей»; программа «Развитие эмоционально-волевой сферы ребенка»; тренинговые занятия: «Выбери свой путь к успеху»; беседы «Правила успешного общения»


Лечебно-профилактическая работа включает:

- Создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся с ОВЗ.

- Развитие навыков критического переосмысления информации, получаемой обучающимся извне.

- Концепция профилактики употребления ПАВ в образовательной среде.

- Программа А.Г.Макеева «Не допустить беды: Педагогическая профилактика
наркотизма школьников»
Консультативное направление работы решает задачи конструктивного взаимодействия педагогов и специалистов по созданию благоприятных условий для обучения и компенсации недостатков студентов с ОВЗ, отбора и адаптации содержания их обучения, прослеживания динамики их развития и проведения своевременного пересмотра и совершенствования программы коррекционной работы; непрерывного сопровождения семей обучающихся с ОВЗ, включения их в активное сотрудничество с педагогами и специалистами.

Консультативное направление программы коррекционной работы осуществляется во внеурочной и внеучебной деятельности мастером производственного обучения, куратором группы и специалистами:педагогом- психологом, социальным педагогом.

Мастер производственного обучения, куратор группы проводит консультативную работу с родителями обучающихся. Данное направление касается обсуждения вопросов успеваемости и поведения подростков, выбора и отбора необходимых приемов, способствующих оптимизации его обучения. В отдельных случаях педагог может предложить методическую консультацию в виде рекомендаций (по изучению отдельных разделов программы).

Педагог-психолог проводит консультативную работу с педагогами, администрацией и родителями. Работа с педагогами касается обсуждения проблемных ситуаций и стратегий взаимодействия. Работа педагога-психолога с администрацией включает просветительскую и консультативную деятельность.

Работа педагога-психолога с родителями ориентирована на выявление и коррекцию имеющихся у студентов проблем — академических и личностных. Кроме того, педагог-психолог принимает активное участие в работе по профессиональному самоопределению обучающихся с особыми образовательными потребностями.

Консультативная работа включает:

	Задачи (направления) деятельности
	Планируемые результаты
	Виды и формы деятельности, мероприятия

	-Консультирование педагогических работников;

-Консультирование
обучающихся по выявленным
проблемам, оказание помощи;

-Консультирование родителей
по вопросам выбора стратегии
воспитания обучающегося с ограниченными
возможностями здоровья.


	-Рекомендации по основным направлениям работы с обучающимися, единые для всех участников образовательного процесса;

-Помощь в адаптации и социализации при обучении профессии, в общежитии; 

-Выработка режима дня, организация досуга, занятия спортом, выбор хобби обучающимся и др.
	-Индивидуальные, групповые, тематические консультации.




       Информационно-просветительское направление работы способствует расширению представлений всех участников образовательных отношений о возможностях людей с различными нарушениями и недостатками, позволяет раскрыть разные варианты разрешения сложных жизненных ситуаций.

Данное направление специалисты реализуют на методических комиссиях, инструктивно-методических совещаниях, родительских собраниях, педагогических советах в виде сообщений, презентаций и докладов, а также психологических тренингов. 
Информационно-просветительская работа включает:

2.4. Система комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с особыми образовательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов

Одним из основных механизмов реализации коррекционной работы является оптимально выстроенное взаимодействие специалистов лицея, обеспечивающее системное сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья специалистами различного профиля в образовательном процессе. Такое взаимодействие включает: Взаимодействие педагогического коллектива ПОО включает:

· комплексность в определении и решении проблем обучающегося, предоставлении ему специализированной квалифицированной помощи;

· многоаспектный анализ личностного и познавательного развития обучающегося;

· составление комплексных заданий общего развития и коррекции отдельных сторон учебно-познавательной, речевой, эмоционально-волевой и личностной сфер обучающегося.

Психолого-медико-социальная помощь оказывается обучающимся на основании заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных представителей). Необходимым условием являются рекомендации ПМПК и наличие ИПР (для инвалидов).

Комплексное психолого-медико-социальное сопровождение и поддержка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов и студентов, попавших в сложную жизненную ситуацию, обеспечиваются специалистами филиала (социальным педагогом), регламентируются локальными нормативными актами КГБПОУ «Алейский технологический техникум», его уставом; реализуются преимущественно во внеурочной деятельности.

Тесное взаимодействие специалистов при участии педагогов филиала, представителей администрации и родителей (законных представителей) является одним из условий успешности комплексного сопровождения и поддержки обучающихся.

Медицинская поддержка и сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в образовательной организации осуществляются медицинским работником на основании договора на оказание медицинских услуг с КГБУЗ «Шипуновская  ЦРБ».

Социально-педагогическое сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в лицее осуществляет социальный педагог. Деятельность социального педагога направлена на защиту прав всех обучающихся, охрану их жизни и здоровья, соблюдение их интересов; создание для студентов комфортной и безопасной образовательной среды. Социальный педагог участвует в проведении профилактической и информационно-просветительской работы по защите прав и интересов обучающихся с ОВЗ, в выборе профессиональных склонностей и интересов. Социальный педагог взаимодействует со специалистами организации, с мастерами производственного обучения, кураторами групп, в случае необходимости - с медицинским работником, а также с родителями (законными представителями), специалистами социальных служб, органами исполнительной власти по защите прав детей.

Психологическое сопровождение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья осуществляется в рамках реализации основных направлений психологической службы лицея.

Педагог-психолог проводит занятия по комплексному изучению и развитию личности студентов с ограниченными возможностями здоровья. Кроме того, одним из направлений деятельности педагога-психолога на данном уровне обучения является психологическая подготовка студентов к прохождению промежуточной аттестации.

Работа организовывается фронтально, индивидуально и в мини-группах. Основные направления деятельности педагога-психолога состоят в проведении психодиагностики; развитии и коррекции эмоционально-волевой сферы обучающихся; совершенствовании навыков социализации и расширении социального взаимодействия со сверстниками (совместно с социальным педагогом); разработке и осуществлении развивающих программ; психологической профилактике, направленной на сохранение, укрепление и развитие психологического здоровья обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

Помимо работы с обучающимися педагог-психолог проводит консультативную работу с педагогами, администрацией и родителями по вопросам, связанным с обучением и воспитанием обучающихся. Кроме того, в течение года социальный педагог осуществляет информационно-просветительскую работу с родителями и педагогами. Данная работа включает чтение лекций, проведение обучающих семинаров и тренингов.

Ориентируясь на заключения ПМПК определяются ключевые звенья комплексных коррекционных мероприятий и необходимость вариативных индивидуальных планов обучения обучающихся с ОВЗ и подростков, попавших в трудную жизненную ситуацию.

Реализация системы комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья предусматривает создание специальных условий: организационных, кадровых, психолого-педагогических, программно-методических, материально-технических, информационных.

Организационные условия

Программа коррекционной работы предусматривает различные варианты специального сопровождения обучающихся. Это могут быть формы обучения в обычной группе, в интегрированной группе; по общей образовательной программе основного профессионального образования или по индивидуальной программе; с использованием дистанционной формы обучения.

Психолого-педагогическое обеспечение включает:

· дифференцированные условия (оптимальный режим учебных нагрузок);

· психолого-педагогические условия (учёт индивидуальных особенностей обучающегося; соблюдение комфортного психоэмоционального режима; использование современных педагогических технологий);

· специализированные условия (использование специальных методов, приёмов, средств обучения, ориентированных на особые образовательные потребности обучающихся; дифференцированное и индивидуализированное обучение с учётом специфики нарушения здоровья обучающегося; комплексное воздействие на обучающегося, осуществляемое на индивидуальных и групповых коррекционных занятиях);

· здоровьесберегающие условия (укрепление физического и психического здоровья, профилактика физических и психологических перегрузок обучающихся);

· участие всех обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, независимо от степени выраженности нарушений их развития, вместе с нормально развивающимися обучающимися в воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятиях.

Программно-методическое обеспечение

В процессе реализации программы коррекционной работы используются рабочие коррекционно-развивающие программы социально-педагогической направленности, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, необходимый для осуществления профессиональной деятельности педагога - психолога, социального педагога.
Кадровое обеспечение

Педагогические работники Шипуновского филиала КГБПОУ «Алейский технологический техникум» имеют чёткое представление об особенностях психического и физического развития обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, о методиках и технологиях организации образовательного и реабилитационного процессов. Уровень квалификации работников образовательного учреждения для каждой занимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам по соответствующей должности. В филиале работает социальный педагог. Взаимодействие между специалистами осуществляется в рамках педсоветов, методических объединений, совещаниях при директоре.

Материально-техническое обеспечение 

Для консультаций и занятий с социальным педагогом и педагогом-психологом активно используются ресурсы: библиотека, компьютерный класс, интернет-ресурсы.

Информационное обеспечение

Для реализации программы создана необходимая информационная образовательная среда, которая включает доступ обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, родителей (законных представителей), педагогов к сетевым источникам информации, к информационно-методическим фондам, к методическим пособиям и рекомендациям по всем направлениям и видам деятельности, наглядным пособиям, мультимедийным, аудио- и видеоматериалам.

Социальный педагог осуществляет комплекс мероприятий по воспитанию, образованию, развитию и социальной защите личности, изучает психолого-медико-педагогические особенности личности воспитанников и ее микросреды, условия жизни, выявляет интересы и потребности, трудности и проблемы, конфликтные ситуации, отклонения в поведении обучающихся и своевременно оказывает им социальную помощь и поддержку.

В документах социально-педагогической службы сосредоточены сведения о каждом обучающемся, состоящем на различных видах учета и контроля. Основная задача социального педагога - помочь подросткам в преодолении трудностей социализации.

Социальный педагог проводит цикл бесед по охране прав ребенка, которые включают ознакомление с основными положениями «Конвенции о правах ребенка», с отдельными статьями Гражданского и Уголовного кодексов Российской Федерации, Кодекса о браке и семье; устраивают встречи-беседы с врачами-наркологами, сотрудниками полиции, сотрудниками церкви. Медицинская служба готовит беседы о проблемах курения, алкоголизма, наркомании, о соблюдении правил личной гигиены, санитарно-гигиенических норм.

Результатом реализации указанных требований является создание комфортной развивающей образовательной среды.

Филиал осуществляет деятельность службы комплексного психолого-медико-социального сопровождения и поддержки обучающихся с ограниченными возможностями здоровья на основе сетевого взаимодействия с различными организациями: медицинскими учреждениями; центрами психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи и др.

2.5. Механизм взаимодействия, предусматривающий общую целевую и стратегическую направленность работы педагогов, специалистов в области коррекционной и специальной педагогики, специальной психологии, медицинских работников

В ходе реализации ПКР в сетевой форме несколько организаций, осуществляющих образовательную деятельность, совместно разрабатывают и утверждают программы, обеспечивающие коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию (их вид, уровень, направленность).

Коррекционная работа реализуется при освоении содержания ОПОП в учебной урочной деятельности. Преподаватель ставит и решает коррекционно-развивающие задачи на каждом уроке, с помощью специалистов осуществляет отбор содержания учебного материала (с обязательным учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ОВЗ), использует специальные методы и приемы.

Коррекционные занятия со специалистами являются обязательными и проводятся по индивидуально ориентированным рабочим коррекционным программам в учебной внеурочной деятельности.

Коррекционная работа во внеучебной деятельности осуществляется по плану воспитательной работы в разных направлениях опосредованно стимулирующих и корригирующих развитие студентов с ОВЗ:

- отношения обучающихся к России как к Родине (Отечеству) (включает подготовку к

патриотическому служению);

· отношения обучающихся с окружающими людьми (включает подготовку к общению со сверстниками, старшими и младшими);

· отношения обучающихся к семье и родителям (включает подготовку личности к семейной жизни);

· отношения обучающихся к закону, государству и к гражданскому обществу (включает подготовку личности к общественной жизни);

· отношения обучающихся к себе, своему здоровью, к познанию себя, самоопределению и самосовершенствованию (включает подготовку к непрерывному образованию в рамках осуществления жизненных планов);

· отношения обучающихся к окружающему миру, к живой природе, художественной культуре (включает формирование у обучающихся научного мировоззрения);

· трудовых и социально-экономических отношений (включает подготовку личности к трудовой деятельности).

Специалисты и педагоги с участием самих обучающихся с ОВЗ и их родителей (законных представителей) в случае необходимости разрабатывают индивидуальные учебные планы с целью развития потенциала студентов.

2.6. Планируемые результаты работы с обучающимися с особыми образовательными потребностями, в том числе с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

В итоге проведения коррекционной работы обучающиеся с ОВЗ в достаточной мере осваивают основную образовательную программу ФГОС СОО.

Результаты обучающихся с особыми образовательными потребностями на уровне среднего образования демонстрируют готовность к профессиональному образованию и достаточные способности к самопознанию, саморазвитию, самоопределению.

Планируется преодоление, компенсация или минимизация имеющихся у обучающихся нарушений;      совершенствование     личностных,      регулятивных,      познавательных и коммуникативных    компетенций,    что    позволит    обучающимся    освоить основную образовательную программу, успешно пройти промежуточную аттестацию. Личностные результаты:

· сформированная мотивация к труду;

· ответственное отношение к выполнению заданий;

· адекватная самооценка и оценка окружающих людей;

· сформированный самоконтроль на основе развития эмоциональных и волевых качеств;

- умение вести диалог с разными людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;

-
понимание ценностей здорового и безопасного образа жизни, наличие потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной деятельностью;

-
понимание и неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков);

-
осознанный выбор будущей профессии и адекватная оценка собственных возможностей по реализации жизненных планов;

-
ответственное отношение к созданию семьи на основе осмысленного принятия ценностей семейной жизни.

Метапредметные результаты:

-
продуктивное общение и взаимодействие в процессе совместной деятельности, согласование позиции с другими участниками деятельности, эффективное разрешение и предотвращение конфликтов;

-
овладение навыками познавательной, учебно-исследовательской и проектной деятельности, навыками разрешения проблем;

-
самостоятельное (при необходимости - с помощью) нахождение способов решения практических задач, применения различных методов познания;

-
ориентирование в различных источниках информации, самостоятельное или с помощью; критическое оценивание и интерпретация информации из различных источников;

-
овладение языковыми средствами, умениями их адекватного использования в целях общения, устного и письменного представления смысловой программы высказывания, ее оформления;

-
определение назначения и функций различных социальных институтов. Предметные результаты должны обеспечивать возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и/или профессиональной деятельности обучающихся с ОВЗ. Обучающиеся с ОВЗ достигают предметных результатов освоения основной образовательной программы на различных уровнях (базовом, профильном) в зависимости от их индивидуальных способностей, вида и выраженности особых образовательных потребностей, а также успешности проведенной коррекционной работы.

На базовом уровне обучающиеся с ОВЗ овладевают общеобразовательными и общекультурными компетенциями в рамках предметных областей ОПОП общеобразовательного цикла.

На профильном уровне студенты с ОВЗ достигают предметных результатов путем более глубокого, чем это предусматривается базовым курсом, освоения основ наук, систематических знаний и способов действий, присущих данному учебной дисциплине.

Учитывая разнообразие и вариативность особых образовательных потребностей обучающихся, а также различную степень их выраженности, прогнозируется достаточно дифференцированный характер освоения ими предметных результатов.

Предметные результаты:

-
освоение программы учебных дисциплин на профильном уровне при сформированной учебной деятельности и высоких познавательных и/или речевых способностях и возможностях;

-
освоение программы учебных дисциплин на базовом уровне при сформированной в целом учебной деятельности и достаточных познавательных, речевых, эмоционально-волевых возможностях.

Промежуточная аттестация является логическим завершением освоения обучающимися с ОВЗ образовательных программ.
3.11. ПРОГРАММА ГОСУДАРСТВЕННОЙ  
ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ
Пояснительная записка
Программа государственной итоговой аттестации выпускников по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) разработана в соответствии с со ст. 59 Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", требованиями Федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от «29» января 2016 г. № 50, по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)).  Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 1 августа 2013 г. N 968, с приказом Минобрнауки России от 17.11.2017 № 1138 «О внесении изменений в Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. № 968».

Государственная итоговая аттестация является завершающей частью обучения обучающихся.

Цель проведения государственной итоговой аттестации выпускников:

определение соответствия подготовки выпускников требованиям ФГОС, готовности и способности решать профессиональные задачи с последующей выдачей документа государственного образца об уровне образования и квалификации.

При разработке программы государственной итоговой аттестации определены:

· вид итоговой аттестации;

· объем времени на подготовку и проведение государственной итоговой аттестации;

· сроки проведения государственной итоговой аттестации;

· формы проведения государственной итоговой аттестации;

· условия подготовки и процедура проведения государственной итоговой аттестации;

· содержание и необходимые экзаменационные (аттестационные) материалы;

· критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника. 

Государственная итоговая аттестация по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) состоит из: 

· выполнения и защиты выпускной квалификационной практической работы;

· выполнения и защиты письменной экзаменационной работы.

Время на подготовку и проведение всех процедур государственной итоговой аттестации по образовательной программе три недели обучения, 72 часа.

 Выпускная квалификационная работа по профессии выполняется в форме письменной экзаменационной работы (ПЭР).

ПЭР является самостоятельной творческой работой обучающегося, соответствующей планируемой к присвоению квалификации. В процессе ее выполнения выпускник систематизирует, закрепляет и расширяет полученные знания с применением новых производственных технологий, материалов, оборудования.

ПЭР, как правило, выполняется по видам деятельности, обозначенным ФГОС с учетом выполняемых работ на практике и квалификационных требований ЕТКС по соответствующему разряду. Основным направлением в содержании ПЭР является описание технологических процессов.

Обязательные требования - соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей; выпускная практическая квалификационная работа должна предусматривать сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОС.

Виды государственной итоговой аттестации.

Программа государственной итоговой аттестации выпускников по профессии 

15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) включает:

- защиту выпускной квалификационной работы (выпускной практической квалификационной работы):

- выполнение выпускной практической квалификационной работы (ВПКР) согласно учебного плана по итогам учебной практики в мастерских, ЛПЗ филиала и производственной практики на предприятиях и организациях, при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных модулей.

- защита письменной экзаменационной работы (ПЭР).

Объём времени на проведение государственной итоговой аттестации и сроки её проведения

Объём времени на проведение государственной итоговой аттестации - 2 недели, 72 часа.

Сроки и место проведения государственной итоговой аттестации:

Сроки проведения государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся не позднее, чем за две недели до начала работы государственной экзаменационной комиссии.

	Вид государственной итоговой аттестации
	Дни консультаций
	Дата

проведения

	выполнение выпускной практической квалификационной работы
	18.01.23г. по 26.03.23г.
	14.06.23г.-

25.06.23г.

	защита письменной экзаменационной работы
	18.01.23г. по 26.03.23г.
	29.06.23г.


	
	Содержание работы
	Примерные сроки проведения

	1.
	Закрепление за обучающимися тем ПЭР. Оформление приказа
	до 24.12.2022г.



	2.
	Выдача студентам индивидуальных заданий для ПЭР
	до 24.12.2022 г.

	3.
	Составление графика выполнения обучающимися разделов ПЭР
	до 23.12.2022 г.

	4.
	Составление графика консультаций преподавателей
	до 25.12.2022г.

	5.
	Выполнение обучающимися ПЭР
	до 11.06.2023 г.

	6
	Составление и утверждение графика ВПКР
	до 25.12.2022 г.

	7.
	Проверка ПЭР консультантами и руководителем
	до 14.06.23г.

	8
	Выполнение выпускной практической квалификационной работы
	19.06.- 25.06.23г.

	9.
	Защита ПЭР
	29.06. 2023 г. 


Условия подготовки, процедуры и формы проведения государственной итоговой аттестации.

Вид государственной итоговой аттестации:

 - выполнение выпускной практической квалификационной работы по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) в пределах требований ФГОС. 

- выпускная практическая квалификационная работа по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))

 Цель: определение уровня освоения технологического процесса, приемов и методов труда по профессии15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)), достижения требуемой производительности труда, выполнения норм времени и т.п., содержит наиболее характерные виды работ для данной профессии и выполняется выпускником самостоятельно.

 К ВПКР допускаются обучающиеся, успешно прошедшие промежуточную аттестацию по теоретическому обучению и учебной практике (производственному обучению) и в полном объеме усвоившие детальную программу производственной практики.

Сроки проведения - согласно графика проведения государственной итоговой аттестации.

Условия подготовки, процедуры и формы проведения ВПКР

ВПКР по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) соответствует требованиям уровню профессиональной подготовки выпускника, предусмотренной квалификационной характеристикой, и содержит наиболее характерные виды работ для профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) ВПКР выполняется в мастерских колледжа, когда изучены все темы и обучающийся может самостоятельно выполнять любую работу по профессии.

Для определения уровня профессиональной подготовки выпускника приказом директора создаётся государственная экзаменационная комиссия. Проведение ВПКР осуществляется в соответствии с утверждённым графиком.

ВПКР состоит из самостоятельного выполнения аттестуемыми практического задания. Для выполнения практической работы выдается наряд-задание. Обучающимся, имеющим отличную успеваемость по специальным и общетехническим предметам, учебной и производственной практике и систематически выполняющим в период практики установленные производственные задания, может выдаваться работа более высокого уровня квалификации.

Для объективной оценки выполнения ВПКР используются технические условия и критерии оценок. При оценке практической работы учитывается качество выполненной работы, точность соблюдения заданного технологического режима и правил безопасного труда, правильность выполнения трудовых приемов, умение пользоваться оборудованием, инструментами, приспособлениями, нормативно-технологической документацией, выполнение норматива времени, умение применить полученные знания на практике.

Руководитель ВПКР своевременно подготавливает необходимые машины, оборудование, рабочие места, материалы, инструменты, приспособления, документацию и обеспечивает соблюдение норм и правил охраны труда. Обучающимся сообщается порядок и условия выполнения работы, выдается наряд с указанием содержания и разряда работы, нормы времени, рабочего места.

Перечень и содержание практических квалификационных работ, критерии

оценок составляются мастерами производственного обучения с участием преподавателей профессионального цикла под руководством Председателя предметно-цикловой комиссии. В перечень включаются работы, характерные для данной профессии и для предприятий данной отрасли региона. ВПКР по специальности (специальностям), входящей в профессию, должна соответствовать требованиям к уровню профессиональной подготовки выпускника, предусмотренному квалификационной характеристикой. По профессиям, квалификация по которым не может быть определена путем выполнения конкретной практической работы, квалификацию выпускника экзаменационная комиссия устанавливает при проверке профессиональной подготовленности непосредственно на его рабочем месте. Аттестуемым, отлично успевающим по учебной и производственной практикам, учебным дисциплинам общепрофессионального и профессионального циклов, может быть выдано задание на ВПКР, которое требует более высокого уровня квалификации, чем предусмотренный квалификационной характеристикой.

ВПКР выполняется обучающимся в присутствии экзаменационной комиссии. Результаты выполнения работ заносятся в протокол.

Задание на ВПКР, заключение о ВПКР, производственная характеристика собираются руководителем ВПКР и предоставляются государственной экзаменационной комиссии при защите выпускником ПЭР. Руководитель ВПКР зачитывает заключение о выпускной практической квалификационной работе и производственную характеристику.

Критерии оценки выполнения работы: овладение приемами работ, соблюдение технических и технологических требований к качеству производимых работ, выполнение установленных норм времени (выработки); умелое пользование оборудованием, инструментом, приспособлениями; соблюдение требований безопасности труда и организации рабочего времени.

Перечень тем ВПКР по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))
     Темы выпускной практической квалификационной работы

1. Изготовление фрагмента «Регистра» для отопления диаметр труб 50мм

2. Изготовление расширителя для комнатного отопления прямоугольного сечения.

3. Изготовление цилиндрической емкости под ГСМ.

4. Изготовление оконной решетки.

5. Изготовление уличной мусорницы.

6. Изготовление подставки под цветы.

7. Изготовление струбцины для стыковки труб диаметром до 100мм.

8. Изготовление сейфа.

9. Изготовление мангала.

10. Изготовление  ящика под ветошь.

11. Изготовление фрагмента «Регистра» для отопления диаметр труб 32мм

12. Изготовление  пожарной лестницы.

13. Изготовление  рекламного щита.

14. Изготовление  расширителя для комнатного отопления цилиндрической формы.

15. Ремонт режущего аппарата жатки ЖВН-6А.

16. Изготовление  струбцины для соединения плоских деталей.

17. Изготовление  уличного дивана.

18. Изготовление  дверей для ограды.

19. Изготовление  кладбищенской оградки.

20. Изготовление  фрагмента ограды.

21. Изготовление  гаражных ворот.

22. Изготовление  емкости для замешивания раствора.

23. Изготовление  модели эстакады.

24. Изготовление подставки под трубопровод.

25. Изготовление опоры трубной.

26. Наплавка лапы культиватора КПЭ-3,8.

27. Технологический процесс изготовления фрагмента узла фермы.

          28. Изготовление ручной  садовой  тележки.

29. Изготовление контейнера для газовых баллонов.

30. Изготовление носилок для переноски кислородных баллонов.

31. Изготовление отопительного котла

32. Изготовление емкости под воду

33. Изготовление слесарного стола

34. Изготовление отопительного котла для бани

35. Изготовление подставки под телевизор

36. Изготовление ресивера для компрессора

37. Изготовление емкости для замешивания раствора

38. Технологический процесс изготовления тройника из труб диаметром 50мм

Критерии оценки ВПКР

Оценка 5 «отлично» при выполнении работы выставляется в следующих случаях:

· аттестуемый уверенно и точно владеет приемами работ практического задания;

· соблюдает требования к качеству производимой работы;

· умело пользуется оборудованием, инструментами;

· рационально организует рабочее место;

· соблюдает требования безопасности труда;

Оценка 4 «хорошо» при выполнении работы выставляется в следующих случаях:

· аттестуемый владеет приемами работ практического задания, но возможны отдельные несущественные ошибки, исправляемые самим аттестуемым;

· правильно организует рабочее место;

· соблюдает требования безопасности труда.

Оценка 3 «удовлетворительно» при выполнении работы выставляется в следующих случаях:

· ставится при недостаточном владении приемами работ практического задания, наличии ошибок, исправляемых с помощью мастера;

· отдельных несущественных ошибок в организации рабочего места и соблюдении требований безопасности труда.

Оценка 2 «неудовлетворительно» при выполнении работы выставляется в следующих случаях:

аттестуемый не умеет выполнять приемы работ практического задания;

допускает серьезные ошибки в организации рабочего места; требования безопасности труда не соблюдаются.

Вид итоговой аттестации: защита письменной экзаменационной работы (ПЭР)

Цель: выявление готовности выпускника к целостной профессиональной деятельности, способности самостоятельно применять полученные теоретические знания для решения производственных задач, умений пользоваться учебниками, учебными пособиями, современным справочным материалом, специальной технической литературой, каталогами, стандартами, нормативными документами, а также знания современной техники и технологии.

Сроки проведения - согласно графика проведения государственной итоговой аттестации.
Условия подготовки и процедуры защиты ПЭР.

Письменная экзаменационная работа (далее - ПЭР) по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) должна соответствовать тематике выпускной практической квалификационной работы, а также объему знаний, умений, и навыков, предусмотренных федеральным государственным образовательным стандартам. ПЭР выполняется выпускником по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) в соответствии с выбранной темой и требованиями, установленными Программой государственной итоговой аттестации по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки) ПЭР должна иметь актуальность, новизну и практическую значимость. Задание на ПЭР должно содержать информацию одного или нескольких профессиональных модулей, включающую вопросы на определение соответствия объема знаний, умений и практического опыта аттестуемого требованиям Федерального государственного образовательного стандарта и квалификационной характеристики. Задания разрабатываются преподавателями специальных дисциплин при участии мастеров производственного обучения и, после одобрения предметно-цикловой комиссией, утверждаются заместителем директора по учебно-производственной работе.

Закрепление тем ПЭР за выпускником по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) (с указанием руководителей) обсуждается на предметно-цикловой комиссии и оформляется приказом директора.

Руководитель ПЭР может быть назначен из числа преподавателей, мастеров производственного обучения, ведущих специалистов организаций и предприятий. На консультацию одного выпускника предусматривается 1 час из общего бюджета времени, определенного государственным стандартом консультации.

По утверждённым темам руководители ПЭР разрабатывают и оформляют индивидуальные задания для каждого выпускника по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)).  Задания на ПЭР подписываются руководителем письменной экзаменационной работы и утверждаются заместителем директора по УПР. В отдельных случаях допускается выполнение ПЭР группой выпускников. При этом индивидуальные задания выдаются каждому выпускнику. Задание на ПЭР выдаётся выпускнику за 4 месяца до начала ВКР. Задания на ПЭР сопровождаются консультацией руководителя письменной экзаменационной работы, в ходе которой разъясняются назначение задачи, структура и объём работы, принципы разработки и оформления, примерное распределение времени на выполнение отдельных частей ПЭР. Общее руководство и контроль за ходом выполнения ПЭР осуществляет заместитель директора по УПР. Основными функциями руководителя ПЭР являются:

· разработка индивидуальных заданий;

· консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения письменной экзаменационной работы;

· оказание помощи обучающемуся в подборе необходимой литературы;

· контроль за ходом выполнения письменной экзаменационной работы;

•
подготовка отзыва на письменную экзаменационную работу. Основными функциями преподавателя экономических дисциплин являются:

· консультирование по вопросам содержания и последовательности выполнения экономической части ПЭР.

ПЭР должна содержать описание разработанного технологического процесса, выполнения практической квалификационной работы и краткое описание используемого оборудования, инструментов, приборов, приспособлений, а также параметров и режимов ведения процесса. Структура ПЭР состоит из пояснительной записки и графической части, которая выполняется в объёме 12-15 страниц печатного текста и графической части 1 -2 листа чертежей формата А4. Структура ПЭР: титульный лист;

· задание на письменную экзаменационную работу;

· содержание;

· введение;

· общую часть;

· технологическую часть;

· раздел по охране труда и технике безопасности;

· графическая часть;

· выводы;

· перечень используемых источников;

· приложения.

Перечень вопросов, подлежащих разработке, определяется темой конкретной

ПЭР.

пояснительная записка должна содержать:

· описание разработанного технологического процесса выполнения практической квалификационной работы;

· краткое описание используемого оборудования, инструментов, приборов, приспособлений, видов применяемых материалов;

· описание параметров режимов ведения процессов;

· вопросы организации рабочего места и охраны труда. Графическая часть ПЭР выполняется в объёме 1-2 листов формата А4-А1 и содержит рабочий чертёж изделия, узла (детали).

Титульный лист в ПЭР оформляется согласно установленным требованиям. Задание на ПЭР оформляется в соответствии с установленными требованиями (Приложение 1).

Во введении раскрывается роль профессии и перспективы её развития в

современных условиях с учётом особенностей региона.

В общей части описывается назначение и устройство оборудования, его

техническая характеристика. Даётся краткая характеристика изделия, узла

(детали), изготавливаемого при выполнении ПЭР.

Технологическая часть должна содержать не менее 50% общего объёма

пояснительной записки и должна содержать описание технологического

процесса, материалов и приспособлений, используемых при изготовлении

изделия, узла (детали). Технологический процесс оформляется в

соответствии с установленными требованиями и прилагается к

пояснительной записке.

Раздел по охране труда и технике безопасности раскрывает основные положения охраны труда и технике безопасности при изготовлении узла (детали).

Перечень используемых источников составляется в соответствии со стандартом, регламентирующим правила составления списков литературы и документов.

Приложения может включает в себя формы заполнения основных документов и технологический процесс.

ПЭР после выполнения подписывается руководителем, который оформляет отзыв на ПЭР, знакомит с ним выпускника.

Руководитель письменной экзаменационной работы проверяет выполненные обучающимися письменные экзаменационные работы и представляет письменный отзыв который должен включать:

· заключение о соответствии ПЭР заданию и требованиям федерального государственного образовательного стандарта;

•        оценку новизны и практической значимости ПЭР;

· вывод о качестве выполнения ПЭР.

Защита ПЭР проводится на открытых заседаниях государственной

экзаменационной комиссии.

На защиту ПЭР отводится до 20 минут.

Защита ПЭР включает:

· зачитывание ответственным секретарём государственной экзаменационной комиссии заключения о ВПКР и производственной характеристики;

· доклад выпускника (не более 10 минут);

· вопросы членов государственной экзаменационной комиссии и ответы выпускника на вопросы;

· зачитывание секретарём государственной экзаменационной комиссии отзыва на ПЭР выпускника.

Защита ПЭР оценивается государственной экзаменационной комиссией в баллах: отлично (5); хорошо (4); удовлетворительно (3); неудовлетворительно (2).

В критерии оценки уровня подготовки выпускника по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) входят:

· полнота выполнения ПЭР в соответствии с заданием;

· выполнение пояснительной записки с учётом требований стандартов, предъявляемых к текстовым документам, наличие в ней необходимых разделов, полнота содержания и последовательность изложения материала, правильность и обоснованность расчётов;

· выполнение графической части с учётом требований стандартов ЕСКД, если нет реального макета, модели, действующего стенда;

· обоснованность, логическая последовательность, чёткость, краткость доклада выпускника при защите ПЭР;

· обоснованность, логичность, чёткость, краткость изложения ответов на дополнительные вопросы государственной экзаменационной комиссии;

· отзыв руководителя на ПЭР.
Темы письменных экзаменационных работ по профессии
15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))


1.Технологический процесс изготовления фрагмента «Регистра» для отопления диаметр труб 50мм

2. Технологический процесс изготовления расширителя для комнатного отопления прямоугольного сечения.

3. Технологический процесс изготовления цилиндрической емкости под ГСМ.

4. Технологический процесс изготовления оконной решетки.

5. Технологический процесс изготовления уличной мусорницы.

6. Технологический процесс изготовления подставки под цветы.

7. Технологический процесс изготовления струбцины для стыковки труб диаметром до 100мм.

8. Технологический процесс изготовления  сейфа.

9. Технологический процесс изготовления  мангала.

10. Технологический процесс изготовления  ящика под ветошь.

11. Технологический процесс изготовления фрагмента «Регистра» для отопления диаметр труб 32мм

12. Технологический процесс изготовления  пожарной лестницы.

13. Технологический процесс изготовления  рекламного щита.

14. Технологический процесс изготовления расширителя для комнатного отопления цилиндрической формы.

15. Технологический процесс ремонта режущего аппарата жатки ЖВН-6А.

16. Технологический процесс  изготовления  струбцины для соединения плоских деталей.

17. Технологический процесс изготовления  уличного дивана.

18. Технологический процесс изготовления  дверей для ограды.

19. Технологический процесс изготовления  кладбищенской оградки.

20. Технологический процесс изготовления  фрагмента ограды.

21. Технологический процесс изготовления  гаражных ворот.

22. Технологический процесс изготовления  емкости для замешивания раствора.

23. Технологический процесс изготовления эстакады.

24. Технологический процесс изготовления подставки под трубопровод.

25. Технологический процесс изготовления опоры трубной.

26. Технологический процесс наплавки лапы культиватора КПЭ-3,8.

27. Технологический процесс изготовления фрагмента узла фермы.

28. Технологический процесс изготовления ручной  садовой  тележки.

29. Технологический процесс изготовления контейнера для газовых баллонов.

30. Технологический процесс изготовления носилок для переноски кислородных баллонов.

31. Технологический процесс изготовления отопительного котла.

32. Технологический процесс изготовления емкости под воду.

33. Технологический процесс изготовления слесарного стола.

34. Технологический процесс изготовления отопительного котла для бани.

35. Технологический процесс изготовления подставки под телевизор.

36. Технологический процесс изготовления ресивера для компрессора.

37.Технологический процесс изготовления емкости для замешивания раствора.

38. Технологический процесс изготовления из труб диаметром 50мм 

Критерии оценки письменных экзаменационных работ. 

Оценка 5 «отлично» при выполнении работы выставляется в следующих случаях:

· содержание представленной работы соответствует ее названию;

· просматривается четкая целевая направленность, необходимая глубина исследования;

· при защите работы аттестуемый логически последовательно излагает материал, базируясь на прочных теоретических знаниях по избранной теме;

•
стиль изложения корректен, работа оформлена грамотно, на основании Межгосударственного стандарта;

· допустима одна неточность, описка, которая не является следствием незнания или непонимания излагаемого материала;

Оценка 4 «хорошо» при выполнении работы выставляется в следующих случаях:

· выполнение работы в установленные графиком сроки и в соответствии с заданием;

· содержание представленной работы соответствует ее названию, просматривается целевая направленность;

· при защите работы аттестуемый соблюдает логическую последовательность изложения материала, но обоснования для полного раскрытия темы недостаточно;

· допущены одна ошибка или два-три недочета в оформлении работы, выкладках, эскизах, чертежах.

Оценка 3 «удовлетворительно» при выполнении работы выставляется в следующих случаях:

· выполнение работы в установленные графиком сроки и в соответствии с заданием;

· частичным соблюдением требований к нормативно документации на выполнение всех частей работы;

· допущено более одной ошибки или трех недочетов, но при этом аттестуемый обладает обязательными знаниями по излагаемой работе.

Оценка 2 «неудовлетворительно» при выполнении работы выставляется

в следующих случаях:

· допущены существенные ошибки;

· аттестуемый не обладает обязательными знаниями по излагаемой теме в полной мере или значительная часть работы выполнена не самостоятельно.

Организация работы государственной экзаменационной комиссии

Формирование состава экзаменационной комиссии в соответствии с порядком проведения государственной итоговой аттестации по указанной образовательной программе.

Государственная итоговая аттестация выпускников осуществляется государственной экзаменационной комиссией по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) в количестве не менее 5 человек и формируется из представителей общественных организаций, педагогических работников колледжа, работодателей (по согласованию).

Состав государственной экзаменационной комиссии утверждается приказом руководителя.

Основными функциями государственной экзаменационной комиссии являются:

комплексная оценка уровня подготовки выпускника по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) и его соответствие требованиям ФГОС;

· принятие решения о присвоении уровня квалификации по результатам государственной итоговой аттестации и выдаче выпускнику документа государственного образца;

· подготовка рекомендаций по совершенствованию качества профессионального обучения

рабочих на основе анализа результатов государственной итоговой аттестации выпускников.

Государственной экзаменационной комиссии предоставляются следующие документы:

федеральный государственный образовательный стандарт по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) квалификационные требования по профессии и региональный компонент

образовательной программы по профессии;

· настоящая программа государственной итоговой аттестации выпускников;

· приказ руководителя о допуске обучающихся к государственной итоговой аттестации;

· необходимые материалы для проведения государственной итоговой аттестации (перечень тем письменных экзаменационных работ, перечень наглядных пособий, технических средств обучения, нормативной и справочной литературы), которыми может пользоваться выпускник при проведении отдельных видов государственной итоговой аттестации;

•
сведения об успеваемости обучающихся (сводная ведомость успеваемости)

· письменные экзаменационные работы обучающихся;

· отзывы на письменные экзаменационные работы обучающихся;

· заключения о выпускных практических квалификационных работах;

· производственные характеристики;

· протоколы заседаний государственной экзаменационной комиссии.

 По результатам государственной итоговой аттестации выпускников принимается решение государственной экзаменационной комиссии о присвоении уровня квалификации и выдачи выпускнику документа государственного образца.

Решение о выдаче выпускнику документа государственного образца оформляется приказом руководителя.

Решение государственной экзаменационной комиссии принимается на закрытом заседании большинством голосов членов государственной экзаменационной комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председателя государственной экзаменационной комиссии. Решение государственной экзаменационной комиссии оформляется протоколом заседания государственной экзаменационной комиссии. Протокол заседания государственной экзаменационной комиссии подписывается председателем и всеми членами государственной экзаменационной комиссии в день проведения государственной итоговой аттестации.

Лицам, не завершившим, не прошедшим государственной итоговой аттестации или получившим на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, выдаётся справка установленного образца об обучении.

Лица, не прошедшие государственной итоговой аттестации или получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после прохождения государственной итоговой аттестации впервые. Обучающимся после прохождения итоговой аттестации предоставляются по их заявлению каникулы в пределах срока освоения соответствующей образовательной программы, по окончании которых производится

отчисление обучающихся в связи с получением образования. 

Выпускникам, не прошедшим государственную итоговую аттестацию в полном объёме и в установленные сроки по уважительным причинам, приказом руководителя может быть назначен другой срок их проведения или их государственная итоговая аттестация может быть отложена до следующего периода работы государственной экзаменационной комиссии. 

После окончания государственной итоговой аттестации государственная экзаменационная комиссия составляет отчёт о работе. 

В отчёте государственной экзаменационной комиссии отражается следующая информация:

· перечень видов государственной итоговой аттестации; характеристика общего уровня подготовки выпускников по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) качество подготовки выпускников;

· количество дипломов с отличием;

недостатки подготовки обучающихся по профессии 15.01.05 Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки)) выводы и рекомендации
4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ППКРС

4.1.Использование активных и интерактивных форм проведения занятий в образовательном процессе

Новые образовательные стандарты ориентированы на восприятие обучения, воспитания и развития как единого  процесса,  способствующего  формированию умения учиться, самостоятельно добывать знания и применять их на практике. На первое место выступают задачи по формированию личности, способной  к  дальнейшему самообразованию. Этому способствуют следующие образовательные технологии, которые рекомендуются использовать  на уроках:

Модульная технология. Ее преимущества заключается в том, что деятельность педагога и учащегося  приобретает завершенный характер;

· каждый обучающийся
знает заранее цели и формы, средства обучения и способы фиксации получаемых результатов;

· обучающиеся овладевают навыками самоанализа, самоцелеполагания, самоконтроля, самооценки, саморегулирования;

· является технологией личностно-ориентированного обучения;

· меняется роль педагога с информатора на консультанта;

· модули позволяют перевести обучение на субъектно-субъектную основу; обучающийся имеет возможность само реализоваться, что способствует мотивации учения;

· может осуществляться индивидуализация обучения;

· обучение базируется на деятельностном принципе;

· поуровневая дифференциация
обучения. Содержание обучения
может быть представлено тремя уровнями сложности:

· первый уровень соответствует минимальному уровню усвоения учебного содержания и рассчитан на ученика с низкой обучаемостью;

· второй уровень со средней степенью обучаемости;

· третий уровень с высоким уровнем обучаемости;

· учет индивидуального темпа усвоения учебного материала;

· организация индивидуального контроля;

· обеспечивает деятельностно - компетентностный принцип урока.

Технология АМО позволяет значительно повысить познавательную мотивацию обучающихся, обеспечить образовательный процесс серьезным мотивационным потенциалом. Занудная учеба благодаря активным методам превращается в увлекательную игру, поглощающую все внимание обучающихся, незаметно мотивируя их проявлять все свои способности, качества, компетентности. Заложенный в активных методах обучения потенциал обеспечивает формирование разнообразных образовательных эффектов без принуждения и дополнительной стимуляции обучающихся, обеспечивает деятельностно - компетентностный принцип урока.

Кейс-технология предназначена для получения знаний по тем дисциплинам, где нет однозначного ответа на поставленный вопрос, а есть несколько ответов,  которые могут соперничать по степени истинности. Она используется на уроках предметов «История», «Право», «Обществознание» по темам, требующим анализа большого количества документов и первоисточников. Кейс-технология предоставляет большие возможности для получения навыков поиска нужной информации, оценки альтернативных  решений,   что  очень   важно   в   настоящее  время,  когда ежедневно

возрастают объемы информационных потоков, освещаются различные точки зрения на одно и то же событие. Преимущества кейс-технологии:

· использование принципа проблемного обучения – получение навыка врешении реальных проблем;

· получение навыка работы в команде;

· навыка участия в пресс-конференции;

· умения формулировать вопрос и аргументировать ответ;

· обеспечивает деятельностно - компетентностный принцип урока.

Учебно-исследовательская технология

Дает возможность максимально раскрыть творческий потенциал обучающихся. Деятельность, которая  позволяет индивидуальность обучающегося в группе попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу по созданию информационного материала, показать публично достигнутый  результат.

Эта деятельность направлена на решение интересной проблемы, сформулированной самими обучающимися в виде задачи, когда результат этой деятельности носит важный характер, интересен и важен для самих обучающихся. 

Технология модерации предполагает
организацию
эффективного взаимодействия обучающихся, групповую форму работы, визуализацию результатов работы, требует управленческой компетенции преподавателя и умения обучающихся презентовать  свой  продукт выполненной работы.

Ме́тод прое́ктов— это способ достижения дидактической цели через детальную разработку проблемы (технологию), которая должна завершиться вполне реальным, осязаемым практическим результатом, оформленным тем или  иным  образом;    это    совокупность   приѐмов, действий учащихся    в    их определѐнной последовательности для достижения поставленной задачи — решения проблемы, лично значимой для учащихся и оформленной в виде некоего конечного продукта.

Основное предназначение метода проектов состоит в предоставлении учащимся возможности самостоятельного приобретения знаний в процессе  решения  практических задач или проблем, требующего интеграции знаний из различных предметных областей. Если говорить о методе проектов как о педагогической технологии, то эта технология предполагает совокупность исследовательских, поисковых, проблемных методов, творческих по своей сути. 

Преподавателю в рамках проекта отводится роль разработчика, координатора, эксперта, консультанта. То есть, в основе метода проектов лежит развитие познавательных навыков учащихся, умений самостоятельно конструировать свои знания, ориентироваться в информационном пространстве, развитие критического и творческого мышления.

Технология развития критического мышления имеет свои особенности, а именно: акцент на самостоятельность обучающихся в учебном процессе; поиск аргументов для решения проблемы; не принятие сведений на веру; поиск аргументированных ответов происходит на основе рефлексии, выявления неизвестного; необходимо создание условий для сотрудничества и партнерства в процессе целенаправленной деятельности.

Технология состоит из нескольких фаз, а именно: 

1) вызов (то, что воспитанник уже знает по теме); 

2) осмысление (что узнал); 

3) рефлексия (отбор информации).

Основные приемы, входящие в вышеуказанные фазы технологии:

1фаза: кластер, индивидуальная «мозговая атака», групповая «мозговая атака»;

2фаза: инсерт (работа с информацией с разметкой, маркировка текста с его разметкой), чтение с остановками, перекрестная дискуссия, ЗХУ (знаю, хочу узнать, узнал, т. е. приведение информации в логический порядок, его цель — систематизация знаний по теме);

3 фаза: кластер («информационный гроздь», прием графической систематизации материала), эссе, синквейн (стихотворение из пяти строк, цель которого — синтезировать, обобщить информацию по теме). Это быстрый способ подведения  итога по теме, рефлексия, способ резюмированные полученной информации и  изложения сложных идей, чувств и представлений в нескольких словах.

Технология развития критического мышления является фундаментом для освоения новых видов деятельности. Предметом любой новой педагогической технологии являются конкретные взаимодействия обучающихся и преподавателей в разных видах деятельности, организованные на базе точного структурирования, систематизации, программирования, алгоритмизации, стандартизации способов и приемов обучения либо воспитания, с внедрением компьютеризации и технических средств.

Здоровьесберегающие технологии оптимально сочетают специфические и общепедагогические методы в соответствии с методическими принципами:

· соблюдение режима занятий;

· построение урока с учетом работоспособности обучающихся;

· использование оздоровительных двигательных, зрительных минуток на уроках; использование наглядности;

· выполнение гигиенических требований к уроку;

· благоприятный эмоциональный настрой на уроке;

· использование на уроках комплексно - нейтрализующих приемов;

· организация и проведение уроков здоровья;

Технология личностно - ориентированного обучения строит учебный процесс таким образом, чтобы обеспечить обучающемуся чувство психологической защищённости, радости познания, развития его индивидуальности. Для этого включает в работу задания поискового характера, творческого, процесс выполнения которых связан с догадкой, опытом учащегося, ранее усвоенными знаниями.

Игровые технологии

Понятие "игровые педагогические технологии" включает  достаточно  обширную группу методов и приемов организации педагогического процесса в форме различных педагогических игр. В отличие от игр вообще, педагогическая игра обладает существенным признаком - четкого обучения и соответствующим ей педагогическим результатом, которые могут быть обоснованы в явном виде и характеризуются учебно- познавательной направленностью. Игровая форма занятий создается на уроках при помощи игровых приемов и ситуаций, выступающих как средство побуждения, стимулирования к учебной деятельности. В игре нет легко опознаваемого источника знаний, нет обучаемого лица. Процесс обучения развивается на языке действий, учатся  и учат все участники игры в результате активных контактов друг с другом. Игровое обучение ненавязчиво. Игра большей частью добровольна и желанна.

Реализация игровых приемов и ситуаций при урочной форме занятий  происходит по следующим основным направлениям:

· дидактическая цель ставится перед учащимися в форме игровой задачи;

· учебная деятельность подчиняется правилам игры;

· учебный материал используется в. качестве ее средства;

· в учебную деятельность вводится элемент соревнования, который переводит дидактическую задачу в игровую;

· успешное выполнение дидактического задания связывается
с
игровым результатом.

Место и роль игровой технологии в учебном процессе, сочетание элементов игры и учение во многом зависят от понимания учителем функций педагогических игр. Функция игры - ее разнообразная полезность. У каждого вида игры своя полезность. 

Урок, проводимый в игровой форме, требует определенных правил:

· Предварительная подготовка. Надо обсудить круг вопросов и  форму проведения.

· Должны быть заранее распределены роли. Это стимулирует познавательную деятельность.

· Обязательные атрибуты игры: оформление, карта города, корона для короля, соответствующая перестановка мебели, что создает новизну эффект неожиданности и будет способствовать повышению эмоционального  фона урока.

· Обязательная констатация результата игры.

· Компетентное жюри.

Технологии развивающего обучения

Диалоговые технологии связаны с созданием современной коммуникативной среды, расширением пространства сотрудничества учащихся и педагогов. Создание в рамках образовательного пространства ситуаций, в которых учащиеся могут применить и актуализировать предметные знания, обсудить интересующие их вопросы, встретить единомышленников или непосредственно обратиться к авторитетному деятелю, создают условия для существенного роста мотивации к изучению учебных предметов. Практически неограниченные возможности для расширения коммуникативного пространства дает Internet.

4.2. Организация  самостоятельной работы  обучающихся

В современном образовательном процессе нет проблемы более важной и одновременно более сложной, чем организация самостоятельной работы студентов. В связи  с введением в образовательный процесс нового Федерального государственного образовательного стандарта все более актуальной становится эта задача. Одной из целей профессионального образования является формирование активной, творческой, профессионально подготовленной личности, мировоззрение и стиль мышления которой не просто отвечают современным условиям, но и ориентированы на перспективу. 

Самостоятельная   работа  -   это   организованная  преподавателем  активная деятельность обучающихся, направленная на выполнение поставленной цели, осуществляемая без непосредственного участия педагога, но по его заданиям и под его руководством. Любой учебный процесс ориентируется на передачу знаний от педагога к обучающемуся, успешное их накопление и последующее активное применение на практике.

Самостоятельная работа проводится с целью систематизации и закрепления полученных знаний и практических умений; углубления и расширения теоретических знаний; формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную документацию; развития познавательных способностей и активности студентов: творческой инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; формирования самостоятельности мышления, самосовершенствованию и самореализации; развития исследовательских умений. Роль самостоятельной работы студентов в образовательном процессе техникума заключается в  формировании будущего рабочего, способного к самообразованию, саморазвитию, инновационной деятельности. Решение этой задачи невозможно только путем передачи знаний в готовом виде от преподавателя кстуденту.

Основным принципом организации самостоятельной работы обучающихся является  перевод всех студентов на индивидуальную работу с переходом от формального выполнения определенных заданий при пассивной роли студента к «познавательной активности» с формированием собственного мнения при решении поставленных проблемных вопросов изадач.

Увеличение роли самостоятельной работы обучающихся означает

 принципиальный пересмотр организации учебно-воспитательного процесса, который должен строиться так, чтобы формировать компетенции, развивать умение учиться, формировать способности к саморазвитию, творческому применению полученных знаний, способам адаптации к профессиональной деятельности в современном мире.

Самостоятельная работа реализуется непосредственно в процессе аудиторных занятий - на лекциях, практических и семинарских занятиях, при выполнении лабораторных  работ; в контакте с преподавателем вне рамок расписания - на консультациях, в ходе творческих контактов, при ликвидации задолженностей, при выполнении индивидуальных заданий и т.д.; библиотеке, дома, при выполнении студентом учебных  и творческих задач. Рассматривая вопросы самостоятельной работы студентов, обычно имеют в виду, в основном, внеаудиторную работу. Надо сказать, что для активного владения знаниями в процессе аудиторной работы нужно понимание учебного  материала и наиболее оптимальное его восприятие. На первых курсах, идет упор на запоминание материала с элементами понимания, не уделяется внимание проблеме его восприятия. Мало просматриваются междисциплинарные связи. Особенно опасно это для фундаментальных дисциплин. Не закрепленные в других видах деятельности знания студентов, как правило, быстрозабываются.

Задания для самостоятельной работы могут быть:

· для овладения знаниями: чтение текста, составление плана текста, составление опорного конспекта, работа со словарями, справочниками, технической документации, использование компьютерной техники, интернета;

· для закрепления и систематизации знаний: работа с конспектом лекций, составление таблиц для систематизации учебного материала, ответы на контрольные вопросы, тесты, аналитическая обработка текста (подготовка к выступлению на семинаре, конференции, тематических кроссвордов, тестирование ит.д.).

· для формирования умений: решение вариативных задач, решение задач по образцу, выполнение расчетно-графических работ, решение производственных ситуаций, подготовка к деловым играм, подготовка курсовых и дипломных работ.

Обучающемуся предоставляется право выбора темы и даже руководителя работы. Виды заданий для внеаудиторной самостоятельной работы могут иметь вариативный и дифференцированный характер, учитывать специфику дисциплины, индивидуальные особенности студентов, соответствовать объему изучаемого материала.

Самостоятельная работа осуществляется индивидуально или группами в зависимости от цели, объема конкретной тематики, сложности, уровня умений обучающихся.

Аудиторная самостоятельная работа реализовывается при проведении практических занятий, семинаров, выполнении лабораторного практикума. Результативность самостоятельной работы обучающихся во многом определяется наличием активных методов ее контроля.

Виды
практических   заданий   для   самостоятельной   работы обучающихся, применяемые преподавателями:

· Составить опорный конспект  по теме…

· Сформулировать вопросы…

· Сформулировать собственное мнение…

· Продолжить фразу…

· Дать определения следующим терминам…

· Составить опорный конспект своего  ответа.

· Написать реферат.

· Составить отчѐт по теме…

· Разработать алгоритм последовательности действий…

· Составить таблицу  с целью систематизации материала…

· Заполнить таблицу,  используя…

· Заполнить блок-схему…

· Смоделировать конспект урока по теме…

· Смоделировать домашнее задание.

· Сделать самоанализ практики: эффективность использования приѐмов, методов и средств воспитания детей.

· Осуществить
аналитический
разбор
 публикации
по
заранее определѐнной преподавателем теме.

· Составить тематический  кроссворд.

· Составить план текста, конспект. 

· Решить ситуационные задачи. 

· .Подготовиться к семинару, деловой игре. 

Приемы самостоятельной работы студентов

1. Работа с учебником.

Для обеспечения максимально возможного усвоения материала и с учѐтом индивидуальных особенностей обучающихся, предлагается им следующие приѐмы обработки информации учебника:

· конспектирование;

· составление плана учебного текста;

· выделение проблемы и нахождение путей еѐ решения;

· самостоятельная постановка проблемы и нахождение в тексте путей еѐ решения;

· определение алгоритма практических действий (план, схема).

2. Опорный конспект.

Опорный конспект дается на этапе изучения нового материала, а потом используются при повторении. Опорный конспект позволяет не только обобщать, повторять необходимый теоретический материал, но и даѐт педагогу огромный выигрыш во времени при прохождении материала.

3. Тесты

Основное достоинство тестовой формы контроля – это простота и скорость, с которой осуществляется первая оценка уровня обученности по конкретной теме, позволяющая, к тому же, реально оценить готовность к итоговому контролю в иных формах и, в случае необходимости, откорректировать те или иные элементы темы.

Варианты критериев оценки самостоятельной работы обучающихся   педагогом:

Вариант 1

1. Уровень усвоения учебного материала;

2. Умение
использовать
теоретические
знания
при
выполнении практических и ситуационных задач;

3. Уровень сформированности общеучебных умений;

4. Обоснованность и чѐткость изложения материала;

5. Оформления материала в соответствии с требованиями;

6. Уровень самостоятельности при выполнении самостоятельной работы.

Показатели творческой  деятельности:

· видение новой проблемой в знакомой ситуации;

· самостоятельное комбинирование известных способов деятельности в новой ситуации;

· видение возможных путей решения данной проблемы;

· построение принципиально нового способа решения проблемы;
Вариант 2

	№
	Основные общеучебные умения и навыки
	Должен владеть
	Владеет ли на данный момент

	1.
	Конспектировать, составлять план, составлять тезисы 
	
	

	2.
	Цитировать материал.
	
	

	3.
	Подготовить реферат, доклад, сообщение
	
	

	4..
	Выступить с рефератом, докладом, сообщением
	
	

	5.
	Быстро читать с различными целями(для усвоения важных деталей, для критической оценки, для долговременного запоминания).
	
	

	6.
	Вести и  исследовательскую деятельность.
	
	

	7.
	Логически осмысливать материал, выделяя в нѐм главное.
	
	

	8.
	Систематизировать и классифицировать явления.
	
	

	9.
	Соотносить, сравнивать факты, явления, концепции, точки зрения.
	
	

	10.
	Строить умозаключения, обобщения на основе анализа собранного фактического материала.
	
	

	11.
	Наблюдать.
	
	

	12.
	Делать обоснованные  выводы.
	
	

	13.
	Критически оценивать информацию, давать ей оценку.
	
	

	14.
	Использовать полученные знания в действии.
	
	

	15.
	Осуществлять самоконтроль в ходе деятельности и корректировать еѐ.
	
	

	16.
	Проявлять творческую инициативу по разным направлениям деятельности.
	
	


Педагогическое сопровождение самостоятельной работы обучающихся

При  анализе общей структуры дисциплины преподаватель заранее определяет:

· фрагменты темы, которые студенты могут усвоить  самостоятельно;

· задания, направленные на формирование общеучебных умений;

· задания
репродуктивного
и
творческого
характера,
направленные на развитие специальных умений, индивидуальных способностей студентов;

· формы организации коллективной самостоятельной деятельности (работа в парах, бригадно-групповая).

В тематическом плане обозначены основные виды и формы организации самостоятельной работы, отражающие логическую последовательность изучения материала.

Алгоритм разработки материала для самостоятельной работы обучающихся:

1. Информационно- поисковый блок:

· Структура теоретического материала;

· содержание аспектов и логики представления каждой темы;

· необходимые требования к осмыслению изученного;

2. Справочно-консультативный блок:

· Рекомендациии комментарии;

· Алгоритм действий;

· памятки;

· конкретные примеры;

· понятийный аппарат;

· опорные конспекты;

· интернет-ресурсы;

3. Практико-ориентировочный блок:

· вопросы для самопроверки изученного материала;

· практические задания и упражнения по плану: целевая установка, содержание задания, форма представления, время отчѐтности, критерии оценки;

4. Контрольно-оценочный блок:

· задания обязательные и по выбору;

· задания для самопроверки;

-задания для дискуссионного обсуждения и взаимооценки;

· лист самоаттестации.

4.3.Ресурсное обеспечение  реализации ППКРС

4.3.1 Кадровое обеспечение

Реализация   ППКРС   должна   обеспечиваться   педагогическими   кадрами,   имеющими среднее профессиональное или высшее образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Мастера производственного обучения должны иметь на 1 - 2 разряда по профессии рабочего выше, чем предусмотрено ФГОС СПО для выпускников. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла, эти преподаватели и мастера производственного обучения получают дополнительное профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в  профильных организациях не реже 1 раза в 3года

4.3. 2. Учебно-методическое  и информационное обеспечение

Организация учебного процесса следующая:

Продолжительность учебной недели – 5 дней, продолжительность занятий 45 минут. Организация консультаций – групповая и индивидуальная.

Учебная практика (производственное обучение) проводится параллельно с реализацией междисциплинарного курса (МДК)  в  лаборатории, оборудованной необходимыми средствами обучения. 

Объем учебно-производственной нагрузки не превышает 36 часов (академических) в неделю.  Для организации учебной практики (производственного обучения) разрабатываются методические материалы: (инструкционные, технологические карты, методические рекомендации,    ситуационные    задачи,  карточки-задания),  приобретается
набор продуктов в зависимости от    темы  практического      занятия.         Организация  учебной
практики
парная ,индивидуальная.

Внеаудиторная
работа

сопровождается 
методическим  обеспечением и обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение.

Реализация ППКРС обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППКРС. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет.

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или электронным изданием по каждой дисциплине общепрофессионального учебного

цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий).

Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, изданными за последние 5 лет.

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, справочно-библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждые 100 обучающихся.

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований отечественных журналов.

Образовательная организация  предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена информацией с отечественными организациями, в том числе образовательными организациями, и доступ к современным профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети Интернет.

4.3.3. Материально-техническое обеспечение
Образовательная организация, реализующая ППКРС, должна располагать материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом образовательной организации.

Материально-техническая база должна соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам.

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений  для подготовки по профессии СПО 

по профессии 15.01.05 «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки (наплавки))

	№
	Наименование

	1. 
	Кабинет «Техническая графика»

	2.
	Кабинет «Теоретические основы сварки и резки металлов»

	3.
	Кабинет «Безопасность жизнедеятельности и охрана труда»

	6. 
	Лаборатория «Материаловедение»

	7.
	Лаборатория «Электротехника и сварочное оборудование»

	8.
	Лаборатория «Испытание материалов и контроля качества сварных соединений»

	9.
	Мастерская «Сварочная для металлов»

	10.
	Мастерская «Слесарная»

	11.
	Полигоны: сварочный.

	12.
	Спортивный комплекс:

	
	спортивный зал;

	  
	- - открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий

	 13.
	Залы:

	
	- библиотека;

	 
	- читальный зал с выходом в сеть Интернет.

	 
	


5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ППКРС

     5.1. Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация 
 Контроль и оценка  достижений

Оценка качества освоения ППКРС должна включать текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции.

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются педагогами самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и утверждаются педагогами самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного положительного заключения работодателей.

Нормативно-методическое обеспечение контроля успеваемости и аттестации
Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14.06.2013 №464.

           Оценка качества освоения ППКРС должна включать текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся.

           Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются педагогами самостоятельно и доводятся досведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала  обучения.

          Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных  средств,

позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные  компетенции.  

        Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и утверждаются педагогами самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного положительного заключения  работодателей.

           Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов должны активно привлекаться преподаватели смежных дисциплин (курсов). Для максимального приближения программ промежуточной аттестации обучающихся по профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности образовательной организацией в качестве внештатных экспертов должны активно привлекаться работодатели.

       Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных направлениях: оценка уровня освоения дисциплин; оценка компетенций обучающихся.

 Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы.

Оценка качества освоения ППКРС должна включать текущий контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся.

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по каждой дисциплине и профессиональному модулю   разрабатываются педагогами самостоятельно и доводятся досведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ППКРС (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический опыт и освоенные компетенции.

Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинами междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и утверждаются педагогами самостоятельно, а для промежуточной аттестации по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются и утверждаются образовательной организацией после предварительного положительного заключения работодателей.

             Планирование промежуточной аттестации

 Учебные дисциплины и профессиональные модули (его составляющие), в т.ч. введенные за счет часов вариативной части программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих  (далее – ППКРС), являются обязательными для аттестации элементами  ППКРС, их освоение должно завершаться одной из возможных форм промежуточной аттестации, определяемых  краевым государственным бюджетным профессиональным  образовательным  учреждением самостоятельно:
-контрольная работа,
- зачет,
- дифференцированный зачет,
- дифференцированный зачет (комплексный),
- экзамен,
- экзамен (комплексный),
- экзамен (квалификационный).
           По дисциплинам «Физическая культура» формой промежуточной аттестации являются зачеты, которые проводятся каждый семестр и не учитываются при подсчете допустимого количества зачетов в учебном году.
Зачет и дифференцированный зачет,  как формы промежуточной аттестации могут предусматриваться образовательным учреждением по отдельной дисциплине или составным элементам программы  профессионального модуля (МДК, учебная и производственная практика):
- которые согласно рабочему учебному плану изучаются на протяжении нескольких семестров;
- на изучение которых, согласно рабочему учебному плану, отводится наименьший по сравнению с другими объем часов обязательной учебной нагрузки. Как правило, по таким дисциплинам требования к выпускнику предъявляются на уровне знаний.
             Экзамен (квалификационный) является обязательной формой промежуточной аттестации по профессиональному модулю.
 Проведение зачета и дифференцированного зачета


           Промежуточную аттестацию в форме зачета, дифференцированного зачета следует проводить за счет часов, отведенных на освоение соответствующей учебной дисциплины или профессионального модуля. Вопросы (задания) к зачету и дифференцированному зачету разрабатываются преподавателем с учетом требований федеральных государственных образовательных стандартов, согласуются на заседании  методической  комиссии и утверждаются заместителем директора по учебно-производственной работе.
При проведении зачета уровень подготовки обучающегося фиксируется в зачетной книжке словом «зачет». При проведении дифференцированного зачета уровень подготовки обучающегося оценивается в баллах: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно),2(неудовлетворительно).Оценка, полученная на дифференцированном зачете заносится в зачетную книжку обучающегося (кроме неудовлетворительной).


        Проведение экзамена и экзамена (квалификационного)


         Экзамены в  техникуме могут  проводятся  рассредоточено или  концентрировано. На промежуточную аттестацию в форме экзамена и экзамена (квалификационного) рекомендуется отводить не более 1 недели (36 часов) в семестр.
При проведении экзаменов   график проведения экзаменов утверждается директором   техникума, или лицом его заменяющим, и доводится до сведения обучающихся не менее чем за две недели до начала экзаменов.
        Промежуточную аттестацию в форме экзамена и экзамена (квалификационного) следует проводить в день, освобожденный от других форм учебной нагрузки.
Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений (общих и профессиональных компетенций) требованиям соответствующей ППКРС  создаются фонды оценочных средств, позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции.
      Фонды оценочных средств формируются из контрольно-оценочных средств учебных дисциплин и профессиональных модулей,  соответствующего  ППКРС .
Комплекты контрольно-оценочных средств разрабатываются  училищем  самостоятельно, рассматриваются и согласовываются на заседаниях  методических  комиссий, утверждаются  директором училища  и проходят согласование с представителями работодателей. Форма проведения экзамена по дисциплине и экзамена (квалификационного) устанавливается учреждением   и доводится до сведения обучающихся в начале соответствующего семестра.
Проведение экзамена. К началу проведения экзамена по учебной дисциплине должны быть подготовлены следующие документы: -экзаменационные билеты (контрольно-оценочные средства);- наглядные пособия, материалы справочного характера, нормативные документы и образцы техники, разрешенные к использованию на экзамене;
-экзаменационная ведомость –журнал учебных занятий; -зачетные книжки.
Экзамен проводится в специально подготовленных помещениях.

Экзамен принимается преподавателем, который вел учебные занятия по данной дисциплине или МДК в экзаменуемой группе.

Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным курсам) кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса) в качестве внешних экспертов должны активно привлекаться преподаватели смежных дисциплин(курсов). Для максимального приближения программ промежуточной аттестации обучающихся по профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности образовательной организацией в качестве внештатных экспертов должны активно привлекаться работодатели.

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основных  направлениях:

- оценка уровня освоения дисциплин; оценка компетенций  обучающихся.

Для юношей предусматривается оценка результатов освоения основвоенной службы.
- уровень освоения обучающимся материала, предусмотренного рабочей программой по учебной дисциплине и МДК;- умение обучающегося использовать теоретические знания при выполнении практических заданий;- обоснованность, четкость, краткость изложения устного ответа или качественное выполнение практического задания.
Уровень подготовки обучающегося оценивается в баллах: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно),2(неудовлетворительно).
Оценка, полученная на экзамене, заносится преподавателем в зачетную книжку обучающегося (кроме неудовлетворительной) и экзаменационную ведомость (в том числе и неудовлетворительные).Экзаменационная оценка по учебной дисциплине или МДК за текущий семестр является итоговой независимо от полученных в семестре оценок текущего контроля по учебной дисциплине или МДК и выставляется в приложении к диплому.
По завершении всех экзаменов допускается пересдача экзамена, по которому обучающийся получил неудовлетворительную оценку. С целью повышения оценки допускается повторная сдача экзамена. Условия пересдачи и повторной сдачи экзамена определяются согласно настоящего Положения. Проведение экзамена (квалификационного)
      Целью проведения экзамена (квалификационного) является подтверждение сформированности у обучающегося всех общих и профессиональных компетенций, входящих в состав профессионального модуля. Для проведения экзамена (квалификационного) приказом   создается комиссия в количестве не более 5 человек, в состав которой включается председатель (представитель  работодателя), ведущие преподаватели  и представители работодателей. На сдачу экзамена (квалификационного) предусматривается не более одной второй академического часа на каждого обучающегося
      Экзамен (квалификационный) может проводиться в форме:
накопительного экзамена (с учетом результатов контроля в процессе освоения программы ПМ. комбинированного экзамена (несколько этапов проверки различных результатов),защиты курсового проекта(работы),Техникум  самостоятельно выбирает форму проведения экзамена(квалификационного). К началу проведения экзамена (квалификационного) должны быть подготовлены следующие документы:
задания для экзаменующихся;          пакет экзаменатора; оценочная ведомость по профессиональному модулю аттестационный лист по практике, экзаменационная ведомость, журнал учебных занятий, зачетные книжки.
 Оценочные ведомости по профессиональному модулю и отдельно аттестационные листы по практике прошиваются, пронумеровываются. К ним прикладывается ксерокопия экзаменационной ведомости. Всё это хранится в учебной части  до окончания обучения, а затем сдаётся в архив. Итогом экзамена квалификационного является однозначное решение: «вид профессиональной деятельности освоен/ не освоен», принятое решение заносится председателем экзаменационной комиссии в зачетную книжку обучающегося и 

прописывается в приложении к диплому.

      Допуск обучающихся к аттестации


       К аттестации (экзамену по учебным дисциплинам и экзамену квалификационному) допускаются обучающиеся, освоившие все составные элементы программы профессионального модуля (МДК, учебная и производственная практика), полностью выполнившие все лабораторные работы и практические задания   по дисциплинам, предусмотренные рабочим учебным планом. К аттестации могут быть допущены обучающиеся, имеющие неудовлетворительные оценки («2») не более чем по двум дисциплинам, выносимым на аттестацию. В таком случае эти обучающиеся аттестуются по данным дисциплинам  в сроки, установленные для повторной аттестации.
          К аттестации могут быть допущены также, обучающиеся, имеющие годовые неудовлетворительные оценки («2»)  по одной–двум теоретическим дисциплинам, по которым аттестация не проводится. Таким обучающимся выдают по этим дисциплинам индивидуальные задания и принимают по этим дисциплинам зачеты в сроки, установленные для повторной аттестации.  Вопрос о допуске обучающихся к аттестации обсуждается и принимается на педагогическом совете образовательного учреждения. Решение педагогического совета образовательного учреждения утверждается приказом директора.
         Обучающимся, не сдавшим зачёты и экзамены в установленные сроки, заместитель  директора по учебно-производственной работе своим письменным распоряжением может установить индивидуальные сроки сдачи экзаменов и зачётов с обязательством ликвидации академической задолженности не позднее одного месяца после начала последующего за экзаменами  учебного семестра. В случае, если причиной академической задолженности обучающегося являлась болезнь или другая уважительная причина (семейные обстоятельства, стихийные бедствия), документально подтвержденные соответствующим учреждением (органом, организацией), обучающийся получает право посещения занятий последующего учебного семестра до ликвидации академической задолженности в установленные настоящим разделом сроки (не более 1 месяца).. В иных случаях обучающийся не допускается к занятиям последующего  учебного семестра до ликвидации академической задолженности в установленные настоящим пунктом сроки (не более 1 месяца).Обучающиеся, не ликвидировавшие академическую задолженность в установленные настоящим пунктом сроки (не более 1 месяца), отчисляются из  техникума   в соответствии с настоящим  Положением и локальным актом образовательного учреждения «Положение о  порядке перевода, отчисления и восстановления обучающихся».
Повторная   аттестация

   Повторно аттестуются обучающиеся, получившие при аттестации неудовлетворительные оценки, а также те, кто был допущен до аттестации с неудовлетворительными годовыми оценками. Обучающиеся  выпускных курсов (выпускных групп) повторную аттестацию по теоретическим предметам обязаны пройти до начала производственной  практики, не выпускных групп – до 1 октября текущего года. В эти же сроки проходят аттестацию обучающиеся, не проходившие ее по болезни или другим уважительным причинам.
График проведения повторной аттестации (график ликвидации задолженностей) доводится до сведения обучающихся и их родителей (лицам, их заменяющим).
Результаты повторной аттестации оформляются в ведомости на пересдачу (экзамена, зачета), которая не позднее следующего дня за днем аттестации, сдается в учебную часть. 
 По окончании повторной аттестации педагогический Совет   обсуждает итоги и принимает решение о переводе обучающихся на следующий курс, допуске их к квалификационной аттестации или отчислении. Решение педагогического Совета утверждается приказом директора. Приказ в течение трех дней доводится до сведения обучаемых, их родителей (лиц, их заменяющих).Обучающимся выпускных групп  в целях получения более высокой итоговой оценки по их личному заявлению решением педагогического Совета образовательного учреждения может быть разрешено прохождение повторной аттестации в устной форме не более, чем по двум из дисциплин, изучаемых на предыдущих курсах. Решение педагогического совета училища  утверждается приказом директора. Повторная аттестация обучающегося разрешается не более двух раз. В третий раз дифференцированный зачет (экзамен) по дисциплине принимается комиссией, состоящей из трех человек, которая утверждается приказом директора  организации .
      Организация  государственной (итоговой) аттестации

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план, если иное неустановлено порядком проведения государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам.

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификационной работы (выпускная практическая квалификационная работа и письменная экзаменационная работа). Обязательные требования– соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных модулей; выпускная практическая квалификационная работа должна предусматривать сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного ФГОССПО. 

Выпускная практическая квалификационная работа должна соответствовать требованиям к уровню профессиональной подготовки выпускника, предусмотренному квалификационной характеристикой. Выпускная практическая квалификационная работа оценивается аттестационной комиссией, состав которой формируется из числа представителей образовательного учреждения (мастер производственного обучения, старший мастер) и внешних экспертов  (представителей предприятия, заведующий магазина) по следующим критериям:

- овладение приемами работ;

-соблюдение технических и технологических требований к качеству производимых работ;

- выполнение установленных норм времени (выработки);

- умелое пользование оборудованием;

- соблюдение требований безопасности труда и организации рабочего места.

Комиссия руководствуется следующими показателями оценки навыков и умений по выполнению выпускной практической квалификационной работы:
«5» (отлично) - уверенное и точное владение приемами работ, качественное выполнение работы без подсказки мастера, выполнение или перевыполнение нормы выработки, правильная организация рабочего места, соблюдение правил безопасности труда.
«4» (хорошо) - правильное владение приемами работы с несущественными ошибками, исправляемыми самим обучающимся; работа выполняется самостоятельно (возможна несущественная помощь мастера); незначительно снижен уровень качества выполненной работы; норма выработки соответствует 100%; соблюдаются требования безопасности труда; правильно организуется рабочее место.
«3» (удовлетворительно) - недостаточное владение приемами работы, имеются отклонения от норм времени (выработки); имеются значительные отклонения по качеству; несущественные ошибки в организации рабочего места; соблюдаются правила безопасности труда.
«2» (неудовлетворительно) - неточное выполнение приемов работы; неумение осуществлять самоконтроль; несоблюдение требований технической и технологической документации; невыполнение норм времени (выработки); недопустимые отклонения.

       Перечень тем и содержание выпускных практических квалификационных работ разрабатывается мастером производственного обучения совместно с преподавателем профессионального цикла, рассматривается на методической комиссии, согласовывается с заместителем директора по учебно-производственной работе, согласовывается с работодателем (подтверждение оформляется в виде подписи руководителя с печатью), после чего оформляется приказом директора. 

   Количество работ в перечне должно быть больше количества выпускников в группе.

     Обязательным требованием для выпускной  практической квалификационной работы является соответствие ее тематики содержанию одной или нескольких профессиональных компетенций и предъявление к оценке нескольких освоенных обучающимися компетенций.
      Порядок  выполнения и защиты  выпускной  квалификационной работы 

     Выпускная практическая квалификационная работа выполняется на предприятии или на базе учебно-производственной мастерской, где выпускник проходил производственную практику.

     После окончания производственной практики руководитель выпускных практических работ оформляет аттестационный лист по практике по результатам освоения каждого модуля отдельно. Результаты проведения выпускной практической квалификационной работы оформляются протоколом заседания государственной аттестационной комиссии.

    Государственный экзамен вводится по усмотрению образовательной организации. Итоговая аттестация выпускника среднего профессионального учебного заведения является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном объеме. Цель итоговой государственной аттестации выпускников – установление уровня  готовности выпускника к выполнению профессиональных задач. 

    Основными задачами государственной итоговой аттестации являются – проверка соответствия выпускника требованиям ФГОС СПО и определение уровня выполнения задач, поставленных в образовательной программе ППКРС.

   Тематика выпускной квалификационной работы разрабатывается ведущими преподавателями  методической  комиссии с учетом заявок предприятий, а также территориальных административных органов власти и с учетом ежегодной ее корректировки, утверждается на заседании  методической  комиссии. Тематика выпускных(квалификационных) работ должна отражать основные сферы и направления деятельности в конкретной отрасли, а также выполняемые ими функции на предприятиях различных организационно-правовых форм
.
5.2. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ

Требования к организации практики определяются ФГОС СПО (ГОС СПО), приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 18 апреля 2013г. №291 «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования». Организация учебной и производственной практик на всех этапах  направлена на обеспечение непрерывности и последовательности овладения обучающимися профессиональной деятельностью в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускников.

Для руководства практикой обучающихся назначаются руководители практики  от  образовательного учреждения  и от предприятий (учреждений, организаций).

Руководителями   практики   от   предприятий, учреждений и
организаций назначаются высококвалифицированные специалисты  соответствующего профиля.

Общее и учебно-методическое руководство практикой студентов осуществляют мастера производственного обучения и руководители практики.

Руководители практики от образовательного учреждения:

· устанавливают связь с руководителями практики от организации и совместно с ними составляют рабочую программу проведения практики;

· разрабатывают тематику  индивидуальных заданий, принимают
участие в распределении обучающихся  по рабочим местам или перемещения  их по видам работ;

· несут ответственность совместно с руководителями практики от организации за соблюдение обучающимися  правил техники безопасности;

· осуществляют контроль за соблюдением сроков практики и  ее содержанием;

· оказывают
методическую
помощь
обучающимся при
выполнении
ими

индивидуальных   заданий   и   сборе   материалов   к   составлению    отчетов    по практике;

- оценивают результаты выполнения обучающимися программы практики.

Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебным планом и календарным графиком учебного процесса.

Обучающиеся, заключившие договор с предприятиями, учреждениями и организациями на их трудоустройство, производственную практику, как правило, проходят в этих организациях.

Каждый  обучающийся, направленный на  практику,  получает задание в соответствии с программой практики.

По окончании практики студент должен представить руководителю практики следующий комплект документов:

· задание на практику (Приложение А);
· дневник о прохождении практики (Приложение Б);

· отчет по практике (Приложение В)

· характеристика с места практики (Приложение Г)

· аттестационный лист по освоению профессиональных компетенций в период практики (Д)

Аттестация
обучающихся 
по

программе
практики
проводится
в форме дифференцированного
зачета

с
аттестационными
оценками
«отлично»,«хорошо»,
«удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценка по практике приравнивается к оценкам (зачетам) по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей успеваемости  обучающихся.

ПРИЛОЖЕНИЕ  А. 
Шипуновский филиал краевого государственного бюджетного

 профессионального образовательного учреждения

 «Алейский технологический техникум»

ЗАДАНИЕ НА ПРАКТИКУ

Группа_____________           Профессия________________________________
Выдано студенту___________________________________________________
                                                                        Ф.И.О.
Руководитель практики_____________________________________________

                                                          (должность, Ф.И.О.)

Рабочая программа практики

	№п/п
	Наименование тем, разделов
	Перечень работ
	Кол-во час.

	1
	Тема 1
	
	

	2
	Тема2
	
	

	3
	Тема 3
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	Подведение итогов, написание отчета о практике
	
	

	9
	Защита отчета (дифференцированный зачет)
	
	


Начало практики:                 20         года

Конец практики:
                            20        года  

Задание выдал                           _______________________

Ф.и.о.(подпись руководителя практики от техникума)

Задание принял  _____________________________________      _________________
                                                                   Ф.И.О.( подпись студента)

ПРИЛОЖЕНИЕ  Б.

Шипуновский филиал краевого государственного бюджетного 
профессионального образовательного учреждения
 «Алейский технологический техникум»

Дневник прохождения практики

Студента                                      группы, обучающегося по профессии

                                         (наименование профессии)

                                              (ф.и.о.)

Период прохождения: с _____      ___________   20___г  по ____   ________   20__г

	№п/п
	Наименование темы, перечня учебно-производственных работ
	План

Кол-во

часов
	Дата
	Объем выполненных работ
	Оценка
	Подпись руководителя участка

	
	
	
	
	Норма
	Фактически выполнено
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Тема 1.1
	2
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	И так далее
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего
	
	
	
	
	
	


Мастер п/о    ________________       ____________________________________________
                           Подпись                                                     (Ф.И.О.)
Проверил ст. мастер  ________________      _____________________________________
                                                  Подпись                               ( Ф.И.О.)
ПРИЛОЖЕНИЕ   В. 

О Т Ч Е Т

о прохождении производственной практики

по ____________________________________________________________________
наименование модуля
ФИО (об-ся) ____________________________________________________________
Профессия _____________________________________________________________
Место прохождения практики_____________________________________________
Дата сдачи отчета   ______________________________________________________
Проверил  ______________  (ФИО мастера п/о) / __________________/
Замечания ______________________________________________________________
1. Введение
    цель производственной практики_________________________________________

    ______________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________

2. Характеристика предприятия:

    Направление деятельности_______________________________________________

    Ассортимент выпускаемой продукции_____________________________________

    ______________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________

    Оборудование предприятия_______________________________________________

    ______________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________

3. Кадры:
    основной персонал________чел;

    технический персонал________чел.

4. Организация рабочего времени_________________(постоянная.сменная)

     длительность смены______________час;

    продолжительность рабочего дня ________час.

5. Пропускная способность предприятия_____изделий)  за смену.

    Виды выполняемых работ:

    _____________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________

    ______________________________________________________________________
    Дата"____"__________20__г.

      М.П.                                           __________________   Подпись пред работодателя

                                                                                                 (Ф.И.О., должность)
ПРИЛОЖЕНИЕ   Г.
ХАРАКТЕРИСТИКА

На обучающегося_________________________________

                              (фамилия, имя, отчество)

УСПО_____________________________________________________Группа №______

Профессия СПО___________________________________________________________

Профессия ОК____________________________________________________________

Учащийся________________________________________________________________

В период производственной практики на (в)___________________________________

                                                                           (наименование предпреятия)

Фактически проработал с «___»_____________20____г

                                         По «____» ___________20____г

И выполнял следующие виды работ:_________________________________________

                                                               (перечень работ и рабочих мест)

Которые соответствуют:________________________________________

                                             (указать разряд)

Качество выполнения работ_____________________________________________

Выполнение норм выработки за период с «____»___________________20____г

                                                                  По «_____»_________________20_____г

                               (производственные показатели)

Знание технологического процесса, обращение с инструментами и оборудованием

Трудовая дисциплина_____________________________________________________

Выпускник

                                                       (Ф.И.О.)

Заслуживает присвоения тарифного разряда по

Профессиям_______________________________________________________________

                         (название профессии, рекомендуемый разряд)

Руководитель практики от предпреятия_____________________________________

Руководитель практики от образовательного учреждения________________________

«_____» ____________________ 20_____год

ПРИЛОЖЕНИЕ   Д.  

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ

ФИО____________________________________________________________________
Обучающийся на ____курсе по профессии____________________________________
                                                                                         Код и наименование профессии
Успешно прошел учебную практику по профессиональному модулю

ПМ_______________________________________________________________________

                                                  Наименование профессионального модуля

В объеме__________ с  «_____» ____________20____г по «___»_____________20___г

В организации____________________________________________________________

                            Наименование организации, юридический адрес
Виды выполнения работ и результаты освоения видов деятельности

	Виды работ
	Кол-во часов
	Результаты освоения видов деятельности

(освоил/не освоил)

	ПК.1.1
	
	

	ПК.1.2
	
	

	ПК.1.3
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ИТОГО
	
	


Рекомендации_______________________________________________________________
Итоговая оценка по учебной практике___________________________

Дата________________________
Подпись председателя аттестационной комиссии    ___________________________/ФИО/
Подпись мастера производственного обучения_______________________________/ФИО/

Наименование разделов и тем�
Содержание учебного материала�
Объем часов�
Уровень усвоения�
�
1�
2�
3�
4�
�
Тема 1. Основные понятия в экономике�
Содержание�
4�
�
�



�
Роль и сущность экономики. Экономика как совокупность      отраслей.      Макро и микроэкономика. Воспроизводство экономического продукта.�
2�



�
�



�
Практические занятия: решение ситуационных задач�
2�



�
�






2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины





Задачи (направления деятельности)�
Планируемые результаты�
Виды и формы деятельности, мероприятия�
�
Медицинская диагностика�
�
Диагностика отклонений в развитии и анализ причин трудностей адаптации�
Определение уровня развития обучающегося с умеренно ограниченными возможностями здоровья, выявление его резервных возможностей.�
Карта наблюдения, социальный паспорт семьи подростка, акт изучения условий жизни семьи, беседа с родителями, наблюдение руководителя группы�
�






Диагностическая работа включает:





Комплексный сбор сведений об обучающемся�
Создание банка данных обучающихся, нуждающихся в специализированной помощи�
Тест на определение тревожности по методике Филлипса, анкетирование педагогов�
�
Социально - педагогическая диагностика�
�
Изучение социальной ситуации развития и условий семейного воспитания обучающегося�
Получение объективных сведений об обучающемся на основании диагностической информации�
Тест-опросник родительского отношения А. Я. Варга; методики Рене Жиля�
�
Изучение развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей обучающихся�
Получение объективной информации об организованности ребенка, умении учиться, особенности личности, уровню знаний по предметам�
проективная методика «Несуществующее животное», тест-опросник Айзенка, опросник Казанцевой Г.Н.�
�
Изучение уровня социализации ребёнка с умеренно ограниченными возможностями здоровья�
Индивидуальный план работы, соответствующий выявленному уровню развития обучающегося�
Анкета удовлетворенности выбором, «Дифференциально-диагностический опросник», «Коммуникативные и организационные способности» Федоришина, «Карта интересов»�
�






Пс Психолого-педагогическая деятельность





Задачи (направления) деятельности�
Планируемые результаты�
Виды и формы деятельности, мероприятия.�
�
Информирование родителей (законных представителей) по медицинским, социальным, правовым и другим вопросам


Психолого-педагогическое просвещение


педагогических работников по вопросам развития обучения и воспитания обучающихся данной категории


   �
Повышение уровня


компетентности�
Организация работы сайта лицея, библиотеки, проведение лекций и бесед: «Осторожно: компьютерные игры», «Три ступеньки, ведущие вниз», «Моя безопасность на каникулах», «Правила дорожного движения для пешехода», «УК и КоАП РФ: преступления и правонарушения несовершеннолетних», «Рациональное питание», «Служба «101» и др.;


информационные стенды («Телефон доверия», «Мой здоровый образ жизни» и др.); печатные материалы (памятки, опросники); родительские собрания: «Подростковый суицид - причины и пути решения проблемы»; «Как помочь обучающимся успешно пройти итоговые испытания?» Развитие познавательной активности�обучающихся», «Курение, алкоголизм,�наркомания как социальные проблемы»,�лектории для педагогов: «Особенности�переходного возраста»; ««Причины подростковой агрессивности»,�«Вовлечение несовершеннолетних в�преступные деяния», «Неформальные�молодежные объединения», «Движение -�залог здоровья»�
�






	











Таблица 9








� Письмо Министерство образования и науки РФ от 24 ноября 2011 г. № МД-1552/03 «Об оснащении общеобразовательных учреждений учебным и учебно-лабораторным оборудованием».
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